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Projekto rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 

Projekto tikslas: pritarti Seimo Teisės ir teisėtvarkos komiteto siūlymui nustatyti Lietuvos 

administracinių ginčų komisijos pirmininko pavaduotojo ir pavaduotojų teritoriniuose 

padaliniuose pareiginės algos koeficientą 10,5 (1370,25 Eur). 

Dabartinė situacija:  

 pagal Ikiteisminio administracinių ginčų nagrinėjimo tvarkos įstatymą nuo 2018 m. sausio 1 

d. keičiasi dabartinės Vyriausiosios administracinių ginčų komisijos pavadinimas ir struktūra 

– administracinius ginčus ne teismo tvarka nagrinės Lietuvos administracinių ginčų komisija 

ir 4 jos teritoriniai padaliniai: Kauno, Klaipėdos, Šiaulių ir Panevėžio apygardos skyriai.  

 Komisiją sudarys pirmininkas, pavaduotojas, pavaduotojai teritoriniuose padaliniuose ir 

komisijos bei teritorinių padalinių nariai. Už darbą jiems bus apmokama Valstybės politikų 

ir valstybės pareigūnų darbo apmokėjimo įstatymo nustatyta tvarka.  

 šiuo metu Vyriausiosios administracinių ginčų komisijos pirmininko pareiginės algos 

koeficientas yra 12 (1566 Eur), narių – 9,5 (1239,75 Eur). Pavaduotojams atlyginimo 

koeficientas nenustatytas, todėl būtinas Valstybės politikų ir valstybės pareigūnų darbo 

apmokėjimo įstatymo pakeitimas.  

 pasitarime pas Ministrą Pirmininką dėl teisingumo ministrui pavestų valdymo sričių 2018 m. 

rezultatų ir asignavimų buvo nutarta Vyriausiajai administracinių ginčų komisijai 

papildomai skirti 992 tūkst. eurų naujam įstatymui įgyvendinti (komisijos narių, valstybės 

tarnautojų ir darbuotojų darbo užmokesčiui ir kitoms išlaidoms). 

Projekto esmė:  

 pritarti projektui Nr. XIIP-4395, kuriuo siūloma nustatyti Lietuvos administracinių ginčų 

komisijos pirmininko pavaduotojo ir pavaduotojų teritoriniuose padaliniuose pareiginės 

algos koeficientą 10,5 (1370,25 Eur) (iki šiol nebuvo nustatytas), o Komisijos pirmininko ir 

jos narių bei teritorinių padalinių narių pareiginės algos koeficientus palikti jau nustatyto 

dydžio  (atitinkamai 12 (1566 Eur) ir 9,5 (1239,75 Eur)).  

 pasiūlyti kartu svarstyti įstatymo 3 str. 9 d. nuostatą, kurios galiojimas baigiasi 2017 m. 

gruodžio 31 d. ir kuria nustatyta, kad įstaigos vadovo (valstybės pareigūno) darbo 

užmokestis turi būti 15 proc. didesnis už toje įstaigoje didžiausią darbo užmokestį 

gaunančio valstybės tarnautojo ar pagal sutartį dirbančio darbuotojo praėjusių metų darbo 

užmokesčio vidurkį, o jei didžiausias vidurkis yra pavaduotojo – 10 proc. didesnis (Ši 

nuostata buvo nustatyta laikinai, tačiau valstybės pareigūnų koeficientai nebuvo peržiūrėti, 

todėl vėl gali susidaryti situacija, kai įstaigos vadovo alga bus 200-300 eurų mažesnė už 

departamento direktoriaus (valstybės tarnautojo) algą).  

Derinimas:  

 suderinta su Teisingumo ministerija ir Finansų ministerija.  

 patikslinta pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pastabą. 
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Atitiktis Vyriausybės programai: neprieštarauja siekiams tobulinti darbo užmokesčio ir 

motyvavimo sistemą.  

Vyriausybės išvada Seimui turėjo būti pateikta iki 2017-07-21 d.  

 

Dalykinio vertinimo išvada: siūlome svarstyti Vyriausybės posėdžio B dalyje.    

 

 

 

Politikos įgyvendinimo grupės patarėja                                      Aušra Gratulevičienė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@lrv.lt 
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 Įvertinę patikslinto Projekto atitiktį įstatymams, Vyriausybės nutarimams bei teisės 

technikos reikalavimams, esminių pastabų ir pasiūlymų neturime. 

 

 

 

Teisės grupės vyriausiasis patarėjas        Aleksandr Radčenko 

 

 

 

 

 

 

 

Aleksandr Radčenko, tel. 8 706 63 817, el. p. aleksandr.radcenko@lrv.lt 

 


