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Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai 2019-10- 15 Nr. (15)-SD- 820
[ 2019-10-11 Nr. SD -4150

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS PINIGINES SOCIALINES PARAMOS
NEPASITURINTIEMS GYVENTOJAMS ISTATYMO PAKEITIMO PROJEKTO

Lietuvos savivaldybiy asociacija iSnagrinéjo Piniginés socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatymo Nr. [X-1675 4 straipsnio pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1831 1 ir 2 straipsniy
pakeitimo jstatymo projekta ir jam nepritaria.

Pazymime, kad Piniginés socialinés paramos nepasiturintiems gyventojams jstatymas
reglamentuoja, kad piniginei paramai nepanaudotos é3os turi buti naudojamos tik kitai socialinei
paramai pagal jstatyme apibréztas 11-ka socialinés paramos sri¢iy:

1) socialing rizikg patirian¢iy asmeny (Seimy) socialinés reabilitacijos ir integracijos priemonéms
jgyvendinti;

2) Seimoje ir bendruomenéje teikiamai pagalbai vaikams, nejgaliesiems, senyvo amziaus asmenims
ir jy Seimoms plétoti;

3) finansinei paramai, skirtai skurdui bei socialinei atskir¢iai mazinti;

4) smurto, savizudybiy, priklausomybiy, prekybos Zmonémis prevencijai;

5) nejgaliyjy socialinei integracijai;

6) bendruomeniy ir nevyriausybiniy organizacijy plétrai, jy vykdomoms socialinéms programoms
jgyvendinti;

7) uzimtumo didinimo programoms jgyvendinti;

8) savivaldybés ir socialinio biisto fondo plétrai, rekonstravimui ir remontui;

9) socialiniy paslaugy priemonéms finansuoti, jy infrastruktiirai modernizuoti ir plétoti;

10) socialiniy paslaugy srities darbuotojy darbo saglygoms gerinti ir darbo uzmokes¢iui didinti:



11) savivaldybés administracijoje dirbanéiy socialiniy iSmoky specialisty darbo uzmokesciui
didinti.

[$imtinai 2019 m. numatyta 12 — ta sritis — §vietimo sistemos socialiniy pedagogy. psichology.
specialiaja pedagoging ir specialigja pagalba teikian¢iy specialisty darbo uzmokesciui moketi.

[statymas reglamentuoja ir prioriteting lesy panaudojimo tvarka — ne maziau kaip 20 proc.
nepanaudoty lé8y turi bti skiriama socialiniy paslaugy srities darbuotojy darbo salygoms gerinti ir
§iy darbuotojy darbo uzmokesc¢iui didinti.

2018 m. savivaldybiy ataskaitos parodé, kad visos savivaldybes nepanaudotas léSas
panaudojo tik jstatyme apibréztoms socialinés paramos sritims (14 savivaldybiy 11, 9 min. Eur
nespéjo 2019 m. paskirstyti dél nejvykusiy ar uzsitgsusiy viesyjy pirkimy procediiry socialiniam
bustui jsigyti).

Pazymime, kad nemaza dalis savivaldybiy, kurioms lieka salyginai nedaug piniginei
paramai nepanaudoty lé3y (pvz.: Birzy raj., Palangos m., Neringos ir kt.) jau dabar negali finansuoti
jstatyme reglamentuoty socialinés paramos sri¢iy. Todel papildomas dar ir Svietimo sistemos
finansavimas realiai nebus jgyvendinamas.

Norime akcentuoti ir tai, kad Valstybés kontrolés 2019 m. liepos 29 d. atliktas auditas
parodé, kad savivaldybése skiriama socialiné parama turi biti derinama su socialinémis
paslaugomis ir turi biti veiksmingesné, kad geriau uZztikrinty Zmonéms minimalius vartojimo
poreikius. Todél savivaldybés jau 3iais metais, vadovaudamosi Valstybés kontroles
rekomendacijomis, i3plété socialinés paramos teikimo formas: didina socialiniy pasalpy dydj,
moka papildomas tikslines, periodines ir salygines pasalpas, skiria daug IéSy socialinéms
paslaugoms.

Savivaldybése vykdoma institucinés globos pertvarka, vaiko teisiy apsaugos reforma,

nejgaliyjy integracija jpareigoja savivaldybes didinti socialinei sriciai skiriamas l¢3as.
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