AISKINAMASIS RASTAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VIESOJO SEKTORIAUS DARBUOTOJU REGISTRO
ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES TARNYBOS ISTATYMO
NR. VI11-1316 9, 34, 51, 55 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR 53, 54 STRAIPSNIU
PRIPAZINIMO NETEKUSIAIS GALIOS ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIDAUS TARNYBOS STATUTO 81 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS
RESPUBLIKOS PROKURATUROS ISTATYMO NR. I-599 20, 25, 27, 40 IR 60
STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS KORUPCIJOS
PREVENCIJOS ISTATYMO NR. IX-904 1, 5, 9, 11 IR 14 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMO, LIETUVOS RESPUBLIKOS GYVENTOJU TURTO DEKLARAVIMO
JSTATYMO NR. I-1338 2 STRAIPSNIO PAKEITIMO ISTATYMO, LIETUVOS
RESPUBLIKOS DIPLOMATINES TARNYBOS JSTATYMO NR. VIII-1012 5, 29, 31, 33, 42,
69, 71 IR 72 STRAIPSNIU PAKEITIMO ISTATYMO PROJEKTU

1. Istatymy projekty rengimg paskatinusios prieZastys, parengty projekty tikslai ir
uZdaviniai

Istatymuy projekty parengimo priezastys

Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo, Lietuvos
Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 34, 51, 55 straipsniy pakeitimo ir 53, 54
straipsniy pripazinimo netekusiais galios jstatymo, Lietuvos Respublikos prokuratiiros jstatymo
Nr. 1-599 20, 25, 27, 40 ir 60 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos
statuto 81 straipsnio pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo Nr.
IX-904 1, 5, 9, 11 ir 14 straipsniy pakeitimo jstatymo, Lietuvos Respublikos gyventojy turto
deklaravimo jstatymo Nr. 1-1338 2 straipsnio pakeitimo jstatymo ir Lietuvos Respublikos
diplomatinés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1012 5, 29, 31, 33, 42, 69, 71 ir 72 straipsniy pakeitimo
jstatymo projektai (toliau — Projektai) parengti:

1) igyvendinant Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos jgyvendinimo plano,
patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 ,,D¢l Lietuvos
Respublikos Vyriausybés programos jgyvendinimo plano patvirtinimo* III prioriteto ,,VieSojo
sektoriaus efektyvumo ir skaidrumo didinimas“ 3.1. krypties ,,VieSojo sektoriaus efektyvumo
didinimas* 3.1.4 darbo ,,Valstybés informaciniy iStekliy infrastruktiiros konsolidavimas ir valstybés
informaciniy sistemy modernizavimas® 2 punkto nuostatas, numatancias modernizuoti registry ir
valstybés informacines sistemas, atsisakant neefektyviy duomeny baziy ir uztikrinant valstybés
informaciniy istekliy funkcinj suderinamumg ir patogy naudojima;

2) jgyvendinant Valstybés kontrolés 2017 m. vasario 13 d. valstybinio audito ataskaitos
Nr. VA-P-10-1-1 ,Zmogiskyjy istekliy valdymas vieSojo administravimo institucijose®
2 rekomendacija ,,perzifiréti jau nustatytas priemones ir jy pazanga, teisés akty projektus ir
uztikrinti, kad biity sprendziamos ataskaitoje nustatytos problemos®, 3 rekomendacijg ,,priskirti
institucija, kuri buty atsakinga uz visy vieSajame administravime dalyvaujanciy subjekty metodinj
vadovavima, prieziiirg, duomeny kaupima ir nustatyti Siuose teisiniuose santykiuose dalyvaujanciy
subjekty koordinacinius tarpinstitucinius rysius®, 4 rekomendacija ,,inicijuoti sistemines ir skatinti
valstybés ir savivaldybiy jstaigas atlikti tokias funkcijy perziiiras, kuriy rezultatais remiantis biity
priimami sprendimai, uztikrinantys efektyvy ir maziau kainuojantj viesajj valdyma®;

3) igyvendinant Valstybés kontrolés 2017 m. balandzio 25 d. valstybinio audito ataskaitos
Nr. VA-2017-P-10-9-11 ,,Ar valstybés ir savivaldybiy dalyvavimas valdant vieSgsias jstaigas
uztikrina nauda visuomenei“ 3 rekomendacijg ,,paskirti vieng institucija, formuojancig vieSyjy
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Jstaigy ir vieSyjy paslaugy teikimo politikg™ bei 4 rekomendacija ,,paskirti vieng institucijg, kuri
kaupty informacijg apie valstybés ir savivaldybiy vieSasias jstaigas, ja analizuoty ir vertinty Salies
mastu®.

Projekty tikslai:

1) centralizuotai ir automatizuotai tvarkyti duomenis, kuriy reikia valstybés valdymo
reikméms tenkinti:

— vieSojo sektoriaus jstaigy personalo valdymo sisteminiams sprendimams priimti,
kontrolei ir prevencijai uztikrinti (pareigybiy skai¢iaus, jo pokyCio analizei, pajamy ir turto
deklaravimui, korupcijos prevencijai atlikti);

— valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy vadovams personalo valdymo
sprendimams priimti;

—  valstybés ir savivaldybiy biudzetams (darbo uzmokesciui) planuoti;

— vieSojo sektoriaus jstaigy personalo administravimo ir buhalterinés apskaitos
tvarkymo funkcijoms centralizuotai atlikti;

— vieSojo administravimo monitoringui, teikti duomenis Lietuvos statistikos
departamentui ir Eurostatui.

2) sudaryti teisines prielaidas vieSojo sektoriaus jstaigy personalo administravimo ir
buhalterinés apskaitos tvarkymo funkcijas centralizuotai atlikti naudojantis viena (bendra)
informacine sistema (registru).

Projekty uZdaviniai:

1) sukurti VieSojo sektoriaus darbuotojy registra — konsoliduojant vieSojo sektoriaus
jstaigy personalo administravimo ir buhalterinés apskaitos tvarkymo funkcijoms atlikti naudojamus
registrus ir informacines sistemas ir tokiu budu optimizuojant personalo administravimo ir
buhalteriniy sistemy priezitirai (diegimui) skirtas lésas;

2) reorganizuoti Valstybés tarnautojy registrg ir Vidaus reikaly pareigiiny registra;

3) VieSojo sektoriaus darbuotojy registre duomenis tvarkyti ne tik apie valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartj, bet ir apie:

—  valstybés politikus;

valstybés pareigiinus;
teis€jus;
—  prokurorus.

N

. Istatymuy projekty iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilieciy jgalioti atstovai) ir
rengéjai
Projektus parengé Vidaus reikaly ministerija.

3. Kaip Siuo metu yra reguliuojami jstatymy projektuose aptarti teisiniai santykiai

Valstybés tarnybos jstatymo 50 straipsnyje nustatyta, kad valstybés registre, kurj Valstybés
informaciniy iStekliy valdymo jstatymo, Asmens duomeny teisinés apsaugos istatymo ir kity teisés
akty nustatyta tvarka steigia Vyriausybé (Siuo metu tai yra Valstybés tarnautojy registras) kaupiami
duomenys apie valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy struktiiras, laisvas ir uzimtas valstybés
tarnautojy pareigas ir darbuotojy, gaunanciy darbo uzmokestj i§ valstybés, savivaldybiy biudzety ir
valstybés pinigy fondy, pareigas; valstybés tarnautojus ir jy darbo uZzmokestj; asmenis, atleistus 1§
valstybés tarnautojo pareigy uz SiurkSty tarnybinj nusizengima; asmenis, kurie Valstybés tarnybos
Istatymo numatytais atvejais pripazinti padariusiais SiurkSty tarnybinj nusiZzengima, uZz kurj yra
pagrindas skirti tarnybing nuobaudg — atleidimg 1§ pareigy; valstybés ir savivaldybiy institucijy ir
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jstaigy darbuotojus, gaunancius darbo uzmokestj 1§ valstybés, savivaldybiy biudzety ir valstybés
pinigy fondy, ir jy darbo uzmokestj; Vyriausybés narius ir valstybés pareigiinus tiek, kiek reikalinga
ju tarnybiniams pazymeéjimams ar kitokioms elektroniniam pasiraSymui skirtoms priemonéms
pagaminti. Siam valstybés registrui atitinkami duomenys neteikiami, jeigu jie priskirtini valstybés
ar tarnybos paslapties kategorijai.

Vidaus tarnybos statuto 81 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad Vidaus reikaly ministerijoje
yra sudaromas Vidaus reikaly pareigiiny registras. Sio registro valdytoja yra Vidaus reikaly
ministerija. Vidaus reikaly pareigiiny registro objektai yra vidaus reikaly ministro valdymo srities
statutinés jstaigos, jy struktiiriniai padaliniai, pareigtiny pareigybés (iSskyrus jslaptintas pareigybes),
pareiginai (iSskyrus jslaptintus pareigiinus). Vidaus reikaly pareigiiny registro tvarkytojus skiria
Vyriausybé. Sio registro pagrindu i§duodami vidaus reikaly ministro valdymo srities statutiniy
istaigy pareigliny tarnybiniai pazyméjimai, teikiama informacija vidaus tarnybos valdymo, analizés,
vidaus reikaly ministro valdymo srities statutiniy jstaigy statistinés personalo apskaitos, pareigybiy
komplektavimo ir poreikio nustatymo tikslais.

Prokuratiiros jstatymo 27 straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad prasSymga tarnauti prokuroru
pateikusio asmens duomenys, taip pat duomenys apie prokuroro priémimg j tarnyba, priesaika,
paskyrimg ] pareigas ir atleidimg i§ tarnybos, nuSalinimg nuo pareigy, skatinimg, tarnybines
nuobaudas, sprendimus, kuriais prokuroras, atleistas i§ tarnybos, pripazinus, kad jis padar¢ jstatymo
pazeidima, tarnybinj nusizengima, prokuroro varda Zeminantj poelgj, kita Prokurory etikos kodekso
pazeidima, uz kurj turéty biiti skirta tarnybiné nuobauda, tarnybiniy asmens apsaugos priemoniy
iSdavima ir kiti duomenys kaupiami ir tvarkomi personalo informacinéje sistemoje ir Generalinéje
prokuratiiroje saugomoje asmens byloje generalinio prokuroro nustatyta tvarka.

Pagal Gyventojy turto deklaravimo jstatymo 2 straipsnio 4 dal} valstybés tarnybos
tvarkymo funkcijas atliekanti jstaiga iki kalendoriniy mety vasario 1 dienos turi pateikti centriniam
mokesc¢io administratoriui gyventojy, kalendoriniais metais, einanciais prie§ kalendorinius metus,
kuriais pateikiamas $is saraSas, €jusiy valstybés tarnautojo pareigas, taip pat kandidatavusiy i Sias
pareigas gyventojy vardinj sgrasg.

Duomenys apie valstybés politikus, valstybés pareiglinus, teiséjus, prokurorus, Kitus
vieSojo sektoriaus darbuotojus tvarkomi atskirose jstaigy vidaus administravimo sistemose arba
neautomatiniu budu.

4. Kokios siiilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiu teigiamy rezultaty
laukiama

Steigiamas VieSojo sektoriaus darbuotojy registras

Vadovaujantis Valstybés informaciniy iStekliy valdymo jstatymo 17 straipsnio 2 dalies 1 ir
3 punktais ir 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos vie$ojo sektoriaus darbuotojy registro
Istatymo projekte sitiloma nustatyti, jog steigiamas atskiras valstybés registras — VieSojo sektoriaus
darbuotojy registras. Sis registras biity kuriamas reorganizuojant Valstybés tarnautojy registra ir
Vidaus reikaly pareigiiny registra, $iuos sujungiant.

Nustatoma, jog VieSojo sektoriaus darbuotojy registras skirtas padéti valdyti:

1) valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy zmogiskuosius isteklius;

2) biudzetiniy jstaigy, kuriy savininkas yra valstybé, ir vieSyjy istaigy, kuriy savininkas ar
vienas i$ dalininky yra valstybé ar savivaldybé ir kuriy buhalterinés apskaitos tvarkymo ir (arba)
personalo administravimo funkcijos biudZetiniy jstaigy ir vieSyjy jstaigy veikla reguliuojanciy
specialiyjy jstatymy nustatytais atvejais atliekamos centralizuotai, zmogiSkuosius isteklius;
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3) vieSojo administravimo jgaliojimus turin¢iy valstybés ir savivaldybiy jmoniy, vieSyjy
istaigy, kuriy savininkas ar vienas i§ dalininky yra valstybé ar savivaldybé, zmogiskuosius iSteklius.

Viesojo sektoriaus darbuotojy registro valdytoja baty Vidaus reikaly ministerija. Sio
registro objektai buty:

1) valstybés politikai;

2) valstybés pareigiinai;

3) valstybés tarnautojai;

4) teiséjai;

5) prokurorai;

6) darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis VieSojo sektoriaus darbuotojy registro
istatymo projekto 2 straipsnio 2 dalyje nurodytuose juridiniuose asmenyse;

7) asmenys, €j¢ valstybés pareigiino, valstybés tarnautojo ar prokuroro pareigas, Kurie
istatymy nustatytais atvejais pripazinti padariusiais tarnybinj nusizengima, pareigiino ar prokuroro
vardg zeminantj poelgj, teisés akty ar elgesio (etikos) normy pazeidima, uz kurj jiems turéty biiti
skirta tarnybiné nuobauda;

8) Viesojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekto 2 straipsnio 2 dalies nurodyty

juridiniy asmeny administracijos struktiiriniai padaliniai, Sio straipsnio 1 dalies 1-6 punktuose
nurodyty subjekty laisvos ir uzimtos pareigybés.

Valstybés tarnybos jstatyme ir Prokuratiiros jstatyme nustatyta, kad, valstybés tarnautojui ar
prokurorui palikus tarnyba, tarnybinio nusizengimo tyrimas tgsiamas, o jei nustatoma, kad buvo
padarytas tarnybinis nusiZengimas, nurodoma ir tarnybiné¢ nuobauda, kuri turéty buti skirta
valstybés tarnautojui ar prokurorui. Siuo metu jstatymuose i§ pareigy atleistiems valstybés
pareiglinams tai néra nustatyta, taciau VieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekte
numatyta formuluoté buty taikoma ir valstybés pareiginams, jei jy veikla reglamentuojanciuose
jstatymuose biity nustatyta, kad tarnybinio nusiZzengimo tyrimas te¢siamas valstybés pareigiinui
atsistatydinus ar atleidus jj i§ pareigy.

Valstybés ar tarnybos paslapties kategorijai priskirtini duomenys Registre netvarkomi
(pavyzdziui, Valstybés saugumo departamento, Specialiyjy tyrimy tarnybos darbuotojy).

VieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekto 2 straipsnio 4 dalyje sitiloma
nustatyti, kad valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy, kuriy nepriklausomumas turi biiti
uztikrintas joms atliekant jstatymuose nustatytas funkcijas, Registro duomenys naudojami Sioms
institucijoms ir jstaigoms valdant savo ZzmogiSkuosius iSteklius. Pabréztina, kad pagal Sio projekto 4
straipsnio 1 dalj Registro valdytoja yra Vidaus reikaly ministerija. Taigi Sio projekto 2 straipsnio 4
dalies formuluote siekiama apsaugoti ne Vyriausybés valdymo srities jstaigas (pavyzdziui,
Valstybés kontrole, teismus, vietos savivaldg, Seimui atskaitingas institucijas) nuo Vyriausybés
galimo kiSimosi i $iy jstaigy veikla.

VieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekte taip pat nustatomi VieSojo
sektoriaus darbuotojy registro finansavimo, reorganizavimo, likvidavimo ir duomeny tvarkymo
pagrindai, reglamentuojamas §io registro tvarkytojy skyrimas.

Be to, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekte
siiloma nustatyti, kad VieSojo sektoriaus darbuotojy registro duomeny pagrindu biity sudaromi ir
vidaus reikaly ministro nustatyta tvarka iSduodami asmens atpaZinimo elektroninéje erdvéje ir
kvalifikuoto elektroninio paraso sertifikatai. Asmens atpaZinimo elektroningje erdvéje sertifikato
asmens kodas biity naudojamas tik siekiant identifikuoti asmen;j elektroningje erdvéje.

Pazymeétina, kad Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. vasario 7 d. nutarimu Nr. 126
,»Dél buhalterinés apskaitos ir personalo administravimo funkcijy atlikimo centralizuotai* yra
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nustatytos biudzetinés jstaigos, kuriy buhalterinés apskaitos tvarkymo ir personalo administravimo
funkcijas centralizuotai vykdo Nacionalinis bendryjy funkcijy centras. VieSojo sektoriaus
darbuotojy registras tapty patogiu informaciniy ir komunikaciniy technologijy jrankiu centralizuotai
tvarkyti vieSojo sektoriaus jstaigy personalo administravima ir buhaltering apskaita. Be to,
centralizuotas duomeny tvarkymas Viesojo sektoriaus darbuotojy registre padéty uztikrinti Lietuvos
Respublikos valstybés informaciniy iStekliy valdymo jstatymo 11 straipsnio 2 dalies 2 punkte
jtvirtintos pareigos, pagal kurig institucijos, kurdamos ir tvarkydamos valstybés informacinius
iSteklius, privalo siekti informacija, jskaitant vidaus administravimo informacija, apdoroti valstybés
informacinémis sistemomis, kitomis informacinémis sistemomis ir registrais, vykdyma.

Lietuvos Respublikos valstybés informaciniy istekliy valdymo jstatymo 18 straipsnio
1 dalyje nustatyta, kad valstybés registro steigimo teisiniai pagrindai gali biti nustatyti atskirame
Lietuvos Respublikos jstatyme, kai Sio registro veiklai reguliuoti reikia nustatyti specialy teisinj
reglamentavima arba priimti specialias teisés normas, susijusias su registro objekto registravimu,
asmeny, teikianciy Siam registrui duomenis, informacija, dokumentus ir (arba) jy kopijas (toliau —
teik¢jas), asmeny, gaunanciy i§ §io registro duomenis, registro informacija, registrui pateiktus
dokumentus ir (arba) jy kopijas (toliau — gavéjas), teisémis ir pareigomis, registro duomeny, registro
informacijos, registrui pateikty dokumenty ir (arba) jy kopijy teikimo pakartotinai naudoti
salygomis, registro duomeny, registro informacijos, registrui pateikty dokumenty ir (arba) jy kopijy
perdavimo susijusiems registrams ir valstybés informacinéms sistemoms tvarka ir (arba)
apribojimais. Atsizvelgiant j tai, kad Registro veiklai reguliuoti nereikia nustatyti specialaus teisinio
reglamentavimo, VieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekte atskirai Valstybés
informaciniy iStekliy valdymo jstatymo 18 straipsnio 1 dalyje numatytos salygos nereguliuojamos,
nes Registro veiklai pakanka bendro su registro valdymu susijusio reguliavimo, nustatyto Valstybés
informaciniy iStekliy valdymo jstatyme (pavyzdziui, 26—28 str.).

Taip pat numatoma steigti Viesojo sektoriaus darbuotojy valdymo informacing sistemg,
kuri veiks VieSojo sektoriaus darbuotojy registro duomeny pagrindu ir bus kuriama Valstybés
tarnybos valdymo informacinés sistemos (VATIS) pagrindu, iSple¢iant kokybiSkai zmogiSkuosius
iSteklius valdyti reikalingais funkcionalumais.

Vidaus tarnybos sistemos statutiniy jstaigy personalo valdymas bus atlickamas
naudojantis VieSojo sektoriaus darbuotojy registru.

Kei¢iamo Vidaus tarnybos statuto 81 straipsnio 2 dalyje nustatoma, kad Registro
duomenys naudojami statutiniy jstaigy personalui valdyti. Pareigliny tarnybiniai pazymeéjimai
i8duodami vadovaujantis VieSojo sektoriaus darbuotojy registro duomenimis.

Dél Prokuratiiros jstatymo keitimo

Kei¢iamo Prokuratiros jstatymo 27 straipsnyje keiiamas asmens duomeny tvarkymo
teisinis reguliavimas, nustatant, kad Generalin¢ prokuratiira praSymus tarnauti prokuroru pateikusiy
asmeny ir prokurory asmens duomenis tvarko 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judé¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (OL 2016 L 119, p. 1) ir Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés
apsaugos jstatymo nustatyta tvarka. Sie duomenys, taip pat sveikatos pazyméjimai, asmens
tarnybinio vertinimo rezultatai, taip pat duomenys apie prokuroro paskyrimg j pareigas, priesaika,
atleidimg i§ pareigy, perkélimg, nusalinimg, tarnybines nuobaudas ir Kkiti duomenys tvarkomi
Generalinéje prokuratiroje saugomoje asmens byloje pagal generalinio prokuroro patvirtintas
asmens byly sudarymo ir tvarkymo taisykles. Kei¢iamo Prokuratiiros jstatymo 60 straipsnio 1
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dalyje nustatoma, kad prokurory pazyméjimai iSduodami vadovaujantis VieSojo sektoriaus
darbuotojy duomenimis.

Dél Korupcijos prevencijos jstatymo keitimo

Keic¢iamo Korupcijos prevencijos jstatymo 11 straipsnio 2 dalyje nustatoma, kad VieSojo
sektoriaus darbuotojy registrui pateikiama informacija apie Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
darbuotojy registro jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1-5 ir 7 punktuose nurodytus asmenis (t. .
valstybés politikus, valstybés pareigiinus, valstybés tarnautojus, teis€jus, prokurorus) ir viesojo
administravimo jgaliojimus turin¢ius VieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo 5 straipsnio
1 dalies 6 punkte nurodytus darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartj, kurie jsiteiséjusiu galutiniu
teismo nuosprendziu yra pripazinti padar¢ korupcinio pobudzio nusikalstamas veikas, taip pat
patraukti administracinén, drausminén ar tarnybinén atsakomybén arba pripazinti padar¢ darbo
pareigy pazeidimg uz nusiZzengimus (pazeidimus), susijusius su VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo nuostaty pazeidimu.

Kadangi valstybés ar savivaldybés jstaigos ir vieSojo administravimo jgaliojimus turincios
kitos biudzetinés jstaigos, vieSosios jstaigos, kuriy savininkas ar vienas is dalininky yra valstybé ar
savivaldybeé, pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus darbuotojy registro jstatymo projekto 4
straipsnio nuostatas buty skiriamos VieSojo sektoriaus darbuotojy registro tvarkytojais, Sioms
jstaigoms keic¢iamo Korupcijos prevencijos jstatymo 11 straipsnio 3 dalyje nustatoma pareiga
duomenis apie jy priimtus ar panaikintus sprendimus, kuriais konstatuota, jog padarytos korupcinio
pobudzio nusikalstamos veikos ar VieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostaty
pazeidimai, jrasyti i VieSojo sektoriaus darbuotojy registra.

Taigi Registre bus kaupiama visa su darbuotojais susijusi informacija, reikalinga priimant
sprendimus jstaigose valdant ZmogiSkuosius iSteklius (pavyzdziui, Vidaus tarnybos statuto 7
straipsnio 4 dalyje nustatyta, kad karjeros valstybés tarnautojams, tarnaujantiems ir siekiantiems
tarnauti statutinése jstaigose, taikomos $io statuto 11 straipsnio 2 dalies 2 punkto ir 16 straipsnio 1
dalies 5 ir 7 punkty nuostatos. Muitinés departamento ir jam pavaldziy jstaigy karjeros valstybés
tarnautojams, be to, taikomos ir $io statuto 9 straipsnio 2 dalies 1 punkto ir 16 straipsnio 1 dalies 2
punkto nuostatos, Kal¢jimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy karjeros valstybés tarnautojams —
ir Sio statuto 9 straipsnio 2 dalies 1 punkto, 16 straipsnio 1 dalies 2 punkto ir 3 dalies nuostatos.
Muitinés departamento ir jam pavaldziy jstaigy darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis,
taikomos §io statuto 9 straipsnio 2 dalies 1 punkto, 11 straipsnio 2 dalies 2 punkto ir 16 straipsnio 1
dalies 2 ir 5 punkty nuostatos. Kal¢jimy departamento ir jam pavaldZiy jstaigy darbuotojams,
dirbantiems pagal darbo sutartis, ir valstybés jmoniy prie pataisos jstaigy darbuotojams taikomos
Sio statuto 9 straipsnio 2 dalies 1 punkto, 11 straipsnio 2 dalies 2 punkto ir 16 straipsnio 1 dalies 2 ir
5 punkty ir 3 dalies nuostatos. Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo
23 straipsnio 2-5 dalyse nustatyta, kad deklaruojantys asmenys, teisés akty nustatyta tvarka
pripazinti pazeidusiais §io jstatymo antrojo skirsnio reikalavimus, vienus metus nuo tokio
sprendimo priémimo dienos negali buti skatinami; deklaruojantys asmenys, teisés akty nustatyta
tvarka pripazinti pazeidusiais kitus, negu nurodyta S$io straipsnio 2 dalyje, §io jstatymo
reikalavimus, vienus metus nuo tokio sprendimo priémimo dienos negali biiti skatinami, priimami,
perkeliami, skiriami ar renkami ] lygiavertes ar aukStesnes pareigas institucijoje ir istaigoje arba
jstaigy sistemoje, kurioje jie dirba; deklaruojantys asmenys, teisés akty nustatyta tvarka pripazinti
Siurk$éiai pazeidusiais $io jstatymo reikalavimus, 3 metus nuo tokio sprendimo priémimo dienos
negali biiti skatinami, priimami, perkeliami, skiriami ar renkami j lygiavertes ar aukStesnes pareigas
institucijoje ir jstaigoje arba jstaigy sistemoje, kurioje jie dirba; asmenys, uz Sio jstatymo pazeidima
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atleisti i$ pareigy, 3 metus nuo atleidimo i8S pareigy dienos negali biiti priitmami, skiriami ar renkami
] pareigas valstybés tarnyboje).

Dél Gyventojy turto deklaravimo jstatymo pakeitimo

Sitloma nustatyti, kad Vyriausybés jgaliota jstaiga turi pateikti centriniam mokescio
administratoriui gyventojy, paskutiniais pra¢jusiais kalendoriniais metais ¢jusiy Gyventojy turto
deklaravimo jsistatymo 2 straipsnio 1 dalyje nurodytas pareigas, taip pat kandidatavusiy, priimty,
1Srinkty ar paskirty j Sias pareigas gyventojy, kuriy duomenys yra tvarkomi VieSojo sektoriaus
darbuotojy registre, vardinj sarasa.

Kituose ijstatymy projektuose vietoj Valstybés tarnautojy registro jraSomas Vie$ojo
sektoriaus darbuotojy registras ir (arba) nuostatos suderinamos su 2020 m. sausio 1 d. jsigaliojusio
Viesyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostatomis.

Ateityje VieSojo sektoriaus darbuotojy registro objektus galima biity plésti, jtraukiant ir
kitus vieSojo sektoriaus darbuotojus (pvz., vieSojo administravimo jgaliojimus turin¢ias asociacijas,
savivaldybiy biudZetines jstaigas, Svietimo, sveikatos, socialinés apsaugos sektoriy darbuotojus ir

kt.).

5. Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo rezultatai (jeigu rengiant
jstatymy projektus toks vertinimas turi biiti atliktas ir jo rezultatai nepateikiami atskiru
dokumentu), galimos neigiamos priimty jstatymy pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis,
kad tokiy pasekmiy biity iSvengta

Priémus Projektus, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Kokia jtaka priimti jstatymai turés kriminogeninei situacijai, korupcijai

Projektai nesusije¢ su jtaka kriminogeninei situacijai. Pagal Korupcijos prevencijos jstatymo
pakeitimus, VieSojo sektoriaus darbuotojy registrui ir Juridiniy asmeny registrui bus teikiama
informacija ne tik apie valstybés tarnautojy, bet ir kity viesojo sektoriaus jstaigy darbuotojy
(valstybés politiky, valstybés pareigiiny, teiséjy, prokurory ir darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis) padarytas korupcinio pobiidzio nusikalstamas veikas ir VieSyjy ir privaciy interesy
derinimo jstatymo nuostaty pazeidimus. Tokiu bidu bus efektyviau jgyvendinamos korupcijos
prevencijos priemonés — informacijos pateikimas VieSojo sektoriaus darbuotojy registrui ir Juridiniy
asmeny registrui ir informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas valstybés ar
savivaldybés jstaigoje ar jmonéje, arba apie asmenj, kurj ] pareigas Europos Sajungos ar
tarptautinése institucijose teikia Lietuvos Respublika, pateikimas.

7. Kaip jstatymy jgyvendinimas atsilieps verslo sglygoms ir jo plétrai
Projektai nesusije¢ su jtaka verslo sglygoms ir jo plétrai.

8. Istatymy inkorporavimas j teisin¢ sistemg, kokius teisés aktus butina priimti,
kokius galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripazinti netekusiais galios
Kartu su Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus darbuotojy registro istatymo projektu
teikiami Siy jstatymy pakeitimo jstatymy projektai:
1) Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 9, 34, 51, 55 straipsniy
pakeitimo ir 53, 54 straipsniy pripazinimo netekusiais galios jstatymo projektas;
2) Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 81 straipsnio pakeitimo jstatymo projektas;
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3) Lietuvos Respublikos prokuratiiros jstatymo Nr. 1-599 20, 25, 27, 40 ir 60 straipsniy
pakeitimo jstatymo projektas;

4) Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymo Nr. 1X-904 1, 5, 9, 11 ir 14
straipsniy pakeitimo jstatymo projektas;

5) Lietuvos Respublikos gyventojy turto deklaravimo jstatymo Nr. 1-1338 2 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektas;

6) Lietuvos Respublikos diplomatinés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1012 5, 29, 31, 33, 42, 69,
71 ir 72 straipsniy pakeitimo jstatymo projektas.

9. Ar jstatymy projektai parengti laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos,
Teisékuros pagrindy jstatymy reikalavimy, o jstatymuy projekty savokos ir jas jvardijantys
terminai jvertinti Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamuyjy teisés akty nustatyta tvarka

Projektai parengti laikantis nustatyty reikalavimy. Projektuose naujos sgvokos ir jas
jvardijantys terminai nenustatomi.

10. Ar jstatymy projektai atitinka Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos
konvencijos nuostatas ir Europos Sajungos dokumentus

Projekty nuostatos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencijos nuostatoms
ir Europos Sajungos dokumentams nepriestarauja.

11. Jeigu jstatymams jgyvendinti reikia jgyvendinamyjuy teisés akty — kas ir kada juos
turéty priimti

Priéemus Projektus, iki 2022 m. spalio 31 d. bus biitina atsizvelgiant j Projekty nuostatas
priimti, pakeisti ar pripazinti netekusiais galios Siuos Vyriausybés nutarimus:

1) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimg ,,Dél Valstybés tarnautojy registro ir
Vidaus reikaly pareigiiny registro reorganizavimo ir Vie$ojo sektoriaus darbuotojy registro
jsteigimo® (naujas);

2) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimg ,,Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant
Lietuvos Respublikos gyventojy turto deklaravimo jstatymo Nr. [-1338 2 straipsnio pakeitimo
Istatyma®;

3) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d. nutarimg Nr. 1176 ,,Dél
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo*;

4) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. geguzés 30 d. nutarimg Nr. 507 ,,Dél
Personalo administravimo funkcijy centralizuoto atlikimo tvarkos apraso patvirtinimo*;

5) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2018 m. rugpjacio 13 d. nutarimg Nr. 818 ,,Dél
Lietuvos Respublikos kibernetinio saugumo jstatymo jgyvendinimo*;

6) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. gruodzio 28 d. nutarimg Nr. 1278 ,,Dél
Administraciniy teisés pazeidimy registro reorganizavimo ir Administraciniy nusiZzengimy registro
nuostaty patvirtinimo*;

7) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. lapkricio 18 d. nutarima Nr. 1207 ,,Dél
zinybinio Visuomenés sveikatos prieziiiros specialisty registro jsteigimo, jo nuostaty patvirtinimo ir
veiklos pradZios nustatymo*;

8) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2009 m. liepos 22 d. nutarimg Nr. 813 ,Dél
Valstybés turto informacinés paieSkos sistemos steigimo ir jos nuostaty patvirtinimo*;


http://www.infolex.lt/ta/159843
http://www.infolex.lt/ta/98506
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9) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. lapkri¢io 18 d. nutarimg Nr. 1426 ,,Dél
Vidaus reikaly pareigliny registro jsteigimo ir Vidaus reikaly pareigiiny registro nuostaty
patvirtinimo*;

10) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 25 d. nutarimg Nr. 977 ,,Dél
Tarnybiniy nuobaudy skyrimo valstybés tarnautojams tvarkos apraso patvirtinimo*;

11) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 10 d. nutarimg Nr. 1255 ,,Dél
Valstybés tarnautojy registro nuostaty patvirtinimo*;

12) Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. rugséjo 10 d. nutarimg Nr. 936 ,,Dél
Lietuvos narystés Europos Sgjungoje informacinés sistemos nuostaty ir Lietuvos narystés Europos
Sajungoje informacinés sistemos saugos nuostaty patvirtinimo*.

Siy Vyriausybés nutarimy projektus parengs Vidaus reikaly ministerija.

Priémus Projektus, iki 2022 m. spalio 31 d. ministrai ir kiti viesojo administravimo
subjektai turés priimti, pakeisti ar pripazinti netekusiais galios Siuos teisés aktus:

13) Vidaus reikaly ministro jsakymg ,,Dél VieSojo sektoriaus darbuotojy valdymo
informacinés sistemos nuostaty patvirtinimo* (naujas);

14) Vidaus reikaly ministro 2019 m. sausio 15 d. jsakyma Nr. 1V-55 D¢l Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo*;

15) Vidaus reikaly ministro 2018 m. gruodzio 31 d. jsakymag Nr. 1V-985 ,,Dél Valstybés
tarnautojy praSymy leisti dirbti kitag darbg pagal darbo sutartj nagrinéjimo, sprendimy priémimo ir
atSaukimo tvarkos apraso patvirtinimo®;

16) Vidaus reikaly ministro 2017 m. gruodzio 22 d. jsakyma Nr. 1V-883 , D¢l kai kuriy
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos valdomy registry ir valstybés informaciniy
sistemy duomeny saugos nuostaty patvirtinimo*;

17) Vidaus reikaly ministro 2016 m. spalio 25 d. jsakymag Nr. 1V-760 ,,.Dél VieSojo
administravimo subjekty sistemos stebésenos (monitoringo) informacinés sistemos steigimo ir
VieSojo administravimo subjekty sistemos stebésenos (monitoringo) informacinés sistemos
nuostaty ir duomeny saugos nuostaty patvirtinimo*;

18) Vidaus reikaly ministro 2016 m. balandzio 29 d. jsakyma Nr. 1V-329 , D¢l VieSojo
valdymo tobulinimo 2012-2020 mety programos jgyvendinimo 2016-2018 mety veiksmy plano
patvirtinimo*;

19) Finansy ministro 2019 m. geguzés 6 d. jsakyma Nr. 1K-143 , D¢l finansy ministro
2006 m. liepos 20 d. jsakymo Nr. 1K-263 ,,Dé¢l Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir Europos
Sajungos Sanglaudos fondo kompiuterinés informacinés valdymo ir prieziliros sistemos nuostaty
patvirtinimo* pakeitimo*;

20) Finansy ministro 2014 m. gruodzio 30 d. jsakyma Nr. 1K-499 | Dél 2014-2020 mety
Europos Sgjungos fondy investicijy veiksmy programos stebésenos rodikliy skai¢iavimo apraso
patvirtinimo*;

21) Uzsienio reikaly ministro 2017 m. rugséjo 11 d. jsakymag Nr. V-196 ,.Dél Lietuvos
Respublikos pilieciy jsidarbinimo tarptautinése ir Europos Sajungos institucijose ar uzsienio
valstybiy institucijose veiksmy plano patvirtinimo*;

22) Uzsienio reikaly ministro 2015 m. liepos 2 d. jsakyma Nr. V-149 D¢l Lietuvos
Respublikos wuzsienio reikaly ministerijos, Lietuvos Respublikos diplomatiniy atstovybiy,
konsuliniy jstaigy, atstovybiy prie tarptautiniy organizacijy ir specialiyjy misijy darbuotojy uzsienio
kalby mokymo tvarkos apraSo patvirtinimo®;

23) Susisiekimo ministro 2017 m. lapkri¢io 24 d. jsakymg Nr. 3-555 ,,Dél Lietuvos atviry
duomeny portalo nuostaty patvirtinimo*;
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24) prireikus Kitus teisés aktus.

12. Kiek valstybés, savivaldybiy biudZety ir kity valstybés isteigty fondy 1éSy prireiks
jstatymams jgyvendinti, ar bus galima sutaupyti

Vadovaujantis Centrinés vieSyjy pirkimy informacinés sistemos
(https://cvpp.eviesiejipirkimai.lt) duomenimis, nuo 2017 m. vieSojo sektoriaus jstaigos sudaré
sutarciy personalo valdymui ir buhalterinéms sistemoms priziaréti / diegti, kuriy bendra suma yra
daugiau nei 1 mlin. eury. Vyriausybés sudaryta Strateginiy projekty portfelio komisija 2018 m.
liepos 24 d. patvirtino programos ,,Bendryjy funkcijy konsolidavimas Nacionaliniame bendryjy
funkcijy centre” Il projekta ,,Bendros informacinés sistemos valstybés jstaigy personalui
administruoti sukirimas ir tobulinimas®. Siam projektui numatytos ES struktiirinés paramos 1é80s —
5 min. eury. Laukiama programos nauda: iki 2022 m. gruodzio 31 d. sutaupyti ne maziau kaip 40
proc. 1éSy nuo valstybés biudzeto dalies, tenkancios valstybinio sektoriaus funkcijoms atlikti,
palyginti su 2017 m.

Sukiirus VieSojo sektoriaus darbuotojy registra ir jo pagrindu veikian¢ia VieSojo
sektoriaus darbuotojy valdymo informacing sistema, jiems palaikyti / atnaujinti reikéty apie 100
tikst. eury per metus. VieSojo sektoriaus darbuotojy registro ir jo pagrindu veikianéiai Viesojo
sektoriaus darbuotojy valdymo informacinei sistemai kasmet palaikyti reikalingos 1é$0s
planuojamos i jstaigy personalo valdymui ir buhalterinéms sistemoms prizitréti / diegti

sutaupyty 1ésy.

13. Istatymy projekty rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir iSvados
Projekty rengimo metu specialisty vertinimy ir iSvady negauta.

14. ReikSminiai ZodZiai, kuriy reikia Siems jstatymy projektams jtraukti i
kompiuterine paieSkos sistema, jskaitant Europos Zodyno ,,Eurovoc“ terminus, temas bei
sritis

Projekty reik§miniai zodziai, kuriy reikia Projektams jtraukti j kompiutering paieSkos
sistemg, jskaitant reikSminius Zodzius pagal Europos Zodyna Eurovoc: ,vieSasis sektorius®,
Hregistras®, ,valstybés politikas®, ,teiséjas®, ,,prokuroras®, ,valstybés pareigiinas®, ,,valstybés
tarnautojas‘, ,,tarnybinis paZymeéjimas*.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiSkinimai

Sitiloma Projekty jsigaliojimo data yra 2022 m. lapkri¢io 1 d. Projekty jsigaliojimo data
siejama su Siomis aplinkybémis:

1) ilgomis vieSyjy pirkimy procediromis. Tarptautinio vieSojo pirkimo procediros,
laimétojo paskelbimas ir finansavimo sutarties sudarymas uztruks apie vienus metus (2020 m.);

2) Registro ir VieSojo sektoriaus darbuotojy valdymo informacinés Sistemos
architekttiros nustatymo, sistemy programavimo, testavimo, klaidy Salinimo ir sistemy diegimo
gamybingje aplinkoje darbai truks apie 18 ménesiy. (2021-2022 m.).




