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DEL SESTOJO PRANESIMO APIE JUNGTINIY TAUTUY KONVENCIJOS DEL VISU
FORMU DISKRIMINACIJOS PANAIKINIMO MOTERIMS JGYVENDINIMA
LIETUVOJE SVARSTYMO

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija teikia svarstyti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés pasitarime Seitojo pranesimo apie Jungtiniy Tauty konvencijos del visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinima Lietuvoje projekta (toliau — projektas).

Projektas parengtas jgyvendinant Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims, ratifikuotos Lietuvos Respublikos Seimo 1995 m. rugséjo
10 d. nutarimu Nr. 1-1035 ,Dél Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy diskriminacijos
moterims panaikinimo ratifikavimo® (Zin., 1995, Nr. 76-1764), 18 straipsnio 1 dalies b punkta bei
Jungtiniy Tauty motery diskriminacijos panaikinimo komiteto baigiamyjy pastebéjimy dél
penktojo Lietuvos periodinio pranesimo 47 punkta, vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. gruodzio 18 d. nutarimu Nr. 1540 ,.Dé¢l Pranesimy pagal Jungtiniy Tauty
zmogaus teisiy apsaugos konvencijas, kuriy dalyve yra Lietuvos Respublika, ir Jungtiniy Tauty
Zmogaus teisiy tarybos vykdomai visuotinei periodinei perziiirai rengimo ir pateikimo tvarkos
apraso patvirtinimo ir komisijy sudarymo®. Rengiant projekta, atsizvelgta | minétos Jungtiniy
Tauty konvencijos straipsnius paaiSkinan¢ias Jungtiniy Tauty motery diskriminacijos panaikinimo
komiteto bendrasias rekomendacijas.

Baigiamuosiuose pastebéjimuose del penktojo Lietuvos periodinio pranesimo Jungtiniy
Tauty motery diskriminacijos panaikinimo komitetas idskyré 16 susiriipinimg kelian¢iy sri¢iy ir
pateiké rekomendacijas Lietuvai. Jis ragino Lietuvg pataisyti antidiskriminacinius ir lygiy
galimybiy jstatymus, didinti Motery ir vyry lygiy galimybiy komisijos mandata, skirti daugiau
finansiniy ir Zmogiskyjy istekliy, steigti nepriklausoma Zmogaus teisiy institucija, priimti
laikingsias specialigsias priemones, skatinan¢ias realig motery ir vyry lygybe $vietimo. uzimtumo.
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Svietimo medziagoje, Salinti stereotipus apie moteris politikes, paspartinti Stambulo konvencijos
ratifikavima, uztikrinti prieglaudy prieinamuma, kurj lemia ir geografinis paskirstymas, visoms
smurta patyrusioms moterims (jskaitant nejgalias). numatyti kovos su prekyba Zmonémis
strategijas, imtis priemoniy kovai su motery iSnaudojimu prostitucijai, skatinti lygy vaidmeny
pasidalijima Seimoje, uztikrinti kontraceptiniy priemoniy jperkamumg (ypa¢ kaimo moterims),
spresti vieniSy senyvy motery padeéties (izoliacijos, skurdo, sveikatos) klausimus, padéti socialiai
nuskriaustoms moterims (jskaitant migrantes, romes, vieni$as mamas, vyresnes moteris ir moteris,
turin¢ias negalia) integruotis | darbo rinka, naikinti vertikaliajg ir horizontaliaja segregacija darbo
rinkoje, jgyvendinti privalomuosius lygybeés planus ir kt.

Teikiamo svarstyti Sestojo pranesimo apie Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinimg Lietuvoje projekte pateikta informacija apie
priemones, kuriy imtasi siekiant uztikrinti visapusiska Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinimg. Per ataskaitinj laikotarpj Lietuvoje
patikslinti diskriminacijos apibrézimai (papildyti del néStumo ir motinystés, priekabiavimo,
seksualinio priekabiavimo), numatytas motery ir vyry lygybeés priemoniy jtraukimas j strateginio
planavimo dokumentus (taip pat ir savivaldybiy), jtvirtinta darbuotojy lygiy galimybiy ir
nediskriminavimo sgvoka, Darbo kodekse reglamentuotas lygiy galimybiy plany jgyvendinimas,
sustiprinta kencian¢iy nuo smurto artimoje aplinkoje asmeny apsauga, patvirtinta Valstybiné
motery ir vyry lygiy galimybiy programa bei jos veiksmy planas, paskirtas lygiy galimybiy
kontrolierius, pradétas jgyvendinti projektas .Savivaldybes sekmés kodas — ly¢iy lygybe™.
Suorganizuoti $vietiamojo pobudZio renginiai, surengtos informacinés kampanijos, skirtos
stereotipiSkiems motery ir vyry vaidmenims naikinti, taciau ly¢iy stereotipai vis dar gyvi, per
mazai démesio skiriama motery ir vyry lygybés klausimams $vietimo srityje. Lietuva néra
priemusi specialiy laikinyjy priemoniy, pvz., néra nustaCiusi kiekybiniy tiksly, siekiant
proporcingo motery ir vyry dalyvavimo priimant politinius ar ekonominius sprendimus, priimant j
vadovaujamas pareigas Svietimo institucijose. [gyvendinant Apsaugos nuo smurto artimoje
aplinkoje jstatyma, laikomasi lyCiy pozilriu neutralios pozicijos, taikomos tarpininkavimo
proceduros. Aktualiis ..vyresnio amziaus feminizacijos”, didelio smurtiniy nusikaltimy skai¢iaus,
vieniSy motery, kaimo motery, nejgaliy motery padéties ir kiti klausimai.

Sestojo pranesimo projekta parengé socialinés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. sausio
29 d. jsakymu Nr. A1-33 sudaryta komisija, kurig sudare Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
Sveikatos apsaugos ministerijos, UZsienio reikaly ministerijos, Vidaus reikaly ministerijos,
Teisingumo ministerijos, Svietimo ir mokslo ministerijos. Krasto apsaugos ministerijos paskirti
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informacija. Tiesiogine projekto rengéja — Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Motery ir vyry
lygybés skyriaus vyriausioji specialisté Ina Antaniskyte.

PraneSimo projektas apsvarstytas 2018 m. geguzés 24 d. Motery ir vyry lygiy galimybiy
komisijos, sudarytos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2000 m. kovo 7 d. nutarimu Nr. 266,
posedyje, dalyvaujant Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos, motery ir vyry nevyriausybiniy
organizacijy atstovams. Projektas paskelbtas Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos tinklalapyje,
kad visos suinteresuotos organizacijos susipazinty su juo ir pateikty pastabas. Pranesimo projektas
patikslintas pagal pateiktas pastabas.

Maloniai praSome jtraukti praneSimo projekto svarstyma | artimiausio Lietuvos
Respublikos Vyriausybés pasitarimo darbotvarke.

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001 m. gruodZio 18 d. nutarimu
Nr. 1540 patvirtinto PraneSimy pagal Jungtiniy Tauty zmogaus teisiy apsaugos konvencijas, kuriy
dalyve yra Lietuvos Respublika, ir Jungtiniy Tauty Zmogaus teisiy tarybos vykdomai visuotinei
periodinei perZidrai rengimo ir pateikimo tvarkos apraso 11 punktu, praSome Vyriausybés
kanceliarija organizuoti SeStojo pranedimo apie Jungtiniy Tauty konvencijos deél visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinima Lietuvoje ir jo priedy vertima j angly kalbg

bei patvirtinti vertimo autentiskuma.

PRIDEDAMA:
1. Lietuvos Respublikos Vyriausybes pasitarimo protokolo projektas, 1 lapas.
2. Sestojo pranedimo apie Jungtiniy  Tauty konvencijos dél visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinima Lietuvoje projektas, 40 lapy.
3. SeStojo pranesimo apie Jungtiniy Tauty konvencijos dél visy formy
diskriminacijos panaikinimo moterims jgyvendinima Lietuvoje projekto priedai, 22 lapai.

4. Pristatymo skaidrées, 6 lapai.
Socialines apsaugos ir darbo ministras \\ z///
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