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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
VIESOJO VALDYMO IR SOCIALINES APLINKOS DEPARTAMENTO
VIESOJO VALDYMO IR ATVIROS VYRIAUSYBES SKYRIUS

PAZYMA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR. 239
,DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS SKIRTUMO
KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS, TAPUSIEMS LAIKINAI NEDARBINGIEMS
DEL TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA KAI LAIKINASIS NEDARBINGUMAS
SUSIJES SU TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU% PAKEITIMO PROJEKTO
(NR. 15-1023-01-N(2); TAIS NR. 15-12175(5))
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Vilnius

1.Projekto rengéjas. Vidaus reikaly ministerija.

2. Projekto tikslas, esmé. Projektas parengtas siekiant jgyvendinti naujos redakcijos Lietuvos
Respublikos vidaus tarnybos statuto 57 straipsnio 5 dalies, Tarnybos Kaléjimy departamente prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto 50 straipsnio, Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos statuto 38 straipsnio 2 dalies (toliau — Statutai) ir Lietuvos Respublikos Zvalgybos
jstatymo 64 straipsnio 7 dalies nuostatas, nustatant atitinkamg tvarka, pagal kurig bus
kompensuojamas vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos paSalpos skirtumas nurodyty statutiniy
jstaigy pareigiinams, kai $ie pareigiinai tampa laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo
arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijgs su tarnybiniy pareigy atlikimu. Iki 2016-01-01
galiojusiuose Statutuose Sie teisiniai santykiai buvo nereglamentuoti.

3. Derinimas. Pazymétina, kad 2015 m. gruodZio 29 d. ministerijy atstovy pasitarime buvo
svarstomas Vidaus reikaly ministerijos parengtas Vyriausybés nutarimo ,,Dél Vidutinio darbo
uzmokesio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo vidaus tarnybos sistemos
pareiglinams, kurie tapo laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis
nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu® projektas (TAIS Nr. 15-12175(3)).
Atsizvelgiant | Teisingumo ministerijos ir Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento
pasitilymus nuspresta, kad tikslinga keisti ir nauja redakcija i8déstyti Vyriausybés 2013 m. kovo 20
d. nutarimg Nr. 239 ir jame reglamentuoti visy statutiniy institucijy pareiglinu vidutinio darbo
uzmokescio ir gautos ligos pasalpos skirtumo kompensavima.

Patikslintas projektas suderintas su Kaléjimy departamentu prie Teisingumo ministerijos,
Specialiyjy tyrimy tarnyba, Valstybés saugumo departamentu, KraSto apsaugos, Teisingumo,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijomis. Teisingumo ministerijos redakciné pastaba jvertinta
derinimo paZzymoje. Atsizvelgiant j Korupcijos prevencijos jstatymo 8 straipsnio 1 dalies 3 punkta,
atliktas nutarimo projekto antikorupcinis vertinimas.

4. Dalykinio vertinimo iSvada. Teikiamas projektas i§ esmeés atitinka Vyriausybés darbo
reglamento reikalavimams.

Skyriaus patar¢ja Ausrina Geniené

Ausrina Genieng, tel. 8 706 63 769, el. p. ausrina.geniene@]Irv.It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJA
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tel.: (8 5) 271 7154 /271 7178, faks. (8 5) 271 8551, el. p. bendrasisd@vrm.lIt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188601464

Lietuvos Respublikos Vyriausybei 2016- Jod A 00 Nr. 1D- % 00247(25)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Vidaus reikaly ministerija teikia Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d.
nutarimo Nr. 239 ,.D¢l Vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos pasalpos skirtumo kompensavimo
zvalgybos pareigiinams, kurie tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba
kai laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu®™ pakeitimo® projektg (toliau —
nutarimo projektas).

Nutarimo projektu siekiama jgyvendinti Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto

57 straipsnio 5 dalies, Tarnybos Kal¢jimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos statuto 50 straipsnio, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto 38
straipsnio 2 dalies ir Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymo 64 straipsnio 7 dalies nuostatas,
nustatant atitinkamg tvarka, pagal kurig bus kompensuojamas vidutinio darbo uzmokescio ir gautos
ligos paSalpos skirtumas nurodyty statutiniy jstaigy pareiginams, kai Sic parciglinai tampa laikinai
nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy
pareigy atlikimu. Iki 2016-01-01 galiojusivose Vidaus tarnybos statute, Tarnybos Kalé¢jimy
departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statute ir Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos statute Sie teisiniai santykiai buvo nereglamentuoti.

Pazymétina, kad 2015 m. gruodzio 29 d. ministerijy atstovy pasitarime buvo svarstomas
Vidaus reikaly ministerijos parengtas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Vidutinio
darbo uzmokesCio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo vidaus tarnybos sistemos
pareigiinams, kurie tapo laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis
nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu™ projektas (TAIS Nr. 15-12175(3)).
Atsizvelgus | Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento 2015 m. gruodzio 18 d. iSvadoje
Nr. NV-4086 pateiktas pastabas, taip pat | Teisingumo ministerijos 2015 m. gruodzio 11 d. i§vadoje
Nr. (1.36.)2T-1650 pateiktas pastabas ir pasifilymus, nuspresta keisti ir nauja redakcija i8déstyti
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimg Nr. 239 , D¢l Vidutinio darbo
uzmokescio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos pareigiinams, tapusiems
laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijes su
tarnybiniy pareigy atlikimu® ir Siame nutarime reglamentuoti ne tik Zvalgybos pareigiiny, bet ir
vidaus tarnybos sistemos, pataisos bei Specialiyjy tyrimy tarnybos pareiginy vidutinio darbo
uzmokescio ir gautos ligos pasalpos skirtumo kompensavima.

Nutarimo projektas suderintas su suinteresuotomis institucijomis: Kalé¢jimy departamentu
prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnyba, Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamentu, Krasto apsaugos, Teisingumo,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijomis. | Kal¢jimy departamento prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos, Lietuvos Respublikos valstybés saugumo departamento ir Krasto apsaugos
ministerijos pateiktas pastabas atsizvelgta. Lictuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnyba,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija pastaby ir pasiiilymy neturéjo. [ Teisingumo ministerijos
pastaba neatsizvelgta, neatsiZvelgimo motyvai nurodyti derinimo pazymoje.
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Atsizvelgiant | Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,D¢l Numatomo teisinio
reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo®, 4 punktg, atliktas nutarimo projekto
numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas ir parengta numatomo teisinio reguliavimo
poveikio vertinimo paZyma.

Atsizvelgiant | Korupcijos prevencijos jstatymo 8§ straipsnio 1 dalies 3 punkts, atliktas
nutarimo projekto antikorupcinis vertinimas.

Nutarimo projekto nuostatos neprieStarauja Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos
nuostatoms.

Nutarimo projektas neperkelia ir nejgyvendina Europos Sajungos teisés akty.

Nutarimo projektas nenotifikuotinas Europos Komisijai.

Priémus nutarimg, vidaus reikaly statutiniy jstaigy, Kaléjimy departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos ir jam pavaldZiy jstaigy, Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos ir zvalgybos institucijos vadovai turés patvirtinti nutarimo projekto 4 punkte
nurodytos komisijos darbo reglaments.

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje (TAIS). Pastaby ir pasitlymy i§ visuomenés negauta.

Nutarimo projekte neapibréziamos naujos sgvokos, kurias reikéty jvertinti Terminy banko ir
jo 1gyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka.

Nutarimo projekta parengé Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos (direktorius Kestutis JuceviCius, tel. 271 7444) Teisés ir
personalo skyriaus vedé¢ja Olga Kilkinova (tel. 271 7480, el. p. olga.kilkinova@fntt.lt).

PRIDEDAMA:

Nutarimo projektas, 2 lapai.

Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo paZyma, 1 lapas.
Derinimo pazyma, 1 lapas.

Antikorupcinio vertinimo paZyma, 5 lapai.

Suinteresuoty institucijy rasty kopijos, 6 lapai.

DB

Vidaus reikaly ministras Saulius Skvernelis

Olga Kilkinova, tel. 271 7480, el. p. olga kilkinova@fntt.lt



F Projektas
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR.
239 ,,DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS
SKIRTUMO KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS, TAPUSIEMS LAIKINAI
NEDARBINGIEMS DEL TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA KAI LAIKINASIS
NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU“ PAKEITIMO

2016 m. d. Nr.
Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimg Nr. 239 , Dél
vidutinio darbo uZmokesCio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos
pareigiinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai laikinasis
nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu® ir jj iSdéstyti nauja redakcija:

L.LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VIDUTINIO DARBO UiMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS SKIRTUMO
KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS, PATAISOS, LIETUVOS
RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS IR ZVALGYBOS
PAREIGUNAMS, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL TARNYBINIU PAREIGU
ATLIKIMO ARBA KURIU LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU
PAREIGU ATLIKIMU

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 57 straipsnio 5 dalimi,
Tarnybos Kalé¢jimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto 50
straipsniu, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarmybos statuto 38 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos
Respublikos Zvalgybos jstatymo 64 straipsnio 7 dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
nutaria:

Nustatyti, kad:

1. Vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos paSalpos skirtumas vidaus tarnybos sistemos,
pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir Zvalgybos pareiginams (toliau —
pareigiinai) kompensuojamas, kai pareiglinai tampa laikinai nedarbingi dél tarnybiniy pareigy
atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu (kai pareigiinas
tampa laikinai nedarbingas ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje, nelaimingo atsitikimo pakeliui j
tarnybg ar 18 tarnybos).

2. Pareiglinas praSyma skirti vidutinio jo darbo uzmokescio ir gautos ligos pasalpos skirtumo
kompensacijg (toliau — pra§ymas) per 3 darbo dienas nuo laikinojo nedarbingumo pabaigos pateikia
vidaus reikaly statutinés jstaigos, Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos ir jam pavaldziy jstaigy, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos, Zvalgybos



institucijos, kurioje tarnauja pareigiinas (toliau — jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas), vadovui, apie
tai informuodamas savo tiesioginj vadova. Prie praSymo pridedami dokumentai, galintys patvirtinti
laikinojo nedarbingumo ry$j su tarnybiniy pareigy atlikimu, arba jy kopijos. Jei tokiy dokumenty
néra, pareigiinas pra§yme nurodo aplinkybes, pagrindziancias laikinojo nedarbingumo ry$j su
tarnybiniy pareigy atlikimu.

3. Istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas, vadovas S§io nutarimo 2 punkte nurodytus
dokumentus per 1 darbo diena nuo jy gavimo perduoda $io nutarimo 4 punkte nurodytai komisijai.

4. Pareigiino laikinojo nedarbingumo ry$§ su tarnybiniy pareigy atlikimu nustato jstaigos,
kurioje tarnauja pareigiinas, vadovo sudaryta komisija (toliau — Komisija). Komisijos darbo
reglamentg tvirtina jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas.

5. Komisija i8vadg dél pareiglino laikinojo nedarbingumo ry$io su tarnybiniy pareigy
atlikimu pateikia jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui per 10 darbo dieny nuo $io nutarimo
3 punkte nurodyty dokumenty gavimo. Jeigu Sio termino dél objektyviy prieZas¢iy nepakanka,
jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per 1 darbo dieng nuo Komisijos raSytinio pra§ymo
gavimo gali § terming pratesti iki 20 darbo dieny. Komisijos iSvadoje i8déstomos nustatytos
aplinkybés, jas pagrindziantys jrodymai ir pateikiamas jvertinimas dél pareigiino laikinojo
nedarbingumo rysio su tarnybiniy pareigy atlikimu.

6. Vidaus reikaly statutinés istaigos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tamybos,
Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir jam pavaldziy jstaigy
vadovy sudarytos Komisijos prireikus savo darbe gali pasitelkti Lietuvos Respublikos vidaus
reikaly ministerijos Medicinos centro Centrinés medicinos ekspertizés komisijos atstovus.

Zvalgybos institucijos vadovo sudaryta Komisija prireikus savo darbe gali pasitelkti
Lietuvos kariuomenés Dr. Jono Basanaviciaus karo medicinos tarnybos gydytojus.

7. Istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui gavus Komisijos i$vada, kurioje
konstatuotas pareigiino laikinojo nedarbingumo rySys su tarnybiniy pareigy atlikimu, jstaiga,
kurioje tarnauja pareigiinas, per 3 darbo dienas nuo Sios i§vados gavimo teikia Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty strukttry skyriui raSytinj praSyma
pateikti informacija apie pareigiinui i§moketa ligos pasalpa. Sig informacija Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiry skyrius pateikia per 3 darbo dienas
nuo raSytinio praSymo gavimo.

8. Sprendimg kompensuoti pareigiino vidutinio darbo uzmokescio ir gautos ligos pasalpos
skirtumg priima jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per 3 darbo dienas nuo §io nutarimo
7 punkte nurodytos informacijos gavimo, sprendime nurodydamas pareigino vidutinio darbo
uzmokescio ir gautos ligos pasalpos kompensuojamo skirtumo dydj.

9. Pareigiino vidutinio darbo uZmokesCio ir gautos ligos paSalpos skirtumas
kompensuojamas i$ jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, 1éSy per 10 darbo dieny nuo $io nutarimo
8 punkte nurodyto sprendimo priémimo.

10. Istaigos, kurioje tarnauja pareiginas, vadovui gavus Komisijos i$vada, kurioje
konstatuota, kad pareigiino laikinasis nedarbingumas neturi ry$io su tarnybiniy pareigy atlikimu,
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NUMATOMO TEISINIO REGULIAVIMO POVEIKIO VERTINIMO PAZYMA

Projekto Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,.Dé¢l Lietuvos Respublikos

pavadinimas Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239 . Dél Vidutinio darbo
uzmokescio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo zvalgybos
pareiglinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy
atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy
atlikimu® pakeitimo® projektas (toliau — projektas).

Projekto rengéjas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija.

Projekto tikslas Projektas parengtas siekiant jgyvendinti Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto 57 straipsnio 5 dalies, Tarnybos Kaléjimy departamente
prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto 50 straipsnio,
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto 38 straipsnio 2
dalies ir Lietuvos Respublikos Zvalgybos istatymo 64 straipsnio 7 dalies
nuostatas, nustatant atitinkamag tvarka, pagal kurig bus kompensuojamas
vidutinio darbo uZmokes¢io ir gautos ligos paSalpos skirtumas nurodyty
statutiniy istaigy pareiglinams, kai Sie pareigiinai tampa laikinai nedarbingi
dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kuriy laikinasis nedarbingumas susijes
su tarnybiniy pareigy atlikimu. Tki 2016-01-01 galiojusivose Vidaus
tarnybos statute, Tarnybos Kaléjimy departamente prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos statute ir Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos statute Sie teisiniai santykiai buvo

nereglamentuoti.
Sidilomo projekto poveikio jvertinimas
(teigiamos ir (ar) neigiamos pasekmés)
Poveikis vidaus Bus igyvendinama ir uztikrinama viena i§ statutiniy jstaigy pareigiiny
tarnybos valdymui socialiniy garantijy, nustatyty minétuose statutuose ir jstatyme.
Poveikis Vidutinio darbo uzmokesCio ir gautos ligos paSalpos skirtumas bus

valstybés finansams  kompensuojamas i$ statutinéms istaigoms, kuriose tarnauja pareigunai,
skirty valstybés biudzeto asignavimy.

Poveikis Nenumatomas.
administracinei nastai

Kita svarbi informacija

Neigiamy sitilomo teisinio reguliavimo pasekmiy nenumatoma. Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerija siiilo priimti projekta ir kity teisinio reguliavimo alternatyvy nenumato.

Informacija apie asmenj ir institucija, atsakingg uz poveikio vertinima

Vardas ir pavardé Olga Kilkinova
Pareigos Vedé¢ja
Institucija (padalinys) Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos Teisés ir personalo skyrius
Telefono numeris ir Tel. (8 5) 271 7480, el. p. olga.kilkinova@int.1t
elektroninio pasto adresas Lietuvos Rdspublikos
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TEISES AKTU PROJEKTU ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

Teisés akto projekto pavadinimas: Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239 ,.Dél vidutinio darbo
uzmokeséio ir gautos ligos pasalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos pareiglinams, tapusiems
laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijes su
tarnybiniy pareigy atlikimu“ pakeitimo™ projektas (toliau — teisés akto projektas).

Teisés akto projekto tiesioginis rengéjas: Finansiniy nusikaltimy tyrimo tarmnybos prie
Vidaus reikaly ministerijos Teisés ir personalo skyriaus vedéja Olga Kilkinova, tel. 271 7480, el. p.
olga.kilkinova@ifntt.1t.

Antikorupciniu poZifiriu rizikingos teisés akto projekto nuostatos (nurodyti kriterijaus
numerj, kurj taikant nustatytai korupcijos rizikai Salinti ar valdyti teisés akto projekte nenumatyta

priemoniy)l: néra.

Eil. Kriterijus
Nr.

Pagrindimas (nurodomos
konkrecdios teisés akto projekto
ar kity teisés akty nuostatos,
pagrindZiandios teigiama
atsakyma, arba pateikiamos
antikorupcinj teisés akto
projekto vertinimg atlickantio
specialisto pastabos ir
pasitlymai dé] korupcijos
rizikos mazinimo)

Teisés akto projekto
pakeitimas, maZinantis
korupcijos rizika, arba

teisés akto projekto

tiesioginio rengéjo
argumentai, kodél
neatsizvelgta | pastaba

I§vada dé] teisés
akto projekto
pakeitimy arba
argumenty, kodél
neatsizvelgta |
pastaba

pildo teisés akto projekto

pildo teisés akto

pildo teisés akto

vertintojas projekto tiesioginis projekto
rengéjas vertintojas
1. | Teisés akto projektas Projekte aiSkiai nurodyti o tenkina

nesudaro i$skirtiniy ar | pareigiinai, kuriems dél O netenkina
nevienody salygy faikino nedarbingumo dél
subjektams, su kuriais | tarnybiniy pareigy
susijes teisés akto atlikimo arba kurio
jgyvendinimas laikinasis nedarbingumas

susijes  su  tarnybiniy

pareigy atlikimu, gali blti

kompensuotas darbo

uzmokesc¢io ir ligos

pasalpos skirtumas.

Projektas nesukuria

18skirtiniy  ar nevienody

sglygy  subjektams, su

kuriais susijes teisés akto

lgyvendinimas.

2. | Teiseés akto projekte Projekte néra spragy ar

néra spragy ar nuostaty, leisianéiy o tenkina
nuostaty, leisian¢iy dviprasmiskai aiSkinti Ir O netenkina

dviprasmiskai aiskinti
ir taikyti teiseés akta

taikyti teisés akta.

3. | Teisés akto projekte Projektas nereglamentuoja, o tenkina
nustatyta, kad kad sprendimg o netenkina
sprendima dél teisiy (kompensuoti vidutinio

'Jeigu tas pats kriterijus taikomas kelioms teisés akto projekto nuostatoms, nurodyti ir konkredias teisés akto projekto
nuostatas, dél kuriy galima korupcijos rizika nepa8alinta ar kuriai valdyti teisés akto projekte nenumatyta priemoniy.




2

suteikimo, apribojimy
nustatymo, sankcijy
taikymo ir panasiai
priimantis subjektas
atskirtas nuo $iy
sprendimy teisétuma ir
lgyvendinimg
kontroliuojanéio
(prizitirinéio) subjekto

darbo uZmokesc¢io ir ligos
pasalpos skirtuma)
priimantj subjekta (jstaigos
vadovg) kontroliuoja kitas
subjektas.

Teisés akto projekte
nustatyti subjekto
igaliojimai (teisés)
atitinka subjekto
atliekamas funkcijas

(pareigas)

Projekte jtvirtinti jstaigos
galiojimai (teisés) atitinka
ju  vykdomas funkcijas
(pareigas), nustatytas
atitinkamuose statutuose.

01 tenkina
DO netenkina

Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis
sprendimo priémimo
kriterijy (atvejy)
sgrasas

Projekto 8 p. nustatyta, kad
sprendimg dél pareiglino
vidutinio darbo uZmokescio
ir gautos ligos pasalpos
skirtumo  kompensavimo
prilma jstaigos vadovas
gavus 7 punkte nurodytg
informacija {komisijos
ivadg ir duomenis apie
pareigiinui i¥mokéta ligos
pasalpg). Projekto 10 p.
nustatyta, kad jstaigos
vadovas nepriima
sprendimo iSmoketi
vidutinio darbo uZmokeséio
ir gautos ligos paSalpos
skirtumo, jei  komisija
pateik¢ i§vadg, kurioje
konstatuota, jog pareiglino
laikinasis  nedarbingumas
neturl ry$io su tarnybiniy
pareigy  atlikimu.  Tai
reiSkia, kad projekte yra
baigtinis sgrasas atvejy

lemianciy sprendimo
mokéti  kompensacijg ar
atsisakymo iSmokéti

kompensacijg priémimag.

o tenkina
1 netenkina

Teisés akto projekte
nustatytas baigtinis
sgraSas motyvuoty
atvejy, kai priimant
sprendimus taikomos
i§imtys

Projekte nenustatyta atvejy,
kal priimant sprendimus
taikomos i§imtys.

O tenkina
O netenkina

Teisés akto projekte
nustatyta sprendimy
priémimo, jforminimo

Sprendimy  priémimo  ir
iforminimo tvarka Projekte
apraSyta ai$kiai. Priimty

O tenkina
01 netenkina

¢



Lo

tvarka ir priimty
sprendimy vie$inimas

| sprendimy vieSinimas
nenumatomas, kadangi tam
néra poreikio, nes tai susije
pareigiino ir  jstaigos
santykiais.

8. | Teisés akto projekte Aprade nenustatyta o tenkina
nustatyta sprendimy sprendimy del o netenkina
del mazareik§miskumo | mazareikdmiskumo
priémimo tvarka priémimo tvarka.

9. | Jeigu pagal numatomg | Pagal projekto 4 p. 0 tenkina
reguliavimg pareigino laikinojo C netenkina
sprendimus priima nedarbingumo  ry§] su
kolegialus subjektas, tarnybiniy pareigy atlikimu
teisés akto projekte nustato  jstaigos vadovo
nustatyta kolegialaus sudaryta komisija.
sprendimus priimandio | Komisijos darbo
subjekto: reglamentg tvirtina jstaigos
9.1. konkretus nariy vadovas. Sios komisijos
skaidius, uztikrinantis Suragyta 1Svada lems
kol.egialaus sprendimus istaigos vadovo sprendimo
priimandio subjekto priémima (8 ir 10 p.). Tai
veiklos objektyvuma; reiskia, kad pagal
9.2. jeigu narius skiria L
keli subjektai, numat‘q na reguha\/.l‘me}
proporcinga kiekvieno Sprendimus priums
subjekto skiriamy nariy | vienasmenis subjektas,
dalis, uztikrinanti atsizvelges | kolegialaus
tinkamg atstovavima subjekto i§vada.
valstybés interesams ir
kolegialaus sprendimus
priimandio subjekto
veiklos objektyvuma ir
skaidruma;

9.3. nariy skyrimo
mechanizmag;

9.4. nariy rotacija ir
kadencijy skaicius ir
trukmeé;

9.5. veiklos pobiidis
laiko atzvilgiu;

9.6. individuali nariy
atsakomybé

10. | Teisés akto projekto Projekto nuostatoms o tenkina
nuostatoms jgyvendinti | jgyvendinti 0 netenkina
numatytos administracinés procediros
administracinés nustatytos procediiros

procediros yra
biitinos, nustatyta
i8sami jy taikymo
tvarka

biitinos ir jy taitkymo tvarka
yra i§sami.




11. | Teisés akto projekte Projekte néra nustatyta o tenkina
nustatytas baigtinis atvejy, kai administraciné o netenkina
sgraSas motyvuoty procediira netaikoma.
atvejy, kai
administraciné
procediira netaikoma

12. | Teisés akto projektas Projekto 2,3,5,7.8,9ir 10 o tenkina
nustato jo nuostatoms | p.  nustatyti  konkretiis O netenkina
igyvendinti numatyty | administracinés procediiros
administraciniy ir sprendimo priémimo
procediiry ir terminai.
sprendimo priémimo
konkre€ius terminus

13. | Teisés akto projektas Projekte nenustatoma O tenkina
nustato motyvuotas terminy stabdymo o netenkina
terminy sustabdymo ir | galimybés, o 5 p. nustatyta
pratesimo galimybes termino pratesimo

galimybé yra aiski ir
konkreti, nesudaranti
prielaidy vilkinti
sprendimo priémimsg
pazeidZiant pareigiino,
kuriam turi biti
kompensuotas jo darbo
uzmokescio ir ligos
paSalpos skirtumas, teises.

14. | Teisés akto projektas Projektas nenustato O tenkina
nustato administraciniy | administraciniy procediros O netenkina
procediiry viesinimo vie§inimo, kadangi tam
tvarkg néra bitinybés. Projektas

reglamentuoja  santykius
tarp jstaigos, kuri turi
priimti sprendimg dél darbo
uzmokeséio ir ligos
pasalpos skirtumo
kompensavimo ir
pareiglino, kuriam  dél
laikino nedarbingumo dél
tarnybiniy pareigy atlikimo
arba  kurio  laikinasis
nedarbingumas susijes su
tarnybiniy pareigy
atlikimu, gali biiti
kompensuotas darbo
uzmokescio ir  ligos
paSalpos skirtumas.

5. | Teisés akto projektas Projekte kontrolés o tenkina
nustato kontrolés (priezitros) procediiros o netenkina
(prieziiros) procedlrg | nenustatomos.

ir aigkius jos atlikimo
kriterijus (atvejus,
daZnj, fiksavima,




kontrolés rezultaty
vieSinimga ir pana$iai)

16.

Teiseés akto projekte
nustatytos kontrolés
(prieZitiros) skaidrumo
ir objektyvumo
uztikrinimo
priemonés?

Projekte
{prieziliros)
nenustatomos.

kontrolés
priemonés

O tenkina
o netenkina

17.

Teisés akto projekte
nustatyta subjekty, su
kuriais susijes teisés
akto projekto nuostaty
igyvendinimas,
atsakomybés rasis
(tarnybiné,
administracing,
baudziamoji ir
panasiai)

Projekte atsakomybés riidys

nenustatomos.

o tenkina
o netenkina

18.

Teisés akty projekte
numatytas baigtinis
sara8as kriterijy, pagal
kuriuos skiriama
nuobauda (sankcija) uz
teisés akto projekte
nustatyty nurodymy
nevykdyma, ir
nustatyta aiski jos
skyrimo procediira

Projekte saraas kriterijy,
pagal  kuriuos

nuobauda
nenustatomi.

skiriama
(sankcija),

O tenkina
0 netenkina

19.

Kiti svarbiis kriterijai

Nera

0 tenkina

0 netenkina

Teisés akto
projekto
tiesioginis
rengéjas:

ENTT Teisés ir personalo
skyriaus

vedéja

Olga Kilkinova

(pareigos) (vardas ir

Teisés akto
projekto
vertintojas:

Vidaus reikaly ministerijos
Korupcijos prevencijos ir
vidaus tyrimy skyriaus
vedéjas Amoldas Silius
(pareigos) (vardas ir pavardé)

I 00004

Sparagas) {data)

*Pavyzdziui, aiskiai ir i¥samiai i¥déstytos kontroliuojanéio subjekto teisés ir pareigos, nustatyta standartizuota kontrolés
atlikimo procedira, reikalavimas fiksuoti atskirus kontrolés procediiros etapus ir ju rezultatus, atsakingy specialisty
rotacija, uZkirstas kelias kontroliuojancio ir kontroliugjamo subjekny tiesioginiam kontaktuisbe liudininky ir panasiai.

Lictuvos ?%x%m likos

vidaus re istras
i H
Saulius Skyernelis




LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.It,
atsisk. saskaita LT267044060000269484 AB SEB bankas, banko kodas 70440.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai 2016—01—{%{ Nr. {,fx& } /
12016-01-14 Nr. 1D-245(25)

Ky

DEL ISVADOS LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR. 239
LDEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS
SKIRTUMO KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS, TAPUSIEMS
LAIKINAI NEDARBINGIEMS DEL TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA KAI
LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU*

PAKEITIMO“ PROJEKTUI

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, pagal kompetencija iSnagringjusi
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m.
kovo 20 d. nutarimo Nr. 239 ,Dél Vidutinio darbo uZmokescio ir gautos ligos paSalpos skirtumo
kompensavimo Zvalgybos pareigiinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy
atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu™ pakeitimo™
projekts (toliau — Nutarimo projektas), teikia $ig pastaba:

Nutarimo projektu déstomo nauja redakcija nutarimo 2 punkte po ZodZiy
.. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos™ jrasytini zodziai ,,prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos®.

Teisingumo ministras g’é‘@(/’m% Juozas Bernatonis

Juraté Peciukonyté, (8 5) 219 1880, el. p. jurate.peciukonyvte@im.lt Originalas nebus siunc¢iamas
Rimvydas Laukis, (8 5) 266 2897, el. p. rimvydas laukis@tnulc




LIETUVOS RESPUBLIKOS VALSTYBES SAUGUMO DEPARTAMENTAS

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai }fh“@y‘@ﬁ“ \Q% Nr. }h%;\sﬂ», ,%\
12016-01-14 Nr. 1D-245(25)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos wvalstybés saugumo departamentas (toliau — VSD). pagal
kompetencija jvertines Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239
.Dél Vidutinio darbo uzmokes¢io ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos
pareiglinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai laikinasis
nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy atlikimu® pakeitimo™ projekta (toliau — Nutarimo
projektas), sifilo Nutarimo projekto 6 punkto sakinyje , Komisijos i§vadoje iSdéstomos nustatytos
aplinkybés, jas pagrindziantys jrodymai ir pateikiamas teisinis jvertinimas d¢l pareigtino laikinojo
nedarbingumo ryio su tarnybiniy pareigy atlikimu™ isbraukti Zodj ,.teisinis™.

Teisinis vertinimas yra susijes su teisés normy taikymu ir jy turinio aiSkinimu. Siuc atveju
atliekamas ne teisinis vertinimas, o faktiniy aplinkybiy vertinimas, ty. vertinamos faktinés
aplinkybés ir rySys tarp jy. Teisinis vertinimas bty tuo atveju, jei nustatytoms faktinéms
aplinkybéms biity pateikiama atitinkama teisiné kvalifikacija. Priezastinis ry§ys paprastai yra

nustatomas jvertinant veiksniy tarpusavio priklausomybe, t.y. ar vienas veiksnys (reiSkinys) yra

/ Darius Jauniskis

pagrindas atsirasti kitam (padariniui).

Direltorius

Biudzetiné istaiga. Vytenio g. [, LT-03113 Vilnius. tel. (8 5) 212 4720, faks. (8 5) 212 4716, el. p. vsditvsd. I

ks
Duomenys kaupiami ir saugomi furidiniy asmeny registre, kodas 188675233




LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, A.Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius, tel. (8 5)266 8176, (8 5) 266 8169, faks. (8 5) 266 4209,
el p. post@socmin.t. http://www.socmin.lt. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Vidaus reikaly ministerijai 016 -01- 20 Nr. (23.2-21) SD - 4%
12016-01-14  Nr. 1D-245(25)
Nr. 15-12175(4)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, i$nagrinéjusi pateikts iSvadoms gauti Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d.
nutarimo Nr. 239 ,Dél Vidutinio darbo uZmokes¢io ir gautos ligos paSalpos skirtumo
kompensavimo Zvalgybos pareiglinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy
atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijgs su tarnybiniy pareigy atlikimu® pakeitimo®
projekta, informuoja, kad pagal kompetencijg pastaby ir pasifilymy minétam nutarimo projektui

neturi.

2/

Viceministras Laisviinas Bartkeviéius

N

Vilma Vizbaraite, tel. 8 706 64216, el. p. Vilma.Vizbaraite@socmin.lt




LIETUVOS RESPUBLIKOS KRASTO APSAUGOS MINISTERIJA

Biudzeting jstaiga, Totoriy g. 25, LT-01121 Vilnius, tel.: (8 5) 273 5501 /262 4821, faks. (8 5) 212 6082, ¢l. p. kam@kam It . Duomenys kaupiami
ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188602751, PVM mokeétojo kodas LT 100001016116

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly 2016-01 ~olel, Nr. 42 -Of -A&
ministerijai ]2016-01-14 Nr.  ID-245(25)

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

I3nagrinéje pateikta derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Deél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239 D¢l vidutinio darbo uZmokeséio ir
gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos pareiginams, tapusiems laikinai
nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijes su
tarnybiniy pareigy atlikimu* pakeitimo* projekta (toliau — projektas), teikiame S$ias pastabas:

1. Siilome projekto 5 punkte iSbraukti ZodZius ,ir sudarymo tvarka nustato™ kaip
perteklinius, kadangi netikslinga pavesti jstaigos vadovui tvirtinti komisijos sudarymo tvarka, kai
tas pats vadovas tvirtina komisijos sudétj. Pazymeétina, jog néra aiSky, kas turéty biti reglamentuota

komisijos sudarymo tvarkoje.

nedarbingumo ir tarnybiniy pareigy atlikimo.

3. Atsizvelgdami | tai, kad Karinés medicinos ekspertinés nuostatuose, patvirtintuose
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. liepos 12 d. nutarimu Nr. 1125, kuriuose apibrézta
karinés medicinos ekspertizés komisijos kompetencija, komisijai néra priskirta funkcija konsultuoti
Zvalgybos institucijas, sitilome projekto 7 punkto antrajg pastraipa iSdéstyti taip:

.Zvalgybos institucijos vadovo sudaryta Komisija prireikus savo darbe gali pasitelkti

Lietuvos kariuomenés Dr. Jono BasanaviCiaus karo medicinos tarnybos gydytojus.”

A/
Krasto apsaugos viceministras C// 4 }V% Antanas Valys

Audroné Jakudioniené, tel. (8 680) 622 59, el. p. audronej@aotd. kam.lt
Originalas nebus siunc¢iamas
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KALEJIMU DEPARTAMENTAS .
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERL:

BiudZetiné istaiga, L. Sapiegos g. 1, LT-10312 Vilnius
tel. (8 5) 2719003, faks. (8 5) 27527787271 9007, el. p. kaldep@kaldep It
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 288697120

Listuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijai 2016‘-01*“»2’ f Nt 45- 217
EL p. bendrasis@vrm.lt [2016-01-14 Nr. 1D-(25)
EL p. olgakilkinova@fntt. t@vrm. It

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYR[AUSYBYQS, NUTARIMO PROJEKTO

Informuojame, kad Kaléjimy departamentas pric  Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijos pagal kompetencija i$nagrinéjo Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos skubos
tvarka pateikta derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo +Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarimo Nr. 239, Dél Vidutinio darbo ufmokes&io ir gautos ligos
palalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos parcigiinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél
tamybiniy pareigy atlikimo arba kai laikinasis nedarbingumas susijes su tamybiniy pareigy atlikimu*
pakeitimo* projekta (toliau — nutarimo projektas), registruota Lietuvos Respublikos Seimo feisés akty
projekty informacinéje sistemoje (TAPIS) Nr. 15-12175(4), ir pritaria nutarimo projekto nuostatoms

—— —————si-pastaba-dél-nutarimo projekto-8-punkto-nuostatos. e "

Atsizvelgdami | nutarimo projekto 2 punkto nuostats, siilome 8 punkte nustatyti, kad
sprendima dél pareiglino vidutinio darbo u¥mokestio ir gautos ligos palalpos skirtumo
kompensavimo priima istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per 3 darbo dienas nue Sio
nutarimo 2 ir 6 punktuose nurodytos informacijos ir i¥vados gavimo.

Direktoré Q?wy Zivilé Mikénaite

E. Gunia, tel. 271 9027, el. p. elena.gunia@kaldep.:t
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Elektroninio dokumento nuora$as

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES DEPARTAMENTAS

ISVADA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR. 239 , DEL
VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS SKIRTUMO
KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS, KURIE TAPUSIEMS LAIKINAI
NEDARBINGIEMS DEL TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA KAI LAIKINASIS
NEDARBINGUMAS SUSIJES SU TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU“ PAKEITIMO*
PROJEKTO (toliau — Nutarimo projektas)

(TAP NR. 15-1023-1-N(2); TAIS NR. 15-12175(5)

Loth-01- L1 N - 67L

Vilnius

Jverting Nutarimo projekto, patikslinto pagal 2015 m. gruodZio 29 d. ministerijy atstovy
(viceministry, ministerijy kancleriy) pasitarime pateiktas pastabas ir pasiilymus, atitiktj jstatymams,

Vyriausybés nutarimams bei teisés technikos reikalavimams, pastaby ir pasililymy neturime.

Teisés departamento direktoriaus pavaduotojas Aleksandr Radéenko

Aida Gritiene, tel. 870663839, el. p. aida.gritiene@Irv.lt




DERINIMO PAZYMA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO NR. 239 ,,DEL VIDUTINIO DARBO
UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS SKIRTUMO KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS, KURIE TAPUSIEMS
LAIKINAI NEDARBINGIEMS DEL TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMO ARBA KAI LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES SU
TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU“ PAKEITIMO PROJEKTO (TOLIAU — PROJEKTAS)

Institucija,
pateikusi pastabas
ir pasiiilymus

Pastabos ir pasitilymai

Pastaby ir pasifilymy jvertinimas

Lietuvos
Respublikos
Teisingumo

ministerijos 2016-
01-21 raStas Nr.
(1.36)2T-65

Nutarimo projektu déstomo nauja redakcija nutarimo 2
punkte po Zodziy ,,Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos® jraSytini Zodziai ,,prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos*.

Neatsizvelgtina.

Projekto 7 punkte nurodytas tikslus Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiry
skyriaus pavadinimas, kuris néra keistinas.

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir
joms prilyginty struktiry skyrius (toliau — Skyrius) yra
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Fondo valdyba) jsteigta
atskira, savarankiS$ka vieSojo administravimo (biudZetiné)
jstaiga  (Skyriaus nuostaty, pavirtinty Fondo valdybos
direktoriaus 2010 m. rugs¢jo 28 d. jsakymu Nr. V-394 (Fondo
valdybos direktoriaus 2012 m. gruodzio 21 d. jsakymo Nr. V-
642 redakcija), 1 ir 4 p.). Toks Skyriaus pavadinimas yra
itvirtintas ne tik Skyriaus nuostatuose, bet ir Juridiniy asmenuy
registre, Skyriaus kodas 193086158. Be to, pazymétina, kad
tokig pat nuomone dél Skyriaus pavadinimo i§saké ir Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija 2015-11-16 rasto Nr. (11.10-53)-
7211 2 pastaboje.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2013 M. KOVO 20 D. NUTARIMO
NR. 239 ,,DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS
PASALPOS SKIRTUMO KOMPENSAVIMO ZVALGYBOS PAREIGUNAMS,
TAPUSIEMS LAIKINAI NEDARBINGIEMS DEL TARNYBINIU PAREIGU
ATLIKIMO ARBA KAI LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSLJES SU
TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU“ PAKEITIMO

Nr.

Vilnius

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2013 m. kovo 20 d. nutarima Nr. 239 ,,Dél
vidutinio darbo uZmokeséio ir gautos ligos paSalpos skirtumo kompensavimo Zvalgybos
pareiglinams, tapusiems laikinai nedarbingiems dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba kai

laikinasis nedarbingumas susij¢s su tarnybiniy pareigy atlikimu® ir jj iSdéstyti nauja redakcija:
,LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL VIDUTINIO DARBO UZMOKESCIO IR GAUTOS LIGOS PASALPOS
SKIRTUMO KOMPENSAVIMO VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS, PATAISOS,
LIETUVOS RESPUBLIKOS SPECIALIUJU TYRIMU TARNYBOS IR ZVALGYBOS
PAREIGUNAMS, KURIE TAPO LAIKINAI NEDARBINGI DEL TARNYBINIU
PAREIGU ATLIKIMO ARBA KURIU LAIKINASIS NEDARBINGUMAS SUSIJES
SU TARNYBINIU PAREIGU ATLIKIMU

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 57 straipsnio 5 dalimi,
Tarnybos Kaléjimy departamente prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos statuto
50 straipsniu, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos statuto 38 straipsnio 2 dalimi ir
Lietuvos Respublikos Zvalgybos jstatymo 64 straipsnio 7 dalimi, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutari a:

Nustatyti, kad:

1. Vidutinio darbo uZmokes¢io ir gautos ligos pasalpos skirtumas vidaus tarnybos
sistemos, pataisos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos ir Zvalgybos
pareiginams (toliau — pareigiinai) kompensuojamas, kai pareigiinai tampa laikinai nedarbingi
dél tarnybiniy pareigy atlikimo arba jy laikinasis nedarbingumas susijes su tarnybiniy pareigy
atlikimu (kai pareigiinas tampa laikinai nedarbingas ne dél nelaimingo atsitikimo tarnyboje,
nelaimingo atsitikimo pakeliui j tarnyba ar i§ tarnybos).

2. Pareigiinas praSyma skirti vidutinio jo darbo uZmokes&io ir gautos ligos paSalpos
skirtumo kompensacija (toliau — praSymas) per 3 darbo dienas nuo laikinojo nedarbingumo



pabaigos pateikia vidaus reikaly statutinés jstaigos, Kaléjimy departamento prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos ir jam pavaldZiy jstaigy, Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy tarnybos, Zvalgybos institucijos, kurioje tarnauja pareiglinas (toliau —
jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas), vadovui, apie tai informuodamas savo tiesioginj vadova.
Prie praSymo pridedami dokumentai, galintys patvirtinti laikinojo nedarbingumo ry$j su
tarnybiniy pareigy atlikimu, arba jy kopijos. Jeigu tokiy dokumenty néra, pareigiinas praSyme
nurodo aplinkybes, pagrindZianias laikinojo nedarbingumo ry§j su tarnybiniy pareigy
atlikimu.

3. Istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas, vadovas $io nutarimo 2 punkte nurodytus
dokumentus per vieng darbo dieng nuo jy gavimo perduoda $io nutarimo 4 punkte nurodytai
komisijai.

4. Pareigiino laikinojo nedarbingumo ry§i su tarnybiniy pareigy atlikimu nustato
jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovo sudaryta komisija (toliau — Komisija). Komisijos
darbo reglamentg tvirtina jstaigos, kurioje tarnauja pareiglinas, vadovas.

5. Komisija i§vadg dél pareigtino laikinojo nedarbingumo ry$io su tarnybiniy pareigy
atlikimu pateikia jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui per 10 darbo dieny nuo Sio
nutarimo 3 punkte nurodyty dokumenty gavimo. Jeigu $io termino dél objektyviy prieZasCiu
nepakanka, jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per vieng darbo dieng nuo
Komisijos rasytinio praS§ymo gavimo gali §j terming pratesti iki 20 darbo dieny. Komisijos
i$vadoje i¥déstomos nustatytos aplinkybés, jas pagrindZiantys jrodymai ir pateikiamas
jvertinimas, ar pareigiino laikinasis nedarbingumas turi ry$j su tarnybiniy pareigy atlikimu.

6. Vidaus reikaly statutinés jstaigos, Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos, Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir jam
pavaldziy jstaigy vadovy sudaryta Komisija prireikus savo darbe gali pasitelkti Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos Medicinos centro Centrinés medicinos ekspertizés
komisijos atstovus. '

Zvalgybos institucijos vadovo sudaryta Komisija prireikus savo darbe gali pasitelkti
Lietuvos kariuomenés Dr. Jono Basanaviciaus karo medicinos tarnybos gydytojus.

7. Istaigos, kurioje tarnauja pareiglinas, vadovui gavus Komisijos i§vada, kurioje
konstatuota, kad pareigiino laikinasis nedarbingumas turi rys$j su tarnybiniy pareigy atlikimu,
jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas, per 3 darbo dienas nuo $ios i§vados gavimo teikia
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty struktiiry skyriui
radytinj pra¥yma pateikti informacija apie pareigiinui i¥mokeéta ligos pasalpa. Sia informacija
Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos Kariniy ir joms prilyginty strukttiry skyrius
pateikia per 3 darbo dienas nuo rasytinio praSymo gavimo.

8. Sprendimg kompensuoti pareigino vidutinio darbo uZmokeséio ir gautos ligos
paSalpos skirtumg priima jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovas per 3 darbo dienas
nuo S§io nutarimo 7 punkte nurodytos informacijos gavimo, sprendime nurodydamas
pareigiino vidutinio darbo uZmokeséio ir gautos ligos pasalpos kompensuojamo skirtumo
dyd;.



9. Pareiglino vidutinio darbo uZmokesgio ir gautos ligos paSalpos skirtumas
kompensuojamas i§ jstaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, 1é8y per 10 darbo dieny nuo %o
nutarimo 8 punkte nurodyto sprendimo priémimo.

10. Istaigos, kurioje tarnauja pareigiinas, vadovui gavus Komisijos i§vada, kurioje
konstatuota, kad pareiglino laikinasis nedarbingumas neturi rySio su tarnybiniy pareigy
atlikimu, jstaiga, kurioje tarnauja pareigiinas, per 3 darbo dienas nuo ios i§vados gavimo
raStu informuoja pareigling, kad néra teisinio pagrindo kompensuoti vidutinio jo darbo

uzmokescio ir gautos ligos paSalpos skirtuma.*

Ministras Pirmininkas Algirdas Butkeviéius

Kra$to apsaugos ministras Juozas Olekas
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