PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m.                      d. įsakymu Nr. V-


UGDYMO PLĖTOTĖS CENTRO, SPECIALIOSIOS PEDAGOGIKOS IR PSICHOLOGIJOS CENTRO, ŠVIETIMO IR MOKSLO MINISTERIJOS ŠVIETIMO APRŪPINIMO CENTRO, NACIONALINIO EGZAMINŲ CENTRO, ŠVIETIMO INFORMACINIŲ TECHNOLOGIJŲ CENTRO IR NACIONALINĖS MOKYKLŲ VERTINIMO AGENTŪROS REORGANIZAVIMO SĄLYGŲ APRAŠAS


I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros reorganizavimo sąlygų aprašas (toliau – Aprašas) nustato Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros reorganizavimo tvarką.
2. Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.96 straipsniu ir 2.97 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo 14 straipsniu ir atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. balandžio 30 d. nutarimą Nr. 413 „Dėl sutikimo reorganizuoti Ugdymo plėtotės centrą, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centrą, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centrą, Nacionalinį egzaminų centrą, Švietimo informacinių technologijų centrą ir Nacionalinę mokyklų vertinimo agentūrą“.

II SKYRIUS
REORGANIZUOJAMOS ĮSTAIGOS

3. Reorganizuojamų juridinių asmenų duomenys: 
3.1. Ugdymo plėtotės centras:
3.1.1. teisinė forma – biudžetinė įstaiga;
3.1.2. buveinė – M. Katkaus g. 44, 09217 Vilnius, Lietuvos Respublika;
3.1.3. juridinio asmens kodas – 302430498;
3.1.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Ugdymo plėtotės centrą, – Lietuvos Respublikos juridinių asmenų registras.
3.2. Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras:
3.2.1. teisinė forma – biudžetinė įstaiga;
3.2.2. buveinė – Viršuliškių g. 103, 05115, Vilnius, Lietuvos Respublika;
3.2.3. juridinio asmens kodas – 193101717;
3.2.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centrą, – Juridinių asmenų registras.
3.3. Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centras:
3.3.1. teisinė forma – biudžetinė įstaiga;
3.3.2. buveinė – Geležinio Vilko g. 12, 03163, Vilnius, Lietuvos Respublika;
3.3.3. juridinio asmens kodas – 190995938;
3.3.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centrą, – Juridinių asmenų registras.
3.4. Nacionalinis egzaminų centras:
3.4.1. teisinė forma – biudžetinė įstaiga;
3.4.2. buveinė – M. Katkaus g. 44, 09217 Vilnius, Lietuvos Respublika;
3.4.3. juridinio asmens kodas – 193201984;
3.4.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Nacionalinį egzaminų centrą, – Juridinių asmenų registras.
3.5. Švietimo informacinių technologijų centras:
3.5.1. teisinė forma – biudžetinė įstaiga;
3.5.2. buveinė – Suvalkų g. 1, 03106 Vilnius, Lietuvos Respublika;
3.5.3. juridinio asmens kodas – 190996082;
3.5.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Švietimo informacinių technologijų centrą, – Juridinių asmenų registras.
3.6. Nacionalinę mokyklų vertinimo agentūra:
3.6.1. teisinė forma – biudžetinė įstaiga;
3.6.2. buveinė – Geležinio Vilko g. 12, 03163 Vilnius, Lietuvos Respublika;
3.6.3. juridinio asmens kodas – 300529070;
3.6.4. registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie Nacionalinę mokyklų vertinimo agentūrą, – Juridinių asmenų registras.


III SKYRIUS
REORGANIZAVIMO BŪDAS, TIKSLAS, PASIBAIGIANČIOS BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS, PO REORGANIZAVIMO VEIKSIANTI BIUDŽETINĖ ĮSTAIGA

4. Reorganizavimo būdas – Ugdymo plėtotės centras, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centras, Nacionalinis egzaminų centras, Švietimo informacinių technologijų centras ir Nacionalinė mokyklų vertinimo agentūra reorganizuojamos jungimo būdu, jas sujungiant į naują juridinį asmenį – Nacionalinę švietimo agentūrą.
5. Po reorganizavimo pasibaigsiančios biudžetinės įstaigos – Ugdymo plėtotės centras, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centras, Nacionalinis egzaminų centras, Švietimo informacinių technologijų centras ir Nacionalinė mokyklų vertinimo agentūra.
6. Po reorganizavimo veiksianti nauja biudžetinė įstaiga – Nacionalinę švietimo agentūra.

IV SKYRIUS
MOMENTAS, NUO KURIO PASIBAIGIANČIŲ BIUDŽETINIŲ ĮSTAIGŲ TEISĖS IR PAREIGOS PEREINA PO REORGANIZAVIMO VEIKSIANČIAI BIUDŽETINEI ĮSTAIGAI

7. Po reorganizavimo pasibaigiančių biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros teisės ir pareigos 2019 m. rugsėjo 1 d. perduodamos po reorganizavimo veiksiančiai biudžetinei įstaigai Nacionalinei švietimo agentūrai.
8. Reorganizuojamų biudžetinių įstaigų – Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros vadovai sudaro savo biudžetinės įstaigos ilgalaikio ir trumpalaikio turto sąrašus, bylų apskaitos dokumentus (bylų apyrašus, sąrašus ir kt.) ir iki 2019 m. rugpjūčio 31 d. perduoda po reorganizavimo veiksiančiai biudžetinei įstaigai Nacionalinei švietimo agentūrai.
9. Iki 2019 m. rugpjūčio 31 d. po reorganizavimo pasibaigiančios biudžetinės įstaigos Ugdymo plėtotės centras, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centras, Nacionalinis egzaminų centras, Švietimo informacinių technologijų centras ir Nacionalinė mokyklų vertinimo agentūra turi būti išregistruotos iš Juridinių asmenų registro. Iki 2019 m. rugpjūčio 31 d. po reorganizavimo veiksiančios biudžetinės įstaigos Nacionalinės švietimo agentūros nuostatai turi būti įregistruoti Juridinių asmenų registre.
10. Reorganizuojamos biudžetinės įstaigos Ugdymo plėtotės centras, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centras, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centras, Nacionalinis egzaminų centras, Švietimo informacinių technologijų centras ir Nacionalinė mokyklų vertinimo agentūra iki 2019 m rugpjūčio 31 d. baigia komplektuoti dokumentų fondus, atlieka dokumentų vertės ekspertizę, sudaro bylų apskaitos dokumentus (bylų apyrašus, sąrašus ir kt.). Trumpai saugomus dokumentus, kurių saugojimo terminas pasibaigęs, sunaikina surašydami dokumentų naikinimo aktą. 
 11. Po reorganizavimo pasibaigsiančių biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros nuolat ir ilgai saugomi dokumentai bei trumpai saugomi dokumentai, kurių saugojimo terminas nesibaigė, Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymo nustatyta tvarka iki 2019 m. rugpjūčio 31 d. perduodami toliau saugoti po reorganizavimo veiksiančiai biudžetinei įstaigai Nacionalinei švietimo agentūrai. 
12. Reorganizavimo metu atliekama biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros patikėjimo teise, panaudos ir (ar) kitais pagrindais valdomo trumpalaikio turto, ilgalaikio materialiojo turto, finansinio turto ir nematerialiojo turto inventorizacija. Inventorizacija atliekama iki 2019 m. rugpjūčio 1 d. Už inventorizacijos atlikimą ir inventorizacijos apyrašų parengimą atsako šiame punkte išvardintų biudžetinių įstaigų vadovai.
13. Reorganizuojamų biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros patikėjimo teise valdomas trumpalaikis turtas, ilgalaikis materialusis turtas, finansinis turtas ir nematerialusis turtas, prieš tai suderinus su Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija (nekilnojamojo turto perdavimas papildomai derinamas su valstybės įmone Turto banku), perduodamas perdavimo ir priėmimo aktais po reorganizavimo veiksiančiai biudžetinei įstaigai Nacionalinei švietimo agentūrai ir (ar) kitam patikėtiniui.
14. Reorganizuojamų biudžetinių įstaigų panaudos pagrindais valdomas trumpalaikis materialusis turtas, ilgalaikis materialusis turtas ir (ar) nematerialusis turtas, kuris bus reikalingas po reorganizavimo veiksiančios biudžetinės įstaigos Nacionalinės švietimo agentūros veiklai vykdyti, po reorganizavimo, jei panaudos davėjas sutinka, pereina po reorganizavimo veiksiančiai biudžetinei įstaigai Nacionalinei švietimo agentūrai su panaudos davėjais pasirašant atitinkamus susitarimus dėl panaudos sutarčių pakeitimo. Nereikalingas turtas grąžinamas panaudos davėjui iki reorganizavimo pabaigos.
15. Reorganizuojamų biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros kreditorių reikalavimai ir mokėtinos sumos pereina po reorganizavimo veiksiančiai biudžetinei įstaigai Nacionalinei švietimo agentūrai.
16. Visas reorganizuojamų biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros prievoles, teises ir pareigas (įskaitant, bet neapsiribojant: teises ir pareigas, kylančias iš sutarčių; prievoles mokėti atitinkamas įmokas, mokesčius, baudas, delspinigius mokesčių administratoriui, Valstybinio socialinio draudimo fondui ir kitoms valstybės institucijoms) perima po reorganizavimo veiksianti biudžetinė įstaiga Nacionalinė švietimo agentūra.
17. Reorganizuojamų biudžetinių įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros antspaudai Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka sunaikinami po to, kai pasirašomi turto ir dokumentų perdavimo ir priėmimo aktai bei kiti dokumentai ir įstaiga yra išregistruojama iš Juridinių asmenų registro.
18. Po reorganizavimo veiksiančios biudžetinės įstaigos Nacionalinės švietimo agentūros vadovas iki 2019 m. rugpjūčio 31 d. Juridinių asmenų registre įregistruoja po reorganizavimo veiksiančios biudžetinės įstaigos Nacionalinės švietimo agentūros nuostatus.
19. Reorganizuojamų įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros vadovai iki 2019 m. rugpjūčio 31 d. išregistruoja iš Juridinių asmenų registro po reorganizavimo pasibaigiančias įstaigas Ugdymo plėtotės centrą, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centrą, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centrą, Nacionalinį egzaminų centrą, Švietimo informacinių technologijų centrą ir Nacionalinę mokyklų vertinimo agentūrą ir atlieka visus kitus su įstaigos išregistravimu susijusius veiksmus.

V SKYRIUS
PO REORGANIZAVIMO VEIKSIANČIOS BIUDŽETINĖS ĮSTAIGOS SAVININKO TEISES IR PAREIGAS ĮGYVENDINANTI INSTITUCIJA

20. Po reorganizavimo veiksiančios biudžetinės įstaigos Nacionalinės švietimo agentūros savininko teises ir pareigas įgyvendins Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerija.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21. Reorganizuojamų įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros vadovai viešai praneša apie parengtą Aprašą biudžetinės įstaigos nuostatuose nurodytame šaltinyje vieną kartą ir raštu praneša visiems biudžetinės įstaigos kreditoriams; ne vėliau kaip pirmą viešo paskelbimo dieną pateikia jį Juridinių asmenų registrui.
22. Reorganizuojamų įstaigų Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros vadovai apie reorganizavimą informuoja darbuotojus teisės aktų nustatyta tvarka ir teikia pasiūlymus dėl darbo Nacionalinėje švietimo agentūroje. Perteklinių darbo funkcijų atveju darbuotojai atrenkami pagal Darbo kodekso 57 straipsnio 3 ir 4 dalyje nustatytus kriterijus. Reorganizuojamų įstaigų vadovus – Švietimo, mokslo ir sporto ministerija.
23. Reorganizavimo metu užtikrinamas reorganizuojamų įstaigos veiklų tęstinumas, uždavinių, funkcijų ir įsipareigojimų vykdymas, darbuotojų socialinė apsauga.
24. Numatoma po reorganizavimo veiksiančios biudžetinės įstaigos Nacionalinės švietimo agentūros struktūra ir pareigybių sąrašas nurodomi Aprašo  priede.
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_____________________
Ugdymo plėtotės centro, Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centro, Švietimo ir mokslo ministerijos Švietimo aprūpinimo centro, Nacionalinio egzaminų centro, Švietimo informacinių technologijų centro ir Nacionalinės mokyklų vertinimo agentūros reorganizavimo sąlygų aprašo priedas


NACIONALINĖS ŠVIETIMO AGENTŪROS STRUKTŪRA IR PAREIGYBIŲ SĄRAŠAS

Nacionalinę švietimo agentūrą sudaro 5 departamentai, kuriuose yra 20 skyrių, iš viso formuojama 235 pareigybės.

Stebėsenos ir vertinimo departamentas (iš viso 51 pareigybė):
1 departamento direktoriaus pareigybė
1 departamento direktoriaus pavaduotojo pareigybė
· Švietimo politikos analizės skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
6 analitiko pareigybės
· Tyrimų skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
8 tyrėjo pareigybės
· Vertinimo skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 skyriaus vedėjo pavaduotojo pareigybė
11 metodininko pareigybių
· Pasiekimų patikrinimo užduočių rengimo skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė 
1 tyrėjo pareigybė
8 metodininko pareigybės
· Pasiekimų patikrinimo techninio aptarnavimo skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
3 metodininko pareigybės
3 specialisto pareigybės
2 programuotojo pareigybės
1 vyr. sistemų administratoriaus pareigybė

Ugdymo turinio departamentas (iš viso 41 pareigybė):
1 departamento direktoriaus pareigybė
1 departamento direktoriaus pavaduotojo pareigybė
· Ugdymo turinio rengimo skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 skyriaus vedėjo pavaduotojo pareigybė
15 metodininko pareigybių
· Mokymo priemonių skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė 
8 metodininko pareigybės
· Ugdymo turinio sklaidos skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
6 metodininko pareigybės
1 kalbos redaktoriaus pareigybė
1 leidinio redaktoriaus pareigybė
2 korespondento pareigybės
1 bibliotekininko pareigybė
1 specialisto pareigybė

Švietimo pagalbos departamentas (iš viso 47 pareigybės):
1 departamento direktoriaus pareigybė
1 departamento direktoriaus pavaduotojo pareigybė
· Kvalifikacijos tobulinimo skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 skyriaus vedėjo pavaduotojo pareigybė
13 metodininko pareigybių
1 specialisto pareigybės
· Mokyklų veiklos įsivertinimo ir tobulinimo
1 skyriaus vedėjo pareigybė
9 metodininko pareigybės
· Psichologijos
1 skyriaus vedėjo pareigybė
7 psichologo pareigybės
3 socialinio pedagogo pareigybės
· Spec. pedagogikos
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 psichologo pareigybė
1 logopedo pareigybė
5 specialiojo pedagogo pareigybės

Infrastruktūros plėtros departamentas (iš viso 37 pareigybės):
1 departamento direktoriaus pareigybė
1 departamento direktoriaus pavaduotojo pareigybė
· IT, leidybos ir logistikos skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 skyriaus vedėjo pavaduotojo pareigybė
2 tinklo administratoriaus pareigybės
1 sistemų administratoriaus pareigybė
1 svetainės administratoriaus pareigybė
2 kalbos redaktoriaus specialisto pareigybės
2 sandėlininko pareigybės
4 specialisto pareigybės
· Registrų skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
6 duomenų bazių administratoriaus pareigybės
4 duomenų bazių administratoriaus asistento pareigybės
· Švietimo informacinių sistemų skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
3 duomenų bazių administratoriaus pareigybės
3 švietimo statistiko pareigybės
3 švietimo statistiko asistento pareigybė
Bendrųjų reikalų departamentas (iš viso 55 pareigybės):
1 departamento direktoriaus pareigybė
· Kanceliarijos ir dokumentų valdymo skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 sekretoriaus pareigybė
2 kalbos redaktoriaus specialisto pareigybės
3 ryšių su visuomene specialisto pareigybės
4 specialisto pareigybės
· Personalo ir teisės skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 skyriaus vedėjo pavaduotojo pareigybė
5 teisininko pareigybės
4 specialisto pareigybės
· Buhalterinės apskaitos ir turto skyrius
1 skyriaus vedėjo (vyriausiojo buhalterio) pareigybė
9 buhalterio pareigybės
· Ūkio ir transporto skyrius
1 skyriaus vedėjo pareigybė
3 ūkvedžio pareigybės
2 sargo pareigybės
1 transporto specialisto pareigybė
1 asistento pareigybė
· Projektų valdymo ir viešųjų pirkimų skyrius 
1 skyriaus vedėjo pareigybė
1 skyriaus vedėjo pavaduotojo pareigybė
7 vyriausiojo specialisto pareigybės
5 vyriausiojo specialisto pareigybės

Kitos (nepriklausančios struktūriniams padaliniams) pareigybės (iš viso 4 pareigybės)
2 saugos specialisto pareigybės
1 įstaigos vadovo pavaduotojo pareigybė
1 įstaigos vadovo pareigybė

_____________________
