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DĖL KANDIDATŲ Į PENSIJŲ ANUITETŲ FONDO TARYBOS NARIUS ATRANKOS, PENSIJŲ ANUITETŲ FONDO TARYBOS NARIŲ DARBO UŽMOKESČIO IR KELIONĖS (TRANSPORTO) IŠLAIDŲ KOMPENSAVIMO DYDŽIO NUSTATYMO IR KOMPENSAVIMO TVARKOS APRAŠO PROJEKTO DERINIMO


Valstybinė duomenų apsaugos inspekcija (toliau – Inspekcija), pagal kompetenciją išnagrinėjusi Jūsų pateiktą derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Kandidatų į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius atrankos, Pensijų anuitetų fondo tarybos narių darbo užmokesčio ir kelionės (transporto) išlaidų kompensavimo dydžio nustatymo ir kompensavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ projektą, kuriuo tvirtinamas Kandidatų į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius atrankos, Pensijų anuitetų fondo tarybos narių darbo užmokesčio ir kelionės (transporto) išlaidų kompensavimo dydžio nustatymo ir kompensavimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas), teikia šias pastabas ir pasiūlymus:
1. [bookmark: _Hlk40691300]Siekiant teisinio aiškumo ir skaidrumo, siūlytina tikslinti Aprašo 15.6 papunktį ir išdėstyti jį taip: „kandidatui keliami kvalifikaciniai ir Lietuvos Respublikos pensijų kaupimo įstatymo 353 straipsnyje nustatyti nepriekaištingos reputacijos reikalavimai“. 
2. Pastebėtina, kad iš Aprašo projekto nėra aiškus informacijos, reikalingos patvirtinti nepriekaištingą reputaciją, surinkimo ir tvarkymo, t. y. šio Aprašo 15.6 papunkčio įgyvendinimo mechanizmas (pavyzdžiui, ar kandidatai turės pildyti nepriekaištingos reputacijos deklaracijas, ar bus pasirinktos kitos įgyvendinimo priemonės). Siūlytina tikslinti Aprašą šiuo aspektu.
3. [bookmark: _Hlk40798735]Aprašo 15.7.1 papunktyje yra nurodyta, kad kandidatai į Pensijų anuitetų fondo tarybos narius turi pateikti paraišką dalyvauti atrankoje, tačiau iš Aprašo ar jo priedų nėra aišku, kokie asmens duomenys bus tvarkomi šioje paraiškoje, t. y. kokius asmens duomenis bus būtina joje pateikti, todėl Inspekcija negali įvertinti, ar paraiška bus suderinama su duomenų kiekio mažinimo principu, įtvirtintu 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas) 5 straipsnio 1 dalies c punkte. Siūlytina tikslinti Aprašo 15.7.1 papunktį aptariamu aspektu arba minėtos paraiškos formą išdėstyti Aprašo priedu.
4. Siekiant užtikrinti duomenų kiekio mažinimo principą, siūlytina įvertinti asmens, konsultuojančio atrankos dokumentų priėmimo ir atrankos atlikimo klausimais vardo, pavardės ir pareigų skelbimo (Aprašo 15.11 papunktis) būtinumą ir tikslingumą, priešingu atveju turite turėti argumentų, dėl kokių priežasčių konsultacijų suteikimui nepakanka nurodyti telefono ryšio numerio ir (ar) elektroninio pašto adreso.
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