LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
Teisés akto projektas
2018-10-16 Nr. TAP-18-1616(2)

TAIS Nr. 18-10642(3) Projektas
. LIETUVOS RESPUBLIKOS
LIETUVOS SAULIU SAJUNGOS ISTATYMO NR. VIII-375 34 STRAIPSNIO
PAKEITIMO
ISTATYMAS
2018 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 34 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 34 straipsnio 1 dalj ir jg i§déstyti taip:

1. Jeigu 3aulys Zuvo atlikdamas Saulio tarnyba, susijusig su padidéjusiu pavojumi ar
padidéjusia rizika jo gyvybei ar sveikatai, taip pat tais atvejais, kai Saulys buvo nuzudytas dél
Saulio tarnybos atlikimo ar Saulio statuso, neatsizvelgiant j draudimo iSmokas jo 3eimai, Sio
straipsnio 2 dalyje nurodytiems asmenims iSmokama 93,1 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy
ménesiniy algy, bet ne mazesné negu po 38,79 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy ménesiniy algy,
kiekvienam Saulio i8laikytiniui ir ne didesné negu 101 370 eury dydZio kompensacija. Kitais
atvejais Sauliui Zuvus dél priezasCiy, susijusiy su Saulio tarnyba, $io straipsnio 2 dalyje
nurodytiems asmenims iSmokama 46,55 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy ménesiniy algy,
dydzio kompensacija.”

2. Pakeisti 34 straipsnio 3 dalj ir ja i8déstyti taip:

,.3. Sauliui, kuris buvo suzalotas, susiZalojo ar jo sveikata buvo kitaip sutrikdyta atliekant
Saulio tarnybag, susijusig su padidéjusiu pavojumi ar padidéjusia rizika Saulio gyvybei ar sveikatai,
taip pat Sauliui, kuris buvo suzalotas ar jo sveikata kitaip sutrikdyta dél aulio tarnybos atlikimo ar
Saulio statuso, atsizvelgiant | netekto darbingumo ir sveikatos sutrikdymo laipsnj, iSmokama &i
kompensacija:

1) netekusiam 75-100 procenty darbingumo Sauliui— 46,55 Vyriausybés nustatyty
minimaliyjy ménesiniy algy dydzio;

2) netekusiam 60-70 procenty darbingumo Sauliui— 37,24 Vyriausybés nustatyty
minimaliyjy menesiniy algy dydzio;

3) netekusiam 45-55 procenty darbingumo Sauliui— 27,93 Vyriausybés nustatyty
minimaliyjy ménesiniy algy dydzio;

4) sunkaus sveikatos sutrikdymo atveju— 18,62 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy
ménesiniy algy dydzio;

5) apysunkio sveikatos sutrikdymo atveju— 13,97 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy
meénesiniy algy dydzio;

6) lengvo sveikatos sutrikdymo atveju — 9,31 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy ménesiniy
algy dydzio.”

3. Pakeisti 34 straipsnio 4 dalj ir jg i8déstyti taip:

4. Sauliui, kuris buvo suzalotas, susizalojo ar jo sveikata buvo kitaip sutrikdyta atliekant
Saulio tarnyba kitais, negu nurodyta $io straipsnio 3 dalyje, atvejais, atsizvelgiant j netekto
darbingumo ir sveikatos sutrikdymo laipsnj, iSmokama §i kompensacija:

1) netekusiam 75-100 procenty darbingumo Sauliui— 23,28 Vyriausybés nustatyty
minimaliyjy meénesiniy algy dydzio;

2) netekusiam 60-70 procenty darbingumo 3auliui— 18,62 Vyriausybés nustatyty
minimaliyjy ménesiniy algy dydzio;

3) netekusiam 45-55 procenty darbingumo Sauliui— 13,97 Vyriausybés nustatyty
minimaliyjy menesiniy algy dydzio;



4) sunkaus sveikatos sutrikdymo atveju — 9,31 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy ménesiniy
algy dydzio;

5) apysunkio sveikatos sutrikdymo atveju— 6,99 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy
meénesiniy algy dydzio;

6) lengvo sveikatos sutrikdymo atveju — 4,66 Vyriausybés nustatyty minimaliyjy ménesiniy
algy dydzio.*

2 straipsnis. Jstatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas jsigalioja 2019 m. sausio 1 d.

2. Jeigu 3aulio sveikata sutriko ar Saulys Zuvo iki $io jstatymo jsigaliojimo, $iuo jstatymu
kei¢iamo Lietuvos Sauliy sajungos jstatymo 34 straipsnio 1, 3 ir 4 dalyse nurodytos kompensacijos
apskaiCiuojamos pagal teisés | kompensacijg atsiradimo momentu taikyting Vyriausybés nustatyta
minimaliosios ménesinés algos dydj.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymaq.
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