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Įvertinę Projekto, patikslinto įvertinant Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos 

Teisės grupės 2018 m. rugpjūčio 8 d. išvadoje Nr. NV-2090 pateiktas pastabas ir pasiūlymus, 

atitiktį įstatymams, Vyriausybės nutarimams bei teisės technikos reikalavimams, siūlome, 

pakartotinai įvertinti minėtoje Teisės grupės išvadoje pateiktą pasiūlymą dėl įgaliojimų suteikimo  

ne Valstybės sienos apsaugos tarnybai prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos (toliau 

– Tarnyba), o Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijai, atkreipiant dėmesį į šiuos aspektus: 

1. Tiek Lietuvos Respublikos darbo kodekso (toliau – Darbo kodeksas) 194 straipsnio 2 dalis, 

tiek ir Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau – Statutas) 52 straipsnio 3 dalis nustato, 

jog sudarant šakos kolektyvinę sutartį, viena šios sutarties šalių yra Vyriausybė arba jos įgaliota 

institucija. Taigi skirtingi įstatymai (nors ir skiriasi formuluotės) nustato galimybę Vyriausybei tuo 

atveju, kai ji pati nedalyvauja derybose, įgalioti jos interesus atstovaujantį subjektą.  

 Pagal Statuto 52 straipsnio 3 dalies nuostatą šakos kolektyvinėje sutartyje nustatomos visų tos 

viešojo administravimo veiklos srities pareigūnų darbo užmokesčio, tarnybos (darbo) ir poilsio 

laiko ir kitos socialinės bei ekonominės sąlygos.  Statuto 52 straipsnio 3 dalyje nustatyta ir tai, jog 

vidaus reikalų statutinės įstaigos kolektyvinę sutartį, o ne šakos kolektyvinę sutartį, pasirašo vidaus 

reikalų įstaigos vadovas arba jo įgaliotas asmuo. Viešasis saugumas, įskaitant ir valstybės sienos 

apsaugą, yra vidaus reikalų ministro valdymo sritis (Vyriausybės 2010 m. kovo 24 d. nutarimo Nr. 

330 „Dėl ministrams pavedamų valdymo sričių“ nutarimo 1.13.1 papunktis), o Tarnyba yra įstaiga 

prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos ir ministerija koordinuoja ir kontroliuoja 

Tarnybos veiklą, sprendžia kitus kaip Tarnybos savininko teises ir pareigas įgyvendinančios 

institucijai priskirtus klausimus (Valstybės sienos apsaugos tarnybos prie Lietuvos Respublikos 

vidaus reikalų ministerijos nuostatų, patvirtintų Vyriausybės 2001 m. kovo 14 d. nutarimu Nr.29 

(2017 m. gruodžio 20 d. nutarimo  Nr. 1136 redakcija) 1, 2 punktai). Todėl atsižvelgiant į šakos 

kolektyvinės sutarties turinį ir šiame socialinės partnerystės lygmenyje spręstinas socialinės 

partnerystės problemas, įgaliojimas Vidaus reikalų ministerijai (kaip vidaus reikalų ministro 

valdymo srities ministerijai, o taip pat ir asignavimų valdytojai) derėtis su profesinių sąjungų 
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organizacijomis dėl valstybės sienos apsaugos šakos kolektyvinės sutarties parengimo ir šią 

sutartį pasirašyti, labiau atitiktų Darbo kodekso nuostatas. 

 Pastebėtina ir tai, kad įgaliojimų derėtis ir pasirašyti šakos kolektyvinę sutartį suteikimas 

Vidaus reikalų ministerijai, atitiktų įgaliojimų suteikimo derėtis ir pasirašyti šakos kolektyvines 

sutartis, įsigaliojus naujajam Darbo kodeksui, praktiką, pavyzdžiui, įgaliojimai atitinkamoms 

ministerijoms suteikti Vyriausybės 2018 m. gegužės 2 d. nutarimu Nr. 434 „Dėl įgaliojimų 

pasirašyti socialinių paslaugų šakos kolektyvinę sutartį suteikimo“, Vyriausybės 2018 m. birželio 

13 d. nutarimu Nr. 584 „Dėl įgaliojimų derėtis su profesinių sąjungų organizacijomis dėl Lietuvos 

nacionalinės sveikatos sistemos šakos kolektyvinės sutarties parengimo ir pasirašyti Lietuvos 

nacionalinės sveikatos sistemos šakos kolektyvinę sutartį suteikimo“, Vyriausybės 2017 m. spalio 

25 d. nutarimu Nr. 864 „Dėl įgaliojimų pasirašyti Lietuvos švietimo ir mokslo šakos kolektyvinę 

sutartį suteikimo“. 

2. Siekiant Darbo kodekso nuostatų tikslumo, keičiant Darbo kodeksą, turi būti tikslinama ir 

Darbo kodekso 194 straipsnio, nustatančio kolektyvinių derybų viešajame sektoriuje ypatumus,  2 

dalies formuluotė, pašalinant klaidinančią nuostatą dėl įgaliojimų suteikimo įstaigoms prie 

ministerijų kaip politiką formuojančioms įstaigoms.  
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