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DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS ŠEIMOS STIPRINIMO ĮSTATYMO NR. XIII-700 

9 STRAIPSNIO PAKEITIMO ĮSTATYMO PROJEKTO 

 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija (toliau – Ministerija) teikia 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos šeimos stiprinimo 

įstatymo Nr. XIII-700 9 straipsnio pakeitimo įstatymo projekto Nr. XIIIP-3436“ projektą (toliau – 

Nutarimo projektas), patikslintą pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanceliarijos Teisės 

grupės 2019 m. rugpjūčio 22 d. išvadoje Nr. NV-2431 pateiktas pastabas. 

Nutarimo projektu siūloma nepritarti Lietuvos Respublikos šeimos stiprinimo įstatymo 

pakeitimo projektui (toliau – Įstatymo projektas), kuriuo siekiama reglamentuoti Nacionalinės 

šeimos tarybos veiklą, įtvirtinti, kad Nacionalinė šeimos taryba (toliau – Taryba) taptų iš valstybės 

biudžeto išlaikoma biudžetine įstaiga.  

Atkreiptinas dėmesys, kad kituose įstatymuose pagal pobūdį analogiškas funkcijas 

pavesta vykdyti ne biudžetinėms įstaigoms, o patariamosioms kolegialioms institucijoms, 

neturinčioms biudžetinės įstaigos statuso. Pavyzdžiui, Lietuvos Respublikos užimtumo įstatyme 

numatyta, kad prie Užimtumo tarnybos veikia iš valstybės institucijų ir darbdavių atstovų 

sudaroma dvišalė kolegiali institucija – Užimtumo taryba. Užimtumo taryba svarsto Užimtumo 

tarnybos veiklos organizavimo, atskaitomybės visuomenei, užimtumo didinimo klausimus ir šiais 

klausimais teikia išvadas bei pasiūlymus Užimtumo tarnybai, Socialinės apsaugos ir darbo 

ministerijai. Lietuvos Respublikos nevyriausybinių organizacijų plėtros įstatyme numatyta, kad 

Nevyriausybinių organizacijų taryba yra kolegiali patariamoji institucija, kuri veikia 

visuomeniniais pagrindais. Nevyriausybinių organizacijų taryba turi teisę: dalyvauti rengiant teisės 

aktų, susijusių su nevyriausybinių organizacijų plėtros politika, projektus, gauti iš ministerijų, 

Vyriausybės įstaigų, kitų valstybės ar savivaldybių institucijų ir įstaigų, kitų organizacijų 

informaciją ir dokumentus, kurių reikia Nevyriausybinių organizacijų tarybos uždaviniams ir 

funkcijoms atlikti, kviesti į savo posėdžius ministerijų, Vyriausybės įstaigų, valstybės ir 

savivaldybių institucijų ir įstaigų, kitų organizacijų atstovus, kitus asmenis spręsti klausimų, 

susijusių su Nevyriausybinių organizacijų tarybos uždavinių ir funkcijų atlikimu, ir pan. Lietuvos 

Respublikos neįgaliųjų socialinės integracijos įstatyme numatyta, kad Neįgaliųjų reikalų taryba yra 

visuomeninė patariamoji institucija, kuri nagrinėja neįgaliųjų socialinės integracijos klausimus ir 

teikia pasiūlymus Lietuvos Respublikos Vyriausybei, ministerijoms, kitoms valstybės ir 

savivaldybių institucijoms ir įstaigoms dėl neįgaliųjų socialinės integracijos politikos, jos 

įgyvendinimo ir kt. 
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Pastebėtina, kad dabar galiojančiame Lietuvos Respublikos šeimos stiprinimo įstatyme 

(toliau – Įstatymas) Taryba apibrėžta kaip šeimos politikos formavimo ir įgyvendinimo vertinimo 

patariamoji institucija, kuri veikia visuomeniniais pagrindais ir yra sudaroma iš savivaldybių šeimų 

tarybų, mokslo ir studijų institucijų, šeimų organizacijų ir su šeimomis dirbančių organizacijų 

atstovų. Įvertinus tai, jog Įstatymas numato, kad Taryba veikia visuomeninais pagrindais, ir 

papildomai išanalizavus kitus teisės aktus, kuriuose įtvirtintas politikos formavimas ir 

įgyvendinimas per visuomeninais pagrindais veikiančias patariamąsias institucijas, manytina, kad 

netikslinga keisti Įstatyme įtvirtintą Tarybos statusą, steigiant biudžetinę įstaigą. 

Nepritarimas grindžiamas ir tuo, kad, vadovaujantis Viešojo sektoriaus įstaigų sistemos 

tobulinimo gairių, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gegužės 16 d. nutarimu 

Nr. 495 „Dėl Viešojo sektoriaus įstaigų sistemos tobulinimo gairių ir Viešojo sektoriaus įstaigų 

sistemos tobulinimo gairių įgyvendinimo veiksmų plano patvirtinimo“ (toliau – Gairės), 5 punktu, 

nauja viešojo sektoriaus įstaiga steigiama tik tada, kai tai pagrįstai būtina ir nėra galimybės pasiekti 

užsibrėžtų tikslų kitomis priemonėmis. Gairių 7 punkte nurodoma, kad, teikiant siūlymą steigti 

naują viešojo sektoriaus įstaigą, kartu turi būti pateiktas išsamus siūlomo sprendimo pagrindimas, 

apimantis visų galimų alternatyvų, atitinkančių Gairių 5 ir 6 punktų nuostatas (taip pat ir tų, kurios 

buvo nagrinėtos ir atmestos), analizės rezultatus. Taigi būtina įvertinti galimybes projekto tikslą 

pasiekti kitomis priemonėmis, t. y. naujas funkcijas pavesti jau veikiančiai viešojo sektoriaus 

įstaigai arba įvertinti jau veikiančių viešojo sektoriaus įstaigų reorganizavimo ar pertvarkymo 

galimybes. Įstatymo projekto aiškinamajame rašte nenurodytos aiškios ir pagrįstos Įstatymo 

projekto rengimą paskatinusios priežastys, neatskleisti aiškūs Įstatymo projekto tikslai ir 

nepagrįsta, kodėl pasirinkta priemonė yra tinkamiausia užsibrėžtam tikslui pasiekti. Neįvardytos 

dabartinio teisinio reguliavimo problemos, dėl kurių reikėtų steigti naują biudžetinę įstaigą, 

siekiant stiprinti Tarybą.  

Neaišku, kaip biudžetinės įstaigos įsteigimas padėtų stiprinti Tarybos veiklą ir kokiais 

būdais gerintų tokios veiklos rezultatus.  

Vadovaujantis Gairių 15 punktu, siekiama užtikrinti, kad viešojo sektoriaus įstaigų 

sistemoje nebūtų biudžetinių įstaigų, kurių savininkė yra valstybė ir kurios turi patvirtintą mažesnį 

nei 20 valstybės tarnautojų ir (ar) darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių skaičių, 

tačiau Įstatymo projekte nurodyta, kad Taryba sudaroma iš 15 narių. Įstatymo projekto 

aiškinamajame rašte nenurodyta, kad Taryboje, be Tarybos narių, būtų kitų valstybės tarnautojų 

ir (ar) darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, pareigybių, todėl Tarybos, kaip biudžetinės 

įstaigos, steigimas prieštarautų Gairių 15 punktui. 

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų 

informacinėje sistemoje.  

Nutarimo projektą parengė Ministerijos vyriausiasis patarėjas šeimos klausimais 

Steponas Kulbauskas (tel. 8 706 64 223) ir Ministerijos Šeimos ir vaiko teisių apsaugos grupės 

vyriausioji specialistė Teresa Roščinska (tel. 8 706 68 247). 

PRIDEDAMA. Nutarimo projektas, 2 lapai. 
 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministras Linas Kukuraitis  
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