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Projekto rengéja — Vidaus reikaly ministerija.

Projekto tikslas. Pateikti Vyriausybés i§vada dél Seimo nario P. Cimbaro teikiamy
Valstybés tarnybos jstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo jstatymo Nr. XIII-1370 3 straipsnio pakeitimo
jstatymo projekto Nr. XI1IP-3913 (toliau — jstatymo projektas Nr. 1) ir Valstybés tarnybos jstatymo
Nr. VIII-1316 49 ir 51 straipsniy pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIIP-4439 (toliau — jstatymo
projektas Nr. 2).

Dabartiné situacija. Seimo nario teikiamu jstatymo projektu Nr. 1 sitiloma nustatyti, kad
iki 2019 m. sausio 1 d. j pareigas priimtiems valstybés tarnautojams, kurie iki 2024 m. sausio 1 d.
nejgijo aukstojo iSsilavinimo, galéty toliau eiti pareigas, jeigu jiems iki Socialinio draudimo pensijy
istatyme nustatyto senatvés pensijos amziaus liko maziau kaip 5 metai. Jie galéty toliau pareigas eiti
iki tol, kol sukaks senatvés pensijos amziy.

Istatymo projektu Nr. 2 sitiloma nustatyti galimybe pratesti valstybés tarnybg jstaigos
vadovui ar karjeros valstybés tarnautojui, kuriems sukako 65 metai, tarnybos laikas galéty buti
pratesiamas iki vieneriy mety ir bendras pratestas tarnybos laikas negaléty virSyti penkeriy mety.

Projekto esmé. Projektu sitiloma i§ esmés pritarti jstatymo projektams ir patikslinti
jstatymo projektus pagal Sias pastabas:

e jstatymo projekte Nr. 1 tikslinti nuo kada skaiciuojamas 5 mety terminas, kuris tiesiogiai
daro jtaka valstybés tarnautojy, iki 2024 m. sausio 1 d. nejgijusiy aukstojo issilavinimo,
tarnybos trukmei. Siiiloma 5 mety terming sieti su 2024 m. sausio 1 d., taip pat, kad Sie
valstybés tarnautojai, sukake socialinio draudimo senatvés pensijos amziy, atleidZziami i$
einamy pareigy, nemokant jiems iSeitinés iSmokos (Valstybés tarnautojy registro
duomenimis yra 270 valstybés tarnautojy, kurie neturi aukstojo iSsilavinimo ir kuriems
2024 m. sausio 1 d. iki pensinio amzZiaus bus like maziau nei 5 metai);

e jstatymo projekte Nr. 2 bendrg jstaigos vadovo ar karjeros valstybés tarnautojo tarnybos
laiko pratgsimg apriboti iki 3 mety, taip siekiant spartesnio valstybés tarnybos
atnaujinimo, o siekiant suvienodinti valstybés tarnautojy garantijas, sitilytina terminuotg
darbo sutart] dél mentorystés (igytos patirties perdavimo) leisti sudaryti ne tik su 65
mety amziaus sulaukusiais valstybés tarnautojas, bet ir vyresniais valstybés tarnautojais,
kuriy valstybeés tarnybos pratgsimo terminas yra pasibaiges.

Derinimas. Projektas derintas su Teisingumo ministerija, UZsienio reikaly ministerija,
Lietuvos savivaldybiy asociacija, Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy istaigy
darbuotojy profesinei sgjunga. Lietuvos savivaldybiy asociacija pastaby neturéjo. Lietuvos valstybés
tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy istaigy darbuotojy profesinei sajunga nustatytais terminais pastaby
nepateiké. Dél pastaby, j kurias neatsizvelgta ir kuriy nepavyko suderinti darbo tvarka, parengta
derinimo pazyma (Teisingumo ministerijos pastaba del aiskiy kriterijy, kuomet sudaroma sutartis del
mentorystés ar pratgsiama tarnyba, nebuvimo, dél asmens, neturin¢io aukstojo iSsilavinimo,
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galimybés net iki 10 mety eiti pareigas (skaiiuojant nuo pakeitimy jsigaliojimo 2019 m. sausio 1 d.),
kurioms reikalaujamas aukstasis iSsilavinimas, UzZsienio reikaly ministerijos pastaba dél aiskiy
salygy, kuomet gali biiti pratgsiama tarnyba reikalingumo).

Atitiktis Vyriausybés programos nuostatoms. Projektas Vyriausybés programos nuostaty
tiesiogiai nejgyvendina.

Vyriausybés i§vada Seimui turéjo buti pateikta iki 2020 m. birZelio 17 d.

Dalykinio vertinimo i§vada. Pastebétina, kad Vyriausybés sitilytame ir Seimo priimtame
Valstybés tarnybos jstatyme nuo 2019 m. sausio 1 d. buvo atsisakyta tarnybos pratesimo instituto, 0
vietoj jo buvo jtvirtintas mentorystés institutas (jgyvendinant Septynioliktosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos 121.4 p. jtvirtintg siek] — valstybés tarnyboje jvesti mentoriaus etatg. Toks
etatas, skirtas pensinio amziaus sulaukusiems senjorams — buvusiems valstybés tarnautojams,
specialistams, ekspertams, leisty jiems savo patirt] perduoti jauniems kolegoms, prisidéti tesiant
pradétus ilgalaikius darbus.). Projektu sitloma keisti Vyriausybés pozicija, t. y. grazinti tarnybos
pratgsimo institutg ir palikti sutarties dél mentorystés galimybe, todél sitilome pagrijsti, kodél turéty
biti nesilaikoma nuoseklumo valstybés tarnyboje ir, jeigu Siems poky¢iams yra pagrindas, aptarti,
kokios problemos (ar nepasiteisings mentorystés institutas) sprendziamos.

Taip pat, pagal siilomus pakeitimus, jstaigos vadovas, sulaukusiam 65 mety valstybés
tarnautojui galéty arba pratesti tarnyba (3 metams) arba sudaryti sutartj dél mentorystés (2
metams). Pratgsus tarnybg ir pasibaigus tarnybos laikui su tuo paciu valstybés tarnautoju dar galéty
sudaryti sutartj dél mentorystés (2 metams). Abejotina, ar tokiu atveju projekte jvardintas
spartesnio valstybés tarnybos atnaujinimo siekis biity jgyvendintas, taip pat, neaisku, kodél tarnybos
pratgsimui sitiloma nustatyti 3 mety terminas, 0 mentorystei tik 2 mety, taip pat, kokiais atvejais,
bty pasirenkamas tarnybos pargsimas, o kokiais sutartis dél mentorystés.

Pazymétina, kad Vyriausybés kanceliarijoje pristatant naujo Valstybés tarnybos jstatymo
taikymo problematika, tobulinimo sitlymus, diskusijoje dél tarnybos pratgsimo instituto buvo
nepritarta grjzimui prie buvusio reglamentavimo.

Sitilome jvertinti Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés 2020 m. birzelio 17 d. i§vadoje
Nr. NV-1691 pateiktas esmines pastabas projektui ir projekta svarstyti Vyriausybés posédzio B
dalyje, pries tai aptarus tarpinstituciniame pasitarime.
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