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Projekto tikslas

Parengti skaidria, neSaliska ir nediskriminuojanciag konkursy j nacionaliniy, valstybiniy ir
savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovy pareigas tvarka, kai atrenkamas asmuo,
tinkamiausiai pasirenges eiti konkretaus nacionalinio, valstybinio ar savivaldybés teatro ar
koncertinés jstaigos vadovo pareigas.

Nutarimo projektas parengtas jgyvendinant Profesionaliojo scenos meno jstatymo 11 straipsnio 1
dalj (,,nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy istaigy vadovai priimami j
pareigas konkurso biidu Vyriausybés nustatyta tvarka®).

Dabartiné situacija

Nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovai priimami j pareigas
vadovaujantis Kultliros ministro jsakymu nustatyta tvarka (2004 m. gruodZio 29 d. Nr. IV-426),
kurioje buvo nepakankamai isamiai ir aiskiai i§déstytos konkurso organizavimo ir vykdymo
salygos (nepilnai uztikrinami lygiy galimybiy, skaidrumo, nesaliskumo ir profesionalumo
principai).

Esmé:

» sialoma nustatyti, kad j nacionalinio teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas
konkursas skelbiamas ir specializuotose tarptautinése interneto svetainése (siekiant, kad
teikty paraiSkas ir | Lietuva grizty dirbti emigrave specialistai);

» konkursas gali bati skelbiamas i§ anksto, dar nepasibaigus teatro ar koncertinés jstaigos
vadovo penkeriy mety kadencijai (tai uztikrins teatry ir koncertiniy jstaigy veiklos testinuma
ir darby perimamuma);

* pretendentas su praS§ymu dalyvauti konkurse, turés pateikti vadovavimo atitinkamam teatrui
ar koncertinei jstaigai detalig 5-eriy mety perspektyvinés veiklos programa;

* konkurse stebétojy teisémis, bet be balsavimo teisés, komisijos posédyje gali dalyvauti
teatro ar koncertines jstaigos, j kurios vadovo pareigas rengiamas konkursas, profesinés
sgjungos ar darbo tarybos ir meno tarybos atstovai.

Atitiktis Vyriausybés programai:

* Atitinka Vyriausybés programos nuostatas dél strateginio kultiiros vaidmens valstybés
politikoje  (151. Performuosime kultiros valdyma i§ kompetencijos stokojancio
sustabaréjusio monolito | dinamiska, kiirybiska ir kiirybiskuma skatinantj profesionaly
srities administravimg).



Derinimas

e Suderinta su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Teisingumo ministerija, Vidaus
reikaly ministerija, Valstybine duomeny apsaugos inspekcija, Lietuvos savivaldybiy
asociacija. | gautas pastabas ir pasililymus atsiZvelgta.

* Projektas patikslintas pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés departamento 2017 m.
balandzio 21 d. i§vadoje Nr. NV-1028 pateiktas pastabas.

* Atkreiptinas démesys, kad neatsizvelgta | LRVK Teisés departamento pastabg del jstaigy
vadovy priémimo. Profesionaliojo scenos meno jstatymo I/ str. 1 d. numato, kad
nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovai priimami |
pareigas tik konkurso bidu Vyriausybés nustatyta tvarka (ir tik 5 mety kadencijai). Todél
ne konkurso biidu vadovas j ias pareigas negaléty biiti priimamas (todél reikia i¥braukti
ApraSo projekto 2 punkto 2 sakinj).

» Teikiamg projekta sililome svarstyti Vyriausybés posédzio B dalyje.

Svietimo, mokslo ir kultiiros skyriaus pataréja Nomeda Poderiené

Nomeda Poderiene, tel. 8 706 61 816, el. p. nomeda.poderiene@lrv.It
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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL KONKURSY |
NACIONALINIY, VALSTYBINIU IR SA\’IVA,LQ\’BEU TEATRY IR KONCERTINIU
ISTAIGU YADOVU PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO* PROJEKTO 2

Kultiros ministerija patikslino Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ..Dél
Konkursy j nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy Istaigy vadovy pareigas
tvarkos apraSo patvirtinimo® projekta pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés
departamento pateiktas pastabas ir teikia Lictuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél
Konkursy j nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koneertiniy jstaigy vadovy pareigas
tvarkos apraso patvirtinimo® projekta 2 (toliau ~ Nutarimo projektas).

PRIDEDAMA:

I, Nutarimo projektas 2, 8 lapai.

2. Antikorupcinio vertinimo pazyma, 3 lapai.

Kultiros ministre Liana Ruokyte-Jonsson

Atkurtai
Lietuvai
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Irena Didziuliene, tel. (8 5) 219 3440, el.p. i.didziuliene@lrkm.lt R
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL KONKURSY | NACIONALINIU, VALSTYBINIY IR SAVIVALDYBIY TEATRY IR
KONCERTINIY [STAIGY VADOVY PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2017 m. d. Nr,
Vilniug

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos profesionaliojo scenos meno istatymo 11
straipsnio I dalimi, Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:
patvirtinti Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy

istaigy vadovy pareigas tvarkos apraa (pridedama).
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PATVIRTINTA
Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
2017 m. d. nutarimu Nr.

KONKURSU | NACIONALINIU, VALSTYBINIY IR SAVIVALDYBIU TEATRU
IR KONCERTINIU ISTAIGY VADOVU PAREIGAS TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

L. Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovy
pareigas tvarkos apradas (toliau — apradas) nustato konkurso organizavimo ir vykdymo, konkurso
komisijos sudarymo ir jos darbo organizavimo tvarka.

2. Konkursg j nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés teatro ir koncertinés istaigos vadovo
pareigas (toliau — konkursas) organizuoja nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés teatro ir
koncertinés jstaigos (toliau ~ teatro ar koncertinés istaigos) vadovg j pareigas priimanti savininko
teises ir pareigas jgyvendinanti institucija (toliav — konkurso ‘organizatorius), Konkurso
organizatoriaus sprendimu j teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas iki konkurso asmuo gali
biti priimamas pagal terminuot darbo sutartj, bet ne ilgesniam negu vieneriy mety laikui.

3. Konkursas vykdomas laikantis lygiy galimybiy, skaidrumo, nesaliskumo ir profesionalumo
principy.

I SKYRIUS
KONKURSO SKELBIMAS, DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

4. Konkursas skelbiamas: o

4.1. prie§ 4 meénesius iki pasibaigs nacionalinio teatro ar nacionalinés koncertinés jstaigos
vadovo darbo sutarties terminas; '

4.2. prie§ 2 ménesj iki pasibaigs valsivbinio ar savivaldybés teatro ar valstybinés ar
savivaldybeés koncertings jstaigos vadovo darbo sutarties terminas; ‘

4.3. per 15 darbo dieny nuo dienos, kai teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigybe
Isteigiama. tampa laisva arba tapo Zinoma (yra teisinis pagrindas), kad ji bus laisva.

5. Konkursas skelbiamas konkurso organizatoriaus interneto svetainéje, atitinkamo teatro ar
koncertinés jstaigos interneto svetaingje ir kitose visuomenés informavimo priemonése.
Organizuojant konkursa | nacionalinio teatro ar nacionalinés koncertings istaigos vadovo pareigas,
papildomai konkursas skelbiamas specializuotose tarptautinése interneto svetainése.

6. Konkurso skelbime nurodoma: teatro ar koncertinés jstaigos pavadinimas, pareigybés
pavadinimas, Lietuvos Respublikos kultiros ministro nustatyti nacionaliniy, valstybiniy ir
savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovams kvalifikaciniai reikalavimai (toliau ~ vadovo
kvalifikaciniai reikalavimai) asmenims, siekiantiems eiti teatro ar koncertinés jstaigos vadovo
pareigas (toliau — pretendentas), informacija apie konkursui reikalingus pateikti dokumentus ir Ju
pateikimo tvarka, pasiteiravimo telefony numeriai bei kita informacija, taip pat informacija apie
galimybg pretendentams susitikti su teatro ar koncertinés jstaigos darbuotojais, susipaZinti su
istaigos veiklg reglamentuojanciais teisés aktais, nurodant viets ir laikg.

7. Pretendentas privalo pateikti $iuos dokumentus (toliau — dokumentai):

7.1, praSymyg dalyvauti konkurse;

7.2. dokumentus, patvirtinancius atitiktj vadovo kvalifikaciniams reikalavimams, ar jy
patvirtintas kopijas;

7.3. gyvenimo apraSyma (pagal Europass);




7.4. teatro ar koncertinés jstaigos penkeriy mety perspektyvinés veiklos programa (toliau —
?xograma) kurioje iSdéstytas teatro ar koncertinés jstaigos veiklos vertinimas bei pateikiama
veiklos vizija, apimanti istaigos kirybine veikla, kmmu; sklaidg, kultirines edukacines veiklas,
pldnumam&s rinkodaros veiklas (biliety rezervavimo ir pardavimo sistema, paslaugy vystymas,
priemongs, skatinantios Zilirovy lankomumg ir kt.), infrastruktiiros ir Zmogiskujy i8tekliy valdyma,
finansiniy istekliy valdymg ir kita pretendento nuoZilira svarbig informacija.

8. Pretendenty dokumentai priimami 15 darbo dieny. o skelbiant konkursa specializuotose
tarptautinése interneto svetainése — 30 darbo dieny nuo konkurso paskelbimo konkurso
organizatoriaus interneto svetainéje dienos, jskaitant konkurso paskelbimo dieng. Dokumentus
konkurso organizatoriui pretendentai pateikia asmeniskai, elektroniniu padtu arba pastu. Siunciant
dokumentus paStu, ju pateikimo konkurso organizatoriui data laikoma pasto spaude nurodyta
1$siuntimo data. Jeigu iki skelbime nurodytos datos né vienas pretendentas nepateiké dokumenty,
konkurso organizatorius turi teisg pratesti pretendenty dokumenty priemimg 15 darbo dieny.

9. Dokumenty kopijos turi biiti patvirtintos dokumenty isdavusios Lietuvos Respublikos ar
uzsienio valstybés institucijos, notaro ar kito asmens, jgalioto atlikti notarinius veiksmus, arba
konsulinio pareiglino arba kito kompetentingo uzsienio valstybes pareigtino. Jeign dokumenty
kopijos néra patvirtintos nurodytu budu, tai iki konkurso pradzios sutikrinimui turi bati pateikti jy
originalai,

10. Pretendentas konkurso dieng iki posédzio pradzios turi pateikti asmens tapatybe
patvirtinantj dokumenta, kuris jam nedelsiant grgzinamas. , ‘

1. Pretendentams, nepateikusiems 7 punkte nurodyty dokumenty, nesilaikiusiems 8 ir 9
punktuose nustatyty terminy arba neatitinkantiems nustatyty vadovo kvalifikaciniy reikalaviny,
neleidziama dalyvauti konkurse. V

12. Jeigu pretendento dokumentai paradyti ne valstybine kalba arba pretendentas nepateikia
visy apra$o 7 punkte nurodyty dokumenty, Kultiiros ministerija per 3 darbo dienas nuo Pradymo
uzregistravimo kreipiasi | asmenj prasydama per 5 darbo dienas pateikti dokumentus valstybine
kalba arba patikslinti informacija. Jeigu per nurodyta termina pretendentas nepateikia apraso 7
punkte nurodyty dokumenty arba nepatikslina praSomos informacijos, pretendentui neleidZiama
dalyvauti konkurse. , ,

13. Dokumentai registruojami konkurso organizatoriaus nustatyta tvarka.

14. Ne veliau kaip per 4 darbo dienas, o skelbiant apie konkursg specializuotose tarptautinése
interneto svetainése ~ per 8 darbo dienas nuo pretendenty dokumenty gavimo dienos pretendentai
informuojami apie jy atitikimg vadovo kvalifikaciniams reikalavimams.

15. Likus ne maziau kaip 5 darbo dienoms iki konkursopretendentui praneSamas konkurso
laikas ir vieta. Pretendentui | nacionalinio teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas §i
informacija praneSama likus ne maziau kaip 10 darbo dieny iki konkurso. Pretendentui su konkurso
eiga susijusi informacija pateikiama jo prasyme dalyvauti konkurse nurodytu priimtinu biidu.

16. Pretendentai, pasira§e Konkurso | teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas
pretendento konfidencialumo pasizadéjima (apraso 1 priedas), konkurso skelbime nurodytoje
vietoje ir laiku turi teisg susipaZinti su teatro ar koncertinés jstaigos veikla reglamentuojanciais
teisés aktais, taip pat bendrauti su teatro ar koncertinés jstaigos darbuotojais.

I SKYRIUS
KOMISLIOS SUDARYMAS

7. Konkursg organizuoja ir uz aprade nustatytos tvarkos laikymasi atsake konkurso
organizatorius ir konkurso komisija (toliau — komisija). Komisija sudaroma ne véliau kaip pries 3
darbo dienas iki konkurso, kai bent vienas pretendentas atitinka vadovo kvalifikacinius
reikalavimus. Dél komisijos nariy skai¢iaus sprendzia konkurso organizatorius. Konkurso
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organizatoriaus vadovas negali buti komisijos nariu. Komisija sudaroma vieneriems metams i§ 5 — 9
nariy, 1§ ju:

17.1 skiriant | nacionalinio ir valstybinio teatro ar koncertinés jstaigos vadove pareigas — ne
maziau Kaip pus¢ komisijos nariy sudaro valstybés tarnautojai, kitus narius siilo Profesionaliojo
scenos meno jstaigy taryba ir (ar) atrenka konkurso organizatoriug i§ profesionaliojo scenos meno
vertintojy;

17.2. skiriant | savivaldybes teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas rekomenduojama ~
ne maZiau kaip puse komisijos nariy sudaryti i§ konkurso organizatoriaus darbuotojy, kitus narius
atrinkti i§ profesionaliojo scenos meno vertintojy.

18. Konkurso organizatorius skiria komisijos pirmininka ir komisijos sekretoriy. Komisija
dirba pagal konkurso organizatoriaus patvirtinta darbo reglamenty (toliau — darbo reglamentas).

19. Komisijos sekretorius, likus ne maziau kaip 3 darbo dienoms iki konkursoe, komisijos
nariui pateikia pasirasyti Konkurso | teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas komisijos nario
pasiZadéjima (apraSo 2 priedas). PasiraSytas pasiZadéjimas pridedamas prie komisijos posédZio
protokolo.  Komisijos narys, pries konkursa suZinojes, kad su pretendentu Jis susijes artimais
giminystés, svainystés ar partnerystés rySiais, ar tiesiogiai pavaldus pretendentui ar (ir) yra jo
kontroliuojamas, ar jam yra tiesiogiai pavaldus ar (ir) kontroliuojamas, ar yra suinteresuotas
konkretaus pretendento konkurso laiméjimu, nedelsdamas apie tai radtu prane$a konkurso
organizatoriui, kuris priima sprendimg dél naujo komisijos nario paskyrimo. Komisijos narys,
nesilaikantis apraso ar darbo reglamento. nuostaty, komisijos pirmininko sprendimu gali bad
pasalintas i8 komisijos posedzio. Apie tai pazymima Komisijos posédzio protokole.

20. Konkurso organizatorius ne véliau kaip pries 10 dieny iki konkurso kvietia dalyvauti
stebétojus ~ po vieng teatro ar koneertinés jstaigos, | kurios vadovo pareigas rengiamas konkursas,
profesines sajungos ar darbo tarybos, jei tokia sudaroma, ir meno tarybos atstovg. Stebeétojai neturi
balsavimo teisés. Jei teatre ar koncertingje siaigoje veikia kelios profesinés sajungos ir darbo
taryba, jos tarpusavyje turi susitarti ir ne véliau kaip pries 5 darbo dienas iki komisijos posédzio
deleguoti vieng atstova. Jei profesiné (-és) sajunga (-os) ir (ar) darbo taryba nepasiekia bendro
susitarimo dél atstovo delegavimo, jos skiria atskirus atstovus. Stebétojas, atvykes I konkurso
poséd}, komisijos sekretoriui pateikia asmens tapatybe patvirtinantj dokuments. Komisijos
sekretorius stebétojui pateikia pasiradyti Konkurso | teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas
stebétojo pasizadejimg (apraSo 3 priedas). Pasiradytas pasiZadéjimas pridedamas prie komisijos
posédzio protokolo. Stebetojas, nesilaikantis apraSe nustatytos tvarkos, komisijos pirmininko
sprendimu gali buti paSalintas i§ komisijos poseédzio. Apie tai pazymima komisijos posédzio
protokole.

21. Komisijos pirmininkas ir nariai turi bUti susipaZing su teatro ar koncertinés jstaigos
vadovo skyrimg | pareigas reglamentuojanciais teisés aktais, jais vadovautis, saZiningai ir atsakingai
vykdyti juose nustatytas komisijos pirmininko ar nario pareigas, biiti objektyviis ir neSaliski.
Komisijos pirmininkas ir nariai, komisijos sckretorius ir stebétojai atsako uZ informacijos
konfidencialumo apsauga. ,

Konfidenciali informacija — tai tokia informacija, kurig dalyvaudami komisijos posédyje
suzino komisijos nariai, komisijos sekretorius, pretendentai ir stebétojai ir kuri susijusi su asmens
duomenimis ir teatro ar koncertinés jstaigos veiklos vieSai neskelbiama informacija apie kiirybinés
veiklos kiirinius arba jy dalis, apie atlickamus tyrimus (ar) jy rezultatus, esamy arba potencialiy
tiekéjy sgradus, darbuotojy atlyginimus ir darbo salygas, bet kokius kitus duomenis, susijusius su
teatro ar koncertinés jstaigos vykdoma veikla bei informacija, i8skyrus vieSg informacijg apie
pretendenta, laimejusj konkursg ir sutikusj eiti teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas.

1V SKYRIUS
KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS




.

22. Komisijos darbui vadovauja ir uz jo organizavima atsako komisijos pirmininkas.

23. Likus ne maziau kaip 3 darbo dienoms iki konkurso, komisijos pirmininkui, nariams ir
komisijos sekretoriui prane$amas konkwrso laikas, vieta ir pateikiami pretendenty gyvenimo
apraSymai ir pretendenty Programos.

25. Komisija savo sprendimus priima visy dalyvaujandiy posédyje komisijos nariy balsy
dauguma. Komisijos sprendimai teiséti, jei juos priimant dalyvauja ne maziau kaip 2/3 komisijos
nariy.

26. Komisijos pirmininkas, komisijos narys ar (ir) stebétojas, pastebéjes (-¢) galimus
konkurso organizavimo ir vykdymo paZeidimus, nedelsdamas (-i) apie juos informuoja komisija. Jei
komisijos pirmininko vertinimu paZeidimas gali turéti jtakos konkurso rezultatams, jis stabdo
konkursg ir apie pazeidima informuoja konkurso organizatoriy, kuris turi teise priimti sprendimg
nutraukti konkursa. Apie konkurso procediros nutraukimg informuojami pretendentai ir pazymima
komisijos posédZio protokole.

V SKYRIUS
KONKURSO ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

27. Vykdant konkursg, kiekvienas komisijos narys analizuoja informacija apie pretendentus,
Ja remdamasis, savarankiSkai jvertina kiekvieno pretendento kompetencijas. Pretendentas tiesiogiai
dalyvauja tik pokalbyje.

28. Konkurso data turi btiti ne vélesne kaip:

28.1. 45 darbo dienos nuo konkurso | valstybinio ar savivaldybés teatro ir koncertinés jstaigos
vadovo pareigas paskelbimo dienos;

28.2. 65 darbo dienos nuo konkurso j nacionalinio teatro ir koncertinés jstaigos vadovo
pareigas paskelbimo dienos.

29. Konkursg sudaro Sie etapai:

29.1. parengiamasis. Jo metu komisija aptaria pretendenty pateiktus dokumentus, pateiktinus
pretendentams klausimus, pokalbio su pretendentu struktlirg;

29.2. Programos vertinimas. Jo metu komisija aptaria pateikta pretendento Programa.
Programos vertinimo eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jrasas;

29.3. pokalbis su pretendentu. Jo metu pretendentas atsako | komisijos nariy teikiamus
klausimus, skirtus pretendento kompetencijoms, dalykinéms ir asmeninéms savybeéms iSsiaiskinti.
Pagrindiniai klausimai visiems pretendentams yra vienodi. Pokalbio su pretendentu eigai fiksuoti
daromas skaitmeninis g garso jrasas.

30. Komisijos nariai jvertina atskirai Programg ir pokaibn nuo 1 iki 10 baly. Pretendentui
paskirti balal sudedami ir dalijami i§ dalyvavusiy komisijos nariy skamaus. Pretendentas, surinkes
maziau kaip 60 procenty nuo didziausio galimo baly skaiciaus uz Programos vertinima ir pokalbj su
komisija, laikomas neperéjusiu pretendenty konkurso.

31, Jeigu keli pretendentai surinko vienoda baly skaiciy, komisija aptania Siy pretendenty
pranaSumus 1t dalyvaujanciy posédyje komisijos nariy balsy dauguma slaptu balsavimu idrenka
konkurso laimétoja.

32. Laiméjusiu konkursg laikomas konkursy peréjes ir daugiausiai baly surinkes pretendentas.

33. Konkurso rezultatai ir komisijos sprendimai jforminami komisijos posédZio protokolu.
Komisijos posédzio protokolg pasiraso komisijos pirmininkas ir komisijos sekretorius. Laiméjusiojo
konkursg Programa ir konkurso skaitmeninis garso jraSas pridedami prie Komisijos posédZio
protokolo.

34. Apskaitiavus konkurso rezultatus pretendentai apie juos mdelsmnt informuojami
pasiradytinai, Pretendentai, nedalyvave skelbiant konkurso rw,ultatu,s,: apie konkurso rezultatus

informuojami pra§yme dalyvauti konkurse nurodytu jiems priimtinu bOdu. Kiekvienas pretendentas




LAy

turi teise susipazinti su komisijos posédzio protokolo priedu, kuriame pateikti visy komisijos nariy
vertinimai jo atzvilgiu, taip pat savosios dalies skaitmeniniu garso jradu.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

35. Jet konkursg laimeéjes asmuo atsisako pasiradyti darbo sutartj arba konkurso
organizatorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos korupeijos prevencijos statymu,
jvertindamas Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos pateikta informacija apie asmeni,
priima sprendimg neskirti konkurso laimétojo | vadovo pareigas, konkurso organizatorius turi teisg
konkursa laiméjusiu asmeniu skelbti antrg vietg uzémusj pretendenta, jeigu jis apraso 30 punkte
nustatyta tvarka laikomas peréjes konkursa. Kitu atveju skelbiamas naujas konkursas.

36. Konkurso organizatoriaus sprendimu su konkursg laiméjusiu asmeniu sudaroma darbo
sutartis ir jis prilmamas j pareigas per 15 darbo &iem; nuo konkurso laiméjimo dienos.

37. Konkursa Iaxme;uszo asmens pmsymu ir konkurso organizatoriaus sutikimu apraso 36
punkte nustatytas priémimo | pareigas terminas gali biiti pratgsiamas iki 3 darbo dieny.

é&‘fm t%cuj‘“; ot
ROy Oy »a's;u.m&wﬁ
Q«&,\& %@%ax&mh

X,Q« 'T)&\S’! LRk Gl

;/2/0/?, @%Mf/ 60 Ou-AS

Kultlros minisiré
Llana Ruokyte-Jonsson




6

Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy
ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy
istaigy vadovy pareigas tvarkos
aprasSo

1 priedas

(Konkurso j teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas pretendento konfidencialumo
pasizadéjimo forma)

KONKURSO | VADOVO PAREIGAS
{teatro ar Koncertinés istaigos pavadininas) y
PRETENDENTO KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

(data)
AS; , pretenduodamas |
{(vardas, pavardé)
vadovo pareigas. pasiZadu:

I. Susipazinti su Sios jstaigos veikla, poreikiais, jstaigos veiklg reglamentuojantiais teisés
aktais tik konkursui j Sios jstaigos vadovo pareigas pasirengti, nevieSinant gauty duomeny ir
dokumenty; Co

2. Lankantis $ioje istaigoje ir bendraujant su darbuotojais, naudoti konfidencialig informacija,
kuri taps man Zinoma, tik teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka, taip pat saugoti ja tokiu biidu, kad
tretieji asmenys neturéty galimybés su ja susipazinti ir pasinaudoti, iSskyrus teisés aktuose
nustatytus atvejus. Man iaiSkinta, kad konfidencialig informacija sudaro Aprao 21 punkte
mustatyta informacija, isskyrus vieSai skelbiamag informacija. taip pat Kita informacija, susijusi su
konkurso procediiromis, jeigu jos atskleidimas prieStarauja galiojantiems teisés aktams, paZeidzia
teisetus pretendenty interesus arba trukdo uZtikrinti saZiningg konkurencija:

g

3. Neatskleisti man pateikty asmens duomeny jokiai trediajai 3aliai, iSskyrus teises aktuose
nustatytus atvejus;

(vardas ir pavarde) (paragas)




Konkursy i nacionaliniy, valstybiniy
ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy
istaigy vadovy pareigas tvarkos
apraso

2 priedas

{Konkurso | teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas komisijos nario pasizadéjimo forma)

KONKURSO | VADOVO PAREIGAS
(teatro ar koncertings jstaigos pavadinimag)

KOMISIJOS NARIO PASIZADEJIMAS

{data)

A3,

{vardas ir pavardé)
1. wuztikrinu, kad:
1.1. su pretendentu mangs nesieja artimi giminystés, svainystés ar partnerystés rysiai;

1.2. 1§ pretendenty nesu tiesiogiai pavaldus pretendentui ar (ir) nesu jo kontroliuojamas;
1.3. pretendentas néra man tiesiogiai pavaldus ar (ir) kontroliuojamas;

1.4. nesu suinteresuotas konkretaus pretendento konkurso laiméjimu;

2. pasizadu neatskleisti Apraso 21 punkte nustatﬁos infbh’nacijos;

3. pareiskiu, kad esu objektyvus ir nedaliskas priimti tinkamiausius teatrui ar koncertinei
jstaigai sprendimus, esu nesaistomas jokiy kity jsipareigojimy mane ] $ig komisijg delegavusiam ir
paskyrusiam subjektui, sgZiningai ir atsakingai vykdysiu komisijos nario pareigas.

(vardas ir pavarde) - (paraSas)




Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy
ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy
istaigy vadovy pareigas tvarkos
aprafo

3 priedas

(Konkurso | teatro ar koncertinés jstaigos vadovo pareigas stebétojo pasizadéjimo forma)

KONKURSO | YADOVO PAREIGAS
(teatro ar konecertings jstaigos pavadinimas)

STEBETOJO PASIZADEJIMAS

{data)

AS, , pasizadu:
(vardas'ir pavarde)

L. neatskleisti konkurse konkretaus teatro ar koncertings jstaigos vadovo pareigoms ¢iti
dalyvaujantiy pretendenty asmens duomeny paslapties ir konkurso vykdymo konfidencialios
informacijos;

2. stebint konkurso j konkretaus teatro ar koncertings jstaigos vadovo pareigas eiga nedaryti
garso ar vaizdo jrady, nenaudoti kity techniniy priemoniy.- :

(vardas ir pavardé) : (parasas)
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ANTIKORUPCINIO VERTINIMO PAZYMA

Teisés akto projekto pavadinimas: Nutarimo .Dél Konkursy | nacional

savivaldybiy teatry ir koncertin
Projektas).

Teisés akto projekto tiesioginis rengéjas: Kultdros ministerijos Meno
politikos departamento Profesionalaus meno skyriaus vyriausioji speci

1y istaigy vadovy

iniy, valstybiniy ir

pareigas tvarkos apraSo patvirtinimo® (toliau —

ir kiirybiniy industrijy
alisté Irena DidZiuliené.

Antikorupeiniu pozitiriu rizikingos teisés akto projekto nuostatos: néra.

<ontrolivojancio
prizitirin¢io) subjekio

agrindimas
nurodomos konkreéios
eisés akto projekto ar
kity teises akuwy Teisés akto projekto
nostatos, pakeitimas, [Svada deél teisés
agrindziancios mazinantis Korupcijos pkto projekto
Eil. TN eigiamg atsakyma, arba frizika. arba teisés akto pakeitimy arba
INr. [Rriterijus ateikiamos - [projekto tiesioginio  rgumenty, kodel
ntikorupcinj teisés akto engéjo argumenta, neatsizvelgta
projekto vertinimg kodel neatsizvelgtaj pastaba
ptlickantio specialisto  pastaby
pastabos ir pasitilymai
del korupcijos rizikos
mazinimo)
oy niltdo teises akio wildo feisés akro
pildo teisés akio wiekio tiesioeinis oiekio
projekto vertintojas _” Qrento fiestoginls— proj . (.\
engelas vertntajas
1. [Teisés akto projekias Projektas nesudaro 1 tenkina
nesudaro isskirtiniy ar iSskirtiniy ar nevienody
nevienody salygy salygu Konkursuose 1 netenkina
subjektams, su kuriais dalyvaujantiems
susijes teises akto Asmenims.
igyvendinimas
2. [Teisés akio projekte néra | Projekte néra spragu ar o tenkina
Spragy ar nuostatu, uostaty, leisianiy
leisianciy dviprasmiskai  [dviprasmiskai aidkinti ir 0 netenkina
aiskinti ir taikyti teisés aikyti teisés akta.
akig
3. leisés akto projekte Komisijai iSrinkus o tenkina
nustatyta, kad sprendimg  konkurso laimétoja,
el teisiy suteikimo, pecialiyjy tyrimy 0 netenkina
apribojimy nustatymo, tarnyba Konkurso
sankeijy taikymo ir organizatoriui pateikia
panasial priimantis informacijg apie
subjektas atskirtas nuo Siy laimétoja ir jis savo
sprendimy teisétumg ir  prendimu paskiria
jgyvendinimg laimétojg j pareigas.




nustatyta sprendimy dél
mazareikSmiskumo
riémimo tvarka

susijusiy su.sprendimy
¢l mazareikdmiskumo
priémimu.

4. [Teisés akto projekte Projekte nustatyti 0 tenkina
nustatyti subjekto bubjekty jgaliojimai
igaliojimai (teisés) atitinkaptitinka jy atlickamas 1 netenkina
subjekto atliekamas funkcijas.
funkcijas (pareigas)
5. [leisés akto projekte Projekte numatytas o tenkina
nustatytas baigtinis baigtinis sarasas
sprendimo priémimo reikalavimy, kuriuos o netenkina
kriterijy (atvejy) sgraSas ftitinkantys/jvykde
asmenys gali dalyvauti
Konkurse,
Kvalifikacinius
reikalavimus vadovams
nustato kulttiros
ministras atskiru teisés
akiu,
6.  [Feisés akto projekte I3im¢iy taikymas 0 tenkina
nustatytas baigtinis priimant sprendimus
sgrasas motyvuoty atvejy, nenumatomas 1 netenkina
fkai priimant sprendimus
taikomios iSimtys
7. |Teisés akto projekte Projekte nustatyta detali 3 tenkina
nustatyta sprendimy komisijos sprendimy
priemimo, jforminimo priemimo ir fforminimo -1 netenkina
tvarka ir priimty tvarka.
sprendimy vieSinimas Komisijos sprendimai
jforminami protokolu,
su kuriuo gali
SusipaZinti visi konkurse
dalyvave asmenys.
pretendentas gali
susipazinti su komisijos
protokolo priedu,
kuriame pateikti visy
komisijos nariy
vertinimai jo atZvilgiu
bei pokalbio su juo
skaitmeniniu garso
jrasu)
8.  [Teisés akto projekte Projekte néra nuostaty, 1 tenkina

1 netenkina




Jeigu pagal numatoms
eguliavima sprendimus
ritma kolegialus
subjektas, teisés akto
rojekie nustatyta
olegialaus sprendimus
priimancio subjekto:

9.1. konkretus nariy
skai¢ius, uztikrinantis
kolegialaus sprendimus
priimanéio subjekto
veiklos objektyvuma;

subjektai, proporcinga
kiekvieno subjekto
skiriamy nariy dalis,
uztikrinanti tinkamg
atstovavimg valstybés
interesams ir kolegialaus
sprendimus priimandgio
subjekto veiklos
objektyvuma ir
skaidruma;

0.2. jeigu narius skiria keli

Deél Konkurso
nugalétojo sprendimg
priima komisija.

Konkurso
organizatoriaus
sprendimu komisija
sudaroma i8 5-9 nariy.

Komisija sudaroma
vieneriems metams i§ 5
- 9 nariy, 18 ju: 1)
skiriant | nacionalinio ir
valstybinio teatro ar
koncertinés jstaigos
vadovo pareigas ne
maziau kaip puse
komisijos nariy sudaro
valstybés tarnautojai,
kitus narius sitilo
Profesionaliojo scenos
meno jstaigy taryba ir
ar) atrenka konkurso
organizatorius 1§
profesionaliojo scenos
meno vertintojy:

2. )skiriant
savivaldybés teatro ar
koncertinés jstaigos
vadovo pareigas
rekomenduojama ne
maziau kaip puse
komisijos nariy sudaryti
15 konkurso
organizatoriaus
darbuotojy, kitus narius
ptrinkti 18 ‘
profesionaliojo scenos
meno vertintojy.

it aspektai, susije su
Comisijos veikla, bus
umatyti kultGros
inistrés jsakymu
virtiname Komisijos
arbo reglamente.

i tenkina

1 netenkina




10, [Teisés akto projekto Projekte néra nuostaty, n tenkina
nuostatoms jgyvendinti umatandiy
numatytos administracinés gdministracing ) netenkina
procedliros yra bitinos, rocediirg, kaip tai
nustatyta i§sami jy pibréZta Lietuvos
raikymo tvarka Respublikos viesojo
administravimo
istatyme.
11. [Teisés akto projekte Projekte néra nuostaty, 0 tenkina
nustatytas baigtinis numatanciy
ksgraSas motyvuoty atvejy, pdministracing 0 netenkina
kai administraciné procediirg, kaip tai
procediira netaikoma apibrézta Lietuvos
Respublikos viedojo
administravimo
istatyme.
12, [Teisés akto projektas Projekte néra nuostaty, o tenkina
nustato jo nuostatoms numatanciy
igyvendinti numatyty pdministracing 1 netenkina
administraciniy procediiry [procediirg, kaip tai
ir sprendimo priémimo  ppibrézta Lietuvos
konkrecius terminus Respublikos viesojo
pdministravimo
jstatyme.
13, [Teisés akto projektas Projekte néra nuostaty, 1 tenkina
nustato motyvuotas numatanciy
terminy sustabdymo ir  pdministracing, o netenkina
pratesimo galimybes procediira, kaip tai
apibrézta Lictuvos
Respublikos viesojo
administravimo
jstatyme.
14,  [Teisés akto projektas Projekte néra nuostaty, 0 tenkina
nustato administraciniy  pumatanciy
procediiry viesinimo administracing 1 netenkina
tvarka procedirg, kaip tai
apibrézta Lietuvos
Respublikos vieSojo
administravimo
Is{atyme.
15. {[Teisés akto projektas Projekte kontroles o1 tenkina

mustato kontroleés
‘priezifiros) procedirg ir
iskius jos atlikimo

criterijus (atvejus, daznj,

iksavima, kontroles
ezultaty vieSinima ir
anasiai)

procediira nenumatyta

r netenkina




16. [Teisés akto projekte
nustatytos kontrolés
prieziliros) skaidrumo ir
bjektyvumo uztikrinimo
priemonés

rojekte numatyta, kad 0 tenkina
Conkurse gali dalyvauti
tebétojat (profesinés o netenking
sgjungos ar darbo
arybos ir meno tarybos
tstovai), kuriy
alyvavimas prisideda
rie komisijos veiklos
sbjektyvumo ir
kaidrumo uztikrinimo.
Be to Konkurso
organizatoriaus
sprendimai gali biiti
skundZiami
Administraciniy byly
teisenos istatymo
nustatyta tvarka,

17.  [Teisés akto projekte Projektu sitlomo 0 tenkina
nustatyta subjekty, su reglamentavimo tikslas
kuriais susijes teisés akto mnéra nustatyti o netenkina
projekto nuostaty subjektams atsakomybes
igyvendinimas, rasis.

atsakomybeés riisis
tarnybiné, administraciné,

.

baudZiamoji ir panaSiai)

18, [Teiseés akty projekte Projektu sitlomo o tenkina
numatytas baigtinis reglamentavimo tikslas
sqrasas kriterijy, pagal néra nustatyti nuobaudy 0 netenkina
kurivos skiriama sankeiju) skyrimg,

nuobauda (sankeija) uz
teisés akto projekte
nustatyty nurodymy
nevykdyma, irnustatyta
ai8ki jos skyrimo

rocediira
19, [Kiti svarbiis kriterijai Neéra O tenkina
1 netenkina
Teisés akto Kultiiros ministerijos Meno ir Teisés akto Kultiiros ministerijos Teisés
projekto tiesioginisktrybiniy industrijy politikos projekto skyriaus vyriausioji specialisté
rengéjas: departamento Profesionalaus vertintojas:
meno skyriaus vyriausioji
specialisté
Irena DidZiuliené Greiaf"B)m“;gusi{aité
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LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

Biudzeling istaigh, Gedinvino pr, 30, LT-0 104 Vilniug;
tel, (8°5) 206 2984, fuks. (8 33262 5040, el. ps rastine(@im 1t
atsisks saskaita LT26704406060002694 84 AB'SER bankas, banko kodas 70440,
}wmuws Kaupiamt e saugomi Juridiniy nsmeny regdstre, kodas 188604953

Lietuvos Respublikos kultiivos ministerijai 0 2017-04« é‘ff;’ N ( /4 |44 /'*iszw
[ 2017-03-31 Nr. 82-862

DEL ISVADOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTUI

Lietuvos Respublikes teisingumo ministerija, pagal kompetencijg iSnagrinéjusi Lictuvos
Respublikos Vyriausybeés nutarimo ,,Dél Konkursy 1 nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry
ir koneertiniy jstaigy vadovy pa‘;ewas tvarkos aprao patvirtinimo™ projekta (tohiau Pm;ei&a%}
pastaby deél Projektu numatomo teisinio reguliavimo tikslo newuri, taciau teikia pusiabas dél Projekiu
;uznu‘zia;nﬁ feisinio regulicvimo priemoniy, gatimy pasekmiy iv Projekio teiseéy technikos.

. Konkursy | nacionaliniy, valstybiniu ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovy
parciyas l\«a:l\(}s apraso projeckto (toliau — ApraSas) 6.3 p. ncra apibréZztas (nera aiskiai jvardytas) 32 :
darbo dieny skaic¢iavimo pradZios momentas, esant aplinkvbe - 18 anksto zinoma {yra teisinis
pagrindas), kad ji bus laisva™ : :

. Atsizvelgiant 1 Apraso 4 p. nuostatas del galimybeés skelbti tarptauting konkursa;
svarstviina, ar biity pakankamas paskelbimas apic konktirsa tik Aprado 6 p. nurodytuose Saltiniuose. .
Be to, svarstytina, ar biity pakankami Apraso 15 ir 16 p. nurodyti terminai tarptautinio konkurso
atveiu , '

3. Siitlytina Aprado 11 p. aiSkiai nurodyli visus galimus dokumenty kopiju pateikimo biidus,
papildomai numatant ir parvirtiniy dokumenty kopijy pateikimo galimybe. Tokiu atveju jivirtinting.
nuostata, kad ciokumemi: kopijos turl boti patvirtintos dokumenty iSdavusios Lietuvos Respublikos
ar uzsicnio valstybés institucijos, notaro ar kito asmens, jealioto atlikii notarinius veiksmus, arba
konsulinio pareiglino arba kito kompetentingo uzsienio valstybes pareigiinoe. | Pastebéting ir tal, kad
tarpusavyje néra suderintos Aprago 9.2, 9.4 ir 9.5 p. nuostatos, pagal kurias reikalaujama pateikti
dokumenty Kopijas ir Apralo 11 p. nuostatos. i$ kuriy sekty, kad kopijos gali bt i nepateikiamos
{zr. formuluote .pretendentas, konkursui pateikes dokumenty kopijas <..>%).

4. Pagal Apraso 38 p. unuostatas, jei <..> konkurso organizatorius, vadovaudamasis
Korupeijos prevencijos jstatymu, atsizveledamas i Specialiyju tyrimy tarnybos gauta informacija apie
asmenj (formuluote aisizveledamas™ visiskai neapibrédia, sudaro prielaidas priimii subjekiyvius
s*,r‘7;‘c?r?c‘/imm o tokias pacias aplinkybes irakivoti skirtingai), priima sprendimg neskirti asmens |

vadovo parcigas, konkurso organizatorius gall (ormuluoré . gali™ keistina imperalyvesne formuliote)
<<>ni\m.,z lcnmcﬁ;umu asmeniu skelbti antra victa uzémusj pretendentg <..> . PaZyméting, kad

2 Atkurtal
Lietuvai




$ui¥

Profesionaliojo scenos meno istatyme (toliau ~ Jstatymas) tokio pobiidzio reikalavimas pries asmenj
skirfant j pareigas bei nepriekaitingos reputacijos reikalavimai neéra jtvirtini. Korupeijos pzevenm}c}s
istatymo 9 str. 2 d. 1 p. numatyta, kad Specialiyju tyrimy tarmyba surenka ir } parcigas asmenj
skirianCiam subjektui pateikia taip pat ir informacifa apie asmens teistumg (neaisizvelgiant j ta, ar :
teistumas iSnyko, ar panaikintas). T. y. konkurso organizatorius, pasinaudodamas minéta, Apraso 38
p. itvirtinta teise, gaves tokio pobiidZio informacijy, i$ esmés galety priimti sprendimg neskiti asmens
i vadovo parcigas, pasiremdamas tik nuteisimo faktu. nepriklausomai nuo. to, ar teistumas
isnyko/buve  panaikintas. Tokio pobtdZio ribojimai, atsizvelgiant § Konstitueinio  Teismo
jurisprudencija, uréty bt nustatomi Istatyme, be to, jy proporcingumas diskutuotinas (mkie grie:?ii
neprickaistingos reputacijos reikalavimai mmzsmiyti netgi Valstybés tarnybos jstatynie). Taip pat
atkreiptinas démesys | Baudziamojo kodekso 97 str. 2 d. nuostatas, kad, atsizvelgiant | teistuma, gali
biiti varZomos tik tos pilieciu teisés ir laisvés, kuriy apribojima numate Lietuvos Respublikos
Istatvmad. Tai, kad ncpriekwiétingcw reputacijos reikalavimai turety biiti nustatomi Gk jstaryinmu aalima
izvelgti ir 18 Korupeijos prevencijos istatymo 9 st 1 ., pagal kurig informacija apicasmeni renkama,
teikiama ir vertinama neatsizvelgiant j tai, ar jis atitinka istatymuose. numayvius - specialius
nepriekaistingos reputacijos reikalavimus, ar ne. ' S
5. Nera mkankmm: aplbrums (aiskus) Apraso 9.6 p. nurodytas jame paminétos leranms ‘
reikalavimas pateikti tcatro ar koncertinés jstaigos planuojamag rinkodarg (L. v. at:)&iusmms smsﬁ
formuluotés wrinys), : :

6. Vadovaujantis [statymo 11 st 2 d., kultiros ministras nustato nacionalinio, valstybinio ir
savivaldybés teatro ir koncertings jstaigos vadovui keliamus kvalifikacinius reikalavimus (wlhiau =
kultiiros ministro nustatomi vadove kvalifikaciniai reikalavimat). 15-Apraso 95 kp. nuostaty, pagal
kurias reikalaujama pateikti dokumenty, liudijandiy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikimg néra
aisku, ar siekiama jvardinti bltent kudtiros ministro nustatomus vadovo. kvalifikaeiniuy reiz’m:’m;imz}.s;
kurie minimi ir Apraso 14 p. (be to, atsizvelgiant | Apraso 14 p. nuostatas, tikslintinas kvalifikaciniy
reikalavimy jvardijimas ir Apmso 12 p. ty. taip pat nurodytina, kad tal kultdros ministro nustatonti
vadovo kvalifikaciniai reikalavimai). Atsizvelgiant | minétas [statymo 11 str. 2 d. nuostatas bei
siekiant nesusiaurinti kultiiros mini€trui nustatytos kompetencijos, manome, kad reikéty Aprase 9.2,
9.4 ir 9.5 p. nuostatas apjungti j vieng papunkyj. jame nustatant, kad turi bat pateikiamos dokumenty,
patvirtinantiy atitikj kwdtiros ministro. pustatomicms vadovo kvalif kacmiamx reikalavimams.

kopijos.

7. Sitilytina tikslinti Apraso 17 p.. jtvirtinant tisykle, kad xwtmdmma mfommommas
pradvime dalyvauti konkurse nurodytu, jam pri imiting bidu. Be to, neaiskios Apraso 17 p. nuostatos
Aei tai nejmanoma” taikymo  salygos. v kokioms aplinkybéms esant. biity nejmanomas
informavimas elektroniniu padtu. Atsizvelgiant | i, kas iddeéstyta, tikslintinas i Aprado 35 py
kuriame apskritai nurodomas tik vienas informavimo biadas -~ elektroniniu padiu

8. Atsizvelgiant | Apraso 18 p. minimg teise stisipazinti su vietais dokumentais, Sie
dokumentai paminétini ir Aprago 8 p. numdv!mm konkurso skelbime.

9, Sitilytina tobulinti Aprago 22 p.. reglamentuojant stebétojo skyrimg o atveju, jeigu
kelioms profesinems sajungoms nepavykty susitarti dé | vieno atstovo delegavimo. Kita vertus,
siekiant skaideumo, svarstyting, ar, tokiu atveju. negaléty biti sudaroma galimybé kiekvienai i8

«

profesiniy sajungy deleguoti po vieng atstova.
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Taip pat sililytina tikslinti Aprago 22 p., suderinant terminus {10 darbo dieny ir 4 darbo
dienos), kadangi apie posédZio duig galéty buti informucjama ir pries 4 darbo dienas iki posédsio,
taciau informacijos apie stebétojy teisemis dalyvausiandius asmenis prasoma pateikti jau pries 10
darbo dieny i posediiv,

10, Sidilytina tobulinti Apraso 23 p. nuostata, kad komisijos nariai, komisijos sekretorius ir
stebéfojal  atsako uz ,\n"ziormacnos apie pretendentus konfidencialumg™, nes  neapibréitas
(nejvardytas) tokios informacijos turinys. Siuo aspektu perzitivéting ir Aprado 2 priedo 2.2 D,
formuluoté .konkurso organizavimo iv vykdymo konfidenciali informacija®. Pastebéting, kad
konfidencialios informacijos turinys fragmentiskai ir nenuosekiiai paminétas Apraso 41 p. bei Apraso
I priedo 2 p. Taigi, sitilytina viename Apraso punkte atskleisti konfidencialios informacijos turinj ir
pasitelkti santrumpa arba nuorody | § Apraso punkta kituose Apraso/jo priedy punktuose.

FL ApraSo 25 p. stokoja apibréZiumo, nes aiskiai nejvardytos  aplinkybés/salygos
(formutuoté .galimi Aprase nustaivtos tvarkos pazeidimai® stokoja apibréztumo), kurioms esant
pretendenty konkursas galéty bOti nutraukiamas. Teisinio regulavimo 8iuo aspektu pm'ei’kis
grindZiamas asmeny teiséty likestiy apsauga, siekiu apsaugoti pretendentus nuo. subjektyviy,
nepagtisty konkurso komisijos sprendimy. Siuo aspektu perzitirétinas ir Apraso 36 p., ypac jvertinant-
tai, kad pagal Aprado 36 p., pazeidus konkurso organizavimo tvarka, konkursas biity laikomas
neteisétu. Manome, kad turéty biiti pasitelkiamas tk konkwso nutraukimo institulas, esant wiskic
apibrézioms aplinkybémsisglygoms. Ivykus konkursul, atsizvelgiant 1 asmeny teisety likesciy
apsaugos principg bet jvertinus statymo 11 str. 3 d. nuostatas, su konkursq laiméjusin <...> vadovu
turi bittd sudaroma darbo sutartis penkeriems metams. Bet kuriuo atveju, misy nuomone, leisinis
reguliavimas del jau jvykusio konkurso laikymo neteisétu aplinkybiu/salygu, turéty bt jtvirtinamas
Istatyme. Be to, Apraso 36 p. netgi neatskleista, kokia tvarka konstatuojamas konkurso, nucmctumas
koks subjektas priima sprendima deél kKonkurso neteisétumo.

Taip pat Aprado 36 ir 37 p. nuostaty kontekste atkreiptinas démesys | Lietuvos vyriausiojo
administracinio teismo {(toliau ~ LVAT) pxai\nm dél vielojo administravimo subjekty priimuy
sprendimy naikinimo. LVAT 2015 m. graodZio 14 d. nutartyje administracingje byloje Nro A-1217-
602/2015 pazyméjo. kad administraciniy teismy praktikoje ne karla pabréZta, kad viesojo
administravimo srityje galioja vicSojo administravimo subjekty priimiy sprendimy  teisétumo
principas, kuris, be kita ko, yra suprantamas taip, kad vieSojo administravimo  subjektas negali
panaikinti savo  prilmty spendimy, Jjeigu iokia  galimybé  néra nustatyta - atitinkamg srifj

reslamentuofancivose specialivose Jstatpmuose (Viesojo administavimo jstatymo 3 straipsnis).
Viesojo administravimo subjektas gali 1§laisyti 1k priimiy \pl endimy klaidas, kurias istaisius
asmenpiwi negali bt nustatyta maziau teisiy arba daugiau parcigy negu buvo nustatyta priimiu
sprendimu (Viedojo administravimo jstatymo 33 straipsnis). Teisétumo principas bei vicgojo
administravimo  subjekto priimio sprendimo privalomumo principal suponuoja tal, kad vieSojo
administravimo subjekto priimtas sprendimas galioja tol, ko!/ néra panaikintas aukStesnio vieojo
adminixtravimo xu/q;ek/u feigu tokia galimybeé yra nustayta) arbe teismo (VAT 2012 m. lapkricio
§ d. nutartis administracingje byloje Nr. AGO2-15172012; 2012 m. kovo 12 d. sprendimas
administracingje byloje Ny AG02-227/2012, 2014 m, geguzés 15 d. sprendimas administracingje
byloje Nr. A302-1017/2014). LVAT taip pat atkreipé démesj. kad jstatymy leidéjas ticsioginio
draudino institucijai paciai panaikinti arba pripaZinti netekusiu galios savo priimtyg administracing
akty, suteikiantj asmeniui tam tikvas teises, nenumato, tatiau pagal Viesojo administravimo jstalymo




6 straipsnio 2 ir 3 dalies nuostatas administracinius aktus viesojo administravimo subjektai turi teisg
lefsii tik remdamiest fstatymy mustatytais: jealiofimais,

12, Sitlvtina nustatyti loginius rySius (suderinti tarpusavyje/apjungti) Apraso 26 it 31 p.
nuostatas. -Apraso 26 p. néra reglamentuotas atvejis. kai balsai pasiskirsto po-iygial (Zr. panaSias
Apraso 32 p. nuostatas), '

13, Siekiant aisSkumo, sililytina apjungti Aprage 29 p. piemaji ir antrajl sakinius, nurodant
Jorce majenre aphnkybes kaip iSimt 18 bendro 44 darbo dieny termino,

14, Apraso VI skyriaus pavadinimas nedera su o wriniu.

15, Sililvtina tikslintt’ ApraSo 30,1 p. formuluote  japravia vertinimo kriterijus”,
konkretizuojunt, kokie pretendento. atrankos kriterijai apskritai galéwy biti pustatomi. Kartu
pastebétina, kad 18 Apraso 31 p. nuostaty galima suprasti, kad blity vertinama tik Programa ir
pokalbis.

16, ApraSo 40 p. stokoja teisinio apibréZtumo (nejvardytos aplinkybés/salygos, kurioms
esant priémino § pareigas terminas gali blt pratgsiamus, nenustatomas maksimalus pratesimo
laikotarpis). k

17. Sitilytina Aprago 1 priedo 4 p., 2 priedo 3 p. bei 3 priedo 3 p. antrojoje pastraipoje arba
ivardinti konkreCius teisés aktus arba Siy punkiy nuostaty atsisakyti, kaip nesukuriandiy pridétineés
veries,

18, Pastebéting, kad, jsivaliojus Tstatynrid, Apradas tiréjo bt parengtas i isi
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Originalas nebus siuntiamas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALU MINISTERIJA

Biudzetiné jstaiga, Sventaragio g. 2, LT-01510 Vilnius,
tel: (85) 271 7154 /271 7178, faks. (8 5) 271 8551, el. p. bendrasisd@vrm.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniu asmeny registre, kodas 188601464

Kultiiros ministerijai 2017-03-/{ Nr. ID*/' E{"{ [9 (3)
12017-03-23  Nr. §2-767

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL KONKURSU |
NACIONALINIY, VALSTYBINIU IR SAVIVALDYBIY TEATRU IR KONCERTINIY
ISTAIGU VADOVU PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO® PROJEKTO

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija iSnagrinéjo Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,,Dél Konkursy j nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy
istaigy vadovy pareigas tvarkos aprado patvirtinimo® projekta (toliau — nutarimo projektas). Pagal
kompetencija esminiy pastaby ir pasiGlymu neturime, techninio redakcinio pobiidzio pastabos

i3siystos rengéjui elektroniniu pastu.

Ministerijos kancleris Algirdas Stongaitis

Rita Jasulaitiene, tel. 271 8897, el. p. rutajasulaitiene@vrm.lt

{ 7 3 R Atkurtai
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Originalas nebus siundiamas

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERILJA

Hiadzeting jstaips, AVivalskio g 11:LT-03610 Vilnius, el (8:5) 266 8176, (8:3) 266 8169, faks. (8 3) 2664209,
el e post@soemin i, iupfvww soemindt, Duomenys Raupiami irseugom Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos kultGros ministerijai Nr. (11.3-33) 8D -
12017-03-23  Nr. 82-767

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL KONKURSU |
NACIONALINIY, VALSTYBINIU IR SAVIVALDYBIU TEATRY IR KONCERTINIY
ISTAIGU VADOVY PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija pagal kompetencijg i$nagringjusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy
teatry ir koncertiniy jstaigy vadovy pareigas tvarkos apraSo patvirtinimo™ projekty sitilo stebétojais
konkurse numatyti ne tik profesiniy sajungy atstovus, bet darbuotojy atstovus, kurie Lietuvos
Respublikos darbo kodekso nustatytais pagrindais ir tvarka igyvendina darbuotojy atstovavimg
{informavima ir konsultavimg bei dalyvavima darbdavio sprendimy priémime) jstaigoje. Pagal
naujgji Darbo kodeksq prioritetas biity darbo tarybai, nes ji atstovauja visus darbuotojus, vykdant
informavimo ir konsultavimo bei darbuotojy dalyvavimo sprendimy priemime funkceijas.
Profesinés sajungos atstovauja tik savo narius kolektyvinése darybose dél kolektyviniy sutardiy.
Jeigu profesiné sajunga jungs daugiau kaip 1/3 darbuotojy, tai darbo taryba bus nesudaroma, o

profesiné sajunga vykdys visas informavimo ir kensultavimo funkeijas.

,,,,, %"

Viceministré ‘ Eglé Radifauskiené
OL»O / _

Riita Jursaite, tel. 2664292, el. p. ruta jursaite(@socmin. it
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LIETUVOS SAVIVALDYBIU ASOCIACIJA

Kodas 124111348, T, Vrublevskio g. 6, LT-01100 Vilnius, tl..(8 5Y261.6063, faksas (8 5)261 5366,
el.p. bendras@lsalt, atsisk. sqsk: LT287044060001377867 AB SEB bankas, banko kodas 70440

Kultiiros ministerijai 2017 - 03-% Nr..(13)-8D- 29O
[ 2017-03-23 N S2-767

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO »DEL KONKURSUY |
NACIONALINIY, VALSTYBINIU IR SAVIVALDYBIU TEATRU IR KONCERTINIY
ISTAIGU YADOVY PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO* PROJEKTO

Lietuvos savivaldybiy asociacija, susipazinusi su Lictuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Konkursy § nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy

vadovy pareigas tvarkos apraSo patvirtinimo® projektu, pastaby ir silymy pagal savo

kompetencijg neturi,

Dircktoriaus pavaduotojas @ Rimantas Capas

Jonas Mickus, tel. 215 7111
¢. p. jonas.mickus@lsa.lt




VALSTYBINE DUOMENU APSAUGOS INSPEKCIJA

Lietuvos Respublikos kultdros ministerijai

2017-03- Nr. 2R- (3.2.E)
[ 2017-03-23 Nr.§2-767

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,DEL KONKURSY |
NACIONALINIY, VALSTYBINIY IR SAVIVALDYBIU TEATRU IR KONCERTINIU
ISTAIGU VADOVU PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO* PROJEKTO

/alstybiné duomeny apsaugos inspekeija (toliau — Inspekeija) iSnagrinéjo Jisy pateikty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo .Dél Konkursu | nacionaliniy, valstybiniy ir
savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy vadovu pareigas tvarkos apraso patvirtinimo™ projekty ir
juo tvirtinama Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy jstaigy
vadovy pareigas tvarkos apraso projekia (toliau — Projektas). Inspekeija pagal kompetencijg teikia
Sias pastabas ir pasitilymus Projektui:

l. Projekto 8.2 papunktis numato, kad pretendentas privalo pateikti asmens tapatybe
patviriinancio dokumento kopijg pateikdamas dokumentus konkursui. Abejotina, ar Sio
dokumento kopijg yra biitina prasyti pateikti dar prie$ konkursa. Siekiant i3vengti pertekliniy
dokumenty kopijy tvarkymo, manome, kad 3i Projekto nuostata yra tikslintina numatant, kad
asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija pateikiama tik to pretendento, Kuris jau laiméjo
konkursa ir sutiko eiti pareigas. .

2. Atkreipiame demesj, kad Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 2002 m. kovo
14 d. nutarime nurodyta, kad ,,Pagal Konstitucija riboti Zzmogaus teises ir laisves galima, jeigu yra
laikomasi $iy salygu: rai daroma jstatymu ribojimai yra bitini demokratingje viswomenéje
siekiant apsaugoti kitg asmeny teises bei luisves ir Konstitucijoje jivirtintas vertybes, taip pat
konstituciskai svarbius tikstus; ribojimais néra paneigiama teisiy ir laisviy prigimtis bei jy esmé;
laikomasi  konstitucinio proporcingumo  principo.” Atsizvelgiant | §§ Lietuvos Respublikos
Konstitucinio teismo isaiskinimag, manytina, kad istatyme, o ne pojstatyminiame teisés akte (t. y.
Projekte) turéty blti nustatyti konkretlis Zmogaus privataus gyvenimo nelieCiamumo teises
ribojimai, pvz., teisé tvarkyti asmens duomenis, susijusius su teistumu.

Projekto 8.4 papunktis numato, kad pretendentas privalo pateikti atitinkamg deklaraciia.
Projekto 1 priede numatoma, kad pretendentas deklaracijoje turi nurodyti, kad yra neteistas ir pan.
15 Projekto teikimo igvadoms rasto néra aiSku, kokiame jstatyme yra numatytas reikalavimas
pretendentui nepriekaiStingos reputacijos ir konkretds kriterijai, kuriuos turi atitikti minétas
asmuo. Tuo atveju, jei tokio jstatyminio pagrindo néra, Projekto 1 priedas turi biti tikslinamas.

3. Projekto 9 punkte siilome konkreCiai apibrézti terming, per kurj pretendentui
grazinami sutikeinimui pateikti dokumenty originalai.

4. Sitilytina apsvarstyti galimybg tikslinti Projekto 12 punkta po zodziy privalo atitikti™
irasant Zodzius . pareigybés apraSyme™.

Biudzeting. istaiga Tel (8 8)279 1445 Duomenys kauplami ir saugomi
A. Juozapaviciaus g, 6 Faks. (853261 9494 Juridiniy asmeny registre

09310 Vilnias El: p.oada@adalt Kodas 188607912
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5. Projekto 15 punktas numato, kad pretendentas pasiraSo atitinkamg pasiZadéjimag.
Projekto 2 priedo 3 punkte sitlome tikslinti formuluotg ,pateiktos asmeninio pobidzio
informacijos®™ i ,.pateikty asmens duomeny™.

6. Projekto 18 ir 19 punkte numatyti reikalavimai komisijos nariams (nepiktnaudziauti
alkoholiu, nevartoti narkotiniy, psichotropiniy ar toksiniy medziagy, nebiiti jsiteiséjusiu teismo
nuosprendziu pripaZzinti padare ty¢ing nusikalstamg veika, nebiiti susije artimais giminystes,
svainystés, partnerystés rySiais), taciau i§ Projekto nuostaty neaiSku, kaip bus uztikrinamas
atitikimas Siems reikalavimams bei kokia tvarka. Sitlome 8ias Projekto nuostatas apsvarstyti
pakartotinai.

7. Projekto 33 punkte numatyta, kad komisijos protokolo priede, visy komisijos nariy
vertinimai pretendento atzvilgiu pateikiami be komisijos nariy pavardZiy. IS Projekto néra aisku,
kodél komisijos nariy vertinimai pretendento atZvilgiu turi biiti pateikti nuasmeninti, todél siilome
pakartotinai apsvarstyti §i Projekto punkta.

8. Sialome papildyti Projekto VI skyriy nuostata, kad informacija apie konkreciy
pretendenty dalyvavima konkurse yra konfidenciali, ji gali biiti atskleista tik pretendento sutikimu,
isskyrus pretendentg, laiméjusj konkursg ir sutikusj eiti pareigas.

Direktorius dr. Algirdas Kun€inas




LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES DEPARTAMENTAS

ISVADA
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL KONKURSU 1
NACIONALINIY, VALSTYBINIUY IR SAVIVALDYBIY TEATRU IR KONCERTINIY
ISTAIGY VADOVU PAREIGAS TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PROJEKTO
(Toliau — Nutarimo projektas)
(TAIS NR. 17-4145(2)) (TAP-17-341)

2017-04-21 Nr.NV-1028

Vilnius

[verting Nutarimo projekto atitiktj Konstitucijai, galiojantiems jstatymams, Vyriausybés
nutarimams ir teisés technikos reikalavimams ir pritardami Teisingumo ministerijos 2017 m.
balandzio 4 d. rasto Nr.(1.6)-2T-255 4 ir 11 pastaboms, teikiame Sias papildomas pastabas ir
sitilymus:

1. Konkursy | nacionaliniy, valstybiniy ir savivaldybiy teatry ir koncertiniy istaigy vadovy
pareigas tvarkos apraso projekto (toliau — Aprasas) 1 p. nurodoma, kad $is teisés aktas nustato
wkonkurso organizavimo,<..> bei konkurso tvarkg®. Todeél sitilome tikslinti Sias nuostatas loginiu
aspektu numatant konkurso organizavimo ir jo vykdymo tvarka. Atitinkamai ApraSo V skyriaus
pavadinime ir kt. nuostatose sitilome igskirti ne tik konkurso organizavima, bet ir jo vykdyma.

2. Sialome iSbraukti kaip perteklinj ApraSo 2 p., arba pateikti Siose nuostatose aiSkesnj
»konkurso tikslo* turinio apibrézima.

3. ApraSo 3 p. numato, kad konkursg j nacionalinio, valstybinio ir savivaldybés teatro ir
koncertines jstaigos vadovo (toliau — jstaigos vadovas) pareigas organizuoja Sios staigos vadovq |
pareigas priimantis asmuo (konkurso organizatorius). Taciau Lietuvos Respublikos profesionaliojo
scenos meno jstatymo (toliau — PSM]) 11 straipsnis nereglamentuoja, kokie asmenys priima |
pareigas jstaigos vadovus. PSM] 11 str. 5 d. numato tik tai, kad savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija kiekvienais metais atlieka jstaigy vadovy veiklos vertinima. Todél, siekiant
teisinio aiSkumo, sitilome Apra$o 3 p. jvardyti, kokie asmenys priima j pareigas istaigy vadovus ir
sudaro su jais darbo sutartis, t. y. vietoje ,, Sios jstaigos vadovq j pareigas priimantis asmuo * jraSyti
Zodzius ,,savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija“. Pazymétina, kad nors Apraso 3 p.
»konkurso organizatoriumi nurodomas jstaigos vadovg j pareigas priimantis asmuo - tam tikros
institucijos ar jstaigos vadovas, tatiau PSM] 11 str., 13 str. ir kitose Apra$o nuostatose (pvz.
Apraso 7 p., 10 p., 19 p. ir kt.) ,.konkurso organizatorius* siejamas biitent su institucija, o ne jos
vadovu (pvz. Apraso 11 p., 13 p. ir kt.). Todél ,,konkurso organizatoriumi* jau turi biiti minimas ne
| pareigas priimantis asmuo, bet j pareigas priimancios asmens institucija, kuriai jis vadovauja.

4. Apraso 5 p. nurodoma, kad j jstaigos vadovy pareigas gali buti skelbiamas tarptautinis
konkursas. Ta¢iau nenurodoma, kad 3iy konkursy organizavimo ir vykdymo tvarka su tam tikromis
iSimtimis atitinka bendraja paprasty konkursy organizavimo ir vykdymo tvarka. Be to, Apraso 5 p.
nenurodyta, koks subjektas (Kultiiros ministerija, savininko teisés ir pareigas jgyvendinanti
institucija ar kt.) esant kokioms aplinkybéms priima sprendima dél tarptautinio konkurso. Sitilome
nurodyti, kokiomis salygoms gali biiti/privalo bati skelbiamas ne paprastasis, o tarptautinis jstaigos
vadovo konkursas. Tuo paciu, sitilome atskleisti ir ,tarptautinio konkurso® sgvokos turinj, jam
keliamus reikalavimus (t.y. kokiais atvejais konkursas bus pripaZjstamas tarptautiniu), bei papildyti
Aprasg nuostatomis dél tarptautinio konkurso skelbimo terminy, pretendenty dalyvauti tokiame
konkurse suZinojima apie jj.

Atsizvelgiant | ApraSo 7 ir 10 p. nuostaty tarpusavio santykj, sililome jvertinti, ar neturéty
tarptautiniy konkursy paskelbimas siejamas ne tik su ilgesniu pretendenty dokumenty pateikimo
terminu, bet ir su ilgesniu tokios informacijos pateikimu tarptautiniuose leidiniuose ar kt.
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visuomeneés informavimo priemonése (t. y. ApraSe turéty biiti aptartas tarptautinis konkursas
ivertinant jo skirtumus nuo paprasto konkurso dél paskelbimo, susizinojimo ir dokumenty
pateikimo terminy).

Be to, silome ApraSe nurodyti, kad Aprajo 7 p. nurodytas paskelbimas tarptautiniuose
leidiniuose buty atliktas ta pacig diena, kaip ir interneto svetaingje, arba Aprago 10 p. nurodytas
terminas skaiCiuojamas nuo véliausiai paskelbto skelbimo dienos (nepriklausomai nuo to, kuriame
Saltinyje).

5. Atsizvelgiant | Apraso 10, 15, 16, 29, 37, 38 p. numatomus terminus, sidilome jvertinti
Apraso 6.2 ir 6.3 p. numatomus konkurso skelbimo terminus (apie konkursa turi biiti paskelbta prie§
1 men. iki pasibaigs jstaigos vadovo darbo sutarties terminas; apie konkursg turi biiti paskelbta per
30 d. d. nuo tos dienos, kai jstaigos vadovo pareigybé jsteigiama, tampa laisva arba tapo Zinoma
(yra teisinis pagrindas), kad ji bus laisva). Pazymétina, kad kalendorinis ménuo (28 kl. d. - 31 kl. d.)
yra Zymiai trumpesnis laiko tarpas negu 45 - 60 d. d. (per $j terming nuo paskelbimo apie konkursg
dienos turi biiti suorganizuotas konkursas), be to net jvykus konkursui darbo sutartis su jstaigos
vadovu bty sudaryta dar po 22 ar 32 d. d. Todél susidarys nemazas laiko tarpas, kai istaiga
pasibaigus prie§ tai buvusio vadovo kadencijai neturés paskirto naujo jstaigos vadovo. Be to,
neaiSku, kodel nustatomas net 30 d. d. maksimalus terminas konkursui paskelbti, kai jsteigiama, ar
tapo laisva jstaigos vadovo pareigybé. Atsizvelgiant  pasakyta, sitilome perzitiréti Apraso 10, 15,
16, 29, 37, 38 p. numatomus terminus siekiant uztikrinti, kad naujas vadovas biity iSrinktas iki
esamo vadovo kadencijos pabaigos, taip pat sutrumpinti terminus konkursui paskelbti, kai
isteigiama arba tampa laisva jstaigos vadovo pareigybe.

6. Siulome ApraSo 12 ir 15 p. nuostatas apjungti tarpusavyje ir vietoje ZodZiy »privalomy
dokumenty* jraSyti ZodZius ,,9 punkte nurodyty dokumenty“. Be to, siiilome nurodyti, kad
pretendentai buty informuojami ne tik dél jy atitikimo kvalifikaciniams reikalavimams, bet ir dél jy
pateikty dokumenty tinkamumo. Tuo padiu siilome jvertinti, ar Aprase neturéty buti numatyti
atvejai, kai pretendentai pateikia netikslius, nei§samius ar ne visus dokumentus (t. y. nurodant, ar
tokiais atvejais pretendentui bus leidZiama toliau dalyvauti konkurse, kokia tvarka ir kokiais
terminais jis turés patikslinti dokumentus, pateikti papildomus dokumentus ir pan.).

7. Sialome tarpusavyje suderinti Apra3o 9.6 p. nuostatas su 18 p. ir | priedo nuostatomis, nes
Apraso 9.6 p. nurodoma, kad pretendentas per tam tikra terming (15 d. d., 30 d. d.) nuo konkurso
paskelbimo interneto svetainéje dienos privalo kartu su kitais dokumentais pateikti parengta
programa, tatiau ApraSo | priede nurodoma, kad §i programa jo bus parengta tik po pretendento
konfidencialumo paZyméjimo pasiraSymo ir prie§ tai susipaZinus su jstaigos veiklos viesais
dokumentais, bei pabendravus su jstaigos darbuotojais (t. y. asmuo dalyvaujantis tarptautiniame ar
paprastame konkurse turéty spéti per 15 — 30 d. d. terming ne tik pateikti dokumentus, bet ir atlikti
nurodytus veiksmus).

8. Atsizvelgiant | reguliuojamy teisiniy santykiy turinj, sitilome Apra$o 16 ir 17 p. nuostatas
apjungti tarpusavyje.

Siekiant teisinio aiSkumo, sifilome atskleisti Apraso 8 p., 18 p. ir kt. nuostatose vartojama
sgvokos .teatro ar koncertinés jstaigos veikla reglamentuojantys viegieji dokumentai® turinj.
Pazymétina, kad nors ApraSo 1 priede nurodoma, kad pretendentas turi teise susipaZinti su teatro ar
bet néra iki galo aiSki “vieSojo dokumento* savoka (pvz., ar tokiais dokumentais taip pat gali bati
laikomi jstaigos veikla reglamentuojantys teisés aktai, finansiniai dokumentai ir pan.).

9. ApraSo 20 p. siilome nurodyti, kas gali biiti Komisijos nariais (konkursa organizuojan&ios
institucijos darbuotojai, nepriklausomi ekspertai, Kultiiros ministerijos darbuotojai ir pan.) ir kokie
subjektai juos gali deleguoti. Taip pat reikéty nurodyti, kokiam terminui Komisija yra sudaroma —
ar ji bus vienkarting, ar nuolatinio pobiidzio (kadencijos trukmé?). 1§ Aprago 19 ir 20 p. seka, kad
tas pats subjektas tiek sudarys pa€ia Komisija, tiek ir tvirtins jos personaling sudétj. Todeél siiilytina
ApraSo 20 p. atsisakyti nuostaty dél personalinés sudéties tvirtinimo.

10. Apraso 21 p. sitllome tiksliai nurodyti, kada Komisijos narys privalo pasira$yti nurodyta
pasizadejimg (pvz., likus ne véliau kaip 1 darbo dienai iki konkurso).
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Siekiant teisinio aiSkumo ir skirtingy subjekty ty paciy sgvoky vienodo interpretavimo,
silome atskleisti ApraSo 21 p. nurodomos sgvokos “rysiai, galintys paveikti komisijos nario
nesaliskuma“ turinj.

IS Apraso 21 p. nuostaty matyti, kad konkurso metu paaiskéjus komisijos nario galimam
Saliskumui ~ jis turi nusiSalinti. Siuo atveju nenurodoma, kad komisijos organizatorius gali priimti
sprendima dél kito Komisijos nario paskyrimo. Todél gali susidaryti situacija, kai Komisijoje esant
5 nariams, vienas jy nusiSalins ir nebus pakeistas kitu nariu, o Aprago 19 p. numato reikalavima
Komisijos sudé¢iai ne mazesniam kaip 5 nariy skai¢iui.

11. Pritariame Teisingumo ministerijos 2017 m. balandzio 4 d. rasto Nr.(1.6)-2T-255 9
pastabai ir sitlome ApraSo 22 p. nurodyti, kad kai profesinés sajungos ar darbo tarybos tarpusavyje
nesusitaria dél vieno atstovo delegavimo, jos galéty skirti atskirus savo atstovus. Atitinkamai lieka
neaisku, kodél koncertinés jstaigos ar teatro meno taryba negaléty, nenoréty deleguoti savo atstovo i
konkurso posedj (manytina, kad tai perteklinis teisinis reguliavimas).

Pazymetina, kad ApraSo 22 p. nuostatose néra nurodyta prie$ kiek dieny iki konkurso turi bati
kvie¢iami/informuojami stebétojai ir ar juos atrenka/kvie¢ia konkursg organizuojanti institucija, ar
Komisijos nariai/pirmininkas. Atitinkamai sifilome jvertinti, ar stebétojams neturéty biiti pateikiama
identiska informacija, kokia yra pateikiama Komisijos nariams vadovaujantis Aprago 25 p.

Apraso 22 p. paskutiniy trijy sakiniy nuostatas siiillome analogigkai i§déstyti ir nuostatose del
Komisijos nariy (pvz. Apra%o 21 p.).

12. Apraso 23 p. vietoje ,,Komisijos narys (iai)* siilome jragyti ,,Komisijos pirmininkas ir
nariai“. ApraSo 25 p. taip pat sillome nurodyti Komisijos pirmininkg, sekretoriy, konkursa
organizuojancios institucijos darbuotojus, pretendentus ir i$braukti darbotvarkés pranesima.
Siulome papildyti Apraso 27 p., numatant koks bus teisinis reguliavimas, jei pirmininkas sutaps su
konkurso organizatoriumi (pirmininkas ir institucijos vadovas). Siiilome atsisakyti Apraso 29 p.
paskutiniojo sakinio, nes force majeure nurodyty santykiy teisiniam reguliavimui netaikytinas.

13. Atsizvelgiant | Apraso 10, 15, 16 p. nurodomy terminy trukme (30 d. d.+15 d. d.+8 d.
d.+10 d. d; Viso 63 d. d.), sitilome Apraso 29.2 p. tikslinti nurodomg konkurso datg (60 d. d.).

14. Siulome atsisakyti kaip pertekliniy Apraso 2 priedo 2.1 p. ir 3 priedo 1 p. nuostaty,
numatan¢iy konkurso nario ir stebétojo raSytinj pasizadéjima susipazinti su teisés aktais
reglamentuojanciais jstaigos vadovy kvalifikacinius reikalavimus ir vadovautis konkursa
reglamentuojanciais teisés aktais (nes komisijos narys, stebétojas ir taip privalo vadovautis teises
aktais, be ra§ytinio pasizadéjimo).

15. Pritariame Teisingumo ministerijos 2017 m. balandZio 4 d. rasto Nr.(1.6)-2T-255 16
pastabai ir sitlome pagristi, kodél remiantis ApraSo 37-38 p. nuostatomis laiméjes konkursg jstaigos
vadovas paskiriamas eiti pareigas ir su juo gali sudaroma darbo sutartis net praéjus 22 darbo
dienoms po konkurso (atitinkamai §is terminas gali bati pratestas net iki 32 d. d.).

Teisés departamento direktorius Rimvydas Pilibaitis

Rita Jovaidiene, tel. 8 706 63 743, el. p.
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Pasitilymo/ Pastabos ir pasitilymai Argumentai, kodeél neatsizvelgta arba iS dalies atsizvelgta | pastabas ar
pastabos pasidlymus

teikéas

Teisingumo | . 4. Pagal ApraSo 38 p. nuostatas, jei <..> konkurso | I§ dalies atsizvelgta. Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje yra

ministerijos
2017-04-04
raStas Nr:
(1.6)2T-255

organizatorius, vadovaudamasis Korupceijos
prevencijos jstatymu, atsizvelgdamas | Specialiyjy
tyrimy  tarnybos gautg informacija  apie asmenj
(Gormuluote . atsizvelgdamas™  visiskai  neapibréia,
sudaro prielaidas priimti subjektyvius sprendimus, o
tokias pacias aplinkybes traktuoti skirtingai), priima
sprendima neskirti asmens ] vadovo pareigas, konkurso

orgamizatorius  gali  (formnduote | gali™ keistina
imperatyvesne  formuluote)  konkursa  laiméjusiu

asmeniu skelbti antrg vietg uwZémusj pretendenty <> .
Pazymétina, kad Profesionaliojo scenos meno jstatyme
(toliau — Istatymas) tokio pobudzio reikalavimas prie§
asmen} skiriant | pareigas bei nepriekaiStingos
reputacijos . reikalavimai wéra jviriinii. Korupcijos
prevencijos jstatymo 9 str. 2 d. 1 p. numatyta, kad
Specialiyjy tyrimy tarnyba surenka ir | pareigas asmenj
skirianc¢iam subjektui pateikia raip pat iv informacijiq
apie asmens  teistumy  (neatsizvelgiant | tal,  ar
teistumas  iSnvko, ar panaikintas). T, v. konkurso
organizatorius, pasinaudodamas minéta, Aprao 38 p.
itvirtinta teise, gaves tokio pobtdzio informacijy, 18
esmés galéty priimti sprendima neskirti asmens |
vadovo pareigas, pasiremdamas tik nuteisimo faktu,
nepriklausomai nuo to, ar teistumas iSnyko/buvo
panaikintas. Tokio pobudZio ribojimai. atsizvelgiant |
Konstitucinio  Teismo jurisprudeneija. turéty b
nustatomi__[statvme, be (o, jy proporcingumas

nustatyta, kad apie visus asmenis, siekiancius eiti arba einancius pareigas valstybés
ar savivaldybés jstaigoje Specialiyjy tyrimy tarnyby surinkta informacija pateikiama
1 pareigas asmenj skirian¢iam ar paskyrusiam valstybés ar savivaldybés jstaigo
vadovui. Profesionaliojo scenos meno jstatyme néra jtvirtinti reikalavimai prie
asmenj skiriant | pareigas patikrinti jo patikimumag, siekiant maZinti korupcijos
pasireiskimo tikimybe valstybés ar savivaldybés staigose, bei nepriekaiStinga
reputacijg. Taciau manytina, kad biudZetiniy jstaigy ir vieSyjy jstaigy, kuriy
savininkas ar vienas i$ dalininky yra valstybé ar savivaldybé, vadovams yra
nustatyt auksti kvalifikaciniai reikalavimai, vadovavimo gebéjimai, atsakomybés.

$
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kas yra jtvirtinama jstaigos vadovo pareiginiuose nuostatuose. Atsizvelgiant |

teismy praktika yra tikslinga pries skiriant laiméjusjji konkursg | teatro ar
koncertinés jstaigos vadovo pareigas gauti informacija apic jo patikimuma.
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diskutuotinas (tokie griezti neprickaistingos reputacijos
reikalavimai  nenustatyti netgt Valstybés tarnybos
jstatyme).  Taip pat atkreiptinas  démesys |
Baudziamojo kodekso 97 str. 2 d. nuostatas, kad.
atsizvelgiant | teistuma. gali biii varzomos tik tos
pilieCiy teisés ir laisvés, kuriy apribojima numato
Lietuvos  Respublikos  jstatymai. Tai, kad
neprickaiStingos reputacijos reikalavimai turéty biit
nustatomi fik jstarymu galima jZvelgti ir 18 Korupcijos
prevencijos jstatymo 9 str. 1 d., pagal kurig informacija
apie asmenj renkama, teikiama ir vertinama
neatsizvelgiant | tai, ar jis atitinka  jstatymuose
numatytus  specialius  peprickaiStingos  reputacijos
retkalavimus, arne ™
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