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Projekto rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija (SADM). 

Projekto tikslas: Patvirtinti institucinę Trišalės tarybos sudėtį.    

Dabartinė situacija:  

 Šiuo metu Trišalę tarybą sudaro profesinių sąjungų, darbdavių ir Vyriausybės atstovai (iš 

viso 21 narys – po 7 kiekvienos šalies atstovus):  

 4 centrinės (respublikinės) profesinių sąjungų organizacijos: Lietuvos profesinių 

sąjungų konfederacija, Lietuvos profesinė sąjunga „Solidarumas“, Lietuvos profesinė 

sąjunga „Sandrauga“ ir Respublikinė jungtinė profesinė sąjunga; 

 6 darbdavių organizacijos: Lietuvos pramonininkų konfederacija, Lietuvos darbdavių 

konfederacija, Lietuvos Respublikos žemės ūkio rūmai; Lietuvos pramonės, prekybos ir 

amatų rūmų asociacija, Asociacija „Investors‘ Forum“ ir Lietuvos verslo konfederacija.  

 3 Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos ir 3 Ūkio ministerijos atstovai ir 1 

Vyriausybės kanceliarijos atstovas (LRV 2009 m. vasario 18 d. nutarimas Nr. 109).  

 Naujajame Darbo kodekse (185 str.) nustatyta, kad Trišalė taryba bus sudaroma 4 metų 

kadencijai iš 21 nario: nacionaliniu lygmeniu veikiančių 7 profesinių sąjungų deleguotų 

atstovų, 7 nacionaliniu lygmeniu veikiančių darbdavių organizacijų deleguotų atstovų ir 

7 Vyriausybės deleguotų atstovų. Profesinių sąjungų ir darbdavių organizacijos, 

pretenduojančios deleguoti savo atstovą į Trišalę tarybą, turi atitikti nustatytus kriterijus. 

Vyriausybė savo atstovus į Trišalę tarybą deleguoja Vyriausybės nutarimu.  

 Trišalė taryba savo veiklą tęsia tol, kol vadovaujantis DK nuostatomis bus sudaryta nauja 

Trišalė taryba, bet ne ilgiau kaip iki 2018 m. liepos 1 dienos.  

Projekto esmė: Siūloma: 

1. Patvirtinti šios sudėties Trišalę tarybą, kurioje atstovauja: 

Darbdavių organizacijoms: 2 Lietuvos pramonininkų konfederacijos deleguoti atstovai 

ir po 1 asociacijos „Investors’ Forum“, Lietuvos darbdavių konfederacijos, Lietuvos 

prekybos, pramonės ir amatų rūmų asociacijos, Lietuvos verslo konfederacijos, Lietuvos 

Respublikos žemės ūkio rūmų deleguotą atstovą.  

Profesinių sąjungų organizacijoms: 3 Lietuvos profesinių sąjungų konfederacijos 

deleguoti atstovai ir po 2 Lietuvos profesinės sąjungos „Sandrauga“ ir Lietuvos profesinės 

sąjungos „Solidarumas“ deleguotus atstovus. 

Vyriausybei: po 2 Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos, Ūkio ministerijos, Finansų 

ministerijos atstovus ir 1 Vyriausybės kanceliarijos deleguotą atstovą. 

2. Pavesti SADM, ŪM, FM ir LRVK bei darbdavių ir profesinių sąjungų organizacijoms 

iki 2018 m. liepos 10 d. pateikti SADM atstovų ir pakaitinių atstovų vardus, pavardes, 

pareigas, kontaktinius duomenis. 

3. Pripažinti netekusiu galios Vyriausybės 2009 m. vasario 18 d. nutarimą Nr. 109 „Dėl 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės atstovų delegavimo į Lietuvos Respublikos trišalę tarybą“.  
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Derinimas: Projektas be pastabų suderintas su FM ir ŪM ir patikslintas pagal Vyriausybės 

kanceliarijos pasiūlymus. Lietuvos verslo konfederacijos pastabos aptartos derinimo 

pažymoje.  

Atitiktis Vyriausybės programai: Projektas susijęs su naujojo Darbo kodekso 

įgyvendinimu.   

Dalykinio vertinimo išvada: Siūlome projektą svarstyti Vyriausybės posėdžio B dalyje. 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerija  projektą patikslins pagal Vyriausybės kanceliarijos 

Teisės grupės teisės technikos pastabas.   
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