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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2017 M. BIRZELIO 21 D. NUTARIMO NR. 496 ,,DEL
LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO JGYVENDINIMO“ PAKEITIMO“
PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija teikia Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d.
nutarimo Nr. 496 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo* pakeitimo* projekta
(toliau — Nutarimo projektas), kuriuo sitiloma pakeisti Darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy
ekonominés veiklos srityse aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio
21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo®.

Nutarimo projektas parengtas jgyvendinant Lietuvos Respublikos triSalés tarybos
2017 m. gruodzio 12 d. protokolo Nr. TTP-19 5 punkta dél darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy
zemés tikio produkcijg perdirbanciose jmonése.

Bendru socialiniy partneriy sutarimu Lietuvos Respublikos trisalés tarybos 2017 m.
gruodzio 12 d. posédyje buvo nutarta atsisakyti darbo laiko ir poilsio laiko reguliavimo ypatumy
zemes tkio produkcija perdirbanciose jmonése, nes §ios jmonés veikla vykdo tolygiai itisus
metus. Atsizvelgiant j tai, Nutarimo projekto pirminiame variante (TAIS Nr. 18-3215) buvo
siiloma atsisakyti $iy jmoniy darbuotojams taikyti iki vieny mety apskaitinj laikotarpj. Nutarimo
projekto pirminiu variantu buvo siekiama, kad Zemés tkio produkcijg perdirbanéiose jmonése
darbuotojams galéty biti taikomas iki trijy ménesiy trukmés apskaitinis laikotarpis, t. y. per §j
laikotarpj turéty biti iSlyginti vir§valandZiai, todél minéty darbuotojy darbo grafikai biity tolygesni
ir labiau prognozuojami. Su $iuo Nutarimo projekto variantu nesutiko Lietuvos pramonininky
konfederacija, Lietuvos gridy perdirbéjy asociacija ir Lietuvos Respublikos Zemés iikio
ministerija, nurodziusios, kad griidy perdirbimo jmonés dirba tokiu pat reZimu, kaip ir Zemés tikio
jmonés, ir juy darbas yra neatsiejamas nuo Zemeés tikio darby. 2018 m. balandZio 20 d. buvo
suorganizuotas pasitarimas su socialiniais partneriais ir Lietuvos gridy perdirbéjy asociacijos
atstovais, kuriame buvo sutarta i§ Zemés tkio produkcijg perdirban¢iy jmoniy iSskirti griidy
perdirbimo jmones ir vieny mety apskaitinj laikotarpj palikti tik jose dirbantiems darbuotojams (su
gridy tvarkymu bei apdorojimu susijusiems darbams).

Lietuvos pramonininky konfederacijos praSymu 2018 m. balandzio 26 d. buvo
suorganizuotas pasitarimas su socialiniais partneriais ir energetikos jmoniy atstovais, kuriame buvo
sutarta ir Nutarimo projekte nustatyta, kad energetikos jmoniy, dirban¢iy nepertraukiamu rezimu,
darbuotojams nustacius 4 ménesiy ar trumpesng apskaitinio laikotarpio trukme, vidutinis darbo
laikas per 7 dieny laikotarpj neturi vir$yti 48 valandy. Sis reguliavimas atitinka 2003 m. lapkricio
4 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2003/88/EB dél tam tikry darbo laiko organizavimo
aspekty (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius, 4 tomas, p. 381) reikalavimus ir suteikia
galimybe lanksciau sudarinéti darbo laiko grafikus, kai viena ar kelios savaités yra ilgesnés nei
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48 valandos ir atitinkamai kitos savaités yra trumpesnés. Siuo metu galiojanti nuostata, kad
darbuotojy darbo laikas per 7 dieny laikotarpj neturi virSyti 48 valandy (Darbo ir poilsio laiko
ypatumy ekonominés veiklos srityse apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo*,
71 punktas), neleidZia Siems darbuotojams taikyti vidutinés 48 valandy trukmés per 7 dieny
laikotarpi, o tai apriboja lankstesniy darbo laiko grafiky taikymo galimybes.

Teisinis reguliavimas néra keiiamas i§ esmés, todél, vadovaujantis Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo
metodikos patvirtinimo®, 4 punktu, numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimas
neatliekamas ir numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo pazyma nerengiama.

Nutarimo projektas (TAIS Nr. 18-3215) 2018 m. kovo 20 d. buvo pateiktas iSvadoms
gauti Lietuvos Respublikos valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Lietuvos Respublikos Zemés tkio ministerijai, Europos teisés departamentui prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Trialéje taryboje atstovaujantioms jstaigoms ir
organizacijoms: Lietuvos Respublikos tkio ministerijai, Lietuvos profesiniy sgjungy
konfederacijai, Lietuvos profesinei sajungai ,,Solidarumas®, Lietuvos paslaugy sferos darbuotojy
profesinei sajungai, Respublikinei jungtinei profesinei sgjungai, Lietuvos profesinei sajungai
»Sandrauga®, asociacijai ,,Investuotojy forumas®, Lietuvos pramonininky konfederacijai, Lietuvos
verslo konfederacijai, Lietuvos darbdaviy konfederacijai, Panevézio prekybos, pramonés ir amaty
rumams, Lietuvos Respublikos zemés tkio rimams, Lietuvos maistininky profesinei sgjungai,
Lietuvos maistininky profesinés sajungos Klaipédos regionui. I§vadas pateiké Europos teisés
departamentas prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Zemeés ikio ministerija,
Lietuvos Respublikos valstybine darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos,
Lietuvos pramonininky konfederacija, Lietuvos grudy perdirbéjy asociacija. I§vady nepateiké Ukio
ministerija, Lietuvos profesiniy sajungy konfederacija, Lietuvos profesiné sagjunga ,,Solidarumas®,
Lietuvos paslaugy sferos darbuotojy profesiné sgjunga, Respublikiné jungtiné profesiné sajunga,
Lietuvos profesiné sgjunga ,,Sandrauga®, asociacija ,JInvestuotojy forumas“, Lietuvos verslo
konfederacija, Lietuvos darbdaviy konfederacija, Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimai,
Lietuvos Respublikos zemés tkio rimai, Lietuvos maistininky profesiné sgjunga, Lietuvos
maistininky profesiné sajunga Klaipédos regionui. Patikslintas Nutarimo projektas (TAIS
Nr. 18-3215 (2)) 2018 m. geguzés 18 d. buvo pateiktas iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos
valstybinei darbo inspekcijai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Zemés tkio
ministerijai, Lietuvos Respublikos energetikos ministerijai, Europos teisés departamentui prie
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos, Trisaléje taryboje atstovaujantioms jstaigoms ir
organizacijoms: Ukio ministerijai, Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacijai, Lietuvos profesinei
sajungai ,,Solidarumas®, Lietuvos paslaugy sferos darbuotojy profesinei sajungai, Respublikinei
jungtinei profesinei sajungai, Lietuvos profesinei sgjungai ,,Sandrauga®, asociacijai ,,Investuotojy
forumas®, Lietuvos pramonininky konfederacijai, Lietuvos verslo konfederacijai, Lietuvos
darbdaviy konfederacijai, Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimams, Lietuvos Respublikos
zemes ikio riimams, Lietuvos maistininky profesinei sajungai, Lietuvos maistininky profesinés
sgjungos Klaipédos regionui. ISvadas pateiké Europos teisés departamentas prie Lietuvos
Respublikos teisingumo ministerijos, Zemés Gikio ministerija, Lietuvos Respublikos valstybiné
darbo inspekcija prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. Lietuvos pramonininky
konfederacija ir Lietuvos maistininky profesiné¢ sgjunga darbo tvarka informavo, kad pastaby
neturi. [¥vady nepateiké Ukio ministerija, Lietuvos profesiniy sajungy konfederacija, Lietuvos
profesiné sajunga ,,Solidarumas“, Lietuvos paslaugy sferos darbuotojy profesiné sajunga,
Respublikiné jungtiné profesiné sgjunga, Lietuvos profesiné sajunga ,,Sandrauga®, asociacija
»~Investuotojy forumas®, Lietuvos verslo konfederacija, Lietuvos darbdaviy konfederacija,



Paneveézio prekybos, pramonés ir amaty riimai, Lietuvos Respublikos zemés aikio rimai, Lietuvos
maistininky profesine sgjunga, Lietuvos maistininky profesiné sajunga Klaipédos regionui.

Nutarimo projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés
akty informacinéje sistemoje. Visuomené pastaby nepateikeé.

Nutarimo projektas notifikuotinas Europos Komisijai pagal Informacijos apie
techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediiras teikimo taisykliy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 1999 m. geguzés 20 d. nutarimu Nr. 617 ,Dél Informacijos apie
techninius reglamentus ir atitikties jvertinimo procediras teikimo taisykliy patvirtinimo®,
reikalavimus, notifikavimo Europos Komisijai terminas — 2018 m. gruodzio mén.

Nutarimo projektg parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo
departamento  Darbo  teisés  skyriaus pataréja Rata JurSaité  (tel. 266 4292,
el. p. Ruta.Jursaite@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas ir jo lyginamasis variantas, 4 lapai.

2. Suinteresuoty institucijy isvady kopijosAlapaj.

Ministras Linas Kukuraitis

Riita Jursaite, tel. 266 4292, el. p. ruta.jursaite@socmin.lt



