LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
SOCIALINES POLITIKOS GRUPE

PAZYMA

DEL VYRIAUSYBES 2017 M. BIRZELIO 21 D. NUTARIMO NR. 496 ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO IGYVENDINIMO“ PAKEITIMO PROJEKTO (toliau —
Projektas)

(TAP-20-1423; TAIS Nr.: 20-10401(2))
2020-08-24 Nr. NV-2321
Vilnius
Projekty rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — SADM).

Projekto tikslas: patobulinti konkursy organizavimo ir vykdymo tvarka ir patikslinti pareigy, dél
kuriy turi buti rengiamas konkursas, sarasa.

Dabartiné situacija. Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, 1§ valstybés, savivaldybiy ir
Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei 1§ kity valstybés isteigty fondy I1éSy
finansuojamose valstybés ir savivaldybés istaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé
ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprase (toliau - Aprasas):

- Nustatyta, kad skelbiant konkursg skelbime turi biiti nurodytas ir vyksiancios atrankos budas —
testas zodziu, testas raStu arba testas zodZiu ir rastu.

- Neéra reglamentuotas konkursy organizavimas nuotoliniu biidu.

- Nustatyti kiti konkursy organizavimo ir vykdymo reikalavimai: atskiry veikly terminai,
komisijos sudarymo ir pretendenty vertinimo ypatumai ir t.t.

Pareigybiy, dél kuriy rengiami konkursai, sqgrase nurodomos pareigybés, kurioms organizuojamas
konkursas, ir kada tai gali biiti nedaroma. Konkursai organizuojami siekiant parinkti darbuotojus }
nurodytas pareigas valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudzZety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy leéSy finansuojamose valstybés
ir savivaldybés jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé.

Projekto esmé, nauda. Projektu sitiloma Aprase:

1. Nurodyti Valstybés tarnybos valdymo informacinés sistemos valdytojg ir tvarkytoja.

2. Nustatyti, kad konkursai gali biiti vykdomi nuotoliniu biidu.

3. Patikslinti terminus, per kuriuos pretendentai turi buti informuoti apie dalyvavimg atrankoje
arba informuoti, kodél jiems neleidZiama dalyvauti atrankoje (buvo 22 darbo dienos, nustatoma
5 darbo dienos), bei per kuriuos turi biti priimti sprendimai priimti arba nepriimti j pareigybe
konkursg laiméjusi pretendenta (buvo 2 darbo dienos, nustatoma 5 darbo dienos).

4. Padidinti baly skai¢iy, nuo kurio pretendentai laikomi pragj¢ atranka (buvo 6 arba 12 baly,
nustatoma 7 arba 14 baly).

5. Nustatyti dokumenty saugojimo tvarkg ir atlikti Kitas redakcinio pobtidzio korekcijas.

6. Suteikti galimybe konkurso organizatoriui lanks¢iau pasirinkti terming, per kurj priimami
pretendenty dokumentai (buvo 14 kalendoriniy dieny po konkurso paskelbimo, nustatoma nuo
5 iki 15 darbo dieny).

7. Nustatyti, kad, jeigu kreipiasi daugiau nei 5 pretendentai, konkurso organizatorius gali
nuspresti taikyti kita atrankos biida, nei nurodyta skelbime, atitinkamai informuodamas
pretendentus.
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8. Nuo 3 iki 5 darbo dieny pratesti terming, per kurj informacinéje sistemoje paZymima, ar
pretendentas atitinka konkurso skelbime numatytus kvalifikacinius reikalavimus.

Sitiloma, kad 1 pakeitimas jsigalioty i$ karto, paskelbus nutarimg, 2-5 pakeitimai jsigalioty nuo 2021
m. sausio 1 d.

SADM skaiciavimu, siekiant jgyvendinti 6-8 pakeitimus Valstybés tarnybos valdymo informacinei
sistemai modifikuoti reikés apie 50 tukst. Eur, todél sitiloma, kad Sie pakeitimai jsigalioty nuo 2022
sausio 1 d.

Pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas, sqrasas tikslinamas siekiant jgyvendinti Valstybés
kontrolés audito rekomendacijg suvienodinti reikalavimus dél priémimo j pareigas vieSo konkurso
biidu, taikomus darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartj ir vykdantiems vie$ojo administravimo
funkcijas, ir valstybés tarnautojams. Nustatoma, kad:

1. Konkursai nerengiami darbuotojams, registruojantiems daiktines teises | turta, vykdantiems
tkio subjekty veiklos priezitrg ir atsakingiems uz leidimy (licencijy) iSdavimg. Vietoj to
nurodoma, kad konkursai turés biiti rengiami darbuotojams, vykdantiems vieSojo
administravimo funkcijas.

2. Konkursai nerengiami reorganizuojant ar kitaip pertvarkant jmones, jstaigas, kai darbuotojo
darbo santykiai tgsiasi arba j jmonés ar jstaigos vadovo pavaduotojo pareigas perkeliamas
imonés, istaigos vadovas, atitinkantis jmonés, jstaigos vadovo pavaduotojui keliamus
kvalifikacinius reikalavimus.

Sitloma, kad pakeitimai jsigalioty nuo 2021 m. sausio 1 d., o iki tol paskelbti konkursai bty
organizuojami ir vykdomi iki 2021 m. sausio 1 d. galiojusia tvarka.

Numatoma nauda: aiskiau reglamentavus konkursy organizavimo ir vykdymo tvarka ir patikslinus

praktikoje.
Atitiktis Vyriausybés programai: tiesiogiai Vyriausybés programos nuostaty nejgyvendina.

Derinimas: Projektas derintas su Teisingumo ministerija, Vidaus reikaly ministerija (dél pastaby, j
kurias neatsizvelgta, pateikta derinimo paZyma), Valstybés tarnybos departamentu, Informatikos ir
ry$iy departamentu (j pastabas ir pasitilymus atsizvelgta) ,Svietimo, mokslo ir sporto ministerija,
Valstybine darbo inspekcija, Specialiyjy tyrimy tarnyba (be pastaby), Ekonomikos ir inovacijy
ministerija, Finansy ministerija, Nacionaliniu bendryjy funkcijy centru, Registry centru, Lietuvos
savivaldybiy asociacija, Valstybine duomeny apsaugos inspekcija, Lietuvos profesiniy sgjungy
konfederacija, Lietuvos profesine sgjunga ,,solidarumas®, Lietuvos profesine sgjunga ,,Sandrauga®,
Lietuvos pramonés profesiniy sgjungy konfederacija, Lietuvos paslaugy sferos darbuotojy profesine
sajunga, asociacija ,,Investuotojy forumas®, Lietuvos darbdaviy konfederacija, Lietuvos pramonininky
konfederacija, Lietuvos verslo konfederacija, Panevézio prekybos, pramongés ir amaty rimais, Lietuvos
Respublikos Zemeés iikio riimais (pastaby nepateiké).

Dalykinio vertinimo iSvada. Sitlome svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir tikslinti Projekta
pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés iSvadoje Nr. NV-2313 ir §ioje pazymoje nurodytas
pastabas ir pasiiilymus.

1. Sidlytume aiskiai jvardyti sprendZiamas problemas, salygojancias teikiamy pakeitimy poreik],
bei, jei yra tokia galimybé, pagristi jas kiekybiniy duomeny analize.

2. Prasytume pagristi, kodél nuspresta leisti keisti atrankos buidg tada, kai kreipiasi daugiau kaip 5
pretendentai. Kodél pasirinktas bitent toks pretendenty skaicius? (Projekto 1.2.2 papunktis)
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3. Projekto 1.2.4 papunktyje sitiloma terming, per kurj priimami pretendenty dokumentai, leisti
pasirinkti konkurso organizatoriui (nuo 5 iki 15 darbo dieny), taip pat numatyti galimybe
pratesti terming dar 10 darbo dieny. Svarstytina, ar laikotarpio, per kurj pretendentui galima
pateikti dokumentus, sutrumpinimas nuo 14 kalendoriniy dieny iki 5 darbo dieny néra pernelyg
trumpas ir neapribos pretendenty teisiy ir galimybiy dalyvauti konkurse? | kokias aplinkybes
atsizvelgdamas ir kokiais Kriterijais vadovaudamasis konkurso organizatorius turéty pasirinkti
konkrety terming?

4. Neaisku, dél kokiy priezas¢iy reikéty pailginti (nuo 3 iki 5 darbo dieny) nutarimo 1.2.5
papunktyje jstaigai nustatytg  terming, skirta pazyméti Valstybés tarnybos valdymo
informacinéje sistemoje, ar pretendentas atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius
reikalavimus, bei kodél reikia pailginti (nuo 2 iki 5 darbo dieny) nutarimo 1.2.9 papunktyje
nustatyta terming dél sprendimo priémimo, ar priimti konkursg laiméjusj pretendenta, ar jo
nepriimti?

5. PraSytume pagristi, kodel ir biitent tokiu dydziu yra didinamas baly, kuriuos surinke
pretendentai laikomi praéje atranka, skaiCius. Kokj kokybinj pokyti turéty duoti baly
padidinimas nuo 6 iki 7 (arba naudojant du atrankos budus - nuo 12 iki 14)? (Projekto 1.2.7
papunktis) Atkreiptinas démesys, kad konkursuose | valstybés tarnautojo pareigas
pretendentams taikoma 6 baly riba.

6. Situlytume jvertinti Ekonomikos ir inovacijy ministerijos 2020 m. rugpjiic¢io 12 d. raste Nr.
(4.2-11E)-3-3234 pateikta sitilymg Projekto 1.2.3 papunktyje po zodziy ,,Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos valdomg ir Informatikos ir rySiy departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos tvarkomg Valstybés tarnybos valdymo informacing
sistemg” jrasyti ,(toliau — Valstybés tarnybos valdymo informaciné sistema)“, kad bty
uztikrintas teisinis aiSkumas ir nuoseklumas.

7. AnalogiSka pastaba bty taikoma ir Projekto 1.2.1, 1.2.2 ir 1.2.5 papunk¢iais kei¢iamiems
Apraso 4 ir 5 punktams dél sutrumpinto Valstybés tarnybos departamento prie Lietuvos
Respublikos vidaus reikaly ministerijos pavadinimo jvedimo. Atkreiptinas démesys, kad
ApraSo 15 punkte naudojamas pavadinimas ,,Valstybés tarnybos departamentas®.

8. Sidlytume papildomai jvertinti Projekto 1.3 papunkciu keiciamas Pareigybiy, dél kuriy
rengiamas konkursas, sgraso nuostatas. Pritariame Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés
pastaboms, kad sitilomi pakeitimai yra iSpleCiantys galiojantj reglamentavima, jneSantys
neaiSkumy dél nuostaty taikymo ir mazinantys konkursus vykdanéiy jmoniy ir jstaigy veiklos
skaidruma.

9. Sialytume atskiry Projekto papunkéiy jsigaliojimo nuo 2022 m. sausio 1 d. nesieti su
papildomu 1¢€8y poreikiu, o nurodyti aiSkesnius tokio jsigaliojimo atidéjimo motyvus.
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