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Gerbiamieji, 

 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020-03-14 nutarimu Nr. 207 dėl epideminės         

COVID-19 (koronavirusinės infekcijos) situacijos šalyje nuo 2020-03-16 iki 2020-03-30         

yra paskelbtas karantinas. Nutarime nurodoma, kad karantino metu yra draudžiamas          

kultūros, laisvalaikio, pramogų, sporto įstaigų lankymas ir fizinis lankytojų         

aptarnavimas, taip pat draudžiami visi atvirose ir uždarose erdvėse organizuojami          

renginiai bei susibūrimai. 

Juridiniai ir fiziniai asmenys, užsiimantys renginių organizavimu ir teikiantys su          

renginių organizavimu susijusias paslaugas (įgarsinimo, apšvietimo, vaizdo, scenų        

technikos, taip pat grupių ir atlikėjų vadyba užsiimančios įmonės, scenografijos,          

dekoravimo paslaugas teikiančios įmonės, paviljonų ir baldų renginiams nuomos         

bendrovės, bilietų platinimo įmonės, arenos, kultūros centrai, teatrai, sportinių renginių          

organizatoriai, ne pelno siekiančių renginių organizatoriai) prarado bet kokią galimybę          

vykdyti savo veiklą. Tai reiškia, kad šios ūkio šakos dalyviai negaus jokių pajamų.  

Kūrybinės, meninės ir pramogų organizavimo veiklos sektoriuje dirba daugiau kaip 13           

tūkstančių žmonių, šios ūkio šakos bendrovių metinės pardavimo pajamos 2019 m.           

sudaro daugiau kaip 120 milijonų eurų. Svarbu pastebėti, kad renginių organizavimas,           

kultūros, teatro ir sporto renginiai yra susiję su daug kitų verslų, kuriuose dirba labai              

daug žmonių: maitinimu, apsauga, valymu ir kitomis paslaugomis. Pavyzdžiui, vienoms          

Eurolygos krepšinio varžyboms Žalgirio arenoje be pastovių darbuotojų papildomai yra          

pasitelkiama net apie 600 žmonių. 

Renginių organizavimo, kultūros, teatro ir sporto įmonės nėra pasiruošusios         

ekstremalioms situacijoms, todėl negalėdamos vykdyti jokios veiklos, nesugebės išlaikyti         

savo darbuotojų. Jos patirs didžiulius nuostolius, nes pagal ilgalaikes sutartis nuomojasi           

turtą (patalpas, įrangą), moka veiklai finansuoti pasiimtus kreditus, yra sudarę sutartis           

dėl paslaugų teikimo, pagal kurias yra atlikti mokėjimai atlikėjams, sportininkams,          

tačiau sutartys negalės būti įvykdomos dėl esamos situacijos, darbuotojams būtina          

mokėti kad ir dalį jų darbo užmokesčio, nors jokie darbai nebus vykdomi ir t.t. 

Esama situacija yra katastrofiška renginių organizavimo, kultūros, teatro ir sporto          

sektoriui, todėl nesant pakankamos paramos iš valstybės ir savivaldybių, bendrovės          
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turės bankrutuoti, taip sukeldamos neigiamas pasekmes daugeliui kitų asmenų         

(darbuotojams, jų šeimoms, kontrahentams).  

Neabejotina, kad renginių organizavimo, kultūros teatro bei sporto sektoriai yra svarbūs           

valstybei, kadangi jie reikšmingai prisideda prie visuomenės prasmingo laisvalaikio         

praleidimo, taip plačiąja prasme iš dalies užtikrindami ir konstitucinę asmens teisę į            

poilsį. 

Pažymėtina, kad netgi pasibaigus karantinui, šių sektorių verslui atsigauti reikės labai           

daug laiko: susitarti dėl renginių su atlikėjais bei kontraktų su sportininkais, turės būti             

atkurti skrydžiai į Lietuvą (atlikėjams atvykti), susitarti dėl renginių vietos ir įrangos.            

Renginių užsakovai bus patyrę nuostolių savo verslo šakose ir, tikėtina, kad renginius            

atšauks visiškai, o kai kurie renginiai, turintys vykti vasarą - nebeįvyks. Toks ilgas laikas              

nuo karantino pabaigos iki pajamas generuojančios veiklos bus analogiškas karantinui,          

nes renginių organizavimo sektoriaus įmonės negaus pajamų, tačiau turės pareigą          

mokėti visą darbo užmokestį savo darbuotojams. Akivaizdu, kad tokioje situacijoje          

neliks nieko kito kaip atleisti darbuotojus. 

Suprantame, kad renginiai nevyks siekiant apsaugoti visų mūsų sveikatą, su kuo mes, be             

abejo, sutinkame ir tai palaikome, tačiau būtų racionalu, kad valstybė padėtų mums            

išgyventi šį laikmetį, nes esame šios visuomenės dalis. 

Atsižvelgiant į tai, kreipiamės į Lietuvos Respublikos Seimą​, ​prašydami         

pakeisti Užimtumo įstatymo 41 str. 2 d., nustatytą subsidijų tvarką, padarant išimtį            

išmokų dėl prastovų mokėjimo tvarkoje, t.y. nustatant, kad renginių organizavimo          

sektoriaus įmonėms, kurioms buvo mokama subsidija darbo užmokesčiui, neturi         

pareigos išlaikyti darbo vietos ne trumpiau kaip 3 mėnesius nuo subsidijos darbo            

užmokesčiui mokėjimo pabaigos. 

Taip pat prašome apsvarstyti galimybę tam tikram laikotarpiui renginiams taikyti          

lengvatinį 9 proc. PVM. Toks sprendimas suteiktų didelę pagalbą šiai ūkio šakai,            

nenaudojant valstybės biudžeto lėšų atstatyti šio sektoriaus įmonių veiklą.  

Atsižvelgiant į tai, kreipiamės į Lietuvos Respublikos Vyriausybę​,        

prašydami kaip galima greičiau kreiptis į Europos Komisiją su prašymu patvirtinti           

Lietuvos verslo subjektų, veikiančių renginių organizavimo srityje, nuostolių (kurių         

detalizuotą ataskaitą pateiksime artimiausiomis dienomis) kompensavimo schemą dėl        

COVID-19 sąlygotų renginių atšaukimo. Toks prašymas gali būti teikiamas Sutarties dėl           

Europos Sąjungos veikimo (TFEU) 107(2)(b) pagrindu. Europos Komisija 2020-03-12         

jau yra patvirtinusi tokią priemonę Danijos prašymu kuomet jai buvo suteikta 12 mln.             

eurų parama, konstatavus, kad COVID-19 yra laikytinas nenumatomu ypatingu įvykiu,          

kuris turės reikšmingą ekonominį poveikį šiam sektoriui.  

Taip pat prašome renginių organizavimo ir su jų organizavimu susijusias įmones           

įtraukti į sektorių sąrašą, kurio įmonėms bus taikoma 90 proc. valstybės subsidija nuo             

darbuotojui priskaičiuoto darbo užmokesčio. 



Taip pat prašome nustatyti, kad jei dėl COVID-19 neįvykęs renginys per 12 mėnesių             

perkeliamas į kitą datą, pinigai už neįvykusį renginį negrąžinami ir bilietai atgal            

nepriimami. 

Taip pat prašome apsvarstyti galimybę renginių organizavimo sektoriaus įmonėms         

subsidijas darbo užmokesčiui išmokėti tą patį mėnesį kaip jis apskaitytas, nes, kaip            

minėta, šio sektoriaus įmonės neturi jokių galimybių mokėti net minimalių mokėjimų,           

kadangi negauna jokių pajamų. 

Atsižvelgiant į tai, kreipiamės į Lietuvos savivaldybes ir merus su prašymu           

individualiai įvertinti jūsų savivaldybių teritorijose veikiančių renginių organizavimo,        

teatro, sporto ir kultūros veiklą vykdančių subjektų prašymus einamiesiems metams          

atleisti nuo žemės, žemės nuomos ar nekilnojamojo turto mokesčių nuo savivaldybės           

patalpų nuomos mokesčio (pagal individualius bendrovių prašymus), netaikyti jokių         

sankcijų renginių organizavimo subjektams dėl COVID-19 sąlygotų neįvykusių, perkeltų         

ar kitaip pakeistų renginių. 

Atsižvelgiant į tai, kreipiamės į Valstybinę mokesčių inspekciją​, prašydami         

atsižvelgti į sporto, kultūros, teatrų, renginių organizatorių subjektų situaciją         

nagrinėjant jų prašymus atidėti arba išdėstyti susidariusias mokestines skolas, atidėti          

avansinio pelno mokesčio mokėjimą, netaikyti delspinigių. 

Atsižvelgiant į tai, kreipiamės į Valstybinę socialinio draudimo fondo         

valdybą​, prašydami atsižvelgti į šiame rašte nurodytų subjektų situaciją nagrinėjant jų           

prašymus atidėti arba išdėstyti susidariusias mokestines skolas, netaikyti delspinigių. 

Renginių organizavimo sektoriaus įmonių pagrindinis tikslas – išsaugoti darbo vietas ir           

išlaikyti šios ūkio šakos gyvybingumą. Tikime, kad visi kartu įveiksime šį išbandymą ir             

pasibaigus kriziniam laikotarpiui visos šios ūkio šakos įmonės toliau prisidės prie           

Lietuvos ekonomikos vystymosi.  

 

Atsižvelgdami į kasdien besikeičiančią situaciją, tikimės, kad šiuo įtemptu         

laikotarpiu Lietuvos Respublikos Vyriausybės ar jos įgaliotų institucijų        

atstovai artimiausiu metu ras laiko ir galimybių susitikti su renginių          

organizavimo įmonių atstovais ir kartu aptarti kylančias problemas ir         

galimus jų sprendimo variantus (atstovo kontaktai – Gediminas Jaunius,         

tel.: +37065969999, el. p.: ​gediminas.jaunius@elitaz.lt​). 
 

Pagarbiai 

1. UAB "ELITAZ grupė" 

2. UAB "Fors Event" 

3. UAB "Garso fabrikas" 

4. UAB "Gyva komunikacija" 

5. UAB "Kauno arena" (ŽALGIRIO arena) 

6. VŠĮ "Komedijos teatras" (DOMINO teatras) 
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7. UAB "Korektus" 

8. UAB "Lietuvis" 

9. UAB "Propeller" 

10. UAB „ROOTSLIVE“ 

11. UAB "Tekvila" 

12. UAB "Tigris" 

13. UAB "Tiketa" 

14. UAB "Universali arena" (Siemens arena) 

15. UAB "Videoprojektai LT" 

16. VŠĮ  "Žalgirio krepšinio centras" 

17. Lietuvos Bušido Federacija 

18. Asociacija "Klaipėdos džiazo festivalis" 

19. UAB "Agentūra ūpas" 

20.UAB "Amaja" 

21. UAB "ANNO DOMINI" 

22.UAB "Ars idea" 

23.UAB "Aštuntas elementas" 

24.UAB "Baltic Stages" 

25. UAB „Baltic Events“ 

26.VŠĮ  "Baltijos renginiai" 

27. UAB "Baradvisor" 

28.VŠĮ “Bekaras” 

29.UAB "Biznio mašinų kompanija" 

30.UAB "Centas Plius" 

31. UAB "Concept events & media" 

32.UAB "Dainora Events" 

33. UAB "Digralis" 

34.UAB "Dorevi" 

35. VŠĮ "Džiazo rūsys" 

36.UAB "Ekspozicijų centras" 

37. UAB "Galley group" 

38.UAB "Gee Team" 

39.UAB "Gera nuotaika" 

40.UAB "IDEA PRIMA" 

41. VŠĮ “Idėjų grupė” 

42.UAB "Incentivus" 

43.VŠĮ "Ir taškas" 

44.UAB “Kandeliabrai” 

45. UAB "Kakava.lt" 

46.UAB "Klaipėdos arena" (ŠVYTURIO arena) 

47. UAB "KM Renginiai" 

48.VŠĮ "Kino Pavasaris" 



49.VŠĮ "Kūlturingai" 

50.UAB “Kūrybos sodas” 

51. MB "Laukite tęsinio" 

52. UAB "LEGACY INN" 

53. VŠĮ "Lietuviškos šventės" 

54. UAB "Linksmadienis" 

55. UAB "Litart" 

56. VŠĮ "Markmedia" 

57. UAB "Menai Renginiai" 

58.UAB “MEX Pro” 

59. VŠĮ "Miestelio Festivalis" 

60.UAB "Nacionalinis bilietų platintojas" (bilietai.lt) 

61. UAB “Partizanas” 

62.UAB "Renginiai LT" 

63.MB "Renginiai ir aparatūra" 

64.UAB "RENGINIO EFEKTAS" 

65. VŠĮ "Renginių fabrikas" 

66.MB Rolando Mackevičiaus 

67. UAB "Roneksa" 

68.UAB "Screen service" 

69.UAB "Spotlight LT" 

70.UAB "Stage Solutions" 

71. UAB "S&O Renginiai" 

72. UAB "Šviesos ir garso dizainas" 

73. MB "Šviesiai garsiai" 

74. MB "Tai-tai" 

75. VŠĮ "Tyla prieš audrą" 

76. UAB "TOTEM promo" 

77. VŠĮ "TrenkTuras" 

78. UAB "TV partneriai" 

79. UAB "Tvirta komanda" 

80.UAB "Vabalo filmai" 

81. MB "Vienas vienintelis" 

82.UAB "Wonderland Entertainment" 

83.UAB "Quantus magnus" 

 


