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DĖL ĮSTATYMŲ PROJEKTŲ, SUSIJUSIŲ SU VYRIAUSYBĖS ATSTOVŲ STATUSO 

NUO 2019-07-01 PASIKEITIMU, PATEIKIMO 

 

Vidaus reikalų ministerija, vykdydama Lietuvos Respublikos Ministro Pirmininko 

pavedimą, įformintą Lietuvos Respublikos Vyriausybės kanclerio 2019 m. kovo 28 d. rezoliucija 

Nr. S-1093 (toliau – Pavedimas), teikia šiuos įstatymų projektus (toliau kartu – Projektai): 

1) Lietuvos Respublikos Vyriausybės įstatymo Nr. I-464 22 ir 35 straipsnių pakeitimo 

įstatymo projektą; 

2) Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1316 8, 10 ir 51 straipsnių 

pakeitimo įstatymo projektą; 

3) Lietuvos Respublikos savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo Nr. VIII-730 

pakeitimo įstatymo Nr. XIII-1477 2 straipsnio pakeitimo įstatymo projektą; 

4) Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo Nr. I-1113 9
1
 straipsnio pakeitimo 

įstatymo projektą; 

5) Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymo Nr. IX-574 10
3
 straipsnio 

pakeitimo įstatymo projektą.  

 

I. Sprendžiama 

problema  

Projektai parengti siekiant: 

1) suderinti Vyriausybės įstatymo, Valstybės tarnybos įstatymo, Biudžetinių 

įstaigų įstatymo ir Buhalterinės apskaitos įstatymo nuostatas su 2019 m. liepos 

1 d. įsigaliosiančio naujos redakcijos Savivaldybių administracinės priežiūros 

įstatymo nuostatomis (toliau – SAPĮ). Pagal SAPĮ nuostatas Vyriausybės 

atstovai nuo 2019 m. liepos 1 d. iš valstybės tarnautojų tampa valstybės 

pareigūnais, o iš 10 Vyriausybės atstovų tarnybų pradės veikti viena 

Vyriausybės atstovų įstaiga; 

2) sudaryti teisines prielaidas atleidžiamiems Vyriausybės atstovams būti 

perkeltiems į laisvas karjeros valstybės tarnautojo pareigas. Pagal Valstybės 

tarnybos įstatymo nuostatas, karjeros valstybės tarnautojai gali būti perkelti į 

kitas karjeros valstybės tarnautojo pareigas toje pačioje ar kitoje įstaigoje. 

Tačiau įstaigų vadovai (įskaitant ir Vyriausybės atstovus) priimami 5 metų 

kadencijai ir negali būti perkeliami į karjeros valstybės tarnautojo pareigas. 

II. Siūlomos Projektus suderinti su SAPĮ nuostatomis (suvienodinti įstaigos pavadinimą iš 
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priemonės „Vyriausybės atstovų tarnybos“ į „Vyriausybės atstovų įstaiga“, VTĮ patikslinti 

nuostatas, susijusias su Vyriausybės atstovų teisiniais santykiais, kurie iš 

valstybės tarnautojų tampa valstybės pareigūnais), nustatyti Vyriausybės 

atstovams, kurių pareigybės naikinamos, socialines garantijas (tarnybos 

santykių tęstinumą Vyriausybės atstovų įstaigoje). 

III. Priemonių 

kaštai 

Priimtų įstatymų įgyvendinimas papildomų lėšų nepareikalaus. Priėmus 

įstatymus būtų sutaupyta valstybės biudžeto lėšų, jeigu atleidžiamas 

Vyriausybės atstovas būtų perkeliamas į karjeros valstybės tarnautojo pareigas. 

Vidutinis mėnesinis Vyriausybės atstovo darbo užmokestis sudaro 2121 eurą
1
. 

Atsižvelgus į valstybės tarnautojo tarnybos valstybės institucijoje stažą, vienam 

Vyriausybės atstovui turėtų būti sumokama nuo 1 iki 5 mėnesių vidutinio darbo 

užmokesčio dydžio išeitinė išmoka. Pagal Valstybės tarnybos įstatymo 48 

straipsnio 4 dalį, išeitinės išmokos mokėjimas nutraukiamas, jeigu asmuo 

pradeda eiti valstybės tarnautojo pareigas ar priimamas į darbą valstybės ar 

savivaldybės įstaigoje, išlaikomoje iš valstybės ar savivaldybės biudžeto, 

Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto ar iš kitų valstybės įsteigtų 

fondų lėšų, valstybės ar savivaldybės įmonėje, viešojoje įstaigoje, kurių 

savininkė yra valstybė arba savivaldybė, ar Lietuvos banke. Jeigu asmuo 

pradeda eiti valstybės tarnautojo pareigas ne pirmą mėnesio dieną, išeitinė 

išmoka mokama tik už to mėnesio dienas iki priėmimo į valstybės tarnautojo 

pareigas ar priėmimo į darbą valstybės ar savivaldybės įstaigoje, išlaikomoje iš 

valstybės ar savivaldybės biudžeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo 

biudžeto ar iš kitų valstybės įsteigtų fondų lėšų, valstybės ar savivaldybės 

įmonėje, viešojoje įstaigoje, kurių savininkė yra valstybė arba savivaldybė, ar 

Lietuvos banke dienos. 

Taigi, galimas valstybės biudžeto sutaupymas trumpuoju laikotarpiu 

priklausomai nuo atleidžiamo (-ų) Vyriausybės atstovo (-ų) tarnybos stažo ir jo 

(jų) įsidarbinimo galimybių siektų nuo 0 iki 74 235 eurų (2121 vidutinis 

Vyriausybės atstovų darbo užmokestis × 5 mėn. mokama išeitinė išmoka × 7 

šiuo metu pareigas einantys Vyriausybės atstovai). 

Pažymėtina, kad ir nepriėmus Projektų, atleidžiamiems Vyriausybės atstovams 

gali būti nemokamos išeitinės išmokos tuo atveju, jei atleisti Vyriausybės 

atstovai pradėtų eiti valstybės tarnautojo pareigas ar būtų priimti į darbą 

valstybės ar savivaldybės įstaigoje, išlaikomoje iš valstybės ar savivaldybės 

biudžeto, Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžeto ar iš kitų valstybės 

įsteigtų fondų lėšų, valstybės ar savivaldybės įmonėje, viešojoje įstaigoje, kurių 

savininkė yra valstybė arba savivaldybė, ar Lietuvos banke. Tokia tikimybė 

vertintina kaip itin maža. 

IV. Nauda 

visuomenei 

Nenumatyta. 

 

                                                 
1
 Viešai skelbiamų visų Vyriausybės atstovų vidutinis mėnesinis darbo užmokesčio dydis 2018 m. http://lrv.lt/lt/istaigos 

(kiekvieno Vyriausybės atstovo tarnybos interneto svetainės skiltis „Administracinė informacija“ → „Darbo 

užmokestis“). 

http://lrv.lt/lt/istaigos


 

 

3 

Projektai neprieštarauja Septynioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos, 

kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodžio 13 d. nutarimu Nr. XIII-82, 

nuostatoms. 

Projektai nėra notifikuotini Europos Komisijai pagal Informacijos apie techninius 

reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 1999 m. gegužės 20 d. nutarimu Nr. 617 „Dėl Informacijos apie techninius 

reglamentus ir atitikties įvertinimo procedūras teikimo taisyklių patvirtinimo“, reikalavimus. 

Projektai neperkelia ir neįgyvendina Europos Sąjungos teisės aktų nuostatų. 

Priėmus įstatymus reikės priimti Projektų aiškinamajame rašte nurodytus teisės aktus.  

Projektuose sąvokos neapibrėžiamos. 

Projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisės aktų informacinėje 

sistemoje (TAIS). Atsižvelgiant į Pavedimo parengti Projektus terminą, Projektai teikiami 

Vyriausybei. Teisingumo ir Finansų ministerijų prašome Projektus įvertinti skubos tvarka. 

Projektus parengė Vidaus reikalų ministerijos Valstybės tarnybos ir vidaus tarnybos 

politikos grupės (ministerijos vyriausioji patarėja Irina Malukienė, tel. (8 5) 271 8816, el. p. 

irina.malukiene@vrm.lt) ministerijos vyresnysis patarėjas Adrianas Mečkovskis (tel. (8 5) 271 

7198, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt). 

PRIDEDAMA: 

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

įstatymo Nr. I-464 22 ir 35 straipsnių pakeitimo įstatymo, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos 

įstatymo Nr. VIII-1316 8, 10 ir 51 straipsnių pakeitimo įstatymo, Lietuvos Respublikos 

savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo Nr. VIII-730 pakeitimo įstatymo Nr. XIII-1477 2 

straipsnio pakeitimo įstatymo, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo Nr. I-1113 91 

straipsnio pakeitimo įstatymo ir Lietuvos Respublikos buhalterinės apskaitos įstatymo Nr. IX-574 

103 straipsnio pakeitimo įstatymo projektų pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui“ projektas, 1 

lapas. 

2. Projektai ir Projektų lyginamieji variantai, 12 lapų. 

3. Projektų aiškinamasis raštas, 4 lapai. 

 

 

 

Vidaus reikalų ministras  Eimutis Misiūnas 
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Adrianas Mečkovskis, tel. (8 5) 271 7198, el. p. adrianas.meckovskis@vrm.lt 


