
 

 

 

 

Projektas 
 

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 

 

NUTARIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS TARNYBOS STATUTO ĮGYVENDINIMO 

 

Nr. 

Vilnius 

 

Lietuvos Respublikos Vyriausybė n u t a r i a: 

1. Patvirtinti pridedamus: 

1.1. Vidaus reikalų ir pataisos pareigūnų profesinio mokymo įstaigų profesinio mokymo 

lėšų skaičiavimo vienam mokiniui metodiką; 

1.2. Stipendijos mokėjimo ir materialinės paramos skyrimo pataisos pareigūnų ir vidaus 

reikalų profesinio mokymo įstaigų mokiniams tvarkos aprašą; 

1.3. Studijų kainos apmokėjimo ir paramos teikimo asmenims, kurie mokosi aukštosiose 

mokyklose pagal vidaus tarnybos sistemai reikalingų specialybių studijų programas, tvarkos aprašą; 

1.4. Priemokos vidaus tarnybos sistemos pareigūnams, tarnaujantiems misijose užsienyje, 

dydžius; 

1.5. Asmens sveikatos priežiūros paslaugų vidaus tarnybos sistemos pareigūnams 

apmokėjimo tvarkos aprašą. 

2. Įgalioti Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministeriją: 

2.1. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerija nustatyti Teisės atkurti vidaus tarnybos sistemos pareigūno statusą tvarką. 

2.2. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija, Lietuvos Respublikos sveikatos 

apsaugos ministerija ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija nustatyti Vidaus tarnybos 

sistemos pareigūnų medicininės reabilitacijos, prevencinės medicininės ir psichologinės 

reabilitacijos, sveikatos grąžinamojo ir antirecidyvinio gydymo, kai tai iš dalies apmokama arba 

neapmokama iš Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto, tvarką. 

2.3. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija, Lietuvos Respublikos sveikatos 

apsaugos ministerija ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija nustatyti fiziologines mitybos 

normas, pagal kurias maistu aprūpinami vidaus tarnybos sistemos pareigūnai specialių tarnybinių 

užduočių, susijusių su apribojimu palikti užduoties vietą, vykdymo laikotarpiu, taip pat atliekantys 

tarnybą lauko sąlygomis. 

2.4. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerija nustatyti Vidaus tarnybos sistemos pareigūnų, jų šeimos narių ir jų 

nuosavybės apsaugos, kai dėl vidaus tarnybos sistemos pareigūno tarnybos kyla reali grėsmė jų 

gyvybei, sveikatai ar turtui, užtikrinimo tvarką. 

2.5. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerija nustatyti Vidaus tarnybos sistemos pareigūnams ir jų šeimos nariams 

padarytos materialinės žalos, kurią jie patyrė dėl su vidaus tarnybos sistemos pareigūno tarnyba 

susijusių priežasčių ir kuri yra nustatyta remiantis tarnybinio patikrinimo išvada, atlyginimo tvarką. 

LIETUVOS RESPUBLIKOS 

VYRIAUSYBĖS KANCELIARIJA 
Teisės akto projekto lydraštis 

     Nr.  
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2.6. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerija nustatyti Vidaus tarnybos sistemos pareigūnų, kurie pagal tarnybos pobūdį 

važinėja keleiviniu ar asmeniniu transportu tarnybiniais tikslais, važiavimo išlaidų kompensavimo 

tvarką ir maksimalų važiavimo išlaidų kompensacijos dydį. 

2.7. Suderinus su Lietuvos Respublikos finansų ministerija ir Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerija nustatyti Vidaus tarnybos sistemos pareigūnų, kurie pagal tarnybos reikmes 

ar pobūdį vyksta į tarnybos vietą ir iš jos, kelionės išlaidų apmokėjimo sąlygas ir tvarką ir kelionės 

išlaidų dydį. 

3. Nustatyti, kad asmenims, atitinkantiems šio nutarimo 1.3 papunktyje patvirtinto Studijų 

kainos apmokėjimo ir paramos teikimo asmenims, kurie mokosi aukštosiose mokyklose pagal 

vidaus tarnybos sistemai reikalingų specialybių studijų programas, tvarkos aprašo 5 punkte 

nustatytas sąlygas ir į aukštąsias mokyklas priimtiems mokytis iki šio nutarimo įsigaliojimo, pagal 

šiame punkte nurodyto tvarkos aprašo nuostatas, studijų kaina apmokama nuo 2019 metų pavasario 

semestro. 

4. Pripažinti netekusiais galios: 

4.1. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. rugsėjo 4 d. nutarimą Nr. 1126 „Dėl 

Tarnybos Lietuvos Respublikos muitinėje statuto įgyvendinimo“; 

4.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. rugsėjo 9 d. nutarimą Nr. 1149 „Dėl asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų vidaus tarnybos sistemos pareigūnams apmokėjimo tvarkos 

nustatymo“ su visais pakeitimais ir papildymais; 

4.3. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. gruodžio 2 d. nutarimą Nr. 1510 „Dėl 

įgaliojimų suteikimo įgyvendinant Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statutą“ su visais 

pakeitimais ir papildymais; 

4.4. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2006 m. birželio 1 d. nutarimą Nr. 518 „Dėl 

įgaliojimų suteikimo įgyvendinant Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo 16 straipsnio 

4 dalį“ su visais pakeitimais ir papildymais; 

4.5. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2007 m. gruodžio 17 d. nutarimą Nr. 1391 „Dėl 

Stipendijos mokėjimo ir materialinės paramos skyrimo pataisos pareigūnų ir vidaus reikalų 

profesinio mokymo įstaigų mokiniams tvarkos aprašo patvirtinimo“ su visais pakeitimais ir 

papildymais; 

4.6. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2008 m. sausio 16 d. nutarimą Nr. 38 „Dėl 

priemokos vidaus tarnybos sistemos pareigūnams, tarnaujantiems misijose užsienyje, nustatymo“ su 

visais pakeitimais ir papildymais; 

4.7. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. vasario 25 d. nutarimą Nr. 202 „Dėl 

įgaliojimų suteikimo įgyvendinant Tarnybos Kalėjimų departamente prie Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerijos statutą“ su visais pakeitimais ir papildymais; 

4.8. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. spalio 7 d. nutarimą Nr. 1057 „Dėl Vidaus 

reikalų ir pataisos pareigūnų profesinio mokymo įstaigų profesinio mokymo lėšų skaičiavimo 

vienam mokiniui metodikos patvirtinimo“ su visais pakeitimais ir papildymais; 

4.9. Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2015 m. gruodžio 23 d. nutarimą Nr. 1339 „Dėl 

Studijų kainos apmokėjimo ir paramos teikimo asmenims, kurie mokosi švietimo įstaigose pagal 

vidaus tarnybos sistemai reikalingų specialybių studijų programas, tvarkos aprašo patvirtinimo“. 

5. Šis nutarimas, išskyrus 2 punktą, įsigalioja 2019 m. sausio 1 d. 
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Ministras Pirmininkas  

 

 

Vidaus reikalų ministras



 

 

 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2018 m.                 d. nutarimu Nr.  

 

 

VIDAUS REIKALŲ IR PATAISOS PAREIGŪNŲ PROFESINIO MOKYMO ĮSTAIGŲ 

PROFESINIO MOKYMO LĖŠŲ SKAIČIAVIMO VIENAM MOKINIUI METODIKA 

 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Vidaus reikalų ir pataisos pareigūnų profesinio mokymo įstaigų profesinio mokymo lėšų 

skaičiavimo vienam mokiniui metodika (toliau – Metodika) nustato mokymo lėšų vienam kursantui, 

kuris mokosi vidaus reikalų arba pataisos pareigūnų profesinio mokymo įstaigoje (toliau – 

mokykla) pagal formaliojo profesinio mokymo programą, skirtą pirmajai kvalifikacijai (toliau – 

profesinio mokymo programa) įgyti, per visą profesinio mokymo laikotarpį (profesinio mokymo 

programą) apskaičiavimo ir mokyklai atlygintinų su mokymu pagal profesinio mokymo programą 

ar vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigos įvadinio mokymo kursų programą susijusių išlaidų 

apskaičiavimo tvarką. 

Metodika parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo 

36 straipsnio 5 dalimi ir Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 13 straipsnio 6 dalimi. 

2. Mokymo lėšos, planuojamos skirti mokyklai, kasmet skaičiuojamos atsižvelgiant į 

mokyklos atitinkamam asignavimų valdytojui pateiktą numatomą (atsižvelgiant į Lietuvos 

Respublikos teisingumo ministro arba Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro patvirtintą 

asmenų, pageidaujančių įgyti pirmąją kvalifikaciją, priėmimo į mokyklos vykdomas profesinio 

mokymo programas planą) kursantų, kurie mokosi pagal kiekvieną vykdomą profesinio mokymo 

programą, skaičių ir atitinkamiems metams tenkančias mokymo lėšas (pagal tai, kurios atitinkamos 

profesinio mokymo programos (profesinio mokymo laikotarpio) išlaidos bus padarytos atitinkamais 

metais). 

3. Pagal Metodiką skaičiuojamos mokymo lėšos, skiriamos mokykloms asmenų, kuriems 

taikomas Vidaus tarnybos statutas, pageidaujančių įgyti pirmąją kvalifikaciją, iš Lietuvos 

Respublikos valstybės biudžeto finansuojamoms formaliojo profesinio mokymo programoms 

vykdyti. 

4. Metodikoje vartojamos sąvokos atitinka Vidaus tarnybos statute, Lietuvos Respublikos 

švietimo įstatyme ir Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatyme apibrėžtas sąvokas. 

 

II SKYRIUS 

MOKYMO LĖŠŲ APSKAIČIAVIMAS 

 

5. Profesinio mokymo programos mokymo lėšas sudaro kursantų profesijos mokytojų ir 

mokytojų, mokančių profesinio mokymo bendrųjų dalykų (toliau – mokytojai), darbo užmokestis 

(tarnybinis atlyginimas ar pareiginė alga ir priedai, priemokos) (toliau – darbo užmokestis), kitų 

mokyklos darbuotojų, susijusių su kursantų mokymu (valdymo, psichologinės, socialinės, 
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pedagoginės srities, bibliotekos darbuotojų), darbo užmokestis, darbdavio valstybinio socialinio 

draudimo įmokos, išlaidos kursanto tarnybinei uniformai, apsauginių drabužių komplektui ir 

sportinei aprangai; kitos mokymo lėšos, susijusios su profesinio mokymo proceso aprūpinimu. 

6. ML – mokymo lėšos, planuojamos skirti mokyklai, kiekvienai profesinio mokymo 

programai apskaičiuojamos pagal formulę: 
 

ML = Qp.m.kurs. × MLviso laik., kur: 

ML – mokymo lėšos, reikalingos vienai profesinio mokymo programai (visam profesinio 

mokymo laikotarpiui), eurais; 

Qp.m.kurs. – faktinis arba numatomas kursantų, kurie mokosi pagal kiekvieną vykdomą 

profesinio mokymo programą, skaičius; 

MLviso laik. – viso profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) mokymo 

lėšos vienam kursantui, eurais. 

7. ML viso laik. – viso profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) 

mokymo lėšos vienam kursantui apskaičiuojamos pagal formulę: 
 

MLviso laik. = DUmok + DUkt + AP + U + AR + SA, kur: 

DUmok – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) mokytojų darbo 

užmokestis, įskaitant darbdavio valstybinio socialinio draudimo įmokas, tenkantis vienam 

kursantui, eurais; 

DUkt – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) kitų mokyklos 

darbuotojų, susijusių su mokymu, darbo užmokestis, tenkantis vienam kursantui, eurais; 

AP – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) kitos mokymo lėšos, 

susijusios su profesinio mokymo proceso aprūpinimu, tenkančios vienam kursantui, eurais; 

U – kursanto tarnybinės uniformos kaina, tenkanti vienam kursantui, eurais; 

AR – kursanto apsauginių drabužių komplekto kaina, tenkanti vienam kursantui, eurais; 

SA – kursanto sportinės aprangos kaina, eurais. 

8. DUmok – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) mokytojų darbo 

užmokestis, įskaitant darbdavio valstybinio socialinio draudimo įmokas, tenkantis vienam 

kursantui, apskaičiuojamas pagal formulę: 
 

DUmok = Tm + Pm, kur: 

Tm – teorinio mokymo išlaidos (kai kursantų grupė nedalijama į pogrupius), tenkančios 

vienam kursantui, eurais; 

Pm – praktinio ir teorinio mokymo, kai kursantų grupė dalijama į pogrupius, išlaidos, 

tenkančios vienam kursantui, eurais. 

9. Tm – teorinio mokymo išlaidos (kai kursantų grupė nedalijama į pogrupius), tenkančios 

vienam kursantui, apskaičiuojamos pagal formulę: 

 

 , kur: 

 
 

Htk – akademinių valandų skaičius, pagal profesinio mokymo programą numatytas teoriniam 

mokymui, kai kursantų grupė nedalijama į pogrupius (tai yra kontaktinės valandos – laikas, kurį 

mokytojas tiesiogiai dirba su kursantais); 
 

(Htk + Htp) × Įk 

Nk 

Tm =  
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Htp – papildomos valandos – laikas, skirtas netiesioginiam darbui su kursantais (pasirengti 

pamokoms, darbams tikrinti, vadovauti grupei, kitiems papildomiems darbams); 

Htp apskaičiuojamas Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka; 
 

Įk – vienos mokytojo akademinės valandos įkainis, eurais; 
 

Nk – kursantų skaičius grupėje. 
 

10. Pm – praktinio ir teorinio mokymo, kai kursantų grupė dalijama į pogrupius, išlaidos, 

tenkančios vienam kursantui, apskaičiuojamos pagal formulę: 

 

  , kur: 

 

Hpk – akademinių valandų skaičius, pagal profesinio mokymo programą numatytas 

praktiniam arba teoriniam mokymui, kai kursantų grupė dalijama į pogrupius (tai yra kontaktinės 

valandos – laikas, kurį mokytojas tiesiogiai dirba su kursantais); 
 

Hpp – papildomos valandos – laikas, skirtas netiesioginiam darbui su kursantais (pasirengti 

pamokoms, darbams tikrinti, vadovauti grupei, kitiems papildomiems darbams); 

Hpp apskaičiuojamas vadovaujantis tais pačiais teisės aktais kaip ir Metodikos 9 punkte nurodytas 

Htp; 
 

Įk – vienos mokytojo akademinės valandos įkainis, eurais; 
 

Np – praktinius arba teorinius mokymus vykdančių mokytojų skaičius (kai kursantų grupė 

dalijama į pogrupius); 
 

Nk – kursantų skaičius grupėje. 
 

11. Įk – vienos mokytojo akademinės valandos įkainis apskaičiuojamas pagal formulę: 

 

 , kur: 

 

Ʃ (DU + SD) – visų mokytojų einamųjų metų sausio mėnesio darbo užmokesčio ir 

darbdavio atitinkamo mėnesio valstybinio socialinio draudimo įmokų suma, eurais; 
 

Nmok – mokytojų, kurių darbo užmokesčio ir darbdavio vieno mėnesio valstybinio socialinio 

draudimo įmokų suma skaičiuojama vienos akademinės valandos įkainiui, skaičius; 
 

Dv – vidutinio mėnesio darbo valandų skaičius, patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinės 

apsaugos ir darbo ministro įsakymu. 
 

12. DUkt – kitų mokyklos darbuotojų, susijusių su mokymu, darbo užmokesčiui skiriama 

15 procentų mokytojų darbo užmokesčio, ir jis apskaičiuojamas pagal formulę: 
 

DUkt = DUmok × 0,15. 

(Hpk + Hpp) × Įk × Np 

Nk 
Pm =  

Ʃ (DU + SD) 

Nmok × Dv 
Įk =  
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13. AP – viso profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) kitos 

mokymo lėšos, susijusios su profesinio mokymo proceso aprūpinimu, vienam kursantui 

apskaičiuojamos pagal formulę: 
 

AP = (AP lit + AP mok.priem + AP medž + AP kval.) × H viso laik., kur: 

AP lit – lėšos profesinei techninei literatūrai ir vadovėliams; profesinei literatūrai ir 

vadovėliams vieno kursanto mokymo valandai skiriama 0,00492 euro; 

AP mok.priem – lėšos mokymo priemonėms, tai yra lėšos tiesiogiai mokymui reikalingoms 

spausdintoms ar skaitmeninėms priemonėms, daiktams, įrangai ir įrenginiams, kursanto mokymo 

vietai įrengti, mokymo priemonėms laikyti reikalingiems baldams ir laboratoriniams baldams; 

mokymo priemonėms vieno kursanto mokymo valandai skiriama 0,479 euro; ši suma dauginama iš 

koeficiento, kurį per Metodikos 19 ar 20 punkte nurodytą terminą kiekvienai mokyklai nustato 

teisingumo ministras arba vidaus reikalų ministras, atsižvelgdamas į mokymui naudojamą įrangą ir 

įrenginius; šis koeficientas negali būti didesnis už 3; 

AP medž – lėšos praktinio mokymo medžiagoms (šaudmenims, sprogmenims ir kitoms); 

mokymo medžiagoms vieno kursanto mokymo valandai skiriama 0,212 euro; ši suma dauginama iš 

koeficiento, kurį per Metodikos 19 ar 20 punkte nurodytą terminą kiekvienai mokyklai nustato 

teisingumo ministras arba vidaus reikalų ministras, atsižvelgdamas į mokymui naudojamas 

medžiagas; šis koeficientas negali būti didesnis už 2; 

AP kval. – lėšos profesijos mokytojų ir mokytojų, mokančių profesinio mokymo bendrųjų 

dalykų, kvalifikacijai tobulinti, kurias sudaro kelionės, nakvynės ir mokymo išlaidos; mokytojų 

kvalifikacijai tobulinti vieno kursanto mokymo valandai skiriama 0,0377 euro; 

H viso laik. – viso profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) valandų 

skaičius. 

 

III SKYRIUS 

MOKYKLAI ATLYGINTINŲ SU MOKYMU SUSIJUSIŲ IŠLAIDŲ APSKAIČIAVIMAS 

 

14. Vidaus tarnybos statuto 13 straipsnio 3 dalies 2 ar 3 punkte nurodytais atvejais mokyklai 

atlygintinos su kursanto mokymu susijusios išlaidos (AI) apskaičiuojamos proporcingai asmens 

neištarnautam vidaus tarnyboje laikui (toliau – tarnybos laikas) pagal formulę: 
 

AI = (MLviso laik. + B) × K, kur: 

MLviso laik. – Metodikos 7 punkte nurodytos viso profesinio mokymo laikotarpio (profesinio 

mokymo programos) mokymo lėšos vienam kursantui, eurais; 

B – kursantui per visą profesinio mokymo laikotarpį suteikto bendrabučio nuomos kaina 

(į kurią įskaitomas mokestis už šaltą ir karštą vandenį, elektros energiją, dujas, šilumos energiją, 

telekomunikacijų ir komunalines paslaugas (šiukšlių išvežimą, naudojimąsi liftu, bendrojo 

naudojimo patalpų ir teritorijos valymą ir kitas), eurais; 

K – asmens ištarnauto tarnybos laiko koeficientas. 

15. K – asmens ištarnauto tarnybos laiko koeficientas apskaičiuojamas pagal formulę: 

 

 , kur: 

 

 

Mstat. – Mišt 

Mstat. 
K =  
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Mstat. – Vidaus tarnybos statuto 13 straipsnio 3 dalies 2 ar 3 punkte nustatytas laikas, kurį 

turi ištarnauti asmuo, metais; 

Mišt – baigus mokymąsi asmens ištarnautas tarnybos laikas, metais, nuo jo paskyrimo į 

pareigūno pareigas dienos (metai arba metų dalis, išreikšta paprastąja arba dešimtaine trupmena). 

16. Jeigu pagal Metodikos 15 punktą apskaičiuotas asmens ištarnauto tarnybos laiko 

koeficientas (K) yra didesnis už 0 (K > 0), mokyklai atlygintinos su kursanto mokymu susijusios 

išlaidos (AI) išieškomos. 

17. Jeigu kursantas pašalinamas iš mokyklos, mokyklai atlygintinos su kursanto mokymu 

susijusios išlaidos (AIk) apskaičiuojamos atsižvelgiant į jo mokymosi laiką iki pašalinimo ir 

išieškomos. AIk apskaičiuojamos pagal formulę: 
 

AIk = (DUmok + DUkt + AP) × Kk + U + AR + SA + Bk, kur: 

DUmok – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) mokytojų darbo 

užmokestis, įskaitant darbdavio valstybinio socialinio draudimo įmokas, tenkantis vienam 

kursantui, eurais; 

DUkt – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) kitų mokyklos 

darbuotojų, susijusių su mokymu, darbo užmokestis, tenkantis vienam kursantui, eurais; 

AP – profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) kitos mokymo lėšos, 

susijusios su profesinio mokymo proceso aprūpinimu, tenkančios vienam kursantui, eurais; 

Kk – kursanto mokymosi mokykloje laiko iki jo pašalinimo iš mokyklos koeficientas; 

U – kursanto tarnybinės uniformos kaina, tenkanti vienam kursantui, eurais (skaičiuojama 

tuo atveju, jeigu tarnybinė uniforma negrąžinama mokyklai); 

AR – kursanto apsauginių drabužių komplekto kaina, tenkanti vienam kursantui, eurais 

(skaičiuojama tuo atveju, jeigu apsauginiai drabužiai negrąžinami mokyklai); 

SA – kursanto sportinės aprangos kaina, eurais; 

Bk – kursantui iki jo pašalinimo iš mokyklos suteikto bendrabučio nuomos kaina (į kurią 

įskaitomas mokestis už šaltą ir karštą vandenį, elektros energiją, dujas, šilumos energiją, 

telekomunikacijų ir komunalines paslaugas (šiukšlių išvežimą, naudojimąsi liftu, bendrojo 

naudojimo patalpų ir teritorijos valymą ir kitas), eurais. 

18. Kk – kursanto mokymosi mokykloje laiko iki jo pašalinimo iš mokyklos koeficientas 

apskaičiuojamas pagal formulę: 

 

        , kur: 

 

Lk – kursanto mokymosi mokykloje laikas iki jo pašalinimo iš mokyklos (mėnesiais, 

savaitėmis arba valandomis); 

Lviso laik. – viso profesinio mokymo laikotarpio (profesinio mokymo programos) laikas 

(mėnesiais, savaitėmis arba valandomis, atsižvelgiant į Lk). 

19. Jeigu kursantas savo noru atsisako mokytis praėjus ne daugiau kaip mėnesiui nuo 

mokymosi pradžios, mokyklai atlygintinos su kursanto mokymu susijusios išlaidos neskaičiuojamos 

ir neišieškomos. 

 

IV SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

Lk 

Lviso laik. 
Kk =  
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20. Teisingumo ministras kasmet iki rugpjūčio 1 d. nustato kiekvienai pataisos pareigūnų 

profesinio mokymo įstaigai koeficientus, kurie skirti lėšoms mokymo priemonėms ir praktinio 

mokymo medžiagoms apskaičiuoti. 

21. Vidaus reikalų ministras kasmet iki rugpjūčio 1 d. nustato kiekvienai vidaus reikalų 

profesinio mokymo įstaigai koeficientus, kurie skirti lėšoms mokymo priemonėms ir praktinio 

mokymo medžiagoms apskaičiuoti. 

–––––––––––––––––––– 

 



 

 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2018 m.                      d. nutarimu Nr. 

 

STIPENDIJOS MOKĖJIMO IR MATERIALINĖS PARAMOS SKYRIMO PATAISOS 

PAREIGŪNŲ IR VIDAUS REIKALŲ PROFESINIO MOKYMO ĮSTAIGŲ MOKINIAMS 

TVARKOS APRAŠAS 

 

1. Stipendijos mokėjimo ir materialinės paramos skyrimo pataisos pareigūnų ir vidaus 

reikalų profesinio mokymo įstaigų mokiniams tvarkos aprašas (toliau − Aprašas) reglamentuoja 

stipendijų fondo apskaičiavimą, stipendijų mokėjimą ir materialinės paramos skyrimą pataisos 

pareigūnų ir vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigų mokiniams (toliau – kursantai). 

Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo 69 straipsnio 

1 dalimi, Lietuvos Respublikos profesinio mokymo įstatymo 38 straipsnio 1 dalimi ir Lietuvos 

Respublikos vidaus tarnybos statuto 18 straipsnio 6 dalimi. 

2. Apraše vartojamos sąvokos atitinka Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos 

nepasiturintiems gyventojams įstatyme ir Vidaus tarnybos statute vartojamas sąvokas. 

3. Pataisos pareigūnų ir vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigos kiekvienais metais 

stipendijų fondą skaičiuoja 100 procentų dieninio skyriaus kursantų, skaičiuojant 20 procentų 

didesnę nei 3,7 bazinių socialinių išmokų dydžio stipendiją. 

4. Kursantų minimali stipendija yra 10 procentų mažesnė už 3,7 bazinių socialinių išmokų 

dydžio stipendiją, o maksimali – iki 40 procentų didesnė už 3,7 bazinių socialinių išmokų dydžio 

stipendiją. Stipendijos dydis priklauso nuo kursantų mokymosi rezultatų. 

5. Stipendijos neskiriamos kursantams, kurie antrą kartą mokosi pagal tas pačias profesinio 

mokymo programas. 

6. Stipendijos mokėjimas nutraukiamas: 

6.1. pašalinus kursantą iš pataisos pareigūnų ar vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigos; 

6.2. kursantui suteikus akademines atostogas; 

6.3. kursantui gavus nuobaudą. 

7. Materialinė parama gali būti skiriama ne dažniau kaip kartą per pusmetį: 

7.1. kursantams, kurie gauna piniginę socialinę paramą nepasiturintiems gyventojams pagal 

Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatymą; 

7.2. kursantams, netekusiems vieno iš tėvų (globėjų, rūpintojų) ar esantiems iš šeimų, 

auginančių 3 ir daugiau vaikų iki 18 metų ir vyresnius, kurie mokosi bendrojo ugdymo mokyklų, 

profesinių ir aukštųjų mokyklų dieniniuose skyriuose; 

7.3. kursantams, turintiems vaikų. 

8. Materialinės paramos kursantams dydis negali viršyti Aprašo 4 punkte nurodytų 

2 maksimalių stipendijų dydžių. 

9. Stipendijos mokamos ir materialinė parama kursantams skiriama, jų mokėjimas 

nutraukiamas pataisos pareigūnų arba vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigos vadovo įsakymu. 

10. Konkrečius stipendijų ir materialinės paramos dydžius, dokumentų, kurių reikia 

materialinei paramai gauti, pateikimo tvarką, kitas su stipendijų ir materialinės paramos skyrimu 

susijusias nuostatas nustato Stipendijų ir materialinės paramos skyrimo nuostatai, kuriuos tvirtina 

atitinkamai pataisos pareigūnų ir vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigų vadovai. 
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11. Stipendijos mokamos ir materialinė parama kursantams skiriama iš pataisos pareigūnų ir 

vidaus reikalų profesinio mokymo įstaigoms atitinkamiems metams skirtų Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto asignavimų. 

 

_______________________ 



 

 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2018 m.                 d. nutarimu Nr.  

 

 

 

STUDIJŲ KAINOS APMOKĖJIMO IR PARAMOS TEIKIMO ASMENIMS, KURIE 

MOKOSI AUKŠTOSIOSE MOKYKLOSE PAGAL VIDAUS TARNYBOS SISTEMAI 

REIKALINGŲ SPECIALYBIŲ STUDIJŲ PROGRAMAS, TVARKOS APRAŠAS 

 

 

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Studijų kainos apmokėjimo ir paramos teikimo asmenims, kurie mokosi aukštosiose 

mokyklose pagal vidaus tarnybos sistemai reikalingų specialybių studijų programas, tvarkos aprašas 

(toliau – Aprašas) reglamentuoja studijų kainos apmokėjimą ir paramos teikimą asmenims, kurie 

moksi pagal vidaus tarnybos sistemai reikalingų specialybių studijų programas Lietuvos aukštosiose 

mokyklose (toliau – aukštosios mokyklos).  

Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 18 straipsnio 

5 ir 6 dalimis. 

2. Apraše vartojamos sąvokos atitinka Vidaus tarnybos statute ir Lietuvos Respublikos 

mokslo ir studijų įstatyme apibrėžtas sąvokas. 

 

II SKYRIUS 

STUDIJŲ KAINOS APMOKĖJIMAS 

 

3. Lietuvos Respublikos finansų ministerija, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija ar 

Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerija arba centrinė statutinė įstaiga (toliau kartu – 

įstaiga), apmoka studijų kainą Vidaus tarnybos statuto 18 straipsnio 5 dalyje nurodytiems asmenims 

(toliau – studentai), kurie atitinka Aprašo 5 punkte nustatytas sąlygas, jeigu nėra Aprašo 6, 7 ir 9 

punktuose nurodytų aplinkybių. 

4. Įstaiga apmoka aukštosios mokyklos nustatytą studijų kainą, išskyrus šio punkto antrojoje 

pastraipoje nustatytą atvejį, kai apmokama ne visa studijų kaina. 

Jeigu aukštosios mokyklos nustatyta studijų kaina viršija Lietuvos Respublikos švietimo ir 

mokslo ministro atitinkamai studijų krypčiai arba studijų programų grupei patvirtintą norminę 

studijų kainą, įstaiga apmoka norminę studijų kainą. 

5. Studijų kaina apmokama pirmosios pakopos, vientisųjų studijų studentams ir šio punkto 

antrojoje pastraipoje nustatytu atveju antrosios pakopos studijų studentams. 

Kai siuntimas mokytis aukštojoje mokykloje išduodamas ir stojimo į vidaus tarnybą sutartis 

sudaroma su vidaus tarnybos sistemos pareigūno statuso neturinčiu Lietuvos Respublikos piliečiu, 

jau turinčiu aukštojo mokslo kvalifikaciją, šis asmuo turi teisę į studijų kainos apmokėjimą, jeigu jis 

aukštojoje mokykloje valstybės nefinansuojamoje studijų vietoje studijuoja pagal antrosios pakopos 

studijų programą, kurią baigus bus įgytas atitinkamos studijų krypties magistro laipsnis arba 

magistro laipsnis ir kvalifikacija, reikalingi eiti konkrečias pareigas vidaus tarnyboje. 
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6. Studentas, kuriam pagal Studijų stipendijų skyrimo ir mokėjimo tvarkos aprašo, 

patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2012 m. gegužės 29 d. nutarimu Nr. 595 „Dėl Studijų 

stipendijų skyrimo ir mokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, nuostatas paskirta studijų stipendija, 

neturi teisės į studijų kainos apmokėjimą už tuos studijų laikotarpius, už kuriuos jam buvo paskirta 

ir (ar) mokama studijų stipendija. 

7. Studijų kainos apmokėjimas sustabdomas, jeigu studentas: 

7.1. išeina akademinių atostogų arba laikinai sustabdo studijas; 

7.2. pereina į valstybės finansuojamą studijų vietą. 

8. Išnykus Aprašo 7 punkte nurodytoms aplinkybėms, studijų kainos apmokėjimas 

atnaujinamas. 

9. Studijų kainos apmokėjimas nutraukiamas, jeigu studentas: 

9.1. pašalinamas iš aukštosios mokyklos; 

9.2. nutraukia studijas arba stojimo į vidaus tarnybą sutartį; 

9.3. pradeda studijuoti pagal kitą studijų programą, kuri neatitinka Vidaus tarnybos statuto 

18 straipsnio 5 dalyje nustatyto kriterijaus. 

10. Apie Aprašo 6, 7 ar 9 punktuose nurodytų aplinkybių atsiradimą, paaiškėjimą ar 

išnykimą įstaigai pranešama ir studijų kaina apmokama stojimo į vidaus tarnybą sutartyje nustatyta 

tvarka. 

 

III SKYRIUS 

PARAMOS TEIKIMAS 

 

11. Įstaiga teikia paramą asmenims, kurie atitinkamai Lietuvos Respublikos teisingumo 

ministro, Lietuvos Respublikos finansų ministro ar Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministro 

nustatyta tvarka išduotu siuntimu mokosi aukštosiose mokyklose ir yra sudarę stojimo į vidaus 

tarnybą sutartį (toliau šiame skyriuje – asmenys), jeigu jie atitinka Aprašo 13 punkte nustatytas 

sąlygas ir nėra Aprašo 14, 15 ir 17 punktuose nurodytų aplinkybių. 

12. Paramos dydis – 8 bazinės socialinės išmokos dydžiai už studijų semestrą aukštojoje 

mokykloje. 

13. Parama teikiama, jeigu asmuo: 

13.1. mokosi aukštojoje mokykloje valstybės finansuojamoje ar nefinansuojamoje studijų 

vietoje pagal pirmosios pakopos ar vientisųjų studijų programą ir vienas augina vaiką (-us), ne 

vyresnį (-ius) kaip 14 metų, arba neįgalų vaiką (-us), ne vyresnį (-ius) kaip 18 metų; 

13.2. turintis aukštojo mokslo kvalifikaciją, atitinkamai teisingumo ministro, finansų 

ministro ar vidaus reikalų ministro nustatyta tvarka išduotu siuntimu ir sudarius su asmeniu stojimo 

į vidaus tarnybą sutartį mokosi aukštojoje mokykloje valstybės finansuojamoje ar nefinansuojamoje 

studijų vietoje pagal antrosios pakopos studijų programą, kurią baigus bus įgytas atitinkamos 

studijų krypties magistro laipsnis arba magistro laipsnis ir kvalifikacija, reikalingi einant konkrečias 

pareigas vidaus tarnyboje, ir vienas augina vaiką (-us), ne vyresnį (-ius) kaip 14 metų, arba neįgalų 

vaiką (-us), ne vyresnį (-ius) kaip 18 metų. 

14. Teisės gauti paramą neturi asmenys, kuriems pagal Socialinių stipendijų aukštųjų 

mokyklų studentams skyrimo ir administravimo tvarkos aprašo, patvirtinto Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės 2009 m. gruodžio 23 d. nutarimu Nr. 1801„Dėl Socialinių stipendijų aukštųjų mokyklų 

studentams skyrimo ir administravimo tvarkos aprašo patvirtinimo“, nuostatas paskirta socialinė 

stipendija. 
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15. Paramos teikimas sustabdomas, jeigu: 

15.1. asmuo išeina akademinių atostogų arba laikinai sustabdo studijas; 

15.2. asmeniui paskiriama Aprašo 14 punkte nurodyta stipendija. 

16. Išnykus Aprašo 15 punkte nurodytoms aplinkybėms, paramos teikimas atnaujinamas. 

17. Paramos teikimas nutraukiamas, jeigu asmuo: 

17.1. pašalinamas iš aukštosios mokyklos; 

17.2. nutraukia mokymąsi aukštojoje mokykloje arba stojimo į vidaus tarnybą sutartį; 

17.3. pradeda mokytis pagal kitą studijų programą, kuri neatitinka Vidaus tarnybos statuto 

18 straipsnio 5 dalyje nustatyto kriterijaus. 

18. Apie Aprašo 15 ar 17 punkte nurodytų aplinkybių atsiradimą, paaiškėjimą ar išnykimą 

įstaigai pranešama stojimo į vidaus tarnybą sutartyje nustatyta tvarka. 

19. Parama asmeniui teikiama ne dažniau kaip kartą per studijų semestrą aukštojoje 

mokykloje ir tik esant asmens rašytiniam prašymui suteikti jam paramą. Asmuo šį prašymą ir 

Aprašo 13 punkte nurodytas aplinkybes pagrindžiančius dokumentus arba jų kopijas pateikia 

įstaigai. Asmeniui parama teikiama įstaigos vadovo įsakymu, kuris priimamas ne vėliau kaip per 5 

darbo dienas nuo šiame punkte nurodyto prašymo ir dokumentų gavimo įstaigoje. 

20. Aprašo 12 punkte nustatyto dydžio parama ne vėliau kaip per 15 darbo dienų nuo 

Aprašo 19 punkte nurodyto įstaigos vadovo įsakymo įsigaliojimo pervedama į įstaigai asmens 

pateiktame laisvos formos rašte nurodytą sąskaitą kredito įstaigoje. 

 

IV SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

21. Įstaiga turi teisę iš aukštųjų mokyklų neatlygintinai gauti informaciją, kurios reikia 

studijų kainos apmokėjimui ir paramos teikimui administruoti. 

22. Įstaiga studijų kainą apmoka ir paramą teikia iš jai skirtų Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto asignavimų. 

 

 

–––––––––––––––––––– 



 

 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2018 m.                 d. nutarimu Nr.  

 

 

PRIEMOKOS VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS PAREIGŪNAMS, TARNAUJANTIEMS 

MISIJOSE UŽSIENYJE, DYDŽIAI 

 

 

1. Priemokos vidaus tarnybos sistemos pareigūnams, tarnaujantiems misijose užsienyje, 

dydžiai nustatyti vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 56 straipsnio 3 dalimi. 

2. Vidaus tarnybos sistemos pareigūnams, tarnaujantiems Vidaus tarnybos statuto 

36 straipsnio 1 dalyje nurodytose tarptautinėse operacijose ir misijose užsienyje (toliau – 

tarptautinės operacijos ir misijos), kas mėnesį mokama 1,4 Lietuvos Respublikos Seimo patvirtinto 

atitinkamų metų Lietuvos Respublikos valstybės politikų, teisėjų, valstybės pareigūnų, valstybės 

tarnautojų, valstybės ir savivaldybių biudžetinių įstaigų darbuotojų pareiginės algos (atlyginimo) 

bazinio dydžio (toliau – bazinis dydis), priemoka (išskyrus šių dydžių 3 punkte nurodytus atvejus). 

Šią priemoką statutinės įstaigos moka iš joms patvirtintų Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

asignavimų. 

3. Viešojo saugumo tarnybos prie Vidaus reikalų ministerijos pareigūnams, tarnaujantiems 

tarptautinėje operacijoje ir misijoje, kas mėnesį gali būti mokama nuo 10 iki 20 bazinių dydžių 

priemoka, jeigu, atsižvelgiant į tarptautinės operacijos ir misijos vietą, sąlygas ir tarptautinės 

operacijos ir misijos metu atliekamų funkcijų pobūdį kyla grėsmė šių pareigūnų gyvybei ar 

sveikatai. Konkretus priemokos dydis nustatomas Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarime dėl 

Viešojo saugumo tarnybos prie Vidaus reikalų ministerijos pareigūnų siuntimo į tarptautines 

operacijas ir misijas. Šiuo atveju 2 punkte nurodyta priemoka nemokama. Šią priemoką Viešojo 

saugumo tarnyba prie Vidaus reikalų ministerijos moka iš jai patvirtintų Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto asignavimų.  

_______________________ 

 

 



 

 

 

PATVIRTINTA 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

2018 m.                      d. nutarimu Nr. 

 

ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS PASLAUGŲ VIDAUS TARNYBOS SISTEMOS 

PAREIGŪNAMS APMOKĖJIMO TVARKOS 

APRAŠAS 

 

1. Asmens sveikatos priežiūros paslaugų vidaus tarnybos sistemos pareigūnams 

apmokėjimo tvarkos aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos 

statuto 58 straipsnio 1 dalimi. 

2. Asmens sveikatos priežiūros paslaugos vidaus tarnybos sistemos pareigūnams 

apmokamos iš: 

2.1. Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudžeto – kaip ir kitiems apdraustiesiems 

privalomuoju sveikatos draudimu; 

2.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų – kai vidaus 

tarnybos sistemos pareigūnų – Lietuvos Respublikos gyventojų asmens sveikatos priežiūros 

paslaugos įtrauktos į sveikatinimo veiklos priemones, finansuojamas iš Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto ir savivaldybių biudžetų; 

2.3. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto – kai Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto lėšos Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijai skirtos vidaus tarnybos sistemos 

pareigūnų sveikatos priežiūrai papildomai remti. 

3. Asmens sveikatos priežiūros paslaugos vidaus tarnybos sistemos pareigūnams 

apmokamos šių įstaigų veiklą ir asmens sveikatos priežiūros paslaugų išlaidų apmokėjimą 

reglamentuojančių teisės aktų nustatyta tvarka. 

________________________ 

 


