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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: didinti vyresniy kaip 45 mety asmeny uzimtuma (subsidijuoti jy jdarbinimg ir padéti
jsteigti sau darbo vietg); uztikrinti tinkamg Direktyvos 2014/54/ES nuostaty, susijusiy su
Uzimtumo tarnybos paslaugomis, ir Konstitucinio teismo nutarimo dél bedarbio statuso
suteikimo studijuojantiems asmenims jgyvendinimg.

Esama situacija:

e Siuo metu darbo rinkoje papildomai remiamais laikomi vyresni kaip 50 mety bedarbiai.

Uzimtumo tarnyba subsidijuoja jy jdarbinima, kompensuodama darbdaviui dalj darbo
uzmokescio islaidy (iki 1,5 MMA dydzio, ty. 910,5 Eur). 2019 m. jdarbinimo
subsidijuojant priemoné organizuota 7,2 tikst. bedarbiy, i§ kuriy 4,4 tikst. (62 proc.) vir§
50 mety.

Tyrimai rodo, kad didéjant asmeny amziui, uzimtumo lygis atitinkamai mazéja,
vyresnio amziaus bedarbiams jsidarbinti yra sunkiau (dél profesiniy jgudziy, kvalifikacijos
stokos, menkesnio kompiuterinio rastingumo, sveikatos sutrikimy, Zemos motyvacijos ir
kt.). 2020-01-01 Uzimtumo tarnyboje registruota 150,5 tiikst. bedarbiy, i$ jy 80,3 tikst.
(53 proc.), buvo vyresni kaip 45 mety, i$ jy 19 tukst. (13 proc.) — 4549 mety. Ilgalaikiy
bedarbiy registruota 26,8 tikst., i§ jy 69 proc. vyresni kaip 45 m. 2019 m. savarankiskg
veikla, jsigije verslo liudijimus, pradéjo 83,5 tukst. bedarbiy. Beveik kas trecias (30 tukst.,
arba 35 proc.) dirbantysis savarankiSkai — vyresnis kaip 50 m.

Konstitucinis Teismas yra pripazings, kad negali biiti nesuteiktas ar panaikintas bedarbio
statusas ir neskiriamas ar nutrauktas nedarbo draudimo i$mokos mokéjimas asmeniui vien
del to, kad jis studijuoja ar prad¢jo studijuoti aukStojoje mokykloje pagal nuolatinés
formos studijy programas, jeigu jis atitinka kitas UZimtumo jstatymo nustatytas salygas.

Savarankisko uzimtumo rémimo priemoné, t.y. parama darbo vietai steigti (iki 31,03
MMA dydzio, t.y. 18,8 tukst. Eur), taikoma tik jei darbo vieta sau steigia asmenys su
negalia (sunkia arba vidutine) arba bedarbiai iki 29 mety. 2019 m. savaranki$ko uzimtumo
priemoné organizuota 255 bedarbiams.

Istatyme nustatyta, kad | atsilaisvinusig jsteigta darbo vieta per 30 darbo dieny turi buti
priimamas kitas Uzimtumo tarnybos siun¢iamas ir reikalavimus atitinkantis asmuo. Darbo
vieta panaikinama, jei, nepraéjus 36 mén. nuo jos jsteigimo, nejgalusis ar bedarbis iki 29
m., pradéjes savo verslg sau jsteigtoje darbo vietoje, ilgiau kaip 120 d. i8 eilés arba daugiau
kaip 140 d. per pastaruosius 12 mén. nevykdo veiklos.

Europos Sgjungos pilieiai gali gauti darbo rinkos paslaugas ir uZimtumo rémimo
priemones tik tada, jeigu jy paskutinio darbdavio nuolatiné buveiné arba paskutiné
savaranki$kos veiklos vykdymo vieta buvo Lietuvos Respublikoje. Sie ribojimai
priestarauja Direktyvai 2014/54/ES, pagal kurig galimybéms jsidarbinti ir jdarbinimo
tarnyby teikiamai paramai neturi biiti taikomi apribojimai ar papildomos salygos.




Esmé, nauda: Situloma:

» darbo rinkoje papildomai remiamais asmenimis laikyti vyresnius kaip 45 metu
bedarbius (dabar vyresni kaip 50 mety) ir_jiems taikyti: 1) jdarbinimo subsidijuojant
priemone, mokant darbdaviui negrazinting darbo uzmokes¢io dalies kompensacija (iki 1,5
MMA dydzio, t.y. 910,5 Eur); 2) savaranki$ko uZimtumo rémimo priemone, suteikiant
parama darbo vietai steigti (iki 31,03 MMA dydzio, t.y. 18,8 tikst. Eur);

> atsisakyti Konstitucijai prieStaraujanciy _nuostaty, ribojanciy bedarbio statuso
suteikima asmenims, Kkurie studijuoja aukstojoje mokykloje pagal nuolatinés formos
studijy programas ar mokosi pagal formaliojo profesinio mokymo programas, suteikiant
jiems teise, netekus darbo, gauti nedarbo draudimo iSmoka.

> numatyti, kad bedarbio, pradéjusio versla, jsteigta darbo vieta iSlaikoma, jeigu bedarbis
informuoja Uzimtumo tarnyba, kad ilgiau kaip 120 d. i$ eilés arba daugiau kaip 140 d. per
12 ménesiy nevykdys veiklos dél néstumo ir gimdymo atostogy, tévystés atostogy ir (arba)
atostogy vaikui prizitréti arba privalomosios pradinés karo tarnybos ar alternatyviosios
krasto apsaugos tarnybos atlikimo. Isteigtos darbo vietos iSlaikymo ne maziau kaip 36
mén. laikotarpis, taip pat ilgalaikio materialiojo turto, kuriam jsigyti buvo naudota
subsidija darbo vietai steigti, draudimo laikotarpis pratgsiamas veiklos nevykdymo
laikotarpiui;

» atsisakyti nuostatos, kad Europos Sajungos pilieéiai gali gauti darbo rinkos paslaugas ir
uzimtumo rémimo priemones tik tada, jeigu juy paskutinio darbdavio nuolatiné buveiné arba
paskutiné savarankiS$kos veiklos vykdymo vieta buvo Lietuvos Respublikoje (bus
uztikrintas tinkamas Direktyvos 2014/54/ES jgyvendinimas);

> atlikti redakcinio pobiuidzio pakeitimus (atsisakyti formuluoCiy ,.teisés akty nustatyta
tvarka®, ,,jstatymy nustatyta tvarka®, nurodyti konkrecius jstatymus ir kt.).

Numatoma nauda: vyresniems kaip 45 m. bedarbiams bty sudarytos didesnés galimybés
jsidarbinti ar pradéti savarankis$ka veikla, daugiau darbdaviy galéty rasti tinkamus
darbuotojus; studijuojantys aukstojoje ar besimokantys profesinése mokyklose studentai,
neteke darbo ir turintys reikiamg draudimo stazg (ne mazesnj kaip 12 mén. per paskutinius 30
meén.), turéty teise gauti nedarbo draudimo iSmoka; biity uZtikrintas tinkamas Direktyvos
2014/54/ES nuostaty, susijusiy su Uzimtumo tarnybos teikiamomis paslaugomis ir uzimtumo
rémimo priemonémis, jgyvendinimas.

v

Lésy poreikis:

- studijuojanciyjy ir besimokanciyjy profesinése mokyklose bedarbiy nedarbo draudimo
iSmokoms i§ VSDF biudZeto — 8,1 mIn. Eur metams (apie 4,9 tiakst. asmeny, vidutiné iSmokos
mokéjimo trukmé 4,9 mén., vidutinis iSmokos dydis 338 Eur);

- vyresniy kaip 45 m. jsidarbinimo rémimui 2020 m. — 2,9 min. Eur (2,1 min. Eur Europos
socialinio fondo ir 0,8 min. Eur valstybés biudzeto 1&sy), 18 jy: 2,1 min. Eur — 1,5 tiikst. 45-49
mety bedarbiy jdarbinimui subsidijuojant ir 0,8 min. Eur — 50 vyresniy kaip 45 mety bedarbiy
savarankiSko uzimtumo rémimui; 2021 m. — 6,4 min. Eur; 2022 m. — 7,2 min. Eur.

Derinimas:

e Suderinta be pastaby su Zemés ikio ministerija ir Valstybine duomeny apsaugos
inspekcija. Atsizvelgta | Finansy ministerijos sitilyma, jvertintos Teisingumo ministerijos,
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, UZimtumo tarnybos pastabos ir pasiiilymai.

e Projektas svarstytas 2020-02-04 tarpinstituciniame pasitarime, patikslintas pagal
Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés ir Socialinés politikos grupés pastabas ir



pasitilymus, taip pat darbo tvarka suderintas su Konkurencijos taryba. Anksciau sitilytos
ivadiniy pameistrystés kursy priemonés Siame jstatymo projekte nutarta atsisakyti ir toliau

testi diskusijas dél jos jgyvendinimo modelio (su Lietuvos pramoninky konfederacija
suderinta darbo tvarka).

Atitiktis Vyriausybés programai: Projektas atitinka siekius uztikrinti vyresnio amziaus
asmeny dalyvavimg darbo rinkoje ir finansinj jy sauguma.

Dalykinio vertinimo i§vada: Sitilome projekta svarstyti Vyriausybés posédzio B dalyje.

Socialinés politikos grupés pataréja Ausra Gratuleviciené

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@Irv.It
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