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1. Projekty rengéjas
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

2. Projekty tikslas, esmé

Ratifikuoti 2015 m. spalio 1 d. Niujorke pasiraSyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir
Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarima dél darbo atostogaujant programos.

Siuo susitarimu sickiama skatinti jaunimo judéjima, suteikti abiejy susitariandiyjy valstybiy
pilie¢iams nuo 18 iki 30 mety galimybe nuvykti j kita valstybe paZintiniais tikslais,
atostogauti tos valstybeés teritorijoje iki 12 ménesiy, kartu suteikti teis¢ studijuoti ar dirbti iki
6 meénesiy per metus.

Susitarime numatyta, kad Naujosios Zelandijos pilieCiams, atvykstantiems j Lietuvos
Respublikg pagal darbo atostogaujant programos susitarimg, nebiity taikomas Lietuvos
Respublikos jstatymo ,,Dél uZsienieciy teisinés padeties™ 57 straipsnio reikalavimas jsigyti
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vykstantiems | Naujajg Zelandija.

Pagal susitarimg, darbo atostogaujant programoje galima dalyvauti tik vieng Kkarta.

I§duodamy vizy skailius bus nustatytas keiCiantis diplomatinémis notomis.

3. Derinimas

Projektai be pastaby suderinti su Finansy ministerija, Svietimo ir mokslo ministerija,
Teisingumo ministerija, Vidaus reikaly ministerija, UZsienio reikaly ministerija ir Europos
teisés departamentu prie Teisingumo ministerijos.

Dalykinio vertinimo iSvada

Teikiami projektai i§ esmés atitinka Vyriausybés reglamento reikalavimus.
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Skyriaus vedéjas Andrius Kalindra

Svetlana Grigorian, tel. 870663982, el. p. svetlana.grigorian@lrv.lt
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Lietuvos Respublikos Vyriausybei 06-07- 1§ Nr.(29.8-61)SD - B4E

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES IR NAUJOSIOS ZELANDLJOS
VYRIAUSYBES SUSITARIMO DEL DARBO ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS
RATIFIKAVIMO

2015 m. spalio 1 d. Niujorke buvo pasiraSytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir
Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimas dél darbo atostogaujant programos (toliau —
Susitarimas). Vadovaujantis Lietuvos Respublikos tarptautiniy sutar¢iy jstatymo 7 straipsnio 1
dalies 8 punktu, Susitarimas priskirtinas ratifikuojamy tarptautiniy sutarciy kategorijai.

Teikiame svarstyti Siuos teisés akty del Susitarimo ratifikavimo projektus:

1) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél kreipimosi j Lietuvos Respublikos
Prezidentg su praSymu pateikti Lietuvos Respublikos Seimui ratifikuoti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarima dél darbo atostogaujant programos*
projekta;

2) Lietuvos Respublikos Prezidento dekreto ,,D¢l teikimo Lietuvos Respublikos Seimui
ratifikuoti Lietuvos Respublikos Vyriausybes ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimg dél
darbo atostogaujant programos™ projekta;

3) Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Del Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios
Zelandijos Vyriausybés susitarimo dél darbo atostogaujant programos ratifikavimo* projekta.

Priémus teikiamus teisés aktus, bus atliktos teisinés procediiros, bitinos, kad Susitarimas
jsigalioty.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo®, 36 punktu, teikiamy teisés akty
projekty poveikio vertinimo rezultaty iSvada pateikta kaip apibendrinta informacija Siame raste.

Susitarimo tikslas — skatinti jaunimo, siekian¢io paZinti skirtingas tradicijas ir kultdras,
judéjima, suteikti abiejy susitarianciyjy valstybiy pilieiams nuo 18 iki 30 mety amziaus galimybe
atvykti j kita Susitarimo valstybe pazintiniais tikslais, atostogauti tos valstybés teritorijoje iki 12
ménesiy, kartu suteikiant teis¢ studijuoti ar dirbti iki 6 ménesiy. Tokie apribojimai numatyti
atsizvelgiant j tai, kad darbas ar studijos néra pagrindinis darbo atostogaujant programos tikslas.
Susitarime numatyta, kad Naujosios Zelandijos pilie¢iams, atvyksiantiems j Lietuvos Respublika
pagal Susitarimg (darbo atostogaujant programa), nebity taikomas Lietuvos Respublikos jstatymo
,»De€l uZsienieciy teisinés padéties™ 57 straipsnio reikalavimas jsigyti leidima dirbti. Atitinkamos
salygos numatytos ir Lietuvos Respublikos pilie¢iams, vyksiantiems pagal $ig programg j Naujaja
Zelandijg. Pagal Susitarima iSduodamy vizy skaiCius bus nustatytas apsikeiéiant diplomatinémis
notomis.

Ratifikavus Susitarimg Europos Komisijai bus pateiktas atitinkamas prane$imas pagal
2011 m. gruodzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2011/98/ES dél vienos praSymy
i8duoti vieng leidimg treCiyjy Saliy pilieCiams gyventi ir dirbti valstybés narés teritorijoje
pateikimo procedaros ir dél valstybéje naréje teisétai gyvenanciy treCiyjy Saliy darbuotojy bendry
teisiy 16 straipsnio 2 dalj.




Teikiami teisés akty projektai be pastaby suderinti su Finansy ministerija, Svietimo ir
mokslo ministerija, Teisingumo ministerija, Vidaus reikaly ministerija, UzZsienio reikaly
ministerija ir Europos teisés departamentu prie Teisingumo ministerijos.

Ratifikavus Susitarimg neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Teisés akty projektai paskelbti Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinés
sistemos Projekty registravimo posistemyje.

Teisés akty projektus parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Tarptautiniy
reikaly departamentas (direktoré — Rita Skrebiskiené, tel. 8 706 64295, el. p.
rita.skrebiskiene@socmin.lt), tiesioginé rengéja — §io departamento Tarptautinés teisés skyriaus
(vedéja — Vilmantée Miskinyteé, tel. 8 706 68260, el. p. vilmante.miskinyte@socmin.lt) vedéjo
pavaduotoja Mariana Ziukiené (tel. 8 706 68160, el. p. mariana.ziukiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél kreipimosi j Lietuvos Respublikos
Prezidentg su praSymu pateikti Lietuvos Respublikos Seimui ratifikuoti Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimg dél darbo atostogaujant programos®
projektas, 1 lapas.

2. Lietuvos Respublikos Prezidento dekreto ,,Dél teikimo Lietuvos Respublikos Seimui
ratifikuoti Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimg dél
darbo atostogaujant programos® projektas, 1 lapas.

3. Lietuvos Respublikos jstatymo ,.Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios
Zelandijos Vyriausybes susitarimo dél darbo atostogaujant programos ratifikavimo® projektas,
1 lapas.

4. AiSkinamasis rastas, 4 lapai.

5. Susitarimo tekstas lietuviy ir angly kalbomis, 15 lapy.

6. Institucijy rasty kopijos, 6 lapai.
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Mariana Ziukiené, tel. 8 706 68160, el. p. mariana.ziukiene@socmin.It
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL KREIPIMOSI ] LIETUVOS RESPUBLIKOS PREZIDENTA SU PRASYMU PATEIKTI
LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI RATIFIKUOTI LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES IR NAUJOSIOS ZELANDIJOS VYRIAUSYBES SUSITARIMA DEL
DARBO ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS

2016 m. d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos tarptautiniy sutariy jstatymo 8 straipsnio 2 dalimi,

Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutaria:
Kreiptis | Lietuvos Respublikos Prezidentg su praSymu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos

Konstitucijos 84 straipsnio 2 punktu ir Lietuvos Respublikos tarptautiniy sutariy jstatymo
7 straipsnio 1 dalies 8 punktu, pateikti Lietuvos Respublikos Seimui ratifikuoti 2015 m. spalio 1 d.
Niujorke pasiraSyta Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés
susitarimg dé¢l darbo atostogaujant programos.

Ministras Pirmininkas

UZsienio reikaly ministras

Ritn Kidpekss
2016 ~O/—04
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS PREZIDENTAS

DEKRETAS
DEL TEIKIMO LIETUVOS RESPUBLIKOS SEIMUI RATIFIKUOTI LIETUVOS
RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES IR NAUJOSIOS ZELANDIJOS VYRIAUSYBES
SUSITARIMA DEL DARBO ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS

2016 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis.

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucijos 84 straipsnio 2 punktu,

t e 1 k 1 u Lietuvos Respublikos Seimui ratifikuoti 2015 m. spalio 1 d. Niujorke pasiraSytg
Lietuvos Respublikos Vyriausybeés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimg dél darbo
atostogaujant programos.

2 straipsnis.

Sj dekreta Lietuvos Respublikos Seime pristatys socialinés apsaugos ir darbo ministre
Algimanta Pabedinskiené, o jai negalint dalyvauti — socialinés apsaugos ir darbo viceministras
Gintaras Klimavicius.

SOCialings apsauaos i

darbo minisiye
Algimani Pabedinskiene




LIETUVOS RESPUBLIKOS JSTATYMO ,,DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
IR NAUJOSIOS ZELANDIJOS VYRIAUSYBES SUSITARIMO DEL DARBO
ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS RATIFIKAVIMO*

AISKINAMASIS RASTAS

1. Istatymo projekto rengima paskatinusios prieZastys, parengto projekto tikslai ir
uzdaviniai

Lietuvos Respublikos jstatymo ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios
Zelandijos Vyriausybeés susitarimo dél darbo atostogaujant programos ratifikavimo* (toliau —
Istatymas) projektas parengtas siekiant jgyvendinti teiseés akty numatytus reikalavimus, kad jsigalioty
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimas dél darbo
atostogaujant programos (toliau — Susitarimas), pasiraSytas 2015 m. spalio 1 d. Niujorke.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos tarptautiniy sutarciy jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 8 punktu,
Susitarimas priskirtinas ratifikuojamy tarptautiniy sutaréiy kategorijai.

Istatymo projekto tikslas — ratifikuoti Susitarima.

2. Istatymy projekty iniciatoriai (institucija, asmenys ar pilie¢iy jgalioti atstovai) ir
rengéjai
Istatymo projektg parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Tarptautiniy reikaly

departamentas (direktoré — Rita Skrebiskiené, tel. 8 706 64295, el. p. rita.skrebiskiene@socmin.lt),

tiesiogine rengéja — Sio departamento Tarptautines teisés skyriaus (vedéja — Vilmanté Miskinyte, tel.
8 706 68260, el. p. vilmante.miskinyte@socmin.lt) vedéjo pavaduotoja Mariana Ziukiené (tel.
8 706 68160, el. p. mariana.ziukiene@socmin.lt).

3. Kaip Siuo metu yra regulinojami jstatymo projekte aptarti teisiniai santykiai

UZsienieCiy buvima, gyvenimg ir darba Lietuvoje reglamentuoja Lietuvos Respublikos
istatymas ,,Dél uZzsienieCiy teisinés padéties®.

UZsienie€io, kuris néra Europos Sajungos valstybés narés pilietis, atvykimui j Lietuvos
Respublikg ir buvimui joje taikomos 2001 m. kovo 15 d. Tarybos reglamento (EB) Nr. 539/2001 su
visais velesniais jo pakeitimais ir papildymais, nustatancio treCiyjy Saliy, kuriy pilie¢iai, kirsdami
, privalo turéti vizas, ir tre€iyjy Saliy, kuriy pilieCiams toks reikalavimas netaikomas,
saraSus, nuostatos. UzZsienie¢iui, kurio atvykimo j Lietuvos Respublikg tikslas — ilgalaikis buvimas

Lietuvos Respublikoje, iSduodama daugkartiné nacionaliné viza.



Tarp Lietuvos Respublikos ir Naujosios Zelandijos yra taikomas bevizis rezimas. Naujosios
Zelandijos pilietis turi teis¢ atvykti | Lietuvos Respublika ir biiti joje be vizos iki 3 ménesiy per puse
ant nuo pirmosios atvykimo | Lietuvos Respublika dienos. Lietuvos Respublikos
pilieciai, vykstantys j Naujaja Zelandija trumpesniam nei 3 ménesiy laikotarpiui, privalo turéti Lietuvos
Respublikos pasa su asmens biometriniais duomenimis. Lietuvos Respublikos pilie¢iai, vykstantys
ilgesniam nei 3 ménesiy laikotarpiui, turi gauti Naujosios Zelandijos viza. Jau esantys Salyje ir norintys
pratesti savo buvimo terming taip pat privalo gauti atitinkamg dokumenta. Panasios taisyklés taikomos
ir Naujosios Zelandijos pilieiams, atvykstantiems i Lietuvos Respublikg ilgesniam nei 3 ménesiy
laikotarpiui.

UZsienietis, kuris ketina dirbti Lietuvos Respublikoje, privalo jsigyti leidima dirbti, i§skyrus
atvejus, numatytus Lietuvos Respublikos jstatymo ,,Dél uZsienieCiy teisinés padéties® 58 straipsnyje,
kai uZsienietis yra atleistas nuo pareigos jsigyti leidimg dirbti. Leidimg dirbti uZsienietis privalo gauti
iki atvykimo | Lietuvos Respublika. Leidimy dirbti iSdavima uZsienieiams detalizuoja Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. kovo 27 d. jsakymu Nr. A1-133 ,,Dél
leidimo dirbti uZsienie¢iams iSdavimo salygy ir tvarkos apraso patvirtinimo* patvirtintas Leidimo dirbti
uzsienieciams iSdavimo salygy ir tvarkos aprasas.

Leidimas dirbti iSduodamas atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikius, jeigu
Lietuvoje néra specialisto, atitinkanc¢io darbdavio keliamus kvalifikacinius reikalavimus, ir jeigu néra
Lietuvos Respublikos, Europos Sajungos valstybés narés ir Europos laisvosios prekybos asociacijos
valstybés narés pilieCio ar jo Seimos nario, taip pat uZsienieCio, kitoje Europos Sgjungos valstybéje
naréje jgijusio ilgalaikio gyventojo statusg ir ketinanéio dirbti pagal darbo sutartj Lietuvos
Respublikoje, galin¢io uzimti $ig laisvg darbo vietg. Leidimas dirbti uzsienieCiui iSduodamas iki 2
mety, nurodant darbg (pareigas) ir jmone, jstaigg ar organizacija, kurioje uzsienietis dirbs. Uzsienie¢iui,
kuris atvyksta dirbti j Lietuvos Respublikg kaip stazuotojas ar praktikantas, leidimas dirbti iSduodamas
vieneriems metams, jo galiojimas gali biiti pratgsiamas i§imtiniais atvejais, kai stazuotés ar praktikos
laikotarpis yra ilgesnis negu vieneri metai ir tai bitina atitinkamos srities kvalifikacijai jgyti. Leidime
dirbti aiskiai nurodomas darbdavys ir darbas, kurj uZsienietis dirbs Lietuvoje. Nutraukus darbo sutartj

uzsienietis privalo iSvykti i$ Lietuvos.

4. Kokios sinilomos naujos teisinio reguliavimo nuostatos ir kokiy teigiamuy rezultaty

laukiama



Priémus [statymo projektg i$ Lietuvos Respublikos pusés bus atliktos reikalingos teisinés
procediiros, kad Susitarimas jsigalioty, ir Lietuvos Respublikos pilieciai galés naudotis jo
suteikiamomis galimybémis.

Susitarimo tikslas — skatinti jaunimo, siekianCio pazinti skirtingas tradicijas ir kulttras,
judéjima, suteikti abiejy susitarianciyjy valstybiy pilieCiams nuo 18 iki 30 mety amziaus galimybe
atvykti j kita Susitarimo valstybe pazintiniais tikslais, atostogauti tos valstybés teritorijoje iki 12
ménesiy, kartu suteikiant teise studijuoti ar dirbti iki 6 ménesiy. Tokie apribojimai numatyti
atsizvelgiant ] tai, kad darbas ar studijos néra pagrindinis darbo atostogaujant programos tikslas.
Susitarime numatyta, kad Naujosios Zelandijos pilieCiams, atvyksiantiems j Lietuvos Respublika pagal
Susitarima (darbo atostogaujant programa), nebiity taikomas [statymo dél uZsienie¢iy teisinés padéties
57 straipsnio reikalavimas jsigyti leidimg dirbti. Atitinkamos salygos numatytos ir Lietuvos
Respublikos piliec¢iams, vyksiantiems pagal Sig programa } Naujaja Zelandija.

Pagal Susitarima darbo atostogaujant programoje galima dalyvauti tik vieng karta. Pasibaigus
pagal Susitarimg iSduotos vizos galiojimo laikui programos dalyvis privalés grizti | savo kilmés
valstybe. Pagal Susitarimg iSduodamy vizy skaiCius bus nustatytas apsikeiCiant diplomatinémis

notomis.

5. Galimos neigiamos priimto jstatymo pasekmés ir kokiy priemoniy reikéty imtis, kad

tokiy pasekmiy biity iSvengta

Priémus Istatyma, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

6. Kokig jtaka jstatymas turés kriminogeninei situacijai, korupcijai

Istatymas neigiamos jtakos kriminogeninei situacijai ir korupcijai neturés.

7. Kaip jstatymo jgyvendinimas atsilieps verslo sglygoms ir jo plétrai
Ratifikavus Susitarimg jaunimui bus sudarytos galimybés pagerinti specialybés ir uZsienio
kalbos zinias Naujojoje Zelandijoje. Jauni darbuotojai galés tobulinti savo kvalifikacija. Tikimasi, kad

jauni kvalifikuoti darbuotojai turés teigiama jtaka verslo salygoms ir verslo plétrai Lietuvoje.

8. Istatymo inkorporavimas j teisine sistemg, kokius teisés aktus biitina priimti, kokius
galiojancius teisés aktus reikia pakeisti ar pripaZinti netekusiais galios
Priémus [statymo projekts, parengti naujy teisés akty, pakeisti galiojanciy ar pripazinti juos

netekusiais galios nereikés.



9. Ar jstatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos,
Teisékiiros pagrindu istatymy reikalavimy, o jstatymo projekto sgvokes ir jas ivardijantys
terminai jvertinti Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty nustatyta tvarka

Istatymo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos, Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymy reikalavimy, atitinka bendrinés lietuviy kalbos normas ir

nejveda naujy sgvoky.

10. Ar jstatymo projektas atitinka Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy
apsaugos konvencijos nuostatas bei Europos Sgjungos dokumentus
Istatymo projektas neprieStarauja Europos Zmogaus teisiy ir pagrindiniy laisviy apsaugos

konvencijos nuostatoms ar Europos Sajungos teisés aktams.

11. Jeigu jstatymui jgyvendinti reikia jgyvendinamuyjy teisés akty, — kas ir kada juos
turéty priimti

Istatymui jgyvendinti jgyvendinamuyjy teisés akty nereikés priimti.

12. Kiek biudZeto 1éSy pareikalaus ar leis sutaupyti jstatymo jgyvendinimas

[statymui jgyvendinti biudzeto 1é3y nereikés.

13. Istatymo projekto rengimo metu gauti specialisty vertinimai ir i§vados

Rengiant [statymo projekts specialisty vertinimy nebuvo gauta.

14. Reik$miniai ZodZiai, kuriy reikia jstatymy projektui jtraukti j kompiuterine paieskos
sistema, jskaitant Europos Zodyno ,,Eurovoc® terminus, temas bei sritis

,Naujoji Zelandija“, ,,darbo atostogaujant programa®, , ratifikavimas®.

15. Kiti, iniciatoriy nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiskinimai

Neéra.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
ISTATYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES IR NAUJOSIOS ZELANDIJOS
VYRIAUSYBES SUSITARIMO DEL DARBO ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS
RATIFIKAVIMO

2016 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. Susitarimo ratifikavimas

Lietuvos Respublikos Seimas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucijos 67
straipsnio 16 punktu ir Lietuvos Respublikos tarptautiniy sutar¢iy jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 8
punktu bei atsizvelgdamas ] Lietuvos Respublikos Prezidento 2015 m. d. dekretg Nr. ,
ratifikuoja 2015 m. spalio 1 d. Niujorke pasiraSytg Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios
Zelandijos Vyriausybés susitarimg dél darbo atostogaujant programos.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.

Respublikos Prezidentas

Socialinés apsaugos ir
dorbo ministre
Alginania Pabedinskieng
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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
IR
NAUJOSIOS ZELANDIJOS VYRIAUSYBES
SUSITARIMAS
DEL
DARBO ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS

Lietuvos Respublikes Vyriausybé ir Naujosios Zelandijos Vyriausybe (loliau -
Salys),

norédamos gilinti abipusi Saliy valstybiy paZinima ir supratima;

siekdamos skatinti glaudy abiejy Saliy bendradarbiavimg ir didinti galimybes abiejy
Saliy valstybiy pilietiams atostogauti, taip pat studijuoti ar dirbti kitos Salies valstybgje;

biidamos fsitikinusios, kad abieju Saliy valstybiu pilietiams svarbu. jog biity aikiat
nustatytos Darbo atostogaujant programos (toliau —~ Programa) sglygoes ir administracings
procediiros,

susitare:!

IDALIS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis

Susttarimo tilslas

Salys susitaria stiprinti {arpusavio bendradarbiavima, nustatyti salygas ir
administracines procediiras, taitkomas vienos Salies valstybes jauniems pilietiams (nuo 18
iki 30 mety amZiaus), kurie ne ilgiau kaip dvylika (12) ménesiy nori atostogauti kitos

Salies valstybés teritorijoje, kartu turédami galimybe studijuoti ir igyti darbo patirties.




iy

2 straipsnis

Bendrosios salygos, taikomos abiejy Saliy valstybiy pilietiams

1. Salys reikalanja, kad kiekvienas vienos Salies valstybés pilietis, atvykes pagal
Programa i kifos Salies valstybés teritorija, laikytusi $io Susitarimo ir tos Salies valstybés
teritorijoje galiojandiy jstatymy ir kity teisés akny.

2. Salys nesuteikia vienos Salies valstybés pilietiui, pagal Programa atvykusiam i
kitos Safies wvalstybés teritorija. leidimo isidarbinti tos Salies valstybés teritorijoje
nuolatiniam darbui arba dirbti pas ta patj darbdavi ilgiau nei 3eis (6) ménesius buvimo 1os
Salies valstybes teritorijoje laikotarpiu.

3. Salys suteikia vienos Salies valstybés pilietiui, pagal Programa atvykusiam i

ritorijg, leidimg registructis tos Salies valstybés teritoriioje i
mokymo kursus ar studijas iki SeSiy (6) ménesiy jo buvimo tos Salies valstybés teritorijoje

laikotarpiu.

3 straipsais

Pragymo iSduoti vizg atmetimas ir pilieio i¥siuntimas i§ Salies valstybés teritorijos

1. Bet kuri Salis, laikydamasi savo valstybés teritorijoje galiojandiy statymy ir

————kitu-teisésakty,gali-atmesti-gawta-kitosSalies-valstybés-pitietiopra$yma-13duoti-Siame——

Susitarime mirma viza.

2. Bet kuri Salis, laikydamasi savo valstybés teritorijoje galiojandiu {statymy ir kity
teisés akty, gali atsisakyti {leisti | savo Salies valstybés teritorija arba jau atvykusi i8siysti
i§ savo Salies valstybés teritorijos kitos Balies valstybés piliet, gavusi Siame Susitarime

minima viza, jeigu jis laikomas nepageidaujamu.

4 straipsnis

Bduodamy vizy skaidius

Kiekviena Salis $io Susitarimo reikalavimus atitinkantiems kitos Salies valstybés
pilie¢iams kasmet i§droda $io Susitarimo 5 ir 7 straipsniuose minimas vizas, kuriy skaidius

nustatomas Saliy susitarimu, vadovaujantis 5io Susitarimo 12 straipsniu.

jAW)




IIDALIS
NAUJOSIOS ZELANDLIOS VYRIAUSYBES ISIPAREIGOJIMAI

5 straipsnis

Laikingjy vizy iSdavimas

Atsizvelgdama i io Susitarimo 3 ir 4 straipsnius, Naujosios Zetandijos Vyriausybé
Lietuvos Respublikos pilie€iui jo pra§ymu i3duoda laikingjg viza dvylikes (12) meénesiu,
skaitiuojant nuo i¥davimo dienos, laikotarpiui, jei toks asmuo atitinka 3ias sglygas:

a) yra Lietuvos Respublikos pilietis:

b) imigracijos tamybos pareiglinui jrodo, kad jo pagrindinis kelionés | Naujgja

= Zelandija tikslas yra atostogauti, o darbas ir studijos — ne pagrindiné
apsilankymo priezastis;
¢) pradymo pateikimo diena yra nuo aStuoniolikos (18) iki trisdeSimties (30)
mety (Imtinal) am#Ziaus;
d) nevyksta su i8laikytiniais;
e} turi galiojantj Lietuvos Respublikos pasg;
£} turi griimo bilictg arba pakankamai 15y tokiam bilietui jsigyti;
@) turi pakankamai 3y pragyventi visg buvimo Naujojoje Zelandijoje laika;
h) sumoka nustatyta mokest} uZ prafyma i3duoti laikingjg viza;
i} yra apsidraudes sveikatos ir visapusiu stacionarinio gydymo draudimu,
kuris galioja visg jo buvimo Naujojoje Zelandiioie laika;
e j) atitinka visus Naujosios Zelandijos jstatymy ir kity teisés akty nustatytus
sveikatos reikalavimus;
k) ankséiau nedalyvavo §ioje Programoie.
6 straipsnis
Leidimas biiti ir dirbti Nanjojoje Zelandijoje
Naujosios Zelandijos Vyriausybé. atsizvelgdama | Sio Susitarimo 3 straipsni,
suteikia Lietuvos Respublikos piliediui, turintiam pagal $io Susitarimo § straipsnj i$duotg
laikinaja viza, leidima atvykid | Nauvjaja Zelandija ir teise biitl Navjojoje Zelandijoje bei




teise isidarbinti pagal Sio Susitarimo 2 straipsnio salygas ne ilgesniam nei dvylikos (12)
ménesiy laikotarpiui nuo pirmojo atvykimo | Nanjajg Zelandijg dienos pagal laikinaja viza,
iduotg pagal § Susitarimg, ir i3vykti bei i§ naujo atvykt j Naujajg Zelandija laikinosios

vizos galiojimo laikotarpiu.

IH DALIS
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES JSIPAREIGOJIMAI

7 straipsnis

Daugkartiniy nacionaliniy vizy i§davimas

Lietuvos Respublikos Vyriausybé, atsiZvelgdama | §io Susilarimo 3 ir 4 siraipsnius,
Naujosios Zelandijos pilieSiui jo praSymu per savo igaliotas institucijas (Migracijos
departamenta prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly minisierijos ar Lietuvos vizy
tamybas uzsienyje) 3duoda daugkartine nacionaline vizg, galicjantiy iki dvylikos (12)
meénesiy, skaifiuojant nuo i¥davimo dienos, jei toks asmuo atitinka Sias sglygas:

a) yra Naujosios Zelandijos pilietis;

b) pradymo pateikimo diena yra nuo astuoniolikos {18) iki trisdesimties (30) mety

N

oy

{imtinai)am¥iaus;

¢} turl galicjanti kelionés dokuments, i§duotg per pastaruosius deSimt (10} mety,
kurio galiojimo laikas yra ne maZiau kaip trimis (3) ménesiais ilgesnis uZ
prafomos i8duoti vizos galiojimo laika;

d} nurodo, kad jo pagrindinis kelionés | Lietuvos Respublika tikslas yra
dalyvavimas Programoje, t. y. atostogos, o darbas ar studijos — ne pagrindiné
apsilankymo priezastis;

¢) nevvksta su i§laikytiniais;

f) paleikia dokumenta, patvirtinanti, kad turi pakankamai 163y ir (ar) gauna

S . o it Lriens
reguliariy pajamy pragyventi Listuvos Respublikoje bel 188y grifti | kilmes

valstybe ar uZsienio valstybe. | kuria jis turi teise vykii;




gz

g) turi sveikatos draudima patvirtinantj dokumenta, atitinkanti Lietuvos
Respublikos teisés aktais nustatytus reikalavimus ir galiojanti visa buvimo
Lietuvos Respublikoje laikotarpi;

h) yra sumokéjes Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatyta mokesti uZ prayma

18duotl daugkartine nacionaline viza;

1) anksciau nedalyvavo oje Programoje.

8 straipsnis

Leidimas biifi ir dirbti Lietuvos Respublikeie

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybé, atsiZvelgdama | Sio Susiiarimo 3 straipsnj,

suteikia Naujosios Zslandijos pilieCiui, turindlam daugkartine nacionaling viza, i8duotg

pagal io Susitarimo 7 straipsni, teise biiti Lietuvos Respublikoje ne ilgesni nei dvyiikos
{12} ménesiy laikotarpj ir teisg jsidarbinti pagal $io Susitarimo 2 straipsnio salygas.
2. Naujosios Zelandijos pilicdiams, atvykusiems | Lietuvos Respublika pagal
Programa, netaikomas Lietuvos Respublikos istatymuose ir Kkituose teisés aktuose
rustatytas reikalavimas jsigyti leidimg dirbti.
IV DALIS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
- 9 straipsnis
Gindy ir nesutarimy sprendimas
1. Gindal ir nesutarimai dél %o Susitarimo nuostaty aiSkinimo, taikymo ar
jzyvendinimo sprendiami Saliy tiesioginémis derybomis ir konsultacijomis.
2. Bet kuri Salis gali diplomatiniais kanalais sifilyti surengti konsultzcijas dél Sio
Susitarimo. Tokios konsultacijos turi prasidéti nedelsiant, bet ne vélian nel per
Sesiasdedimt (60) kalendoriniy dieny nuo tos dienos, kurig kita Salis gauna siGilyma
surengti konsultacijas, i¥skyrus atvejus, kai Salys susitaria kitaip.
——r




10 straipsnis
Kalba

Salys, igyvendindamos §j Susitarima, tarpusavyje bendrauja angly kalba.

11 straipsnis

Sasitarime jsigalicjimas

1. Salys diplomatiniais kanalais praneda viena kitai apie wi, kad jos atliko vidaus
procediiras, biitinas $iam Susitarimui isigalioti. Sis Susitarimas jsigalioja trisdeSimtaja (30)
diena po paskutinio reSytinio prane§imo gavimo dienos.

2. Salys taip pat praneSa viema kital apie maZiausig

Susitarimo 3 straipsnio g punkts ir 7 straipsnio f punktg, dyd|.

i
[+

12 straipsnis
ISduodamy vizyg skaifians nustatymas

1. Per $io Susitarimo 11 straipsnio 1 dalyje nurodytg laikotarpj Salys diplomatiniais

kanalais susitaria dél pilieciy. galindiy pasinaudoti Sivo Susitarimu, skailiaus.

(=%

o
L

diplomatiniais-kanalais-gali-susitartl-dél piliedhy;-galinély pasinau

po

vws

Susitarimu, skaidius patikslinimo.

13 straipsnis

Susitarimo pakeitimas

1. Bet kuri Salis diplomatiniais kanalais gali pateikti kitai Saliai pasitlyma keist
§io Susitarimo nuostatas.
2. Sio Susitarimo pakeitimai iforminami ragytiniu Saliy susitarimu, kuris jsigalioja

-t

io Susitarimo 17 straipsnio 1 dalyje nustatyts tvarka,

1724




14 straipsnis

Laikinas Susitarimo taikymo sustabdymas

Bet kuri Salis gali laikinal sustabdyti §io Susitarimo arba jo dalics taikymg
nepaprastosios padéties, nelegalios imigracijos padidéjimoe ar kitals atvejais, numatytais
Saliy valstybiy teritorijoje galiojandinose istatymmose ir kituose teisés aktuose. Apie tokj
laiking sustabdymg ir jo trukme kitai Saliai nedelsiant turi biiti pranesia diplomatiniais

kanalais.

15 straipsnis

Susitarimo galiojimas ir nutraukimas

1. Sis Susitarimas sudaromas neribotam laikui.

2. Bet kuri Salis gali nutraukt § Susitarima, apie tai ragtu diplomatiniais kanalais
pranedusi kitai Saliai prie§ tris (3) ménesius ir atlikusi vidaus procediiras, bitinas §iam
Susitarimui nutraukti.

3. Bet kuriam asmeniui, 3o Susitarimo nutraskimo ar sustabdymo dieng turindiam
viza, i8duota pagal S0 Susifarimo 5 arba 7 straipsni, turi bt leista jvaZivot ir {arbaj likti

Lietuvos Respublikoje ar Navjojoje Zelandijoje vizos galiojimo laikotarpiu, iSskyrus

atvejus, kai Salys diplomatiniais kanalais susitaria kitaip.

PasiraSyta 2015 m. SPALIG A g | MRUOORKE ... dviem
egzernplioriais lietuviy ir angly kalbomis. Abu tekstai yra autentiski.
Lietuvos Respubﬁkcs aujosios Zelandijos
ermusybes vir nausvbes ardu
Linas Antanas Linkevifius Murray z&lcCuﬁy
UZsienio reilialy ministras UZsienio reikaly ministras
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LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.lt,
atsisk. saskaita LT267044060000269484 AB SEB bankas, banko kodas 70440.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

“Tietuvos Respublikos socialings apsaugos ir darbo~ 2015.11- N (19T
ministerijai ' -12015-11-11 Nr. (29.8-61)SD-7089

DEL TEISES AKTU PROJEKTU DERINIMO

Teisingumo ministerija, iSnagrinéjusi Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2015 m.
lapkri€io 11 d. radtu Nr. (29.8-61)SD-7089 pateiktus derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,.Dél kreipimosi | Lietuvos Respublikos Prezidents su praSymu pateikti Lietuvos
Respublikos Seimui ratifikuoti Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos
Vyriausybés susitarimg dél darbo atostogaujant programos® projekta, Lietuvos Respublikos
Prezidento dekreto ,Dél teikimo Lietuvos Respublikos Seimui ratifikuoti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarima dél darbo atostogaujant programos®
projektg ir Lietuvos Respublikos jstatymo ,.Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios
Zelandijos Vyriausybés susitarimo dél darbo atostogaujant programos ratifikavimo® projekta,
informuoja, kad dél pateikty derinti teisés akty projekty teisinio reguliavimo tikslo, priemoniy,
galimy pasekmiy ir teisés technikos pagal kompetencija pastaby ir pasililymy neturi.

Teisingumo ministras W Juozas Bernatonis

/

Gintaré PaZereckaité, (8 5) 219 1885, el. p. gintare.pazereckaite@tm.It Originalas nebus siunéiamas

{ 180 8001



Elektroninio dekumento nuora$as

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
TEISES DEPARTAMENTAS

ISVADA
DEL TEISES AKTU, SUSIJUSIU SU LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES IR
NAUJOSIOS ZELANDIJOS VYRIAUSYBES SUSITARIMO DEL DARBO
ATOSTOGAUJANT PROGRAMOS RATIFIKAVIMU, PROJEKTU
(toliau - Projektai)
(TAP NR. 16-103 - 105; TAIS NR. 16-511; 16-146)

o016 0124  w. NV =249

Vilnius

Iverting Projekty atitiktj jstatymams, Vyriausybés nutarimams bei teisés technikos
reikalavimams, pastaby neturime, tadiau sifilome [statymo projekte patikslinti nurodomo
Respublikos Prezidento dekreto datg, vietoj 2015 mety jrasyti 2016 metus, o aiskinamojo rasto 2

punkto pavadinime vietoj ZodZio ,,jstatymy* jradyti Zodj ,,jstatymo®.

1-ojo teisinés ekspertizés skyriaus vedéja Daiva Gubistiené

Vida Jasiukevitiene, tel. 8 706 63 731, el. p. vida.jasiukeviciene@Irv.It
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Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Naujosios Zelandijos Vyriausybés susitarimo dél
darbo atostogaujant programos ratifikavimo (TAP-16-103) (16-511)

Prane$éjas: socialinés apsaugos ir darbo ministré A.Pabedinskiené

Dalyvauja: SADM Tarptautiniy reikaly departamento Tarptautines teisés skyriaus vedejo
pavaduotoja M.Ziukiené

Apsvarstyta ministerijy atstovy pasitarime

06 -vh-02
(data)

Informacija apie projekto svarstyma Papildoma informacija
Vyriausybés pasitarime ar/ir Vyriausybés
posédyje




