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Lietuvos Respublikos Vyriausybé nutari a:

1. Pakeisti Darbo laiko ir poilsio laiko ypatumy ekonominés veiklos srityse aprasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dél
Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo*:

1.1. Pakeisti 17 punkta ir ji iSdéstyti taip:

,17. Vairuotojy, vairuojanciy reglamento (EB) Nr. 561/2006 2 straipsnyje apibréztas
transporto priemones, vairavimo ir poilsio rezimg nustato reglamentas (EB) Nr. 561/2006,
taciau reglamento (EB) Nr. 561/2006 5-9 straipsniy nuostatos netaikomos reglamento (EB)
Nr. 561/2006 13 straipsnio 1 dalies a—d ir f—p punktuose nurodytam vezimui keliy transporto
priemonémis. Reglamento (EB) Nr. 561/2006 13 straipsnio 1 dalies a—d ir f—p punktuose
nurodytam vezimui keliy transporto priemonémis taikomas Siame skyriuje nustatytas darbo ir
poilsio laiko rezimas.*

1.2. Pakeisti 18 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,18. Keliy transporto priemoniy, i$skyrus tas, kurioms taikomos reglamento (EB)
Nr. 561/2006 3 straipsnyje nustatytos iSimtys, vairuotojy darbo laiko apskaitai turi bati
naudojama viena 1§ §iy priemoniy:

18.1. registravimo jranga — tachografai su tachografo registracijos lapais (jeigu tai
analoginis tachografas) arba vairuotojo skaitmeninio tachografo kortele (jeigu tai skaitmeninis
tachografas); skaitmeniniy tachografy ir vairuotojy korteliy duomenys, nuskaityti 2010 m.
liepos 1 d. Komisijos reglamente (ES) Nr. 581/2010 d¢l ilgiausiy leistiny laikotarpiy, per
kuriuos turi biiti perkelti susij¢ duomenys i§ transporto priemoniy ir vairuotojy korteliy,
nustatytu daznumu, turi biiti teikiami Lietuvos transporto saugos administracijai jos nustatyta
tvarka;

18.2. eismo tvarkara$¢iai, sudaryti vadovaujantis reglamento (EB) Nr. 561/2006
16 straipsniu, ir vairuotojo darbo (pamainy) grafikas (jeigu keleiviai veZami reguliariais
reisais Lietuvos Respublikos teritorijoje ir autobusuose nejrengti tachografai).*

1.3. Pakeisti 19 punkta ir ji iSdéstyti taip:

,,19. Darbdaviai privalo uztikrinti, kad keliy transporto priemoniy, kurioms taikomos
reglamento (EB) Nr. 561/2006 3 straipsnyje nustatytos iSimtys, vairuotojai vairuojamoje
transporto priemonéje turéty savo darbo (pamainy) grafiko egzemplioriy, kuriame biity
reglamento (EB) Nr. 561/2006 16 straipsnio 2 ir 3 dalyse nurodyta privaloma informacija.*

1.4. Pakeisti 21.1 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,»21.1. mobiliesiems gelezinkelio transporto darbuotojams (traukinio masinistams
(toliau — masinistas), valdantiems traukinius vietinio susisiekimo marSrutuose, taip pat
darbuotojams, kontroliuojantiems tokiy traukiniy brigady darbg, lydintiems ir saugantiems
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tokius traukinius ir vagonus, lydintiems ir prizitrintiems refrizeratorinius  vagonus-
sekcijas, aptarnaujantiems keleivius, vykstancius tokiais traukiniais);*.

1.5. Pakeisti 22 punktg ir jj iSdéstyti taip:

»22. Darbo ir poilsio laiko ypatumy 21 punkte nurodyti darbuotojai dirba pagal
individualius darbo (pamainy) grafikus.

Masinisty, valdanéiy prekinius traukinius, darbas organizuojamas pagal iSankstinj
iSkvietimg j darbg. Darbo laikas gali biiti tikslinamas ne daugiau kaip vieng kartg ir ne véliau
kaip pries 3 valandas iki darbo pradzios, i§skyrus §io punkto treciojoje pastraipoje nurodyta
atvej].

Jeigu darbo laikas tikslinamas daugiau kaip vieng kartg ir (ar) likus 3 valandoms ar
maziau iki darbo pradzios, laikotarpis nuo antrojo planuoto iSkvietimo j darbg iki faktinés
darbo pradzios laikomas pasyviuoju budéjimu namuose.*

1.6. Pakeisti 23 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»23. Darbuotojy, valdanc¢iy keleivinius traukinius, lydinéiy, aptarnaujanciy keleivius
traukiniuose, teikianciy traukiniy parangos paslaugas, atlickanéiy gelezinkeliy riedmeny
patikrinimg prie$ kelion¢ bei sauganciy prekinius ir keleivinius vagonus ir traukinius, darbo
(pamainy) grafikai gelezinkelio jmonés (vezéjo) ar gelezinkeliy infrastruktiiros valdytojo
nustatytais iSimtiniais atvejais gali buti tikslinami ir duodami jiems susipazinti pasirasytinai
ne véliau kaip pries parg iKi jy jsigaliojimo.*

1.7. Pakeisti 24 punkta ir jj iSdéstyti taip:

,,24. Darbuotojams, nurodytiems Darbo ir poilsio laiko ypatumy 21.1 papunktyje,
taikomi Sie darbo ir poilsio laiko ypatumai:

24.1. Jiems (i8skyrus darbuotojus, nurodytus Darbo ir poilsio laiko ypatumy 24.2 ir
24.3 papunkc¢iuose) nustatoma suminé darbo laiko apskaita, kurios apskaitinis laikotarpis — ne
ilgesnis kaip 6 ménesiai, darbo dienos (pamainos) trukmé — ne ilgesné kaip 12 valandy,
maksimali savaités darbo laiko trukmé — 48 valandos.

24.2. Darbuotojy, aptarnaujanciy keleivius traukiniuose, darbo laiko trukmé per parg —
ne ilgesné kaip 16 valandy, maksimali savaités darbo laiko trukmé — 60 valandy. Poilsis turi
biti suteikiamas specialiai tam skirtoje kupe.

24.3. Darbuotojams, lydintiems ir saugantiems prekinius traukinius ir vagonus,
pamainos trukmeé — ne ilgesné kaip 24 valandos, taciau jy savaités darbo laikas neturi virSyti
vidutiniSkai 48 valandy, o poilsio tarp pamainy laikas privalo biiti ne trumpesnis kaip
24 valandos.

24.4. Darbuotojai, valdantys traukinius, negali dirbti daugiau kaip 2 naktis paeiliui. Si
nuostata netaikoma darbuotojams, kurie vyksta i§ grazos punkty kaip keleiviai.

24.5. Darbuotojy, kontroliuojanc¢iy traukiniy brigady darba, parduodanciy bilietus
traukiniuose, darbo laiko (pamainos) trukmeé gali biiti nustatyta su ilgesne kaip 2 valandy
pertrauka pailséti ir pavalgyti.

24.6. Mobiliesiems gelezinkelio transporto darbuotojams, grizusiems i$ kelionés, Kuri
gelezinkeliy transporte suprantama kaip mobiliojo gelezinkelio transporto darbuotojo darbo
pradzia po poilsio namuose iki momento, kai suteikiamas kitas poilsis namuose, poilsis
suteikiamas uz dirbtg laikg pagal darbo (pamainy) grafikg (nejskaitant poilsio kelionés metu
tarp reisy, kurie gelezinkeliy transporte suprantami kaip traukinio vykimas i§ nustatyto
punkto ] paskirties vietg (stot], depa, tarpstot] ar privaziuojamajj kelig). Jeigu kelionés metu
tarp reisy numatytas poilsis, poilsio kelionés metu tarp reisy trukmé turi biiti ne trumpesné
kaip 50 procenty dirbto laiko. Jeigu kelionés metu tarp reisy suteikti viso nustatyto poilsio
laiko negalima, nepanaudotos poilsio valandos pridedamos prie poilsio, suteikiamo po vienos
ar dviejy kity kelioniy. Jeigu ir tada visas priklausantis poilsio laikas darbuotojui negali buti
suteiktas, jis turi biiti suteiktas Darbo ir poilsio laiko ypatumy 24.1 papunktyje nustatytu
apskaitiniu laikotarpiu. Visais atvejais darbuotojy, valdanciy traukinius, poilsio namuose tarp
kelioniy trukmé negali buti trumpesné kaip 12 valandy i§ eilés.



3

24.7.  Darbuotojy, lydin¢iy ir priziiirinciy refrizeratorinius vagonus-
sekcijas, savaités nepertraukiamojo poilsio trukmé kelionés metu turi biiti ne trumpesné kaip
12 valandy.

24.8. Vasaros sezono metu (birZelio—rugséjo ménesiais) darbuotojy, prizitrinciy
keleivinius traukinius, specialiuosius vagonus, aptarnaujanciy keleivius traukiniuose,
kontroliuojanciy traukiniy brigady darbg ir parduodanciy bilietus traukiniuose, savaités
nepertraukiamasis poilsio laikas gali btiti sumazintas iki 50 procenty. Nepanaudotos poilsio
valandos kompensuojamos suteikiant poilsj sezonui pasibaigus.*

1.8. Pakeisti IV skyriy ir jj iSdéstyti taip:

IV SKYRIUS
DARBO IR POILSIO LAIKO YPATUMAI GELEZINKELIU TRANSPORTE,
KAI TEIKIAMOS TARPVALSTYBINES PASLAUGOS

27. Darbo ir poilsio laiko ypatumai gelezinkeliy transporte, kai teikiamos
tarpvalstybinés paslaugos dél keleiviy, bagazo ir (ar) kroviniy vezimo, parengti vadovaujantis
2005 m. liepos 18 d. Tarybos direktyva 2005/47/EB dél Europos gelezinkeliy bendrijos
(CER) ir Europos transporto darbuotojy federacijos (ETF) susitarimo dél mobiliyjy
darbuotojy, teikianciy su sgveika susijusias tarpvalstybines paslaugas gelezinkeliy transporto
sektoriuje, darbo salygy tam tikry aspekty ir Europos transporto darbuotojy federacijos (ETF)
ir Europos gelezinkeliy bendrijos (CER) susitarimu dél mobiliyjy darbuotojy, teikianéiy su
sgveika susijusias tarpvalstybines paslaugas, darbo salygy tam tikry aspekty (OL 2005 L 195,
p. 18). Sios tarpvalstybinés paslaugos teikiamos turint saugos sertifikata, iSduota pagal
Lietuvos Respublikos gelezinkeliy transporto kodekso reikalavimus, ir saugos sertifikata,
isduota pagal atitinkamos Europos Sajungos valstybés narés nacionalinius reikalavimus. Sio
skyriaus nuostatos taikomos mobiliesiems geleZinkeliy transporto darbuotojams, kurie teikia
tarpvalstybines paslaugas (masinistai (valdo traukos priemong), darbuotojai, aptarnaujantys
keleivius tarptautinio ar vietinio susisiekimo traukiniuose, kontroliuojantys traukiniy brigady
darba, lydintys ir saugantys tarptautinio ar vietinio susisiekimo traukinius ir vagonus, lydintys
kaip vieng valandg per pamaing ir iSvaziuoja daugiau kaip 15 kilometry j uzsienio valstybe
(toliau — mobilieji gelezinkeliy transporto darbuotojai, teikiantys tarpvalstybines paslaugas).

28. Darbo ir poilsio laiko ypatumai gelezinkeliy transporte, kai teikiamos
tarpvalstybinés paslaugos:

28.1. Nakties pamaina gelezinkelio transporto jmonése trunka maziausiai 3 darbo
valandas nakties laiku.

28.2. Paros poilsis namie gelezinkelio transporto jmonése yra poilsis tarp darbo dieny
(pamainy), kai mobilusis gelezinkeliy transporto darbuotojas, teikiantis tarpvalstybines
paslaugas, ilsisi savo gyvenamojoje vietoje.

28.3. Paros poilsis kelionés metu gelezinkelio transporto jmonése yra poilsis tarp
darbo dieny (pamainy), kai mobilusis gelezinkeliy transporto darbuotojas, teikiantis
tarpvalstybines paslaugas, neturi galimybés ilsétis savo gyvenamojoje vietoje.

28.4. Traukos priemonés valdymo trukmé gelezinkelio transporte yra darbo laikas, kai
masinistas atsako uz traukos priemonés valdyma, iSskyrus laikg traukos priemonei priimti,
parengti ar perduoti. | § laikg jtraukiamos suplanuotos pertraukos, per kurias maSinistas yra
atsakingas uz traukos priemong.

28.5. Darbuotojy, aptarnaujanc¢iy keleivius traukiniuose, teikianciy traukiniy parangos
paslaugas, atliekanciy gelezinkeliy riedmeny patikrinima prie§ keliong, darbo laiko trukmé
per para — ne ilgesné kaip 16 valandy, maksimali savaités darbo laiko trukmé — 60 valandy.

28.6. Darbuotojy, lydin€iy ir prizidirin¢iy refriZeratorinius vagonus-sekcijas, savaités
nepertraukiamojo poilsio trukmé reiso metu turi biti ne trumpesné kaip 12 valandy. Darbo
laikas per savait¢ negali virSyti 84 valandy. Suminés darbo laiko apskaitos laikotarpis ne
ilgesnis kaip 6 ménesiai.
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29. Mobiliesiems gelezinkeliy transporto darbuotojams, teikiantiems
tarpvalstybines paslaugas, taikomi Sie darbo ir poilsio laiko ypatumai:

29.1. Darbo laikas yra organizuojamas pagal Darbo ir poilsio laiko ypatumy 22 ir 23
punkty nuostatas.

29.2. Suminis darbo laiko apskaitos laikotarpis — ne ilgesnis kaip 6 ménesiai, darbo
dienos (pamainos) trukmé — ne ilgesné kaip 12 valandy, maksimali savaités darbo laiko
trukmé vidutiniskai — 48 valandos.

29.3. Paros poilsis namie turi trukti ne maziau kaip 12 valandy i§ eilés per
24 valandas.

29.4. Kartg per 7 dienas paros poilsis namie gali biiti sutrumpintas iki 9 valandy.
Tokiu atveju sutrumpinto paros poilsio namie ir 12 valandy skirtumas valandomis pridedamas
prie artimiausios paros poilsio namie (sutrumpintas paros poilsis negali biiti skiriamas tarp
dviejy paros poilsio laikotarpiy kelionés metu).

29.5. Paros poilsis kelionés metu trunka ne maziau kaip 8 valandas i§ eilés per
24 valandas.

29.6. Gelezinkelio jmoniy (vezéjy) ir gelezinkeliy infrastruktiros valdytojy vadovai
pasiriipina patogiu mobiliyjy gelezinkeliy transporto darbuotojy, teikianciy tarpvalstybines
paslaugas, apgyvendinimu, kai suteikiamas paros poilsis kelionés metu.

29.7. Po paros poilsio kelionés metu mobiliesiems gelezinkeliy transporto
darbuotojams, teikiantiems tarpvalstybines paslaugas, sugrjzusiems i$ kelionés, turi biti
suteikiamas paros poilsis namie.

29.8. Mobiliesiems gelezinkeliy transporto darbuotojams, teikiantiems tarpvalstybines
paslaugas, grizusiems i§ kelionés, paros poilsis namie suteikiamas uz dirbtg laika pagal darbo
(pamainy) grafika (nejskaitant paros poilsio kelionés metu). Jeigu po kelionés suteikti viso
nustatyto poilsio laiko negalima, nepanaudotos poilsio valandos pridedamos prie poilsio,
suteikiamo po vieno ar dviejy kity kelioniy. Jeigu ir tada visas priklausantis poilsio laikas
mobiliajam gelezinkeliy transporto darbuotojui, teikian¢iam tarpvalstybines paslaugas, negali
buti suteiktas, jis turi buti suteiktas per Darbo ir poilsio laiko ypatumy 29.2 papunktyje
nustatyta apskaitinj laikotarpi.

29.9. Mobiliesiems gelezinkeliy transporto darbuotojams, teikiantiems tarpvalstybines
paslaugas, per 7 dienas skiriamas 24 valandy savaités nepertraukiamasis poilsis, prie kurio
pridedamas Darbo ir poilsio laiko ypatumy 29.3 papunktyje nurodytas 12 valandy paros
poilsis namie.

29.10. Mobiliesiems  gelezinkeliy transporto  darbuotojams,  teikiantiems
tarpvalstybines paslaugas, kasmet skiriami 104 dvidesimt keturiy valandy trukmés poilsio
laikotarpiai, jskaitant 52 dvideSimt keturiy valandy trukmés savaités poilsio laikotarpius; 1§ jy
12 dvigubo poilsio laikotarpiy (48 valandos, prie kuriy pridedama 12 valandy paros poilsio), |
kuriuos turi bati jtraukti SeStadieniai ir sekmadieniai, ir 12 dvigubo poilsio laikotarpiy (48
valandos, prie kuriy pridedama 12 valandy paros poilsio), i kuriuos nebiitina jtraukti
SeStadieniy ir sekmadieniy. Siame papunktyje nurodyti poilsio laikotarpiai taikomi
proporcingai kas ménesj ir tik tais atvejais, jeigu konkrety ménesj darbuotojas teiké
tarpvalstybines paslaugas.

30. MasSinistams nustatoma:

30.1. traukos priemonés valdymo trukmé per 2 savaites negali vir§yti 80 valandy;

30.2. traukos priemonés valdymo trukmé neturi virSyti 9 valandy dienos pamainos
metu ir 8 valandy nakties pamainos metu tarp dviejy paros poilsio laikotarpiy;

30.3. maSinistas negali dirbti daugiau kaip 2 naktis paeiliui;

30.4. paros poilsio tarp reisy trukmé namuose masinistams negali biiti trumpesné kaip
12 valandy i8S eilés;

30.5. jeigu masinisto darbo laikas trunka nuo 6 iki 8 valandy, darbo dienos (pamainos)
metu turi biiti suteikiama ne trumpesné kaip 30 minuciy pertrauka pailséti ir pavalgyti, kuria
turi biti pasinaudojama darbo (pamainos) metu, o jeigu masinisto darbo laikas yra daugiau
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kaip 8 valandos — darbo (pamainos) laiku turi bati suteikiama ne trumpesné kaip 45 minuciy
pertrauka pailséti ir pavalgyti; dalis pertraukos turi biiti suteikiama tarp trecios ir Sestos darbo
valandos; traukiniams véluojant, darbo dienos (pamainos) metu numatytos pertraukos pailséti
ir pavalgyti gali buti atitinkamai patikslintos;

30.6. jeigu traukos priemon¢ valdoma dviejy masinisty, Darbo ir poilsio laiko
ypatumy 30.5 papunkcio nuostatos gali biiti netaikomos;

30.7. darbo ir poilsio laiko ypatumai, nustatyti Darbo ir poilsio laiko ypatumy
29 punkte, taikomi tiek, kiek darbo ir poilsio laiko ypatumy nenustato Darbo ir poilsio laiko
ypatumy 30.1-30.6 papunk¢iy nuostatos.

1.9. Pakeisti 77.1.11 papunktj ir jj iSdéstyti taip:

,77.1.11. Lietuvos transporto saugos administracijos pareiginy, vykdanciy valstybine
keliy transporto priemoniy kontrolg;*.

2. Nustatyti, kad iki Sio nutarimo jsigaliojimo Lietuvos transporto saugos
administracija patvirtina Skaitmeniniy tachografy ir vairuotojy korteliy duomeny teikimo
tvarkos aprasa.

3. Sis nutarimas jsigalioja 2020 m. sausio 1 d.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras



