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Eil
Nr.

Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos 2018 m. lapkricio 20 d. ratu Nr.
1D-5727 pateikti sialymai

Lietuyos Respublikes ekonomikos ir inovacijy ministerijos argumentai

Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos 2018 m. lapkri€io 29 d. raStu Nr. (5.1-
04) 3-2138 pateikti sitilymai

1) Dél Atrankos apraso nuostaty taikymo valstybés valdomy bendroviy dukterinéms
bendrovéms ir paskesniy eiliy dukterinéms bendrovéms. Nutarimo projekto, kuriuo
tvirtinamas Atrankos aprafas, 2.3 p. sidloma pavesti akciju valdytojams siekti, o tais
atvejais, kai tai leidZia turimas balsy skaitius, — uztikrinti, kad valstybés valdomy
bendroviy dukterinés bendroves ir paskesniy eiliy dukterinés bendrovés mutatis mutandis
laikytysi Atrankos apraso nuostaty.

Atrankos aprasas nustato tvarka, pagal kurig valstybe kaip akcijy savininkas parenka savo
kandidata | tg kolegialy organg, j kurj tokj kandidata turi teise skirti, vadovaudamasi
konkretios valstybeés valdomos bendroves (toliau — VVB) jstatais. Encrgetikos ministerijai
kyla abejoniy deél tokios pacios atrankos tvarkos pritaikomumo renkant kolegialius
organus, kuriuos skiria ne valstybé, o VVB, turintios savo atskirus valdymo organus ir
savo viding kandidaty atrankas reglamentuojancia tvarkg. Pastebétina, kad tuo atveju, jei
VVB turi dukterines bendroves, dél dukterinés bendroves kolegialiy organy rinkimo
sprendZia VVB kompetentingi organai (paprastai — VVB valdyba). Daznu atveju dideles
VVB turi suformuotus atlygio ir skyrimo komitetus (toliau — ASK), kurie ir atlieka
reikiamy kandidaty atrankas bei teikia sitilymus VVB valdybai dél sitomy kandidaty j
dukterines bendroves kolegialiy organa.

Mutatis mutandis taikant Atrankos apra$o nuostatas VVB, Kaip sitiloma Nutarimo 2.3 p.,
susidaryty situacija, kad valstybés nominuotas narys, esantis VVB valdyboje (jei jis
skiriamas), visada turétu teikti savo kandidata, atrinkia pagal Atrankos apraSa, VVB
valdyboje sililydamas jj skirti VVB dukterinés bendrovés organo nariu, kai tuo tarpu
kandidaty atranka yra patikéta atrankos procediiry vykdymui suformuotam ASK. VVB
valdyba turéty rinktis i3 kandidaty, kuriuos pasiilo ASK, bei kandidaty, kuriuos pasidlée

Neatsizvelgta.

Lictuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir
disponavimo juo jstatymo 23 straipsnio 2 dalis nustato, kad valstybes ir
savivaldybiy valdomos bendroves savo dukterinése bendrovése, kuriy valstybés ar
savivaldybés valdomai bendrovei priklausancios akeijos suteikia daugiau kaip 1/2
balsy visuotiniame akcininky susirinkime, juridinio asmens dalwio turtines ir
neturtines leises ir pareigas jgyvendina Vyriausybés nustatyla tvarka.
Vadovaujantis §ia nuostata Vyriausybei suteikiama teisé tiesiogial jpareigoti
valstybés ar savivaldybés valdomas bendroves uztikrinti savo dukterinése
bendrovese ApraSo nuostaty taikyma.




valstybés nominuotas valdybos narys (jei jis skiriamas). Valdybai pateikti kandidatai biity
atrinkti dviem skirtingais badais, todé! sunkiai palyginami tarpusavyje ir gali apsunkéti
sprendimo dél tinkamy kandidaty atrankos pri¢mimas.

2) Dél reikmingy verslo santykiy reik§meés kaip nepriklausomumo kriterijaus. Atrankos
apra$o 9.4 p. nustatoma 1000 eury pajamy per metus riba, kuri traktuojama kaip reik$mingi
verslo santykiai. Pasiekus $ia ribg, laikoma, kad netenkinamas nepriklausomumo kriterijus.
Energetikos ministerijos nuomone, jvertinus tai, kad visos VVB yra labai skirtingos savo
pajamomis ir, atitinkamai, turimais verslo santykiais, 1000 eury pajamy per metus riba néra
proporcinga ir neatspindi versio santykiy reikdmingumo. Atsizvelgiant i tai, sililytume
apsvarstyti galimybe reik¥mingus verslo santykius matuoti tam tikru procentu (pvz. 10
proc.) nuo VVB pajamu.

Neatsizvelgta.

Nuostatoje jvardijant 1000 eury sumg siekiama sudaryti galimybes kandidatams
dalyvauti atrankoje, jei tarp kandidaty ir jmonés, jos dalyvio ar susijusios
bendrovés yra susikloste tik labai maZos vertés turtiniai santykiai. AtsiZzvelgiant |
tai, kad jmoneés yra skirtingo dydZio ir disponuoja skirtingo dydZio pajamomis, bet
koks procentinis dydis sukurty nevienodas galimybes kandidatams dalyvauti
atrankoje. PavyzdZiui, jei jmoné Imoniy finansinés atskaitomybeés jstatymo 4
straipsnio 4 dalies prasme bity Jaikoma didele imone, tai 10 proc. nuo jos grynyjy
pajamy per ataskaitinius finansinius metus sudaryty vir§ 4 mln. cury.
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3) Dél kolegialaus organo nario interesy konflikto. Atrankos aprafo 9.3 p. sitiloma
nustatyti, kad kolegialaus organo nariu negali biti asmuo, del kurio veiklos kilty interesy
konfliktas. Manome, kad §j kriterijy reikéty siaurinti, kadangi sistemiskai vertinant jis
nedera su kitomis Atrankos aprago nuostatomis, pvz. Atrankos aprao 9.4 p., numatanciu,
jog nepriklausomumas neprarandamas esant tam tikriems verslo ry§iams iki 1000 eury per
metus. Taciau, jei pvz., biity svarstomas sandoris valdyboje iki 1000 eury, jau kilty interesy
konfliktas. Taigi, i§ vienos pusés yra leidZiamas tam tikras interesy konfliktas (iki 1000
eury), i§ kitos pusés teigiama, kad negali biiti jokio interesy konflikto.

Be to paminétina, kad interesy konflikto situacijos yra valdomos tick teisés akty nustatyta
tvarka, tiek pagal VVB vidaus teisés aktus. Pavyzdziui, Akciniy bendroviy jstatymo 36 str.
6 d. nustatyta, kad valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje
sprendZiamas su jo veikla valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas. Civilinio
kodekso 2.87 straipsnio 5 dalyje nurodytu atveju valdyba sprendia del valdybos nario
nuSalinimo nuo balsavimo priimant sprendima konkreciu kiausimu.

NeatsizZvelgta.

PaZymime, kad ApraSo 2.6 papunkiyje yra pateikta interesy konflikto savoka.
Atkreipiame démesj, kad Apraso 11.4 papunktis (buves 9.4 papunktis) yra vienas
i8 nepriklausomumo kriterijy, ir $iy dvicjy savoky nercikéty tapatinti. Kandidato
nepriklausomumas néra sglyga, galinti climinuoti interesy konflikto kilimo
galimybe ir atvirksciai.

Lietuvos savivaldybiy asociacijos 2018 m. lapkri¢io 16 d. ra$tu Nr. (17)-SD-679
pateikti sitilymai

Vilniaus miesto savivaldybs

L. Praktikoje biitent patics Administracijos dircktoriaus ar Jjo pavaduotojy dalyvavimas
savivaldybés valdomos jmones kolegialiame valdymo organe, taip pat tarybos nariy
dalyvavimas savivaldybes valdomos imones kolegialiame priezitiros organe padeda
geriausiai uztikrinti veiksmingg atstovavima savivaldybés valdomose imoneése, todel,
Vilniaus miesto savivaldybes administracijos nuomone, i§ Vyriausybés nutarimo projekto
5.5 p. tikslinga braukti Zod#ius »larybos nariy” ir ir politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojy".

NeatsiZvelgta.

Pazymime, kad Siuo metu galiojandio Kandidaty | valstybés jmonés ar
savivaldybes jmonés valdybg ir kandidaty | valstybes ar savivaldybés valdomos
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy priezitros ar
valdymo organg atrankos aprao 7 punktas numato, kad valstybés ir savivaldybes
imonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija uZtikrina, o valstybei
ir savivaldybei nuosavybés teise priklausanciy akeijy valdytojas siekia, o tais
atvejais, kai tai leidZia turimas balsy skaiius, — uZtikrina, kad valstybés valdomos




imones kolegialaus organo nariu neblity paskirtas (isrinktas) asmuo, dél kurio gali
kilti interesy konfliktas arba kurio atliekamos funkeijos biity susijusios su tos iikio
sektoriaus Sakos, kurioje veikia valstybés valdoma jmoné, politikos formavimu,
taip pat politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojas.

Vadovaudamiesi Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO)
gergja praktika manome, kad politiky dalyvavimas valstybés ar savivaldybés
valdomy jmoniy kolegialiuose organuose, atvirkitiai — turi neigiama jtaka iy
imoniy valdymui. PaZymime, kad EBPO Lietuvai pateiktose rekomendacijose
valstybés valdomy imoniy korporatyvinio valdymo srityje, valstybés valdomy
imoniy kolegialiy organy nepriklausomumo stiprinimas buvo jvardytas kaip vienas
svarbiy aspekty Lietuvai sickiant narystes EBPO. Todél manome, kad
nepriklausomi kolegialiy organy nariai padés utikrinti didesnj jmoniy kolegialiy
organy savarankiSkumg ir nepriklausomuma nuo politiniy procesy ir padaryti
imoniy veikly skaidresne. Atitinkamai maZiau politinés jtakos patiriantys jmoniy
kolegialfis organai turéty pagerinti jmoniy valdyma, kuris teigiamai veikty jm oniy
veiklos rodiklius.

Kauno miesto savivaldybé

2. [verting Ukio ministerijos raste pateikta informacija, kad projektas parengtas sickiant
jgyvendinti LR valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo Nr. [-722 10 straipsnio
pakeitimo jstatyma Nr. XII1-1076, manome, kad Apra$o 3 punkte yra korektiiros klaidy ir
Jis turety bt isdéstytas taip:

»3. Valstybés tarnautojai ir kiti valstybei ar savivaldybei atstovaujancios institucijos
deleguojami asmenys j valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés kolegialy organg
skiriami valstybei ar savivaldybei atstovaujancios institucijos sprendimu, netaikant Aprale
nurodytos atrankos, bet uZtikrinant, kad skiriami asmenys atitikty Apraso 6—8 6, 8 ir 9.3
— 9.5 punktuose nustatytus bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo reikalavimus.“

NeatsizZvelgta.

Patikslintoje Apraso 4 punkto (buves 3 punktas) nuostatoje, nurodoma, kad
valstybeés tarnautojai arba kiti atranka inicijucjanio subjekto pasirinkti asmenys i
kolegialy organa skiriami arba uZ juos sifiloma balsuoti jmonés visuotiniame
akcininky susirinkime atranka inicijuojandio subjekto sprendimu netaikant
atrankos, bet uZtikrinant, kad valstybés tarnautojai ir kiti atrankg inicijuojancio
subjekto pasirinkti asmenys atitikty Apraso 8 — 10 punktuose ir 11.3 — 11.5
papunk&iuose nustatytus bendruosius, specialiuosius ir nepriklausomumo
reikalavimus.

Pazymime, kad ApraSo 9 punkte (buvegs 7 punktas) nurodomi bendrieji atitikties
reikalavimai, todél neaisku, kodél pastaba norima juos eliminuoti.

3. Aprao 27.2 punkte nurodyta, kad skelbime apie atranka turi biiti nurodyta nuoroda |
valstybés ar savivaldybés valdomos jmonés interneto svetaing ir joje skelbiama valstybés
ar savivaldybés [monei pateikta valstybei ar savivaldybel atstovaujantios institucijos
lokesciy rasta ir jmonés strategija ar jos santraukg. Pazyméting, kad Lietuvos Respublikos
Vyriausybé 2018 m. kovo 28 d. nutarimu Nr. 313 (jsigalios 2019-01-01) jpareigojo
savivaldybes savivaldybés valdomai jmonei lokesciy radta pirma karta pateikti iki 2019 m.
liepos I d. AtsiZvelgiant | tai siilome arba pakeisti nutarimo jsigaliojimo terming arba 27.2
punktg i§destyti taip:

Neatsizvelgta.

ApraSo 33.2 papunkcio (buves 27.2 papuntkis) nuostata sickiama sukurti
reguliavima, kad nuoroda bity patcikiama | abu dokumentus, t. y. | imonés
strategija ir likesCiy rasta. Todél jtvirtinus alternatyva, kad galima teikti nuoroda j
imonés strategija ar likesdiy radta, pasikeisty nuostatos esmeé.

Sialome savivaldybei atstovaujantioms institucijoms vadovautis teises akty
sistemiSkumo principu ir skelbime ir/arba valstybés ar savivaldybes valdomos
imonés interneto svetaingje nurodyti, kad ,, Vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vvriausvbes 2007 m. birfelio 6 d. mutarimo Nr. 567 ., Del savivaldvbiy turtiniy ir




»27.2. nuoroda j valstybes ar savivaldybés valdomos jmonés interncto svetaing ir joje
skelbiamg valstybés ar savivaldybés jmonei pateikta valstybel ar savivaldybei
atstovaujancios institucijos lakes¢iy radtg i ar jmonés strate gija ar jos santraukg.”.

neturtiniy teisiy jgyvendinimo akcinese bendrovese ir udarosiose akcinese
bendrovese* 2.4 papunkéiu, savivaldybés valdomy imoniy likesciy rastai
skelbiami nuo 2019 m. liepos 1 d.*.

4. Lictuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 20 straipsnio 1 dalics 4 punktas
visuotinio akeininky susirinkimo kompetencijai priskiria steb¢tojy tarybos ar jos nariy, taip
pat visuotinio akcininky susirinkimo igrinktos valdybos ar jos nariy atSaukima. Sio
istatymo 25 straipsnio 6 dalis ipareigoja, kad jeigu visuotinio akeininky susirinkimo
darbotvarkéje numatyta atSaukti bendroveés organy narius, j darbotvarke atitinkamai turi
biti jtraukti naujy nariy rinkimo j Siuos bendroveés organus klausimai. Nutarimo projekte
numatyta kolegialiy valdymo ir prieZitros organy atrankos procediira gali trukti daugiau
kaip 5 ménesius. [vertinant tai, savivaldybés administracijos direktorius (bendrovés akeijy,
nuosavybés teise priklausandiy savivaldybei, valdytojas), norédamas inicijuoti bendroves
visuotinj akcininky susirinkima dél bendroves kolegialaus organo nario, kuris netinkamai
vykdo pareigas, atSaukimo, turés atlikii kelis ménesius trunkanCias atrankos procediiras,
kas gali turéti neigiamy pasekmiy bendrovés veiklai,

Neatsizvelgta.

Pirmiausia paZymime, kad Aprase néra numatyta, kad atranka i kolegialy organa
trunka 5 ménesius ar ilgiau. Taip pat pastaboje néra aiskiai suformuluota, kaip
institucija sitilo tobulinti Apra3o nuostatas. Preziumuodami, kad apeliuojama |
galima atrankos trukme, paaiskiname, jog savivaldybés administracijos direktorius
bei Kiti atsakingi savivaldos organai gali ir turi déti visas pastangas spartinti
atrankos procediiras. Taip pat paZymime, kad kolegialiy organy nariy atSaukimas,
nesant nenumatyty aplinkybiy, turéty bati i§ anksto planuojamas, tam kad véliau
kolegialiy organy veikla nesutrikty.

S‘iauliq miesto savivaldybé

1. Numatyta, kad kandidatu atranka vykdys tik Atrankos agentiira. Jai priskirta funkeija tik
surinkti kandidaty pateiktus dokumentus, jvertinti atitikima reikalavimams ir atmesti
netinkamus, tadiau realios kandidaty atrankos, t. y. pokalbiy ji nevykdys. Iki giol vykusi
praktika pilnai pasiteisino, kuomet atrankos komisijai paraiSkas atrinko paskirti
administracijos atstovai. Pareiga vykdyti atranka per agentiirg procesg galimai padarys
labiau biurokratinj, jj apsunkins ir prailgins atrankos laika. Pagal AB jstatyma, valdybos
sprendimai yra teiséti, jei u? juos balsuoja du tredaliai valdybos nariy. Siuo atveju,
savalaikiai neiSrinkus nepriklausomy valdybos nariy, galimai bus sutrikdyias imonés
valdymas. Susidarys prielaida, iki bus atrinktas nepriklausomas narys, skirti j
valdyba savininko arba bendroves atstovg ir taip bus neutikrintas % nepriklausomy nariy
santykis.

Neatsizvelgta.

PaaiSkiname, kad pareiga vykdyti atranka per atrankos agentiira yra nustatyta
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo Nr. 1-722 10
straipsnio pakeitimo jstatyme. Siekdami atrankas reguliuoti sistemiskai, Aprase
vykdyti atrankas per agentiira sitilome nustatyti ir valstybés ar savivaldybés
valdomoms bendrovéms ir jy dukterinéms bendrovéms.

Taip pat atkreipiame démesj, kad atrankos procese dalyvauja skirtingos atrankos
agentiiros. Pirmiausia viena atrankos agentiira, vadovaujantis Aprago 37 punktu
(buves 33 punktas), vertina reikalavimus atitinkanciy kandidaty patirtj, profesines
Zinias bei pasickimus, esant poreikiui, vvkdo pokalbius su kandidatais ir parengia
tinkamiausiy kandidaty trumpaji sarada, kuriame jradytus kandidatus atrankos
agentara sifilo atrankos komisijai kviestis atrankos pokalbio. Tuo tarpu i3 kitos —
specializuotas vadovy atrankos paslaugas teikiancios agentiiros — i atrankos
komisijg yra deleguojamas nepriklausomas atrankos komisijos narys. Atrankos
komisija atrankos pokalbius veda Aprajo 44-45 punktuose (buve 39-41 punktai)
nustatyta tvarka.

2. Numatyta, kad Atrankos komisija ( savivaldybes valdomos Imonés atveju) sudarys trys
nariai — vienas i3 jy tarybos deleguotas atstovas. Tai sukuria priclaidg daryti politing jtaka
atrankos procesui. Kadangi pagal $iuo metu galiojantj Siauliy miesto savivaldybés tarybos
reglamenta, tarybos sprendimai turi biiti pateikti ne veliau kaip pries ménesj iki tarybos

| posedzio, tai tarybos deleguotam atstovui atsisakius atlik(i pavestas funkcijas arba

NeatsiZvelgta.

Pazymime, kad vadovaujantis Aprajo 16 punktu (buves 13 punktas), atrankos
komisija gali bGti sudaroma vienai konkredial atrankal atliki arba ilgesniam
atrankos komisijos veiklos laikotarpivi. Todél savivaldybes taryba, siekdama
iSvengti ilgu procediry priimant sprendimus dél atstovo delegavimo | atrankos




nutraukus tarybos nario veikla, iki bus priimtas tarybos sprendimas deél deleguoto tarybos
atstovo, atrankos procediros i3sites laike, kas sukuri it vel ta pacia prielaida kaip ir | punkte
nurodyta.

komisija, turi teise vienu sprendimu | atrankos komisija(-as) visam atranky
laikotarpiui deleguoti ta patj atstova ir jj pavaduojant] (pakaitinj) asmenj, jei
pirmasis atsisakyty ar negaléty eiti savo pareigy.

Druskininky savivaldybé

Taip pat ydinga nustatyti kvota %, kadangi susidarys salygos kai sprendimus galés priimti
tik nepriklausomi valdybos nariai, o atsakomybe nes savivaldybeés bendroves, kurios vykdo
savivaldybés nustatytas funkcijas. Sidloma nustatyti kvota 1/4, taip pat numatyti, kad
nepriklausomy agentiiry pagalba buty kandidatai renkami bendrovése, kuriy metiné
apyvarta virija 30 000 000 eury.

Neatsizvelgta.

PaZymime, kad ApraSo pakeitimai parengti jgyvendinant Lictuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybes jmoniy jstatymo 10 straipsnio 2 dalj, kurioje nustatyta,
kad nepriklausomi valdybos nariai sudaro ne maZiau kaip 1/2 imonés istatuose
nurodyto valdybos nariy skaiciaus. Atitinkamai Aprase vadovaujantis minétuoju
dydZiu sickiama sistemiskai nustatyti vienodg dalj nepriklausomy nariy valstybeés
ar savivaldybes valdomy jmoniy kolegialiuose organuose. Atsizvelgiant | tai,
pastaboje sitiloma 1/4 kvota priestarauty jstatymo nuostatoms.

PaZymime, kad valdybos narius ir jmone sicja civiliniai teisiniai santykiai, tai
reiskia, jog valdybos nario civiline atsakomybé¢ jmonei neribojama, jei jis padaro
Zalg vykdydamas valdymo funkcija, t. y. paZeisdamas jam fiduciarines Civilinio
kodekso 2.87 straipsnyje jtvirtintas pareigas arba specialiuosiuose jstatymuose
nustatytas pareigas. Sios atsakomybés salygos yra taikomos ir nepriklausomiems
valdybos nariams, kadangi Lietuvos Respublikoje galioja individualus civilinés
atsakomybés taikymo valdybos nariams modelis, pagal kurj valdybos nariai uz
jmonei padaryta Zalg atsako individualiai, t. y. civilinén atsakomybén yra
traukiamas tas valdybos narys dél kurio veiksmy ar sprendimy atsirado Zala.

Mazeikiy rajono savivaldybé

VisiSkai nesuprantame, kas galés bati tas nepriklausomas atrankos komisijos narys? Kur ir
kaip jo reiks ieskoti? Kas nustatys jo vieneriy mety patirtj teikiant vadovy atrankos
paslaugas individualiai? Kodél tik viena salyga numatyta iam komisijos nariui. Neaisku,
kaip reikes sudaryti komisija maZame rajone, kai néra tokiy jmoniu, kurios teikia tas
paslaugas, kai toks grieztas apribojimas. Visigkai nesutinkame su tuo 12.8 punktu.

Neatsizvelgta.

PaZymime, kad nepriklausomas atrankos komisijos narys yra atrankos komisijos
narys, kuriam taikomi Aprao 15.1-15.5 papunkéiuose (buve 12.1 — 12.6
papunkéiai) nustatyti reikalavimai. Aprago 15.7 papunktis (buves 12.8 papunktis)
papildomus  specialiuosius  reikalavimus, kurie taikomi  tik
nepriklausomam atrankos komisijos nariui.

Nepriklausomo atrankos komisijos nario paslaugas jsigyja atrankg inicijuojantis
subjektas arba jo jgaliota perkangioji organizacija, Lietuvos Respublikos viesyju
pirkimy istatvmo nustatyta tvarka. Lictuvos Respublikos vieSujy pirkimu jstatymo
35 straipsnio | nustato organizacijai pirkimo
dokumentuose pateikti visa informacija apic pirkimo salygas ir procediras.
Rengiant techning specifikacija turés bt atsizvelgiama  minétus ApraSe atrankos
komisijos nariui keliamus reikalavimus. Atitinkamai i§ tiekéjy gautus pasitlymus
perkantioji organizacija turi vertinti Viesujy pirkimy istatymo 33 straipsnyje
nustatyta tvarka. kaip ir perkant kitas paslaugas.

numato

dalis parciga perkanciajal

Nepriklausomo atrankos komisijos nario paslaugas apmoka imong, | kurios




kolegialy organg vykdoma atranka.

Lietuvos Respublikos finansy ministerijos 2018 m. gruodZio 7 d. raStu Nr. ((27.18E-
02)-5K-1820022)-6K-1806548 pateikti siilymai

12.

1. Nutarimo projekto 2.3 papunktyje sitloma pavesti akcijy valdytojams siekti, o tais
atvejais, kai tai leidZia turimas balsy skaidius, — uZtikrinti, kad valstybés valdomy
bendroviy dukterinés bendrovés ir paskesniy eiliy dukterinés bendrovés mutatis mutandis
laikytysi Nutarimo projektu nauja redakcija déstomo Kandidaty j valstybés ar savivaldybes
valdomos jmonés kolegialy prieZitiros ar valdymo organg atrankos apraso (toliau —
ApraSas) nuostaty. Pagal Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.34 straipsnio 3 dalj ir
Lictuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 2 straipsnio 2 dalj, akcinés bendrovés
(tiek uZdaro, tiek atviro tipo) yra laikomos privatiais juridiniais asmenimis
(nepriklausomai nuo to, kas yra jy akceijy valdytojas). Privadiy juridiniy asmeny (jskaitant
ir dideles valstybés valdomas bendroves) prieZifiros organai, vadovaudamiesi Ekonominio
bendradarbiavimo ir plétros organizacijos pasaulinés geros valdysenos rekomendacijomis,
NASDAQ OMX Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodeksu, sudaro Skyrimo ir
atlygio komitetus, veikiandius visos imoniy grupés masty, t. y. atlickandius priczitiros,
valdymo organy nariy ir vadovy atrankos procediiras visose dukterinése ir paskesniy eiliy
dukterinése bendrovése. Jvertinus tai, siilymas Aprasg taikyti bendroviy dukterinéms
bendrovéms ir paskesniy eiliy dukterinéms bendrovems galimai bty ne tik nesuderinamas
su Civiliniame kodekse ir Akciniy bendroviy jstatyme ijtvirtintais bendroviy veiklos
principais, bet ir jnesty teisinf neapibréZtuma deél ApraSo apimties taikymo. AtsiZzvelgdami
1 pirmiau i3déstytus argumentus, sifilome apsvarstyti galimybe atsisakyti minétos pareigos
del valstybés valdomy bendroviy dukteriniy ir paskesnés ciles dukteriniy bendroviy
privalomumo taikyti Aprago nuostatas arba numatyti iimtj, kad Nutarimo projekto 2.3
papunktis netaikomas toms valstybés valdomoms bendrovéms, kuriose sudaromi Skyrimo
ir atlygio komitetai, veikiantys visos jmoniy grupés mastu.

Neatsizvelgta.
Zr. eil. Nr. 1 ir 8 pastaby paaiskinimus.

3. ApraSo 9.4 papunktyje sitloma nustatyti alternatyvas, kada asmuo biity laikomas
turin¢iu reikmingy verslo rysiy, t. y., kai jis yra atitinkamo subjekto prekiy arba paslaugy
teikéjas arba kai jo pajamos i¥ mineto subjekto virsija 1000 eury. Sidlytume apsvarstyti
galimybe nustatyti ne absoliuty pajamy dydj, o santyKin dydi nuo per paskutinius 12
menesiy gaunamy pajamy i§ valstybes ar savivaldybés valdomos imoncs, jos dalyvio ar
susijusios bendrovés.

Taip pat atkreipiame démesj i tai, kad nors reikSmingy
formuluojamas kaip alternatyvos, taciau prekiy ar paslaugy teikimas prezumuoja ir pajamy
gavimg, todel déstomoje nuostatoje po pirmos alternatyvos dél buvimo atitinkamo subjekto
prekiy arba paslaugy teikeju sitlytina raSyti ne ZodZius ,,ar asmuo®, bet Zodj .ire.

verslo ry§iy turgjimas

Atsizvelgta i§ dalies.

7r. eil. Nr. 2 pastabos paaiskinimus.

Taip pat atkreipiame demesj, kad pastaboje pateiktas sitilymas dél gaunamu
pajamy per paskutinius 12 ménesiy dyvd¥io néra pagristas jokiais argumentais, ar
konkreciais sifilytinais dydziais.

ApraSo 11.4 papunktis (buves 9.4 papunktis) patikslintas, nurodant, kad turingiu
reikSmingy verslo rysiy laikomas fizinis ar Jjuridinis asmuo, kurio pajamos i§
imones, jos dalyvio ar susijusio juridinio asmens per paskutinius 12 ménesiy yra
didesnés nei 1000 eury, isskyrus darbo uzmokesij ar atlygj uZ kolegialaus organo

ar komiteto nario pareigas.




5. ApraSo 10 ir 11 punktuose sitilomu nustatyti - Atrankos komisijos sudarymu
nesprendZiama galimybé centralizuoti atrankos procediras (Finansy ministerija sidlé
apsvarstyti §j varianta, teikdama pasitilymus anks¢iau). Manytina, kad sitlymas Atrankos
komisijos nariy sudéties skai¢iy sumazinti iki 3 nariy, sudarys priclaidas galimai
neobjektyviam ir neskaidriam sprendimy  priemimui  del nepriklausomy  kandidaty,
nepaisant to, kad komisijos nariams keliami nepriekaisting os reputacijos reikalavimai.

Neatsizvelgta.

Nemanome, kad atrankos komisijos nariy skaiGius
neobjektyviam ir neskaidriam sprendimy priemimui. Atvirk3ciai, Apradu sitiloma
nustatyti atrankos procediira kaip tik yra skaidresne deél to, jog i atranka yra
itraukiama atrankos agentiira, o j atrankos komisija nepriklausomi atrankos
komisijos nariai.

sudaro priclaidas

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos 2018 m. gruodzio 10 d. ra§tu Nr.
(1.6E) 2T-989 pateikti siiilymai

I5.

26. Apraso 38.3 papunk&io nuostata, kad anrankos komisija neprivalo atskleisti
kandidatams jy nejrasymo i kandidaty sqrasq priezasciy, manytina, sudaro prielaidas
piktnaudziauti ir manipuliuoti atrankos rezultatais ir nejtraukti | kandidaty sarasa W
kandidaty, kurie j §j sarasa nejtraukiami dél subjektyviy (objektyviais kriterijais nepagristy)
pricZas¢iy. Atsizvelgiant j tai, sitlytina braukti paskutinj Apraso 38.6 papunk&io sakinj.
Analogiska pastaba taikoma ir Apraso 46 punktui.

NeatsizZvelgta.

Atrankos komisija sudaro aukstiausio lygio specialistai, kurie turi atitikti Apraso
I5 punkte nustatytus reikalavimus. Sie reikalavimai apima tick bendruosius
kompetencijos reikalavimus, tick ir atrankos komisijos nariy nesaliskumo ir
objektyvumo kriterijus, todel nemanome, kad dél kazkokiy priezasCiy atrankos
komisija manipuliuoty atrankos rezultatais ir nepagristai | sarasa nejtraukty tam
tikry kandidaty. Taip pat atkreipiame démesj, kad kandidatai yra vertinami
atsizvelgiant j jy savybiy ir kompetencijy visuma, todél néra jmanoma nustatyti
konkre¢iy kriterijy, kurie jas apibrezty ar nustatyty kuri savybé ar kompetencija

yra pranaSesné.




