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Rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Tikslas: Nustatyti 607 Eur minimaliaja ménesine alga (MMA) ir padidinti maZiausia darbo
uZzmokestj gaunan¢iy darbuotojuy pajamas.

Dabartiné situacija:

Nuo 2019 m. sausio 1 d. MMA — 555 Eur, minimalusis valandinis atlygis — 3,39 Eur. Lietuvoje
apie 156 tikst. darbuotojy gauna MMA ir maziau, i§ jy biudzetinése jstaigose — apie 28 tukst.

Darbo kodekse nustatyta, kad Vyriausybé tvirtina MMA ir minimalyjj valandinj atlygj, gavusi
TriSalés tarybos rekomendacija ir atsizvelgdama j Salies tukio vystymosi rodiklius bei

tendencijas (141 str. 3 d.).

Trisalé taryba, siekdama depolitizuoti MMA dydZzio nustatymag, 2017 m. susitaré, kad MMA ir
vidutinio darbo uzmokescio (VDU) santykis neturi biiti mazesnis kaip 45 proc. ir didesnis kaip
50 proc. bei turi atitikti ketvirtadalio didziausig santykj tarp VDU ir MMA turin¢iy ES
valstybiy vidurkij, kuris numatomas pagal ES statistikos tarybos paskutiniy 3 mety skelbiamus
duomenis.

Atsizvelgiant | tai, kad Kketvirtadalio didziausia MMA ir VDU santykj turin¢iy ES Saliy
(Slovénija — 51,1 proc.; Pranciizija — 47,1 proc.; Liuksemburgas — 46,8 proc.; Portugalija —
46,4 proc., Lenkija — 46,3 proc. proc.) vidurkis yra 47,5 proc., o planuojamas 2020 m. Salies
vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis be priedy ir priemoky — 1 2784 Eur, MMA
sudaryty 607,24 Eur (1 278,4 Eur x 0,475).

Esmé: Siiloma nuo 2020 m. sausio 1 d. patvirtinti 607 Eur MMA vietoj dabar nustatytos 555
Eur (didinama 52 Eur, arba 9,37 proc.) ir_3,72 Eur_minimalyji valandinj atlygj vietoj dabar
nustatyto 3,39 Eur (didinama 0,33 Eur, arba 9,73 proc.).

MMA ir VDU santykis Lietuvoje biity 47,5 proc. (ES svyruoja nuo 45 proc. iki 51 proc.).

Valstybés biudZeto 1é8y poreikis — apie 17 min. Eur.

Derinimas:
e TriSalés tarybos 2019 m. geguzés 28 d. posédyje buvo fiksuotos skirtingos socialiniy partneriy

nuomongs: darbdaviy atstovai laikési pozicijos, kad MMA galima kelti iki 580 Eur, darbuotojy
ir Vyriausybés atstovai — iki 607 Eur .

Projektas derintas su Finansy ministerija (pastaby neturéjo), Ekonomikos ir inovacijy
ministerija (darbo tvarka nurodé, kad pastaby neturi) ir Lietuvos savivaldybiy asociacija
(iSvados nepateike).

ISvadas taip pat pateiké Lietuvos profesiné sajunga ..Solidarumas“ (pritaria), Lietuvos
pramonininky konfederacija (nepritaria, nes toks didinimas neatitinka esamos ekonominés
situacijos verslo aplinkoje) ir Lietuvos laisvosios rinkos institutas (nepritaria ir atkreipia
démesj, kad tarptautinés organizacijos perspéja dél spartaus atlyginimo augimo, sulétéjusio
darbo produktyvumo augimo ir dar 2016 m. rekomendavo pristabdyti MMA didinimg. Be to,




LLRI nuomone, MMA didinimas ypa¢ neigiamai atsilieps mazai pelningoms, prastesnéje
finansin¢je padétyje esanCioms, ar santykinai daug MMA uzdirbanciy Zmoniy jdarbinan¢ioms
imonéms (pavyzdziui, kurioms reikia daugiau nekvalikfikuotos darbo jégos); dél padidéjusiy
darbo uzmokesCio sgnaudy gali biiti sudétinga | darbo rinkg patekti jaunimui ar zemos
kvalifikacijos darbuotojams; gali sulététi nedarbo lygio mazéjimas, didéti dirbanciyjy
Sesélingje darbo rinkoje skai¢ius, didéti prekiy ir paslaugy kainos ir kt.).

Atitiktis Vyriausybés programai: Atitinka Vyriausybés programos 113 punkto nuostata
,,Pripazindami, kad ekonomin¢ didelio nedarbo lygio ir emigracijos priezastis yra santykinai
nedideli atlyginimai, imsimés sparciy ir efektyviy priemoniy gyventojy gaunamoms pajamoms
didinti®.

Dalykinio vertinimo iS§vada. Sitilome §j klausimg svarstyti Vyriausybés pasitarime.
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