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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Socialinés apsaugos ir darbo ministerija iSnagrinéjo Kultiiros ministerijos pateiktg
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél jgaliojimy pasirasyti Lietuvos kultiiros Sakos
kolektyving sutartj“ projekta (toliau — Nutarimo projektas) ir Lietuvos kulttiros Sakos kolektyvineés
sutarties projekta (toliau — kolektyvinés sutarties projektas).

Nutarimo projektui pastaby ir pasitilymy pagal kompetencija neturime.

Taciau norime atkreipti Jisy démesj dél kolektyvinés sutarties projekto. Lietuvos
Respublikos darbo kodekso (toliau vadinama — Darbo kodeksas) 194 str. nustato kolektyviniy
deryby ypatumus vieSajame sektoriuje. Kaip nustatyta Siame straipsnyje, darbdavius atstovauja
Lietuvos Respublikos Vyriausybé ar jos jgaliota institucija, gavusi profesiniy sgjungy
organizacijos pasililymg pradéti nacionalinio ar $akos lygmens kolektyvines derybas. Darbo
kodekso 179 str. 3 dalis reglamentuoja, kad profesiniy sgjungy organizacijas, veikiancias Sakos ar
teritoriniu lygiu, turi sudaryti ne maziau kaip penkios profesinés sgjungos, veikian¢ios darbdavio
lygmeniu. Atsizvelgiant j tokias Darbo kodekso jtvirtintas Sakos kolektyvinés sutarties Salis,
darytina i$vada, kad Lietuvos kultiros darbuotojy profesiné sajunga galéty pasirasyti Lietuvos
kultiros Sakos kolektyving sutartj tuo atveju, jeigu ji patvirtinty, kad yra Sakos profesiné sajunga,
kurig sudaro ne maziau kaip penkios profesines sajungos, veikian€ios darbdavio lygmeniu. Kas yra
darbdavio lygmens profesiné sgjunga reglamentuoja Darbo kodekso 179 str. 2 dalis bei dél to yra
pasisakes Lietuvos Auksciausiasis Teismas 2018 m. lapkri€io 12 d. civilingje byloje Nr. 3K-3-417-
421/2018.

Dél 8 punkto

Sitilytume sukonkretinti 8 punkto antrg sakinj, kuriame nustatoma, kad $akos dvisalés
tarybos pirmininkas gali_bﬁti renkamas rotaciniu principu, nes kitu atveju kaip bus sutariama, kai

viena i§ Saliy véliau nepareiks noro, kad pirmininkas biity rotuojamas.
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Del 20 punkto

Dél priemokos dydzio. Sakos kolektyvingje sutartyje numatytos papildomos darbo
apmokéjimo saglygos, susijusios su papildomu valstybés biudzeto 1é8y naudojimu, turéty buti
suderintos su Lietuvos Respublikos finansy ministerija ir gautas jos pritarimas.

Atkreiptinas démesys, jog, remiantis Darbo kodekso 194 str. 3 d., derybos dél
nacionalinés (tarpSakinés) ar Sakos (gamybos, paslaugy, profesinés) kolektyvinés sutarties turi biti
baigtos ne véliau, negu Lietuvos Respublikos finansy ministerija pradeda rengti atitinkamy mety
valstybés biudZeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy patvirtinimo jstatymo projektg. Dél
Saliy parengto ir suderinto Sakos (gamybos, paslaugy, profesinés) kolektyvinés sutarties projekto
bitina gauti Lietuvos Respublikos finansy ministerijos i§vada.

Deél 22 punkto

Atkreiptinas démesys, kad vertinime pagal teisés akty nustatytg tvarka taip pat turés
dalyvauti ir biudZetinés jstaigos darbuotojy atstovas, kuris Darbo kodekso nustatytais atvejais ir
tvarka jgyvendina darbuotojy atstovavimg (informavimg, konsultavima ir dalyvavimg darbdaviui
priimant sprendimus) biudZetinéje istaigoje.

Del 27 punkto

27 punkte nurodyta, kad profesinés sajungos pirmininkui suteikiama 20 proc. darbo
laiko kultiiros jstaigoje per ménesj profesinés sajungos funkcijoms atlikti. Kaip suprantama is
teksto, profesinés sgjungos pirmininkas atstovauja visa Saka, o ne jstaigg ir jis nedirba visose
kultairos jstaigose kur §i profesiné sgjunga veikia, todél sitilytume nustatyti, kad jam suteikiama 20

proc. darbo laiko profesinés sajungos pareigoms atlikti toje jstaigoje, kurioje jis konkreciai dirba.
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