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Projekto teikėja – Vidaus reikalų ministerija.  

Projekto tikslas. Įgyvendinti 2020 m. rugpjūčio 1 d. įsigaliojusius Valstybės tarnybos įstatymo 

Nr. VIII-1316 3, 9, 16, 18, 19, 32, 33, 34, 48, 53, 54 straipsnių, 2 priedo pakeitimo ir Įstatymo papildymo 

33
1
 straipsniu įstatymą ir Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos įstatymo Nr. X-1666 4, 7, 17, 24, 31 

straipsnių, ketvirtojo skirsnio pavadinimo pakeitimo ir Įstatymo papildymo 24
1
 straipsniu įstatymą. 

Dabartinė situacija. 2020 m. rugpjūčio 1 d. įsigaliojusiu Valstybės tarnybos įstatymo pakeitimu 

buvo nustatyta mažareikšmio tarnybinio nusižengimo sąvoka, nustatytos asmenų, dėl kurių pradėtas 

tarnybinio nusižengimo tyrimas, teisės. 

2020 m. rugpjūčio 1 d. įsigaliojusiu Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos įstatymo 

pakeitimu  nustatyta, kad galimas valstybės tarnautojų ar pagal darbo sutartis dirbančių darbuotojų 

Viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo pažeidimas institucijoje ar įstaigoje tiriamas teisės aktų 

nustatyta tvarka kaip tarnybinis nusižengimas ar darbo pareigų pažeidimas, tokiu atveju dėl Viešųjų ir 

privačių interesų derinimo įstatymo taikymo gali būti konsultuojamasi su Vyriausiąja tarnybinės etikos 

komisija, kuri institucijai ar įstaigai konsultaciją suteikia per 10 darbo dienų. Jeigu institucijoje ar 

įstaigoje atlikus tarnybinio nusižengimo ar darbo pareigų pažeidimo tyrimą nustatytas Viešųjų ir privačių 

interesų derinimo įstatymo pažeidimas, šis sprendimas korupcijos prevencijos tikslais pateikiamas 

Vyriausiajai tarnybinės etikos komisijai. 

Projekto esmė. Projektu siūlomi pakeitimai: 

 siūloma atsisakyti nuostatos, kad tarnybinio nusižengimo tyrimas pradedamas gavus 

Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos pavedimą atlikti valstybės tarnautojo tarnybinės 

veiklos tyrimą, ir tikslinama, kad tarnybinio nusižengimo tyrimas pradedamas, kai 

Vyriausioji tarnybinės etikos komisija perduoda atlikti tyrimą dėl galimo Viešųjų ir privačių 

interesų derinimo įstatymo nesilaikymo; 

 įtraukiama nuoroda į Valstybės tarnybos įstatymo 33
1
 straipsnį, kuriame yra nustatytos 

valstybės tarnautojų ir asmenų, ėjusių valstybės tarnautojų pareigas, procesinės teisės, kurias 

galima įgyvendinti tarnybinių nusižengimų tyrimo procese. Be to, siekiant aiškumo ir 

tinkamo nurodytų procesinių teisių įgyvendinimo, nustatoma procesinių teisių įgyvendinimo 

tvarka; 

 atsisakyti nuostatų dubliuojančių Valstybės tarnybos įstatymo 33
1
 straipsnio 6 punkto 

nuostatas, susijusias su atstovo turėjimu; 

 atisakyti nuostatų, nederančių su galiojančiu Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos 

įstatymu dėl Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos informavimo apie atlikto tarnybinio 

nusižengimo tyrimo rezultatus ir pakartotinio tarnybinio nusižengimo tyrimo atlikimo; 

 tikslinamas valstybės tarnautoją į pareigas priimančio asmens sprendimų dėl tarnybinio 

nusižengimo motyvuotos išvados sąrašas, papildant mažareikšmiu tarnybiniu nusižengimu. 
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Derinimas. Projektas derintas su Teisingumo ministerija, Užsienio reikalų ministerija, Lietuvos 

savivaldybių asociacija, Vyriausiąja tarnybinės etikos komisija ir Lietuvos valstybės tarnautojų, 

biudžetinių ir viešųjų įstaigų darbuotojų profesine sąjunga. Lietuvos savivaldybių asociacija pastabų ir 

pasiūlymų neturėjo. Lietuvos valstybės tarnautojų, biudžetinių ir viešųjų įstaigų darbuotojų profesinė 

sąjunga per nustatytą terminą išvados nepateikė. Į Užsienio reikalų ministerijos ir Vyriausiosios 

tarnybinės etikos komisijos pastabas ir pasiūlymus atsižvelgta. Į Teisingumo ministerijos pastabą dėl 

sprendimo, kuriuo konstatuotas Viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo pažeidimas, ir visos 

pagrindžiančios medžiagos  teikimo Vyriausiajai tarnybinės etikos komisijai, siūloma neatsižvelgti, nes 

pagal 2020 m. rugpjūčio 1 d. įsigaliojusio Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos įstatymo nuostatas 

Vyriausiajai tarnybinės etikos komisijai korupcijos prevencijos tikslais turi būti teikiamas tik sprendimas.  

               Atitiktis Vyriausybės programos nuostatoms. Projektas tiesiogiai Vyriausybės programos 

nuostatų neįgyvendina. 

Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome įvertinti Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės  

išvadoje pateiktas pastabas ir projektą svarstyti Vyriausybės posėdyje, prieš tai aptarus tarpinstituciniame 

pasitarime. 

 

 

Patarėja   Aušra Balčiūnaitytė 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aušra Balčiūnaitytė, tel. 870663825, el. p.  
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