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Nr. (11.8-53) SD-
Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISEJU ATLYGINIMU ISTATYMO NR. X-17713, 4,
5 STRAIPSNIU IR PRIEDELIO PAKEITIMO JSTATYMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atsizvelgdama j Lietuvos
Respublikos Seimo nutarimo ,,Dél Ilgalaikio tvaraus vieSojo sektoriaus darbuotojy darbo
uzmokescio finansavimo iki 2025 mety strategijos patvirtinimo* projekte Nr. XIIIP-3464,
pateiktame Lietuvos Respublikos Seimui Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. geguzés 8 d.
nutarimu Nr. 462 ,,.Dél Lietuvos Respublikos Seimo nutarimo ,,Dél Ilgalaikio tvaraus vie$ojo
sektoriaus darbuotojy darbo uzmokes¢io finansavimo iki 2025 mety strategijos patvirtinimo*
projekto pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui, nurodytg pasiiilyma — sistemiskai persvarstyti
teiséjy darbo apmokéjimo nuostatas, siekiant iSlaikyti jy proporcinguma kity vieSojo sektoriaus
darbo uzmokestj reglamentuojanciy jstatymy nuostatoms, parengé ir teikia Svarstyti Lietuvos
Respublikos teiséjy atlyginimy jstatymo Nr. X-1771 3, 4, 5 straipsniy ir priedélio pakeitimo
istatymo projekta (toliau — Istatymo projektas).

Istatymo projekto tikslas — padidinti teisé¢jy atlyginimo ir pareiginés algos koeficientus,
siekiant sistemiSkai suderinti teiséjy, valstybés politiky, valstybés pareigiiny ir valstybés tarnautojy
darbo apmokéjimag, sudaryti sglygas mokéti teisingg darbo uzmokestj, neleidziant] atsirasti
nepagristoms darbo uzmokescio dydZziy disproporcijoms, ir siekiant sistemiSkai spresti valstybés
politiky ir valstybés pareigliny, valstybés tarnautojy, teiséjy darbo apmokéjimo problemas, taip pat
suvienodinti teiséjy priedo uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus skai¢iavimo tvarka su valstybés
tarnautojams taikoma minéto priedo skai¢iavimo tvarka.

I. Problemos Istatymo projektas parengtas siekiant padidinti teisé¢jy atlyginimo ir
sprendimas pareiginés algos koeficientus.

I1. Sprendimo Siekiant nesudaryti salygy nepagristoms valstybés politiky, valstybes
priemonés pareigiiny, valstybés tarnautojy ir teis€¢jy darbo uzmokescio dydziy

disproporcijoms, Istatymo projektu sitloma Lietuvos Respublikos
Konstitucinio Teismo pirmininko, Konstitucinio Teismo teiséjy ir
bendrosios kompetencijos bei specializuoty teismy teiséjy (toliau kartu —
teis¢jai) atlyginimy ir pareiginiy algy koeficientus vidutiniskai didinti
13 procenty, t. y. lygiai tiek, kiek Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
parengtame ir pateiktame iSvadoms gauti suinteresuotoms institucijoms
Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo
apmok¢jimo  jstatymo Nr. VIII-1904 pakeitimo jstatymo projekte
Nr.19-11467 siiloma didinti valstybés politiky pareiginiy algy
dydzius (koeficientais), ir lygiai tiek, kiek buvo padidinti auksciausiy
kategorijy valstybés tarnautojy pareiginés algos koeficientai.

[11. Sprendimo Preliminarus Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy poreikis
igyvendinimo kastai | Istatymo projektui jgyvendinti — apie 5 mln. eury per metus (su socialinio
draudimo jmokomis).
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IV. Nauda ir Priémus jstatyma, darbo uzmokestis padidés 797 teiséjams, bus sistemiskai
rezultatas, kurio suderinti teis€jy, valstybés politiky, valstybés pareigiing ir valstybés
tikimasi tarnautojy darbo apmokéjimo dydziai, tinkamai jvertintas teiséjy darbas,

uztikrinta Lietuvos Respublikos Konstitucijos 48 straipsnio 1 dalyje
jtvirtinta teisé j teisingg darbo apmokéjima.

Konkrecios Jstatymo projekte nustatytos teisinio reguliavimo priemonés apibiidintos ir jas
pagrindziantys argumentai nurodyti kartu su Istatymo projektu teikiamame Jstatymo projekto
aiskinamajame raste.

Istatymo projektas buvo teiktas iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijai, Lictuvos Respublikos finansy ministerijai, Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijai, Teiséjy tarybai ir Lietuvos Respublikos teis¢jy asociacijai. | Vidaus reikaly
ministerijos ir Teiséjy asociacijos pastabas atsizvelgta. Dél Teisingumo ministerijos pasitalymo
nustatyti Konstitucinio Teismo teis¢jams prieda uz iStarnautus Lietuvos valstybei metus
pazymétina, kad Konstitucinis Teismas tiria ir sprendzia tik jo kompetencijai priklausancius teisés
akty atitikties Konstitucijai klausimus, garantuodamas Konstitucijos virSenybg teisés sistemoje ir
konstitucinj teisingumg. Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo jstatymo
1 straipsnio 1 dalimi, Konstitucinis Teismas garantuoja Konstitucijos virSenybe teisés sistemoje ir
konstitucinj teisinguma. Be to, Konstitucinio Teismo jstatymo 9 straipsnio 1 dalyje nurodyta, kad
Konstitucinio Teismo teiséjai turi lygias teises. Atsizvelgiant j tai, manytina, kad visy
Konstitucinio Teismo teisé¢jy atlyginimai turi biiti vienodi, todél priedas uz iStarnautus Lietuvos
valstybei metus jiems neturéty biuiti mokamas. Tokia apmokéjimo tvarka galiojo ir anksciau,
priedas uz staza Konstitucinio Teismo teisé¢jams niekada nebuvo mokamas. Kadangi Konstitucinio
Teismo teis¢jai yra aukSciausios kvalifikacijos teisininkai, o Konstitucinis Teismas Lietuvos
teismy hierarchijoje uzima isskirting — auks¢iausig vieta, Konstitucinio Teismo pirmininko ir
teiséjy atlyginimai numatyti didesni negu Lietuvos Auks¢iausiojo Teismo pirmininko ir teiséjy
darbo uzmokestis (pareigin¢ alga ir priedas uz tarnybos Lietuvos valstybei staza). Finansy
ministerija pastaby dél Jstatymo projekto nepateiké, taciau informavo, kad numatomuose
maksimaliy valstybés biudZeto asignavimy limituose 2020-2022 m. papildomy 1ésy darbo
uzmokeséiui padidinti nenumatyta. Taip pat gauti Apylinkiy teismy teiséjy sgjungos sitilymai
didinti apylinkiy teismy teisé€jy pareiginés algos dydZius, j kuriuos atsizvelgta.

Istatymo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje. Konsultacijy su visuomene nebuvo.

Istatymo projekta parengé Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Darbo teisés skyriaus pataré¢ja Agné Nakceriené (tel. 266 4290, el. p. agne.nakceriene@socmin.It)
ir vyriausioji specialisté Vanda Dudiené (tel. 8 706 68 255, el. p. vanda.dudiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo dél Jstatymo projekto pateikimo Lietuvos

Respublikos Seimui projektas, 1 lapas.

2. Istatymo projektas ir jo lyginamasis variantas, 4 lapai.

3. AiSkinamasis raStas, 3 lapai.

4. Suinteresuoty institucijy i$§vady kopijos, 7 lapai.

Ministras Linas Kukuraitis

Vanda Dudiené, tel. 8 706 68 255, el. p. vanda.dudiene@socmin.lt
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