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DEL NUTARIMO PROJEKTU

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija),
2020 m. kovo 1 d. jsigaliojus naujai Lictuvos Respublikos nevyriausybiniy organizacijy plétros
jstatymo Nr. XII-717 (toliau — Istatymas) redakcijai, parengé ir teikia Lictuvos Respublikos
Vyriausybei svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. vasario 19 d. nutarimo Nr. 141 ,,D¢l Lietuvos Respublikos nevyriausybiniy
organizacijy plétros jstatymo jgyvendinimo* pakeitimo* projekta (toliau — Nutarimo del [statymo
jgyvendinimo projektas).

Siekiant jgyvendinti 2020 m. birZelio 26 d. Lietuvos Respublikos Seimo priimta
Nevyriausybiniy organizacijy plétros jstatymo Nr. XII-717 9 straipsnio pakeitimo jstatyma, kuris
jsigalioja 2020 m. rugpjucio 1 d., kartu su Nutarimo del Jstatymo jgyvendinimo projektu teikiamas
ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos 2017 m. balandzio 5 d.
nutarimo Nr.253 ,,.Dél Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokeéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo jgyvendinimo® pakeitimo®™ projektas

(toliau — Nutarimo dél atlygio uz darbg projektas).

I. SprendZiama problema - mazas nevyriausybiniy organizacijy finansinis tvarumas';

- néra tvaraus mechanizmo, uztikrinan¢io nevyriausybiniy
organizacijy instituciniy gebéjimy stiprinima?;

- nevyriausybiniy organizacijy sektoriaus eckspertai néra
pakankamai jtraukiami j sprendimy priémimg nustatant
problemines nevyriausybinio sektoriaus finansavimo

sritis, triiksta tarpinstitucinio bendradarbiavimo.

;Tarptautinio PVO tvarumo indekso duomenys, p. 130, 2019 m.
Galimybiy studija ,,Pilictinés visuomenés plétros agenttira®, NVO teisés institutas, et al., 2017.



I1. Sitilomos priemonés

- sukurti  mechanizmg,  kuris  padéty  uZtikrinti

nevyriausybiniy  organizacijy  finansinj  tvaruma,
investuojant  valstybés  lé%as |  nevyriausybiniy
organizacijy instituciniy gebéjimy stiprinima;

uztikrinti, kad valstybés skiriamas finansavimas
nevyriausybiniy organizacijy instituciniams gebéjimams
stiprinti tiksliai ir taikliai atliepty realius sektoriaus
poreikius. Nutarimo dél [statymo jgyvendinimo projekte
numatyta jtraukti nevyriausybiniy organizacijy sektoriaus
ekspertus j Nevyriausybiniy organizacijy fondo (toliau —
Fondas) taryba. Sio fondo tarybos narius, kurie néra
valstybés institucijy ar jstaigy atstovai, deleguoja
Nevyriausybiniy organizacijy taryba, nes jos nariai turi
veiklos nevyriausybiniy organizacijy srityje patirties,
todel geriausiai gali jvertinti teikiamy kandidaty
kompetencijg Sioje srityje;

uZztikrinti aktyvesnj atskiry ministerijy bendradarbiavima,
numatant, kad trys institucijos deleguoja atstovus j
Nevyriausybiniy organizacijy fondo taryba;
Nevyriausybiniy organizacijy fondo 1éSomis finansuoti
nevyriausybiniy organizacijy instituciniy gebéjimy
stiprinimg pagal $io fondo tarybos suformuotas
strategines programy kryptis, vadovaujantis teisés aktais,
reglamentuojandiais  finansavimo  nevyriausybinéms
organizacijoms teikimg konkurso biidu;

numatyti, kad Nevyriausybiniy organizacijy fondo taryba
periodiSkai analizuoja nevyriausybiniy organizacijy
sektoriaus padétj, uzsako tyrimus, taip pat yra atsakinga
uz strateginiy finansavimo krypéiy tvirtinimg, o
Ministerija, vykdydama §io fondo administratoriaus
funkcijas, skiria Fondo administratoriaus atstovg
sekretoriaus  funkcijoms vykdyti, uZtikrina tarybos

priimty sprendimy jgyvendinimg, disponuoja Fondo




Jegomis,  skelbia nevyriausybiniy organizaci)y
finansavimo  pricmones ir uztikrina  visuomenes
informavimg;

sickiant  nuoscklumo, siiloma  suvienodinti [Lictuvos

Respublikos Vyriausybcs nutarimo D¢l Lietuvos

Respublikos Vyriausybcs 2020 m. vasario 19 d. nutarimo
Nr. 141 .Dél Lictuvos Respublikos nevyriausybiniy

organizacijy plétros jstatymo igyvendinimo® | punkto
[.1 papunkéio ir [statymo 7 straipsnio 3 dalies pirmo

sakinio formuluotes.

[1I. Pricmoniy kastai

[statymo 9 straipsnio 2 dalimi,

vadovaujantis
l¢Sas sudaro: i3

Nevyriausybinity organizacijy fondo
nuolatiniy  Lictuvos  Respublikos gyventojy pajamy
mokesdio valstybés biudzete lickanti dalis, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijai skiriami asignavimai ir
Kitos feisétai gautos légos. Planuojant kickvieny mety
valstybés  biudZeto  asignavimus, Nevyriausybiniy
organizacijy fondui numatoma Vyriausybés nustatyta
gyventojy pajamy mokescio atitinkama dalis, kuri negali
biiti mazesné negu 20 procenty, skaiCiuojant nuo
uZpracity mety gyventojy paskirtos gyventojy pajamy
mokes&io ne pelno subjektams dalies. Kadangi dar néra
duomeny apie 2019 m. gyventojy pajamy mokescio dalj,
paskirta ne pelno sickiantiems subjektams, néra
galimybés jvardyti tikslios sumos, kuri 2021 m. turcty
biiti pervedama j Fondg. Taciau, analizuojant 2018 m.
duomenis, matyti, kad gyventojy pajamy mokescio dalj,
paskirta ne pelno sickiantiems subjektams, sudaro 20,7
mln. Eur, taigi 20 procenty turéty sudaryti 4,14 min. Eur.
Ministerija 2021 m. Fondui numato skirti 2,916 min. Eur.
2020 m. rugpjucio 1 d. {sigalioja Nevyriausybiniy
organizacijy plétros jstatymo Nr. XII-717 9 straipsnio
pakeitimo jstatymas, kurivo numatoma Fondo tarybos
nariy, kurie néra valstybés institucijy ir jstaigy atstovai,
darbg apmokéti  Valstybés ir  savivaldybiy jstaigy

darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio




uZ darbg jstatymo nustatyta tvarka. Nutarimo dél atlygio
uz darby projektu siiloma jgalioti Ministerija numatyti
konkrety Fondo tarybos nariy atlygio dydj ir jo mokéjimo
tvarkg.

Kadangi, atsizvelgiant | Valstybés politiky, teiséju,
valstybés pareigiiny, valstybés tarnautoju, valstybés ir
savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés

algos (atlyginimo) bazinio dydZio, taikomo 2020 metais,

jstatymo 3 straipsnj, valstybés politiky, teiséjy, valstybés

parcigliny, valstybés tarnautoju, valstybés ir savivaldybiy

biudZetiniy  jstaigy darbuotojy  pareiginés algos
(atlyginimo) bazinis dydis 2020 m. siekia 176 Eur, 0
Fondo taryba j posédZius rinktysi bent kartg per ménesj,
amg koeficientg biity iSmokama
siekty

suma, kuri pagal atitink
Fondo tarybos nariui uZ vieng posédzio valanda,
nuo 28,16 Eur iki 57,72 Eur, taigi i§ viso prireikty nuo
337,92 Eur iki 692,64 Eur per metus. Atitinkamai uz
pasirengima posédziams i$mokama suma vienam Fondo
tarybos nariui siekty nuo 49,28 Eur iki 221,20 Eur. Jeigu
Fondo tarybos nariai posédZiauty 12 karty per metus
(bent kartg per meénesj) ir skirty bent po 1 val. Siems
posédziams pasirengti, Fondo tarybos nariams uZ darba
apmokéti per kalendorinius metus reikéty skirti nuo
929,28 Eur iki 3 227,04 Eur Fondui administruoti skirty
1é3y.

Pazymétina, kad Fondo veiklai administruoti papildomy
|é3y nenumatoma. Vadovaujantis [statymo 9 straipsnio 1
dalimi, nevyriausybiniy organizacijy plétros valstybés
politikai formuoti ir jgyvendinti gali biti skiriama ne
daugiau kaip 20 procenty Fondo 1&3y.

V. Nauda visuomenei

Stipresnis  nevyriausybiniy organizacijy  sektorius
ustikrina didesnj visuomenés aktyvumg, kokybiska
jsitraukimg svarstant visuomenei svarbius klausimus.
Stiprios  nevyriausybinés organizacijos, gebancios

paskatinti  visuomeng aktyviai dalyvauti jvairiose




veiklose, uztikrina didesnj visuomenés pilietines galios
suvokimg.”
- Pazymétina, jog Estijoje, Latvijoje bei Lenkijoje veikia
pana3iis mechanizmai, uZtikrinantys tvary)
nevyriausybiniy  organizacijy instituciniy ~ gebéjimy
stiprinimg.  Siose kaimyninése valstybése  pilietinés
visuomenés  organizacijy  tvarumo indeksas  yra

. 4
aukstesnis.

Nutarimo dél [statymo jgyvendinimo projektas jgyvendina Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos jgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés

2017 m. kovo 13 d. nutarimu Nr. 167 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos

jgyvendinimo plano patvirtinimo®, 1.2.3 darbo ,,Bendruomeniskumo sustiprinimas, jtraukiant

. » OIS “ :
nevyriausybines organizacijas Ir bendruomenes j sprendimy priémimo procesus 3 priemon¢

. Nevyriausybiniy organizacijy institucinis stiprinimas, numatant tikslines finansavimo pricmones,

jkuriant Nevyriausybiniy organizacijy fondg.”
Nutarimo projektais néra i esmes keié¢iam

teisinio reguliavimo poveikis, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisékuiros pagrindy jstatymo

patvirtintos

as esamas teisinis reguliavimas, todel numatomo

15 straipsnio 1 dalimi, Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos,

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,,Dél Numatomo

teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo*, 4 punktu, neatlickamas.

Priémus Nutarimo projektus, kity teisés akty keisti nereikeés.

Nutarimo dél [statymo jgyvendinimo projektas 2020 m. balandZio 29 d. paskelbtas
Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty informacingje sistemoje (TAIS). Nutarimo
dél Istatymo jgyvendinimo projektas suderintas su Lietuvos Respublikos finansy ministerija,
Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija ir Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerija. |
pateiktas pastabas atsiZvelgta, visos pastabos suderintos darbo tvarka.

Rengiant Nutarimo dél [statymo jgyvendinimo projekta, kartu su Lietuvos Respublikos
Vyriausybés kanceliarijos jgyvendinamo projekto ,Atviros Vyriausybeés iniciatyvos® komanda
2019 m. vykdytos konsultacijos su visuomene®. Nutarimo dél Jstatymo jgyvendinimo projektas

3 e . o . "aeat .
) ,,P!lget!nes gz'lhos indekso tyrimas®, Pilietinés visuomenés institutas, 2016.
X ’\,/Pilelglgt'linlfs vns;:on_xpné; organizacijy tvarumo mde.!<sas“,‘ JAV tnrptaytinio vystymosi agentiira, 2019,
Ny _]'I.Otl}Sl]l awa ,»Dizaino mastymo laboratorija: kaip atrodys Lietuvos NVO fondas?*
Jlepilietis.Irv.It/It/konsultacijos/kvietimas-dalyvauti-apskritojo-stalo-diskusijoje-dizai i
| : - - oje-dizaino- - -
kaip-atrodys-lietuvos-nvo-fondas ‘ ‘ ROl




derintas su Nevyriausybiniy organizacijy taryba, pristatytas Nacionalinéje bendruomeniniy
imo del [statymoO

organizacijy taryboje bei Nejgaliyjy reikaly taryboje. Pastabas dél Nutari
jgyvendinimo projekto pateike Lietuvos NVO tinklas. ] vienas pastabas atsizvelgta i§ dalies, 1 kitas
snyje nurodyta Nevyriausybiniy organizacijuy

neatsiZvelgta, nes jos susijusios su [statymo 5 straip
deél Istatymo igy'vendinimo

taryba, o funkeijy, susijusiy su 1e3y skirstymu, $iai tarybai Nutarimo
projekte nenumatyta.

Nutarimo dél Jstatymo jgyvendinimo projektas svarstytas 2020 m. liepos 7 d., liepos 14 d.
vykusiuose Vyriausybés tarpinstituciniuose pasitarimuose. Nutarimo dél Jstatymo jgyvendinimo
projektas patobulintas pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybes kanceliarijos Socialin€s politikos
grupés 2020 m. liepos 3 d. paZyma Nr. NV-1874 bei 2020 m. liepos 13 d. paZyma Nr. NV-1938 ir
Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupes (toliau — Teises grupé) 2020 m.
liepos 7 d. isvada Nr. NV-1878 (toliau — J$vada). Nutarimo dél Istatymo jgyvendinimo projekte 18

dalies neatsizvelgta j I§vados 2 punkte pateiktos pastabos pirmaja dalj (nurodyti konkrecias
yriausybés sprendimu trejus metus biity tarybos

4 dalyje numatyta, jog Fondo tarybos sudarymo
o nuostatuose. Nesant

nevyriausybines organizacijas, kuriy atstovai V
sudétyje). PaZymeétina, kad Istatymo 9 straipsnio
tvarka, Fondo tarybos nariy kompetencijos reikalavimai nustatomi Fond
patvirtinty Fondo nuostaty, kuriuose biity numatyta Fondo tarybos sudarymo tvarka, néra teisinio
pagrindo kreiptis | Nevyriausybiniy organizacijy taryba, 0 §i taryba neturi teisinio pagrindo teikti
nevyriausybiniy organizacijy atstovy kandidatiiras j Fondo taryba. Todel neaisku, kokia tvarka
vadovaujantis turéty buti atrenkami ir paskiriami nevyriausybiniy organizacijy atstovai j Fondo
taryba, kokia tvarka turéty bati buty vykdoma nevyriausybiniy organizacijy atstovy kandidaty
atranka j Fondo tarybg ir kokiu pagrindu turéty bati vykdomos konsultacijos su Nevyriausybiniy
organizacijy taryba.

Nutarimy projektus parenge Nevyriausybiniy orga
Olendraité (tel. 8 672 64 504, el. p. aurelija.olendraite@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo dél jstatymo jgyvendinimo projektas, 7 lapai;

2. Nutarimo dél atlygio uz darbg projektas, 1 lapas;

3. Nutarimo projekto dél atlygio uz darba projekto lyginamasis variantas, 1 lapas.

nizacijy plétros skyriaus vedéja Aurelija

Ministras Pirmininkas

Finansy ministras,
pavaduojantis socialinés apsaugos ir darbo ministrg

Aurelija Olendraité, tel. 8 672 64 504, el. p. aurelija.olendraite@socmin.lt
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