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DEL NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija teikia svarstyti

Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birZelio 21 d. nutarimo Nr. 496 ,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo*
pakeitimo® projektg (toliau — Nutarimo projektas). Nutarimo projektas patikslintas pagal Lietuvos
Respublikos Vyriausybés Tarpinstituciniame 2018 m. lapkri¢io 13 d. pasitarime pateiktas pastabas.
Nutarimo projektas, kuriuo sitloma pakeisti Pareigybiy, dél kuriy rengiamas

konkursas, sgrasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birZelio 21 d. nutarimu
Nr. 496 ,,Del Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® (toliau — sgrasas), papildytas
pereinamosiomis nuostatomis, t. y. nurodyta, kad iki §io nutarimo jsigaliojimo paskelbti konkursai
yra vykdomi Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio
socialinio draudimo fondo biudzety bei i§ kity valstybés jsteigty fondy 1é8y finansuojamose
valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar
savivaldybe, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso
igyvendinimo* nustatyta tvarka. Taip pat Nutarimo projekte papildyta, kad papildomas pareigybes
1 konkursiniy pareigybiy sara$a gali numatyti jmonés, jstaigos vadovas. Pagal Lietuvos
Respublikos krasto apsaugos ministerijos pateikta pastaba sitilome | sara$a nejtraukti informaciniy
technologijy sistemy administratoriy pareigybés, tatiau atkreipiame démesj, kad §i pareigybé buvo
itraukta pagal Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos sitilyma, nes ji yra viena i§
antikorupeiniu  pozitiriu rizikingy pareigybiy (t. y. informacines technologijas priZifirintys
asmenys). KraSto apsaugos ministerija papildomy argumenty darbo tvarka nepateiké. Patikslintos
nuostatos dél konkursy netaikymo, t. y. siilome nerengti konkurso, kai pareigybé yra konkursine,
- tik tuo atveju, jei reorganizavimo ar kitokiy jmongs, jstaigos struktiiriniy pertvarkymy metu j jas

perkeliamas tos jmonés, jstaigos darbuotojas, atitinkantis tai pareigybei keliamus kvalifikacinius
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reikalavimus, i$ kity pareigu; arba jei i jas perkeliamas tos jmonés, jstaigos darbuotojas i§ pareigy,
nustatyty sgraSo 2.3-2.4 papunkciuose. Taip pat pagal Lietuvos Respublikos uZsienio reikaly
ministerijos sililyma numatoma nuostata, kad sgraSo 2.4 papunktis netaikomas ir Lietuvos
Respublikos diplomatinése atstovybése, konsulinése jstaigose ir specialiosiose misijose.

Nutarimo projektas buvo paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés
akty informacingje sistemoje.

Nutarimo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Darbo teisés
skyriaus vyresnioji pataréja Riita Juraité (tel. 266 4292, el. p. Ruta.Jursaite@socmin.lt).

PRIDEDAMA. Nutarimo projektas, 3 lapai.

A

Ministras -/ Linas Kukuraitis

&

£, S

Ruta JurSaite, tel. 2664292, el. p. ruta.jursaite@socmin.lt



