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 Įvertinę Projekto atitiktį įstatymams ir teisės technikos reikalavimams, teikiame šias 

pastabas: 

1. Lietuvos Respublikos Seimui yra pateiktas Lygių galimybių įstatymo Nr. IX-1826 

pakeitimo įstatymo projektas (reg. Nr. XIIIP-3512), kuriuo minėtas įstatymas dėstomas nauja 

redakcija, kartu siūlomu reguliavimu numatant platesnę apsaugą nuo persekiojimo nei siūloma 

Projekte. Atsižvelgiant į tai, mūsų nuomone, turėtų būti įvertinta, ar tikslinga šiame etape teikti 

fragmentiškus Lygių galimybių įstatymo pakeitimus, ar vis dėlto ekonomiškiau būtų prireikus 

siūlyti tam tikrus papildymus įstatymo projektui, kuris jau yra registruotas Seime. 

Kartu šio pastebėjimo kontekste atkreiptinas dėmesys, kad Seime registruoto Lygių 

galimybių įstatymo projekto aiškinamajame rašte nurodyta, kad įstatymui, kuris lyginant su 

Projekto reguliavimu suteiktų platesnę apsaugą nuo diskriminavimo, įgyvendinti papildomų 

valstybės biudžeto lėšų nereikės, tuo tarpu Projekto aiškinamajame rašte toks poreikis yra 

identifikuotas.  

2. Projekte siūloma papildyti sąvokos „diskriminacija“ apibrėžtį ir nustatyti, kad 

diskriminacija suprantama kaip tiesioginė ir netiesioginė diskriminacija, priekabiavimas, nurodymas 

diskriminuoti lyties, rasės, tautybės, pilietybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, 

įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, lytinės orientacijos, negalios, etninės priklausomybės, religijos 

pagrindu, persekiojimas ar kitas priešiškas elgesys ar neigiamos pasekmės dėl skundo dėl 

diskriminacijos pateikimo ar dalyvavimo byloje dėl diskriminacijos. Šiame kontekste, be kita ko, 

siekiant užtikrinti teksto glaustumą, aiškumą ir nedviprasmišką, siūlome įvertinti, ar Projektu 

keičiamo įstatymo 4 straipsnyje kelis kartus tikslinga kartoti tas pačias kategorijas, patenkančias į 

diskriminacijos sąvoką. 
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