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Lietuvos Respublikos Vyriausybeli Nr. (11.8-53) SD-

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Vykdydami Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanclerio 2019 m. geguzés 13 d. rastu
Nr. S-1661 jforminta Ministro Pirmininko pavedima, atsizvelgdami j Lietuvos Respublikos Seimo
valdybos 2019 m. geguzés 8 d. sprendimo Nr. SV-S-1217 ,Dél jstatymy projekty iSvady™
1.7 papunktj, teikiame svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 138 straipsnio pakeitimo jstatymo projekto Nr. XIIP-3218“ projekta
(toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projektu sialoma nepritarti Lietuvos Respublikos darbo kodekso 138 straipsnio
pakeitimo jstatymo projektui Nr. XIIIP-3218. Istatymo projektu Nr. XI1IP-3218 sialoma Lietuvos
Respublikos darbo kodekso 138 straipsnj papildyti nuostatomis, kad darbuotojams, turintiems tévus
(arba vieng is jy), kuriems nustatytas 0—25 procenty darbingumo lygis arba dideliy specialiyjy poreikiy
lygis; kurie serga j Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta sarasg jrasytomis
ligomis ir kuriems gydyti nuolat reikalinga hemodializé; kuriems 70 mety ir daugiau, suteikiama viena
papildoma poilsio diena per ménesj (arba sutrumpinamas darbo laikas dviem valandomis per savaite).
2019 m. sausio 30 d. Lietuvos statistikos departamento duomenimis, Lietuvoje buvo 397 446 asmenys
(272 662 moterys ir 124 784 vyrai), kuriems 70 ir daugiau mety ir kurie turi vieng ar daugiau vaiky.
Apskaiciuoti, kiek dirbanciyjy galéty gauti papildoma poilsio diena, nes turi tévus, kuriems daugiau
kaip 70 mety ar kurie serga j Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta sgrasa
jrasytomis ligomis ir kuriems gydyti nuolat reikalinga hemodializé, nejmanoma, nes dirbantieji gali
turéti vieng téva, kuriam daugiau kaip 70 mety, ir jiems priklausyty viena papildoma poilsio diena, taip
pat dirbantieji gali turéti abu tévus, kuriems daugiau kaip 70 mety, ir jiems taip pat priklausyty viena
papildoma poilsio diena. Beje, néra duomeny, Kiek Lietuvoje yra serganciyjy j Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta sarasa jrasytomis ligomis, kuriems gydyti nuolat reikalinga
hemodializé, ir kiek jie turi dirbanciy vaiky.

Nutarimo projekto numatomo teisinio reguliavimo poveikis nevertintas, nes teikiama Lietuvos
Respublikos Vyriausybés iSvada dél Lietuvos Respublikos Seime svarstomo jstatymo projekto.

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje. Nutarimo projektas buvo teiktas iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos
trisaléje taryboje atstovaujancioms institucijoms (Lietuvos Respublikos finansy ministerijai, Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijai) ir organizacijoms (Lietuvos profesiniy sgjungy
konfederacijai, Lietuvos profesinei sgjungai ,,Solidarumas®, Lietuvos profesinei sgjungai ,,Sandrauga“,
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asociacijai ,,Investors’ Forum®, Lietuvos darbdaviy konfederacijai, Lictuvos pramonininky
konfederacijai, Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty riimams, Lietuvos verslo konfederacijai,
Lietuvos Respublikos zemés iikio rimams) bei Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai.

Lietuvos Respublikos finansy ministerija ir Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerija pastaby dél Nutarimo projekto neturéjo. Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty ramai
pritaré pateiktam Nutarimo projektui. I$ Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos,
Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacijos, Lietuvos profesinés sgjungos ,,Solidarumas*, Lietuvos
profesinés sajungos ,,Sandrauga“, asociacijos ,,Investors’ Forum®, Lietuvos darbdaviy konfederacijos,
Lietuvos pramonininky konfederacijos, Lietuvos verslo konfederacijos, Lietuvos Respublikos zemés
akio ramy iSvady negauta. 2019 m. geguzés 28 d. Lietuvos Respublikos trisalés tarybos posédyje buvo
pristatytas Lietuvos Respublikos darbo kodekso 138 straipsnio pakeitimo jstatymo projektas Nr. XI1IP-
3218, jame buvo nuspresta §j klausima jtraukti j Darbo kodekso pakeitimy paketg ir svarstyti véliau.

Nutarimo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos TriSalés tarybos
koordinavimo skyriaus vyriausioji specialist¢é Jurgita Vitkauskiené (tel. 8 706 64 282,
el. p. jurgita.vitkauskiene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 2 lapai.

2. Suinteresuoty institucijy ir organizacijy iSvady kopijos, 3 lapai.
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