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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA
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el. p. post@socmin.it, http://www.socmin.lt. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Nr. (11.1-53) SD - 4666

Lietuvos Respublikos Vyriausybei

DEL VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija (toliau — Ministerija),
jgyvendindama Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo
jstatymo Nr. XII-2603 2 ir 6 straipsniy pakeitimo jstatymg, teikia Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. lapkri¢io 30 d. nutarimo
Nr. 1192 ,De¢l jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos darbo kodekso
patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 1 straipsniu patvirtintg Lietuvos
Respublikos darbo kodeksa™ pakeitimo™ projekta (toliau — Projektas).

Atsizvelgiant | tai, kad Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir
igyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 2 ir 6 straipsniy pakeitimo jstatymu yra atidedamas Darbo
kodekso jsigaliojimas, atitinkamai atidedamas ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m.
lapkri¢io 30 d. nutarimo Nr. 1192 D¢l jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos
darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir jgyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 1 straipsniu
patvirtinta Lietuvos Respublikos darbo kodeksa™ 4 punkto jsigaliojimas, kuriuo buvo pripazintas
netekusiu galios Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. lapkri¢io 21 d. nutarimas Nr. 1391
,»Del jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos darbo kodekso 204 straipsnio ir
XIX skyriaus pakeitimo jstatymag™.

Vadovaujantis Numatomo teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos, patvirtintos
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 276 ,.Dél Numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimo metodikos patvirtinimo®, 4 punktu, Projekto numatomo
teisinio reguliavimo poveikio vertinimas neatliekamas.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento, patvirtinto 1994 m.
rugpjucio 11 d. nutarimu Nr. 728 ,.Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento
patvirtinimo®, 32.1 papunk¢iu, Projektas nebuvo teiktas Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerijai iSvadoms gauti.

Projektui jgyvendinti valstybés biudzeto 1é$y nereikes.



Projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo teisés akty informacinés sistemos
Projekty registravimo posistemyje.

Projekta parengé Ministerijos Darbo departamento (direktorée — Eglé RadiSauskiené, tel.
266 4240, el. p. egle.radisauskiene@socmin.lt) Darbo teisés skyriaus vedéja Vita Baliukevi¢iene,
tel. 8 706 68256, el. p. vita.baliukeviciene@socmin.t.

PRIDEDAMA. Projektas ir jo lyginamasis variantas, 2 lapai.
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Vita Baliukevicieng, tel. 8 706 68256, el. p. Vita.Baliukeviciene@socmin.lt
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Projektas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2016 M. LAPKRICIO 30 D.
NUTARIMO NR. 1192 ,DEL IGALIOJIMU SUTEIKIMO IGYVENDINANT LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO PATVIRTINIMO, ISIGALIOJIMO IR
IGYVENDINIMO ISTATYMO NR. XII-2603 1 STRAIPSNIU PATVIRTINTA LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBO KODEKSA“ PAKEITIMO

2016 m. d. Nr.
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir
lgyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 2 ir 6 straipsniy pakeitimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybé nutaria:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. lapkri¢io 30 d. nutarimg Nr. 1192 ,,Dél
igaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo
ir jgyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 1 straipsniu patvirtintg Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa™ ir 5 punkta 18déstyti taip:

,.5. Sio nutarimo 4 punktas jsigalioja 2017 m. liepos 1 diena®.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras

éietyvps Respublikos
0ctalines apsaugos ir darb finistrag, .~
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Projekto
lyginamasis variantas

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBE

NUTARIMAS

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2016 M. LAPKRICTO 30 D.
NUTARIMO NR. 1192 ,,DEL IGALIOJIMU SUTEIKIMO JGYVENDINANT LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO PATVIRTINIMO, ISIGALIOJIMO IR
IGYVENDINIMO ISTATYMO NR. XII-2603 1 STRAIPSNIU PATVIRTINTA LIETUVOS
RESPUBLIKOS DARBO KODEKSA“ PAKEITIMO

2016 m.

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos

Vilnius

d. Nr.

darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo ir

jgyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 2 ir 6 straipsniy pakeitimo jstatymu, Lietuvos Respublikos

Vyriausybénutaria:

Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. lapkri¢io 30 d. nutarima Nr. 1192 D¢l
igaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos darbo kodekso patvirtinimo, jsigaliojimo
ir jgyvendinimo jstatymo Nr. XII-2603 1 straipsniu patvirtintg Lietuvos Respublikos darbo

kodeksg™ ir 5 punktg iSdéstyti taip:

,,5. Sio nutarimo 4 punktas isigalioja 2017 m. sauste liepos 1 dieng™.

Ministras Pirmininkas

Socialinés apsaugos ir darbo ministras

!;ietgvos Respubiikos :
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