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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMU PROJEKTU TEIKIMO

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija parenge ir skubos tvarka teikia Siuos
projektus:

1. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Kompensacijy ir draudimo i$moky mokéjimo
darbuotojams {mirus darbuotojui — jo artimiesiems), teikiantiems sveikatos prieZiliros paslaugas
pacientams, sergantiems ypad pavojingomis uZkrediamosiomis ligomis, ar vykdantiems arba
dalyvaujantiems vykdant epidemijy profilaktikos priemones ypal pavojingy uzkrediamyjy ligy
Zidiniuose, jiems mirus ar netekus sveikatos ir darbingumo, tvarkos aprao patvirtinimo® projekts
(toliau — Nutarimo projektas);

2. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1991 m.
gruodZio 5 d. nutarimo Nr. 530 ,,Dél asmeny draudimo valstybés léSomis ir kompensacijy mokéjimo
juos suZeidus arba jiems Zuvus ry§ium su tarnyba salygy* pakeitimo® projekta (toliau — Projektas 1);

3. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m.
balandZio 5 d. nutarimo Nr. 473 ,,Dél jgaliojimy suteikimo jgyvendinant Lietuvos Respublikos Zmoniy
uZkre¢iamujy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatyma™ pakeitimo™ projekta (toliau — Projektas 2).

Projekty tikslas — jgyvendinant Lietuvos Respublikos Zmoniy uZkrediamyjy ligy profilaktikos ir
kontroles jstatymo 32 ir 33 straipsniy nuostatas (2020 m. kovo 17 d. jstatymo Nr. XIII-2811 redakcija ir
2020 m. balandzio 7 d. Nr. XIII-2845 redakcija), uZtikrinti papildomas socialines garantijas
darbuotojams (tarp jy ir sveikatos prieZitiros jstaigose dirbantiems specialistams), teikiantiems sveikatos
prieziiros paslaugas pacientams, sergantiems ypac pavojingomis uzkreciamosiomis ligomis, ar
vykdantiems arba dalyvaujantiems vykdant epidemijy profilaktikos priemones ypaé pavojingy
uzkreciamyjy ligy Zidiniuose, -- nustatyti kompensacijy ir drandimo i$moky, mirus ar netekus sveikatos
ir darbingumo, mokéjimo tvarka.

Priémus projektus, biity Zenkliai gerinamos socialinés garantijos darbuotojams, prisidedantiems
prie ypag pavojingos COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) paZzabojimo.

Pastebétina tai, kad nors Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir
kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniy nuostatos galioja jau seniai, ta¢iau praktikoje jos nebuvo
igyvendintos (nebuvo parengti straipsnius realiai jgyvendinantys teisés aktai). PripaZintina tai, kad
Lietuvos Respublikos Zmoniy uZkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniy
nuostaty jgyvendinimo neaktualuma galéjo lemti ir tai, kad Lietuvos Respublikos Zmoniy uZkreiamyjy
ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniai reglamentuoja socialines garantijas tik
asmenims, dirbantiems su ypac pavojingomis uZkreéiamosiomis ligomis. Ypaé pavojingy uZkreiamujy
ligy sarasas nustatytas Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2002 m. birZelio 13 d. jsakymu
Nr. 278 ,,D¢l Pavojingy ir ypac pavojingy uZzkreéiamyjy ligy, dél kuriy ligoniai, asmenys, jtariami, kad
serga pavojingomis ar ypa¢ pavojingomis uzkrediamosiomis ligomis, asmenys, turéje salytj, ar §iy ligy
sukéléju nesiotojai turi buti hospitalizuojami, izoliuojami, tiriami ir (ar) gydomi privalomai, sgraso
patvirtinimo®. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. vasario 26 d. nutarimu Nr. 152 ,,D¢l valstybés
lygio ekstremaliosios situacijos paskelbimo® paskelbus valstybés lygio ekstremaliaja situacijg visoje
falyje del COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) plitimo grésmés ir siekiant suteikti papildomas
socialines garantijas darbuotojams, teikiantiems sveikatos prieZiiiros paslaugas pacientams, sergantiems
COVID-19 liga (koronaviruso infekeija), ar vykdantiems arba dalyvaujantiems vykdant epidemijy
profilaktikos priemones COVID-19 ligos (koronaviruso infekcijos) Zidiniuose, Lietuvos Respublikos



sveikatos apsaugos ministro 2020 m. kovo 16 d. jsakymu Nr. V-389 , D¢l Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro 2002 m. birZelio 13 d. isakymo Nr. 278 ,,Dél Pavojingy ir ypal pavojingy
uzkreCiamujy ligy, dél kuriy ligoniai, asmenys, jtariami, kad serga pavojingomis ar ypad pavojingomis
uzkrefiamosiomis ligomis, asmenys, turéje salyti, ar §iy ligy sukéléjy neSiotojai turi biti
hospitalizuojami, izoliuojami, tiriami ir (ar) gydomi privalomai, sgraso patvirtinimo* pakeitimo® j ypad
pavojingy uZkrediamyjy ligy sarada jtraukta COVID-19 liga (koronaviruso infekcijg), todél biitina
parengti veikianCius ir realiai socialines garantijas suteikian¢ius Lietuvos Respublikos Zmoniy
uzkre¢iamujy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsnius jgyvendinanéius teisés aktus,

Projekty rengimo esmé. Pagal Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy
ligy socialinio draudimo jstatymo nuostatas darbuotojai yra draudZiami darbdavio 1éSomis, o jvykus
draudZiamajam jvykiui imokas jiems skiria ir moka Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba.
Pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo 11 straipsnj
apdraustajam asmeniui, dél jvykio, pripaZinto draudZiamuoju jstatymo 6 straipsnyje nustatyta tvarka,
netekusiam dalies ar viso darbingumo, pagal jstatyma i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto
nelaimingy atsitikimy darbe socialiniam draudimui skirty 18y i¥mokama: 1) ligos dél nelaimingo
atsitikimo darbe, pakeliui | darbg ar i§ darbo arba profesinés ligos i¥moka); 2) netekto darbingumo
vienkartiné kompensacija; 3) netekto darbingumo periodiné kompensacija. Be to, apdraustajam
asmeniui mirus dél draudZiamojo jvykio, kiekvienam jo $eimos nariui i$mokama vienkartiné draudimo
i8moka Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatymo 27 straipsnyje
nustatyta tvarka.

Pastebétina tai, kad nors Lietuvos Respublikos Zmoniy uZkrediamuyjy ligy profilaktikos ir
kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniy nuostaty ir Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatymo nuostaty objektas yra panaSus — kompensuoti dél nelaimingy atsitikimy
darbe negautas pajamas apdraustiesiems darbuotojams, o jy mirties atveju — jy Seimos nariams, tatiau
Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 straipsnyje
itvirtintas draudimas néra socialinis draudimas, o 33 straipsnyje nurodyty kompensacijy mokéjimas
nesicjamas su darbuotojo draustumu. Atkreiptinas démesys ir j tai, kad draudimo i¥mokos it
kompensacijos mokamos pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo
jstatyma i§ Valstybinio socialinio draudimo fondo biudZeto lé¥y, o Lietuvos Respublikos Zmoniy
uzkreCiamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniuose nurodytos i¥mokos ir
kompensacijos mokamos i§ valstybés biudZeto. Vertindami tai, kas paminéta, manome, kad Lietuvos
Respublikos Zmoniy uzkregiamujy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniy nuostatos
yra traktuotinos ne kaip Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme
jtvirtinty nuostaty dubliavimas, bet kaip papildomy tam tikroje ypal pavojingoje srityje veiklg
vykdan¢iy darbuotojy socialiniy garantijy jtvirtinimas.

Pagrindiniai Nutarimo projektu teikiamo tvirtinti Kompensacijy ir draudimo i8moky mokéjimo
darbuotojams (mirus darbuotojui — jo artimiesiems), teikiantiems sveikatos prieZiliros paslaugas
pacientams, sergantiems ypal pavojingomis uZkrefiamosiomis ligomis, ar vykdantiems arba
dalyvaujantiems vykdant epidemijy profilaktikos priemones ypa¢ pavojingy wikrediamyjuy ligy
Zidinivose, jiems mirus ar netekus sveikatos ir darbingumo, tvarkos aprafo (toliau — Apra3as) sitilomo
reglamentavimo principai:

1. Darbuotojo darbo uZmokeséio dydis, nuo kurio skaiiuojamos kompensacijos ir draudimo
imokos, nustatomas dvejopai:

1) mokant kompensacijas, darbo uZzmokes¢io dydzin (DU,) laikoma Vidutinio darbo uZmokeséio
skai¢iavimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d.
nutarimu Nr. 496 ,Dél Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® (toliau — Vidutinio darbo
uZmokescio skai¢iavimo tvarkos aprasas), 3 punkte nurodyta darbuotojui t3 ménesj, kai jis igijo teise |
kompensacijos gavima pagal ApraSo nuostatas, mokétina suma;

2) mokant draudimo i¥mokas, paskutiniy 3 meénesiy darbo uZmokes¢io vidurkis (DUaz)
skai¢inojamas vadovaujantis Vidutinio darbo uZmokesgio skai¢iavimo tvarkos apraSo S punkte nustatyta
tvarka. .
2. Kompensacijos dydis darbuotojui mirus nuo ypal pavojingos uzkreéiamosios ligos, kai
apsikrétimas susijgs su sveikatos prieZiliros paslaugy teikimu ypal pavojinga uzkrediamaja liga



serganiam pacientui ar darbu ypa¢ pavojingos uZkreGiamosios ligos Zidinyje, sickia 70 DU (jei
darbuotojo darbo uZmokestis buvo 1500 eury, tai susidaryty 105 tikstanciy eury suma). Dydis ,,70“
pasirinktas atsiZvelgiant j proporcingumo ir protingumo principa.

3. Darbuotojui dél apsikrétimo ypa€ pavojinga uzkre¢iamaja liga nuo paciento ar dirbant ypad
pavojingos uzkreCiamosios ligos Zidinyje netekus sveikatos ir darbingumo i§mokama nuo 1 iki 5 mety
(nuo 12 iki 60 ménesiy) DU, dydzZio kompensacija. Maksimali — 90 tikstandiy (60*1500), minimali —
18 tikstanciy (12*1500). Tokius palyginti didelius kompensavimo dydZius nustato Lietuvos
Respublikos Zmoniy uZkreSiamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 33 straipsnio 2 dalis
(Darbuotojui dél apsikrétimo ypaé pavojinga uzkre¢iamaja liga nuo paciento ar dirbant ypaé pavojingos
uzkreCiamosios ligos Zidinyje netekus dalies sveikatos ir darbingumo, neatsizvelgiant | draudimo
i8mokas, iSmokama nuo I iki 5 mety (nuo 12 iki 60 ménesiy) darbo uimokescio dydzio kompensacija.
Kompensacijos dydZius, atsiZvelgiant | sveikatos ir darbingumo netekimo laipsnj, ir kompensacijy
mokeéjimo tvarkg nustato Vyriausybé ar jos jgaliota institucija).

4. PaZymétina tai, kad nors Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkrediamyjy ligy profilaktikos ir
kontrolés jstatymo 32 straipsnio 1 dalyje yra nurodytas darbuotojy ,,draudimas®, ta¢iau Aprase siiilomas
draudimo i¥moky mokéjimas yra modifikuojamas j papildomy vienkartiniy draudimo i$moky (nesiejant
su tikruoju draudimu) mokéjima. Toks pasirinkimas yra grindZiamas tuo, kad tikrojo draudimo atveju
turéty biti atskiras draudimo fondas (reikéty ji administruoti, nepaisant to, kad ypa¢ pavojingy
uZkredtamyjy ligy likvidavimo atvejai Lietuvos Respublikos teritorijoje yra retenybé, fondas dubliuoty
Valstybinio socialinio draudimo fonda ir i§ jo pagal Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy
socialinio draudimo jstatyma mokamas draudimo iSmokas nelaimingy atsitikimy darbe atvejais, dél
atvejy retumo abejotinas 1éfy sukaupimo principas, be to, darbuotojai pagal Lietuvos Respublikos
Zmoniy uZzkreCiamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 straipsnio 1 dalj yra draudZiami
valstybés biudZeto 1é3omis, t. y. valstybé turéty mokéti draudimo jmokas uZ darbuotojg | savo padios
fondg, kad fondo administratorius (valstybé) administruoty lésas.

Igyvendinant Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkregiamuyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo
32 straipsnio 1 ir 2 dalis, Apra$e sitilome nustatyti, kad valstybé darbuotojo naudai i§mokeéty vienkartine
papildoma draudimo i¥moka procentiniu dydZiu (nuo 28 iki 50 procenty, priklausomai nuo netekto
darbingumo lygio) nue DU>x12 (draudimo i$moka negali biiti maZesné kaip 24 Vyriausybés nustatytos
minimaliosios ménesinés algos dydZiai ir didesné kaip 48 Vyriausybés nustatyti minimaliosios
ménesinés algos dydZiai).

Jei darbuotojo DU2 (1500x12) bus 18 000 ($iuo atveju DU2 ne maZesnis nei 24 MMA (607x24) —
14 500, ne didesnis kaip 48 MMA — 29 000), tai netekus 100 procenty darbingumo gaunama suma biity
9 000 eury.

5. Pagal Aprado nuostatas maksimalios darbuotojo gaunamos kompensacijos kartu su draudimo
i¥mokomis siekty (jei jis per tris paskutinius ménesius neatskai&ius mokes¢iy gauna 1 500 eury):

Mirus darbuotojui 105 tilkstanéiai eury
Darbuotojui tapus 100 procenty nedarbingu 9 000 eury draudimo iSmoka ir 90 tikstanéiy
eury kompensacija (i§ viso 99 tukstanéiai eury)

Sprendima mokéti (nemokéti) kompensacija ir draudimo i¥mokg priimty Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministro jsakymu sudaryta komisija. Sprendimas biity priimamas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo jstatyme nustatytais sprendimy priémimo terminais ir
procediiromis.

Kompensacija ir draudimo imoka mokéty Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerija
i¥ tam tikslui skirty valstybés biudZeto asignavimy. Jei darbuotojo mirtis, sveikatos ir darbingumo
netekimas susijgs su jo darbu teikiant sveikatos prieZiiiros paslaugas ypa€ pavojinga uzkre&iamaja liga
sergantiems pacientams ar darbu ypaé pavojingos uzkrediamosios ligos Zidinyje ekstremaliyjy situacijy
ar krizés metu, kompensacijos ir draudimo i¥mokos galéty biiti mokamos i§ Valstybés rezervo Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai kompensacijoms mokeéti skirty 163y.

Siuo metu galioja Projektas 1, kuriuo patvirtintos Asmeny draudimo valstybés léSomis ir
kompensacijy mokéjimo juos suZeidus arba jiems Zuvus ry$ium su tarnyba salygos (toliau — Salygos).



Nors Salygy 1.16 papunktyje nustatyta, kad pagal Sglygas apdrauvdZiami sveikatos prieZifiros jstaigy
darbuotojai, teikiantys sveikatos prieZifiros paslaugas pacientams, sergantiems ypa¢ pavojingomis
uzkre¢iamosiomis ligomis, ar vykdantys epidemijy profilaktikos priemones ypa& pavojingy
uzkreCiamyjy ligy Zidiniuose, tadian Sglygy nuostatos visi§kai néra suderintos ir neatitinka Lietuvos
Respublikos Zmoniy uzkrediamujy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniy nuostaty.
Be to, Salygu 1.16 papunktis turi biiti naikinamas ir dél to, kad 2020 m. kovo 17 d. Lietuvos Respublikos
Zmoniy uZkreCiamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsniy redakcijos pakeistos ir
kad straipsniai taikomi ne tik sveikatos prieZiliros jstaigy darbuotojams, bet ir visiems kitiems
darbuotojams.

AtsiZvelgiant | tai, kad Nutarimo projektas susijes su papildomu valstybés biudZeto 1é3y poreikiu
darbuotojy socialinéms garantijoms gerinti, parengtas Projektas 2, kuriuo jgaliojimai jgyvendinti
Lietuvos Respublikos Zmoniy uzkre¢iamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsnius
pavedami Vyriausybei. Nors pagal Projekta 2 jgaliojimai jgyvendinti Lietuvos Respublikos Zmoniy
uzkreCiamyjy ligy profilaktikos ir kontrolés jstatymo 32 ir 33 straipsnius buvo pavesti Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai, atitinkami jsakymai nebuvo parengti.

PaZymétina tai, kad projektams jgyvendinti reikés papildomy valstybés biudZeto 1é8y.
Preliminarios 1é5y sumos nejmanoma numatyti.

Projektai buvo pateikti derinti Lietuvos Respublikos finansy ministerijai, Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijai, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybinio socialinio
draudimo fondo valdybai prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos. | Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos pastabas atsizvelgta. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnyba prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos pastaby neturéjo. Argumentai dél Lietuves Respublikos finansy
ministerijos ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pastaby, | kurias
neatsiZvelgta, pateikti derinimo paZymoje.

Projektus parenge Teisés skyriaus pataréjas Kazys RusSinskas, tel. (8 5) 260 4898, el. p.
kazys.rusinskas@sam.It.

PRIDEDAMA:

Nutarimo projektas, 6 lapai.

Projektas 1, 1 lapas.

Projekto 1 lyginamasis variantas, 1 lapas.

Projektas 2, 1 lapas.

Projekto 2 lyginamasis variantas, 1 lapas.

Derinimo paZyma, 1 lapas.

2020 m. balandZio 14 d. Antikorupcinio vertinimo paZzyma Nr. AV- , 5 lapai.
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Sveikatos apsaugos ministras Aurelijus Veryga
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