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LIETUVOS RESPUBLIKOS
LYGIŲ GALIMYBIŲ ĮSTATYMO NR. IX-1826 
2 IR 4 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO 
ĮSTATYMAS

2019 m.                               d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 2 straipsnio 1 dalį ir ją išdėstyti taip:
„1. Diskriminacija – tiesioginė ir netiesioginė diskriminacija, priekabiavimas, nurodymas diskriminuoti lyties, rasės, tautybės, pilietybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, lytinės orientacijos, negalios, etninės priklausomybės, religijos pagrindu, persekiojimas ar kitas priešiškas elgesys ar neigiamos pasekmės dėl skundo dėl diskriminacijos pateikimo ar dalyvavimo byloje dėl diskriminacijos.“

2 straipsnis. 4 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 4 straipsnį ir jį išdėstyti taip:
„4 straipsnis. Įrodinėjimo pareiga
[bookmark: _GoBack]Teismuose ar kitose kompetentingose institucijose nagrinėjant fizinių, juridinių asmenų, kitų organizacijų ir jų padalinių skundus, pareiškimus, prašymus, pranešimus ar ieškinius dėl diskriminacijos lyties, rasės, tautybės, pilietybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, lytinės orientacijos, negalios, etninės priklausomybės, religijos pagrindu, pareiškėjui nurodžius aplinkybes, leidžiančias daryti prielaidą dėl tiesioginės ar netiesioginės diskriminacijos, priekabiavimo, nurodymo diskriminuoti, persekiojimo ar kito priešiško elgesio ar neigiamų pasekmių dėl skundo dėl diskriminacijos pateikimo ar dalyvavimo byloje dėl diskriminacijos buvimo, preziumuojama, kad tiesioginės ar netiesioginės diskriminacijos, priekabiavimo, ar nurodymo diskriminuoti, persekiojimo ar kito priešiško elgesio ar neigiamų pasekmių dėl skundo dėl diskriminacijos pateikimo ar dalyvavimo byloje dėl diskriminacijos faktas buvo. Skundžiamas asmuo turi įrodyti, kad lygių galimybių principas nebuvo pažeistas.“

Skelbiu šį Lietuvos Respublikos Seimo priimtą įstatymą.
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