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TAIS Nr. 18-2397(3)
LIETUVOS RESPUBLIKOS

GARANTIJU DARBUOTOJAMS JU DARBDAVIUI TAPUS NEMOKIAM IR ILGALAIKIO
DARBO ISMOKU ISTATYMO NR. XII-2604 2, 3, 5, 6, 7, 8 IR 10 STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2018 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas
PripaZinti netekusia galios 2 straipsnio 2 dalj.

2 straipsnis. 3 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 3 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

»3 straipsnis. Asmenys, kuriems uZtikrinamos garantijos jy darbdaviui tapus

nemokiam

1. Siame jstatyme nustatytos garantijos darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam
uztikrinamos:

1) Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny, kuriy bankroto procesas vykdomas Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny nemokumo jstatymo nustatyta tvarka arba dél kuriy yra priimta
teismo nutartis atsisakyti i¥kelti nemokaus juridinio asmens bankroto bylg ir pavesti inicijuoti
juridinio asmens likvidavimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva, taip pat fiziniy
asmeny, Ukininky ir kity fiziniy asmeny, kurie verciasi individualia veikla, kaip ji apibréZta
Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio jstatyme, ir kuriy pagrindiniy turtiniy interesy
vieta yra Lietuvos Respublikoje kuriy bankroto procesas vykdomas Lietuvos Respublikos fiziniy
asmeny bankroto jstatyme nustatyta tvarka (toliau visi §iame punkte nurodyti nemokumo procesai
kartu — Lietuvos Respublikos jstatymais reglamentuoti bankroto procesai), darbuotojams;

2) kity Europos Sajungos valstybiy nariy arba kity Europos ekonominés erdves valstybiy
(toliau — valstybé nar€) juridiniy asmeny ar kity organizacijy, dél kuriy pradéti Juridiniy asmeny
nemokumo jstatyme reglamentuotam bankroto procesui tolygls nemokumo procesai, arba
nemokaus juridinio asmens, likviduojamo administracine tvarka, padaliniy, jsteigty Lietuvos
Respublikoje, darbuotojams;

3) kity valstybiy nariy juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy, fiziniy asmeny,
kuriy pagrindiniy turtiniy interesy vieta yra kitoje valstybéje naréje, kurie atitinkama veikla verciasi
ne maziau kaip dviejy valstybiy nariy teritorijose ir dél kuriy pradéti Lietuvos Respublikos
Istatymais reglamentuotiems bankroto procesams tolygiis nemokumo procesai, darbuotojams, kurie
nuolat dirba Lietuvos Respublikoje.

2. Jeigu $io straipsnio 1 dalies 1 ir 2 punktuose nurodyti juridiniai asmenys, valstybiy nariy
juridiniy asmeny ar kity organizacijy padaliniai, fiziniai asmenys atitinkama veikla ver&iasi ne
maziau kaip dviejy valstybiy nariy teritorijose, $is jstatymas taikomas jy darbuotojams, kurie nuolat
dirba Lietuvos Respublikoje.

3. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty juridiniy asmeny, kity organizacijy ir ju padaliniy, fiziniy
asmeny (toliau Siame skyriuje — darbdaviai), kurie atitinkama veikla ver¢iasi ne maziau kaip dviejy
valstybiy nariy teritorijose, darbuotojai laikomi nuolat dirbanéiais Lietuvos Respublikoje, jeigu jie
Lietuvos Respublikoje faktikai vykdo pagrindinius jsipareigojimus darbdaviui. Kai nejmanoma
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nustatyti, ar darbuotojas nuolat dirba Lietuvos Respublikoje, laikoma, kad darbuotojas dirba
valstybéje naréje, kurioje yra jo darboviete.

4. SprendZiant dél nemokumo procesy, pradety kitoje valstybéje naréje, tolygumo Lietuvos
Respublikos jstatymais reglamentuotiems bankroto procesams, atsiZvelgiama j kitoje valstybéje
naréje priimtus sprendimus dél nemokumo procesy, nurodyty 2015 m. geguzés 20 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2015/848 deél nemokumo byly (OL 2015 L 141, p. 19)
A priede.

5. Garantijos darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam uZtikrinamos darbuotojams,
dirbusiems iki teismo nutarties iSkelti bankroto byla, teismo nutarties atsisakyti i¥kelti bankroto byla
ir pavesti inicijuoti juridinio asmens likvidavima Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva
arba kreditoriy susirinkimo nutarimo bankroto procesa vykdyti ne teismo tvarka priémimo dienos,
neatsizvelgiant | tai, ar jy darbo santykiai tesiasi, ar darbo sutartis baigési darbo santykius
reglamentuojantiy teisés akty nustatyta tvarka, taip pat neatsiZvelgiant j darbo sutarties rii§j.

6. Garantijos darbuotojams jy darbdaviui tapus nemokiam uZtikrinamos skiriant ir mokant
iSmokas i§ Garantinio fondo.*

3 straipsnis. S straipsnio pakeitimas

Pakeisti 5 straipsnio 4 dalj ir ja i§déstyti taip:

»4. Laikinai laisvas Garantinio fondo 1é3as valdo ir sprendimus deél $iy 1ésy investavimo
Lietuvos Respublikos finansy ministro (toliau — finansy ministras) nustatyta tvarka priima Lietuvos
Respublikos finansy ministerija (toliau — Finansy ministerija), garantuodama, kad reikalingos
investuotos lé3os, taip pat investavimo metu gautos pajamos biity laiku graZinamos i Fondo
valdybos saskaita iSmoky i§ Garantinio fondo skyrimo testinumui uZtikrinti. Laikinai laisvomis
Garantinio fondo 1¢Somis laikomos valstybés izdo bendrojoje sgskaitoje esanéios Garantinio fondo
léSos, kurios laikinai neskiriamos i¥mokoms i§ Garantinio fondo mokéti, nenaudojamos kredito
pervedimams, taip pat Garantinio fondo administravimo ir laikinai laisvy Garantinio fondo 1ésy
investavimo i§laidoms apmokéti.*

4 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 6 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

,,0 straipsnis. Garantinio fondo 1¢$y naudojimas

Garantinio fondo 1¢30s naudojamos:

1) Sio jstatymo 3 straipsnio 1 dalyje nurodyty darbdaviy darbuotojy negautoms
priskai¢iuotoms su darbo santykiais susijusioms sumoms, nuo kuriy skaiGiuojamos valstybinio
socialinio draudimo jmokos, nevirijan¢ioms $io jstatymo 7 straipsnyje nustatyty dydziy, mokéti;

2) nuo darbuotojams iSmokéty iSmoky apskaiCiuotiems mokeséiams, kurie nurodyti
Lietuvos Respublikos mokes¢iy administravimo jstatymo 13 straipsnyje ir yra skai¢iuojami
priklausomai nuo apskaiciuoto arba i¥mokeéto darbo uZzmokes¢io sumos (i§skyrus gyventojy pajamy
mokest]), mokéti;

3) kredito pervedimams dél iSmoky i§ Garantinio fondo pervedimo j darbuotojy asmenines
saskaitas Lietuvos Respublikoje ar kitose valstybése narése jregistruotose kredito jstaigose (jy
filialuose) apmoketi pagal Siy kredito jstaigy (juy filialy) jkainius. Jeigu iSmokos i§ Garantinio fondo
pervedamos | darbuotojy asmenines sgskaitas kitose negu Lietuvos Respublikoje ar kitose
valstybése narése jregistruotose kredito jstaigose (jy filialuose), su $iy iSmoky pervedimu susijusios
iSlaidos atlyginamos i§ jy gavéjui skirty iSmoky i§ Garantinio fondo. Jeigu kredito pervedimui
apmoketi naudojamos Garantinio fondo 1éSos, kai imokos i§ Garantinio fondo pervedamos j




darbuotojy asmenines saskaitas kitose negu Lietuvos Respublikoje ar kitose valstybése narése
isteigtose kredito jstaigose (ju filialuose), virsija darbuotojui skirty iSmoky i§ Garantinio fondo
sumg, iSmokos i§ Garantinio fondo $iam darbuotojui nepervedamos;

4) Garantinio fondo administravimo i$laidoms apmokéti Garantinio fondo nuostatuose
nustatyta tvarka ir laikinai laisvy Garantinio fondo 1¢8y investavimo i8laidoms apmoketi finansy
ministro nustatyta tvarka.*

S straipsnis. 7 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 7 straipsnj ir jj i§déstyti taip:

»»/ straipsnis. ISmoky i§ Garantinio fondo skaifiavimo tvarka

1. Ismokos, nurodytos $io jstatymo 6 straipsnio 1 punkte, apskai¢iuojamos: |

1) kai darbdaviui iSkelta bankroto byla arba bankroto procesas vykdomas ne teismo tvarka, — |
pagal teismo nutartimi ar kreditoriy susirinkimo sprendimu patvirtintus darbuotojy reikalavimus,
susijusius su darbo santykiais. Tuo atveju, jeigu darbuotojy reikalavimai nevirsija Sesiy minimaliy
algy dydZio sumos, darbuotojui i§mokama patvirtinto reikalavimo dydZio i¥moka. Tuo atveju, jeigu
reikalavimo suma virSija $esiy minimaliy algy dydZio suma, darbuotojui i¥mokama Sesiy minimaliy
algy dydZio iSmoka,;

2) kai dél nemokaus juridinio asmens yra priimta teismo nutartis atsisakyti iskelti bankroto
byla ir pavesti inicijuoti juridinio asmens likvidavimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojo
iniciatyva, — pagal Lietuvos Respublikos apdraustyjy valstybiniu socialiniu draudimu ir valstybinio
socialinio draudimo i¥moky gavéjy registro (toliau — Registras) duomenis apie darbuotojui per
3 ménesius iki nutarties atsisakyti iSkelti bankroto byla ir pavesti inicijuoti juridinio asmens
likvidavimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva priémimo priskai¢iuotas su darbo
santykiais susijusias pajamas, nuo kuriy skai¢iuojamos valstybinio socialinio draudimo jmokos.
Tuo atveju, jeigu, Registro duomenimis, darbuotojui minétu laikotarpiu priskai¢iuotos su darbo
santykiais susijusios pajamos yra maZesnés nei trijy minimaliy algy dydZio suma, jam i¥mokama
priskai¢iuoty pajamy suma. Tuo atveju, jeigu, Registro duomenimis, darbuotojui minétu laikotarpiu
nemokaus darbdavio priskai¢iuotos su darbo santykiais susijusios pajamos vir$ija trijy minimaliy
algy dydzio suma, jam i§mokama trijy minimaliy algy dydZio i¥moka.

2. Apskai¢iuojant i§ Garantinio fondo skiriamas léSas, taikomas minimaliosios ménesinés
algos dydis, buves:

1) teismo nutarties i8kelti bankroto byla priémimo dieng;

2) kreditoriy susirinkimo sprendimo vykdyti bankroto procesg ne teismo tvarka priémimo
dieng;

3) teismo nutarties atsisakyti iSkelti nemokiam juridiniam asmeniui bankroto bylg ir sitilyti
inicijuoti jo likvidavimg Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva priémimo diena.*

6 straipsnis. 8 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 8 straipsnj ir jj iSdestyti taip:

»»3 straipsnis. Garantinio fondo 1é8y skyrimo ir mokéjimo tvarka

1. Isiteis¢jusi teismo nutartis iSkelti bankroto byla arba kreditoriy susirinkimo sprendimas
vykdyti bankroto procesa ne teismo tvarka ar teismo nutartis atsisakyti i8kelti nemokiam juridiniam
asmeniui bankroto bylg ir sidilyti inicijuoti jo likvidavima Juridiniy asmeny registro tvarkytojo
iniciatyva yra dokumentai, kuriais patvirtinama darbuotojy teise gauti su darbo santykiais susijusia
i$moka i§ Garantinio fondo. Sie dokumentai administratoriui pateikiami Juridiniy asmeny
nemokumo jstatyme ir Fiziniy asmeny bankroto jstatyme nustatyta tvarka.
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2. Administratorius ne véliau kaip per dvide$imt darbo dieny nuo dokumento, kuriuo
patvirtinami darbuotojy kreditoriy reikalavimai, arba nemokaus juridinio asmens, dél kurio priimta
teismo nutartis atsisakyti i8kelti bankroto byla ir pavesti inicijuoti jo likvidavima Juridiniy asmeny
registro tvarkytojo iniciatyva, darbuotojo praSymo gavimo dienos apskai¢iuoja i¥moky sumas
darbuotojams, priima sprendimg dél Garantinio fondo 1é8y skyrimo ir perveda i¥mokas 1 darbuotojy
asmenines sgskaitas kredito (mokéjimo) jstaigose.

3. I8mokos i§ Garantinio fondo neskiriamos darbuotojui, kuriam i¥mokos, analogiskos $io
istatymo 6 straipsnio 1 dalies 1 punkte ir 2 dalyje nurodytoms i¥mokoms i§ Garantinio fondo, buvo
skirtos kity valstybiy nariy institucijy, atliekan¢iy garantijy institucijy funkcijas. J eigu Siame punkte
nurodytam darbuotojui buvo skirtos i¥mokos i§ Garantinio fondo, administratorius priima
sprendimg del darbuotojui skirty i$moky i§ Garantinio fondo graZinimo. Sios i$mokos i§ Garantinio
fondo grgZinamos Vyriausybés nustatyta tvarka.

4. Administratoriaus sprendimai gali biti skundZiami Lietuvos Respublikos administraciniy
byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

5. Patvirtinta darbuotojy reikalavimy, susijusiy su darbo santykiais, suma maZinama i3
Garantinio fondo sumokétos imokos suma. Administratorius turi atgreZtinio reikalavimo teisg
iSieSkoti §ig sumg i§ darbdavio. Administratoriaus reikalavimai tenkinami Juridiniy asmeny
nemokumo jstatymo ir Fiziniy asmeny bankroto jstatymo nustatyta tvarka.

6. Darbuotojai nepraranda teisés gauti i8mokas i§ Garantinio fondo darbdaviui j Garantinj
fonda nesumokéjus Sio jstatymo 5 straipsnio 1 dalies 1 punkte nurodyty jmoky.*

7 straipsnis. 10 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 10 straipsnio 2 dalj ir jg i§déstyti taip:

»2. Nustatant Sio straipsnio 1 dalyje nurodyts ilgalaikio darbo iSmokos dydj, darbuotojo
ménesinio darbo uZmokes¢io dydis apskaifiuojamas remiantis Registro duomenimis pagal tam
darbuotojui priskaiciuoty su darbo santykiais susijusiy pajamy, nuo kuriy skai¢iuojamos valstybinio
socialinio draudimo jmokos, vidurkj. Sis vidurkis apskai¢iuojamas pagal paskutiniy dvylikos
ménesiy darbuotojo gautas su darbo santykiais susijusias pajamas Ilgalaikio darbo i¥moky fondo
nuostatuose nustatyta tvarka.*

8 straipsnis. Istatymo jsigaliojimas ir taikymas

1. Sis jstatymas, i¥skyrus $io straipsnio 3 dalj, jsigalioja 2019 m. geguzés 1 d.

2. Sis jstatymas taikomas, kai darbdavio bankroto byla i8kelta arba bankroto procesas
pradétas ne teismo tvarka ar teismo nutartis atsisakyti i¥kelti nemokiam juridiniam asmeniui
bankroto byla ir siilyti inicijuoti jo likvidavima Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva
priimta po 2019 m. geguZés 1 d.

3. Vyriausybe ir jos jgaliotos institucijos iki 2019 m. sausio 1 d. parengia $io jstatymo
igyvendinamuosius teisés aktus.

Skelbiu $j Lietuvos Respublikos Seimo priimtq jstatymg.
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