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Rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 

Tikslas: Suteikti ministerijoms įgaliojimus nustatyti ministrų valdymo srityse sudarytų komisijų 

(tarybų, darbo arbitražo) narių atlygio dydį ir mokėjimo tvarką. 

Dabartinė situacija: 

 Komisijų (darbo grupių, tarybų, Teisėjų garbės teismo, darbo arbitražo), finansuojamų iš 

valstybės ir savivaldybių biudžetų (toliau kartu – komisijos), pirmininkų, jų pavaduotojų ir 

narių atlygis už darbą nuo 2019 m. liepos 1 d. reglamentuotas Valstybės ir savivaldybių 

įstaigų darbuotojų ir komisijų narių darbo apmokėjimo įstatyme. 

 Atlygio dydis diferencijuotas pagal komisijos veiklos pobūdį:  

- jei komisija priima privalomus sprendimus (juos pakeisti arba panaikinti gali tik pati komisija 

arba teismas), už vieną posėdyje dirbtą valandą mokama 0,04–0,082 pareiginės algos bazinio 

dydžio atlygis (esant BD 173 Eur, tai sudaro nuo 6,92 iki 14,19 Eur);  

- jei komisija priima rekomendacinio pobūdžio sprendimus (teikia išvadas, pasiūlymus), 

mokamas 0,037–0,07 bazinio dydžio atlygis (nuo 6,4 iki 12,11 Eur).  

      Už pasirengimą komisijos posėdyje nagrinėti vieną paraišką, pareiškimą, prašymą ar skundą, 

eksperto išvados parengimą papildomai mokama nuo 0,07 iki 0,3 bazinio dydžio (nuo 12,11 iki 

51,9 Eur). Komisijos pirmininkui papildomai mokama 30 proc. faktiškai apskaičiuoto atlygio už 

kiekvieną komisijos posėdį. 

 Vyriausybė ar jos įgaliotos institucijos, atsižvelgdamos į komisijos veiklos pobūdį, iki 2019 m. 

birželio 28 d. turi nustatyti konkrečius komisijos narių atlygio dydžius ir mokėjimo tvarką.  

Esmė: Siūloma: 

 suteikti įgaliojimus ministerijoms (Socialinės apsaugos ir darbo, Kultūros, Sveikatos apsaugos, 

Teisingumo ir Žemės ūkio) nustatyti ministrų pavestose valdymo srityse sudarytų komisijų 

narių atlygio dydį ir mokėjimo tvarką. 

 Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarime Nr. 496 „Dėl Lietuvos Respublikos darbo kodekso 

įgyvendinimo“ atsisakyti jau suteikto įgaliojimo patvirtinti Arbitrų atlygio ir kelionės išlaidų 

dydį ir apmokėjimo tvarkos aprašą bei Darbo ginčų komisijos narių atlygio dydžius, mokėjimo 

ir  kelionės išlaidų apmokėjimo tvarkos aprašą.  

Derinimas: Suderinta be pastabų su Sveikatos apsaugos ministerija, Finansų ministerija, Kultūros 

ministerija, Žemės ūkio ministerija, Aplinkos ministerija ir patikslinta pagal Teisingumo 

ministerijos pastabas.  

Atitiktis Vyriausybės programai: Projektai nesusiję su Vyriausybės programos nuostatų 

įgyvendinimu. 



2 

Dalykinio vertinimo išvada: Siūlome projektus svarstyti tarpinstituciniame pasitarime ir 

patikslinti pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pastabas ir pasiūlymus. 
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