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TAIS Nr. 18-10448(3)

LIETUVOS RESPUBLIKOS
VIDAUS TARNYBOS STATUTO PAKEITIMO JSTATYMO NR. XI11-1381 1 IR 2
STRAIPSNIU PAKEITIMO
ISTATYMAS

2018 m. d. Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto
51 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 51 straipsnio
4 dalj ir jg iSdéstyti taip:

4. Pareigiinui, kuris rotacijos tvarka perkeliamas j kitas lygiavertes pareigas kitoje tarnybos
vietovéje arba kuris laikinai dél tarnybinio biitinumo perkeliamas ] kitas pareigas kitoje tarnybos
vietové¢je, suteikiamos iki 5 darbo dieny trukmés persikélimo atostogos. Uz §j laikotarpj pareigiinui
mokamas jo vidutinis darbo uzmokestis, apskaiciuotas Vyriausybés nustatyta tvarka.*

2. Pakeisti 1 straipsnyje i§déstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 51 straipsnio
6 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»Pareiginams gali buti suteikiamos Darbo kodekse numatytos néStumo ir gimdymo
atostogos, tévystés atostogos, atostogos vaikui priziliréti, kiirybinés ir mokymosi atostogos,

nemokamos atostogos.

2 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto
59 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 59 straipsnio
1 dalj ir jg 18déstyti taip:

,»1. Pareigtino, kuris zuvo atlikdamas tarnybines pareigas arba kurio mirties prieZastis yra
susijusi su jo tarnybiniy pareigy atlikimu, arba kuris nuzudytas dél tarnybiniy pareigy atlikimo ar
pareigiino statuso, Seimai per vienus metus nuo pareigino mirties iSmokama jo 93,1 vidutiniy
ménesiniy darbo uzmokesciy dydzio vienkartiné kompensacija, sumazinta priklausancios iSmokéti
Lietuvos Respublikos nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme
nustatytos vienkartinés socialinio draudimo i¥mokos apdraustajam mirus dydziu. Si kompensacija
iSmokama lygiomis dalimis kiekvienam Zzuvusio pareiglino Seimos nariui ir nedarbingiems
asmenims, kurie buvo Zuvusiojo iSlaikomi arba jo mirties dieng turéjo teis¢ gauti jo iSlaikyma.

Zuvusio pareigiino $eimos nariai, turintys teis¢ gauti §ioje dalyje numatyta kompensacija, yra jo



2

vaikai (jvaikiai) (jskaitant vaikus, gimusius po pareigino mirties), kol jiems sukaks 18 mety, taip
pat vyresni vaikai (jvaikiai), kurie mokosi jregistruotose bendrojo ugdymo mokyklose ir statutinése
profesinio mokymo jstaigose pagal bendrojo ugdymo ir profesinio mokymo programas grupinio
mokymosi forma kasdieniu, neakivaizdiniu ir nuotoliniu mokymo proceso organizavimo biidais ar
pavienio mokymosi forma savarankiSku ir nuotoliniu mokymo proceso organizavimo biidais arba
studijuoja aukstojoje mokykloje pagal nuolatinés formos studijy programas, kol jiems sukaks 24
metai, sutuoktinis, sugyventinis (partneris), tévas (jtévis) ir motina (imot¢).*

2. Pakeisti 1 straipsnyje i§déstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 59 straipsnio
3 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»3. Pareigiinui, kuris buvo suzalotas, susizalojo arba kurio sveikata buvo sutrikdyta atlickant
tarnybines pareigas, jei tarnybiniy pareigy atlikimas buvo susij¢s su didesniu pavojumi ar didesne
rizika pareiglino gyvybei ar sveikatai, arba kurio suzalojimas, susizalojimas ar sveikatos
sutrikdymas yra susijes su jo tarnybiniy pareigy atlikimu, jei tarnybiniy pareigy atlikimas buvo
susijes su didesniu pavojumi ar didesne rizika pareigiino gyvybei ar sveikatai, arba kurio sveikata
sutrikdyta dél tarnybiniy pareigy atlikimo ar pareigiino statuso, iSmokama kompensacija (sumazinta
priklausancios iSmokéti Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme
nustatytos netekto darbingumo vienkartinés kompensacijos ar netekto darbingumo periodinés
kompensacijos, mokétinos ne daugiau kaip 12 ménesiy, dydziu), atsizvelgiant j darbingumo lygj ir
sveikatos sutrikdymo masta:

1) dél suzalojimo ar susiZalojimo netekusiam 75-100 procenty darbingumo — 46,55
vidutiniy ménesiniy jo darbo uzmokeséiy dydzio;

2) dél suzalojimo ar susizalojimo netekusiam 60—70 procenty darbingumo — 37,24 vidutiniy
ménesiniy jo darbo uzmokesciy dydzio;

3) dél suzalojimo ar susizalojimo netekusiam 45-55 procenty darbingumo — 27,93 vidutiniy
meénesiniy jo darbo uzmokesc¢iy dydzio;

4) dél suzalojimo ar susiZalojimo netekusiam iki 40 procenty darbingumo ir dél to
pripazintam netinkamu vidaus tarnybai — 23,28 vidutiniy ménesiniy jo darbo uzmokes¢iy dydzio;

5) sunkaus sveikatos sutrikdymo atveju — 18,62 vidutiniy ménesiniy jo darbo uzmokesciy
dydzio;

6) apysunkio sveikatos sutrikdymo atveju — 13,97 vidutiniy ménesiniy jo darbo uzmokesciy
dydzio;

7) lengvo sveikatos sutrikdymo atveju — nuo 0,78 iki 9,31 vidutiniy ménesiniy jo darbo
uzmokesciy dydzio.*

3. Pakeisti 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 59 straipsnio

4 dalj ir jg iSdeéstyti taip:
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4. Pareigiinui, kuris buvo suzalotas atlikdamas tarnybines pareigas arba susirgo sunkia liga
dél priezaséiy, susijusiy su tarnybiniy pareigy atlikimu uZzsienio valstybéje, Kkurioje vyksta
ginkluotas konfliktas, ar dél uzsienio valstybéje ivykdyto teroro akto, atsizvelgiant i jo sveikatos
sutrikimo mastg, Vyriausybés nustatyta tvarka iSmokama vienkartiné nuo 23,28 iki 38,79 vidutiniy

ménesiniy jo darbo uzmokeséiy dydzio kompensacija.*

3 straipsnis. 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto
81 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 1 straipsnyje i8déstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 81 straipsnio 3
dalj ir jg iSdéstyti taip:

»3. Vidaus reikaly pareigiiny registras steigiamas ir tvarkomas 2016 m. balandzio 27 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 d¢l fiziniy asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(OL 2016L 119, p. 1), Lietuvos Respublikos valstybés informaciniy iStekliy valdymo jstatymo ir
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo nustatyta tvarka. Vidaus reikaly
pareigliny registro paskirtis ir objektai, registro valdytojas ir tvarkytojai, jy teisés ir pareigos,
registro duomeny, registro informacijos, registrui pateikty dokumenty ir (arba) jy kopijy tvarkymas,
registro sgveika su susijusiais registrais, registro duomeny ir registro informacijos sauga, registro
finansavimas, reorganizavimas ir likvidavimas reglamentuojami Vidaus reikaly pareigiiny registro

nuostatuose. Siuos nuostatus vidaus reikaly ministro teikimu tvirtina Vyriausybeé.*

4 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

1. Pakeisti 2 straipsnio 13 dalj ir jg iSdéstyti taip:

»13. Isigaliojus Siam jstatymui, vidaus reikaly ir teisingumo ministry valdymo sri¢iy
statutinése jstaigose tarnaujantiems pareigiinams paliekamas jy 2018 m. gruodZio 31 d. turétas
pareiginés algos koeficientas. Jeigu 2018 m. gruodzio 31 d. pareigiino turétas pareiginés algos
koeficientas yra mazesnis uz $io jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto priede atitinkamai pareiglino pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty
intervalo Zemiausig koeficienta, pareiglinui palieckamos einamos pareigos ir jam nustatomas $io
jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto priede pareigiino
pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty intervalo Zemiausias koeficientas.*

2. Pakeisti 2 straipsnio 14 dalj ir ja iSdéstyti taip:

»14. Isigaliojus Siam jstatymui, finansy ministro valdymo srities statutinése jstaigose
tarnaujanciy pareigiiny pareiginés algos koeficientas perskai¢iuojamas pareigtino 2018 m. gruodzio

31 d. eity pareigy pareigybei nustatyta koeficienta dauginant atitinkamai iS:
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1) pareigiinui, turin¢iam 1 kvalifikacing kategorijg — 1,3;

2) pareigunui, turinCiam 2 kvalifikacing kategorijg — 1,2;

3) pareigiinui, turin¢iam 3 kvalifikacing kategorijg — 1,1;

4) pareigunui, neturin¢iam kvalifikacinés kategorijos — 1.

3. Papildyti 2 straipsnj 14* dalimi:

, 141, Pagal io straipsnio 14 dalj apskaiGiuotas pareigiino pareiginés algos koeficientas
apvalinamas dviejy skaitmeny po kablelio tikslumu, apvalinant j didesne¢ pusg.*

4. Papildyti 2 straipsnj 142 dalimi:

142, Jeigu pagal Sio straipsnio 14 ir 14 dalis apskaiCiuotas pareigiino pareiginés algos
koeficientas yra mazesnis uz Sio jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus
tarnybos statuto priede atitinkamai pareigiino pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty
intervalo zemiausig koeficienta, pareigtinui paliekamos einamos pareigos ir jam nustatomas $io
istatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto priede pareigiino
pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty intervalo Zemiausias koeficientas.*

5. Pakeisti 2 straipsnio 27 dalj ir jg iSdéstyti taip:

,»27. Pareiglinams, iki $io jstatymo jsigaliojimo perkeltiems ] karjeros valstybés tarnautojo
pareigas Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijoje arba nusiystiems eiti karjeros valstybés
tarnautojy pareigas valstybés institucijoje ar jstaigoje ir vidaus reikaly ministro jsakymu jtrauktiems
1 Vidaus reikaly ministerijos kadry rezerva, iki vidaus reikaly ministro jsakyme nurodyto jtraukimo
1 Vidaus reikaly ministerijos kadry rezerva termino pabaigos taikomos iki $io jstatymo jsigaliojimo
galiojusio Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 28 straipsnio ir Lietuvos Respublikos
vidaus tarnybos statuto pakeitimo jstatymo Nr. X11-1855 3 straipsnio 16 ir 17 daliy nuostatos, jiems
mokamas ne mazesnis nei iki Sio jstatymo jsigaliojimo nustatytas darbo uzmokestis, padidintas
1,289 karto.*

6. Pakeisti 2 straipsnio 28 dalj ir jg i§déstyti taip:

,,28. Sio straipsnio 27 dalyje nurodyti pareigiinai, nustoj¢ eiti karjeros valstybés tarnautojo
tokiy pareigy néra, Sie pareigiinai jy rasytiniu sutikimu gali biiti skiriami j kitas lygiavertes pareigas
toje pacioje statutinéje jstaigoje, o jeigu ir $iy pareigy néra, laikinai, iki atsiras laisvos lygiavertés
pareigos, jy rasSytiniu sutikimu gali biiti skiriami ] Zemesnes pareigas toje pacioje statutinéje
Jstaigoje. Visais Siais atvejais jiems mokamas ne mazesnis kaip iki jtraukimo j Vidaus reikaly
ministerijos kadry rezerva nustatytas darbo uzmokestis, padidintas 1,289 karto. Pareigiinai, kurie
nesutinka eiti pasitilyty kity lygiaver¢iy arba Zemesniy pareigy, atleidziami i§ vidaus tarnybos pagal
Sio jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 72 straipsnio

1 dalies 12 punkta.*



7. Papildyti 2 straipsnj 30 dalimi:

,,30. Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statute nustatytos kompensacijos, kurios
paskirtos iki $io jstatymo jsigaliojimo ir kuriy mokéjimas bus vykdomas po Sio jstatymo
jsigaliojimo, neperskaiciuojamos pagal Sio jstatymo 1 straipsnyje iSdéstytame Lietuvos Respublikos
vidaus tarnybos statute nustatytus kompensacijy dydzius ir mokamos tokio pat dydzio, kokio turéjo
biiti mokamos iki §io jstatymo jsigaliojimo.*

8. Papildyti 2 straipsnj 31 dalimi:

»31. Kai j po Sio jstatymo jsigaliojimo skiriamoms $io jstatymo 1 straipsnyje iSdéstyto
Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto nustatytoms kompensacijoms apskai¢iuoti reikalingg
laikotarpj patenka pareigiino draudziamyjy pajamy laikotarpiai iki S§io jstatymo jsigaliojimo,
apskaiCiuojant $iy kompensacijy dydj, pareigiino draudZiamosios pajamos, buvusios tuo laikotarpiu

iki Sio jstatymo jsigaliojimo, didinamos 1,289 karto.*

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymgq.

Respublikos Prezidentas



