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NEMOKUMO ADMINISTRATORIU ATRANKOS
TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nemokumo administratoriy atrankos taisyklése (toliau — Taisyklés) reglamentuojama
nemokumo administratoriaus atrankos kriterijy reik§més, nemokumo administratoriaus atranka,
informavimas apie galimybe administruoti juridinio asmens bankroto procesg (toliau — bankroto
procesas) prisiimant bankroto proceso administravimo iSlaidy rizika, sutikimo-deklaracijos
pateikimas ir nemokumo administratoriaus skyrimas teismo tvarka vykdomam bankroto procesui
administruoti, naudojantis Nemokumo administratoriy atrankos programa (toliau — atrankos
programa).

2. Atrankos programa yra integruota Audito, vertinimo ir nemokumo informacinés sistemos
(toliau — AVNIS) dalis, kuri per internetine sgveikg susieta su Lietuvos teismy informacine sistema.

3. Atrankos programoje naudojami AVNIS duomenys.

4. Taisyklése vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos

Respublikos juridiniy asmeny nemokumo jstatyme (toliau — [statymas).

II SKYRIUS o
NEMOKUMO ADMINISTRATORIAUS ATRANKOS KRITERIJU REIKSMES

PIRMASIS SKIRSNIS -
JURIDIN] ASMEN] APIBUDINANCIY KRITERIJU REIKSMES

5. Juridinj asmenj, kuriam keliama nemokumo byla arba kurio bankroto procesas vykdomas
ne teismo tvarka (toliau — juridinis asmuo), apibiidinanéiy kriterijy reikSmés yra Sios:

5.1. juridinio asmens turtas:

5.1.1. maZas — turto verté nevirsija 30 tikstanciy eury;

5.1.2. vidutinis — turto verté didesné kaip 30 tikstanéiy eury, bet nevirsija 300 tikstanciy
eury;

5.1.3. didelis — turto verté didesné kaip 300 tikstanciy eury;

5.2. juridinio asmens kreditoriy skaicius:

5.2.1. mazas — iki 40 kreditoriy;

5.2.2. vidutinis — nuo 41 iki 80 kreditoriy;

5.2.3. didelis — 81 kreditorius ir daugiau;



5.3.1. mazas — kreditoriy reikalavimy suma nevirsija 30 tiikstanéiy eury;

5.3.2. vidutinis — kreditoriy reikalavimy suma didesné kaip 30 tikstanéiy eury, bet nevirsija
300 tokstanciy eury;

5.3.3. didelis — kreditoriy reikalavimy suma didesné kaip 300 tikstanéiy eury;

5.4. taikoma jurisdikcija:

5.4.1. teritoring;

5.4.2. tarptautiné.

6. Juridinis asmuo atrankos programoje pagal Taisykliy 5.1-5.3 papunké&iuose nustatytas
juridinj asmenj apibiidinanéiy kriterijy reik§mes yra priskiriamas $ioms juridiniy asmeny grupéms:

6.1. mazas juridinis asmuo, kai atitinka ne maziau kaip du mazos reik§més kriterijus;

6.2. vidutinis juridinis asmuo, kai atitinka ne maziau kaip du vidutinés reik§més kriterijus;

6.3. didelis juridinis asmuo, kai atitinka ne maziau kaip du didelés reik§més kriterijus.

7. Jeigu juridinis asmuo neatitinka bent dviejy tos pagios reik§més juridinio asmens grupei
taikomy kriterijy, jis priskiriamas atitinkamai juridinio asmens grupei tik pagal turto kriterijaus
reikSme.

8. Jeigu bankroto bylai taikoma tarptautiné jurisdikcija, pagal Taisykliy 6 punkta mazo
juridinio asmens grupei priskirtas juridinis asmuo priskiriamas vidutinio juridinio asmens grupei, o
vidutinio ir didelio juridinio asmens grupéms priskirtas juridinis asmuo priskiriamas didelio
juridinio asmens grupei.

9. Teismas, nemokumo bylos i8kélimo nagrinéjimo metu surinkes informacija apie juridinj
asmenj (taip pat skatinama surinkti informacijg ir i§ valstybés institucijy tvarkomy registry ir
informaciniy sistemy, kuriuose kaupiama informacija apie juridiniy asmeny turtg ir
jsipareigojimus), nustato ir atrankos programoje nurodo juridinj asmenj apibiidinanéiy kriterijy
reikSmes kartu su jas pagrindZian¢iais duomenimis.

10. Teismas patikslina juridinj asmenj apiblidinanéiy kriterijy reik§mes, kai pirmg kartg
patvirtinami kreditoriy reikalavimai ir pagal galutinés bankroto ataskaitos duomenis iki sprendimo

del juridinio asmens pabaigos priémimo dienos.

ANTRASIS SKIRSNIS 5
NEMOKUMO ADMINISTRATORIAUS VEIKLA APIBUDINANCIU KRITERIJY
REIKSMES

11. Darbo kriivis — nemokumo administratoriaus administruojamy bankroto procesy
(vykdomy teismo ir ne teismo tvarka), isreik$ty sglyginiais bankroto procesais, skai¢ius:

11.1. nemokumo administratoriaus fizinio asmens darbo kriivis — visy bankroto procesy,
kuriuos jis administruoja kaip nemokumo administratorius fizinis asmuo, arba bankroto procesy,
kuriuos jis administruoja kaip nemokumo administratoriaus juridinio asmens darbuotojas ir (ar)
vadovas, suma;

11.2. nemokumo administratoriaus juridinio asmens darbo kriivis — nemokumo
administratoriaus juridinio asmens vadovo ir darbuotojy nemokumo administratoriy darbo kriiviy,
apskaiCiuoty Sio punkto 11.1 papunktyje nustatyta tvarka, suma, padalyta i§ nemokumo



administratoriaus juridinio asmens darbuotojy (ir vadovo) nemokumo administratoriy, nurodyty
prieZilros institucijai kaip vykdanéiy bent vieng bankroto procesg tame juridiniame asmenyje,
skaiCiaus. Jeigu nemokumo administratoriaus juridinio asmens né vienas darbuotojas nemokumo
administratorius (ir vadovas) néra nurodytas prieZiliros institucijai kaip vykdantis bent vieng
bankroto process, tokio nemokumo administratoriaus juridinio asmens darbo kriivis lygus 0.

12. Darbo patirtis — nemokumo administratoriaus administruoty bankroto procesy, isreiksty
salyginiais bankroto procesais, suma:

12.1. pradéty ir baigty bankroto procesy, isreiksty salyginiais bankroto procesais, skaidius;

12.2. nebaigty bankroto procesy, isreiksty salyginiais bankroto procesais, skai¢ius, padalytas
i§ dviejy.

13. Nebaigti bankroto procesai yra:

13.1. vykdyti arba vykdomi bankroto procesai (neatsiZvelgiant j tai, ar bankroto procesas
administruojamas nuo jo pradZios), jeigu bankroto proceso administravimo metu juridinis asmuo
igijo likviduojamo dél bankroto juridinio asmens statusg;

13.2. baigti bankroto procesai, pradéti administruoti po bankroto bylos i¥kélimo, jeigu
bankroto proceso administravimo metu juridinis asmuo buvo isregistruotas.

14. Atsizvelgiant j darbo patirties reik§mes, nustatomos $ios nemokumo administratoriy
grupes:

14.1. A grupe, kai darbo patirtis sudaro nuo 0 iki 10 salyginiy bankroto procesy;

14.2. B grupe, kai darbo patirtis sudaro nuo 10,5 iki 100 sglyginiy bankroto procesy;

14.3. C grupé, kai darbo patirtis sudaro 100,5 ir daugiau sglyginiy bankroto procesy.

15. Atrankos programoje nemokumo administratoriy patirgiai ir darbo kriiviui jvertinti
naudojamas iSvestinis vienetas — sglyginis bankroto procesas.

16. Salyginiy bankroto procesy dydziai ireiSkiami taip:

16.1. maZo juridinio asmens bankroto procesas prilyginamas 1 sglyginiam bankroto
procesui;

16.2. vidutinio juridinio asmens bankroto procesas prilyginamas 2 sglyginiams bankroto
procesams;

16.3. didelio juridinio asmens bankroto procesas prilyginamas 4 sglyginiams bankroto
procesams.

17.  GaliojanCios poveikio priemonés — Istatymo nustatyta tvarka nemokumo
administratoriui, nemokumo administratoriaus juridinio asmens vadovui arba darbuotojui skirto
ispéjimo — reik§mé nemokumo administratoriaus atrankoje nustatyta Taisykliy 27.1 papunktyje.

18. Nemokumo administratorius, kuriam Istatymo nustatyta tvarka apribota teise biti
paskirtam nemokumo administratoriumi naujiems bankroto procesams administruoti, nemokumo
administratoriaus atrankoje nedalyvauja poveikio priemonés galiojimo laikotarpiu.

19. Veiklos rezultaty kriterijaus reikmés yra:

19.1. nemokumo administratoriaus administruoty bankroto procesy vidutiné trukmeé metais;

19.2. juridinio asmens turimo ir gauto bankroto proceso metu turto ir patenkinty kreditoriy
reikalavimy santykis.



20. Vertinant bankroto procesy viduting trukme nejtraukiama bankroto procesy, kuriems
taikomi juridiniy asmeny veikla reguliuojanciuose teisés aktuose nustatyti bankroto proceso
ypatumai arba kurie pripaZinti ty¢iniais, trukmeé. Vertinant juridinio asmens turimo ir gauto
bankroto proceso metu turto ir patenkinty kreditoriy reikalavimy santykj nejtraukiami bankroto
procesy, vykdomy nemokumo administratoriui prisiimant bankroto proceso administravimo i§laidy
rizikg, duomenys.

21. Kiekvienam nemokumo administratoriui nustatomas leistinas darbo kriivis, kuris
priklauso nuo jo priskyrimo atitinkamai nemokumo administratoriy grupei ir parodo didZiausia
leistiny administruoti bankroto procesy skaiéiy (toliau — leistinas darbo kriivis):

21.1. A grupéje — 40 salyginiy bankroto procesy;

21.2. B grupéje — 60 sglyginiy bankroto procesy;

21.3. C grupéje — 80 sglyginiy bankroto procesy.

22. Kai nemokumo administratoriy grupéje 70 procenty nemokumo administratoriy pasiekia
atitinkamos grupés leistino darbo kriivio riba, tos nemokumo administratoriy grupés leistino darbo
krivio ribg atrankos programa didina:

22.1. A grupés nemokumo administratoriams — 1 sglyginiu bankroto procesu;

22.2. B grupés nemokumo administratoriams — 2 sglyginiais bankroto procesais;

22.3. C grupés nemokumo administratoriams — 4 sglyginiais bankroto procesais.

III SKYRIUS
NEMOKUMO ADMINISTRATORIAUS ATRANKA

23. Nemokumo administratoriaus atrankoje dalyvauja visi bet kurios grupés nemokumo
administratoriai, pateik¢ Audito, apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybos prie
Lietuvos Respublikos finansy ministerijos (toliau — Tarnyba) nustatytos formos sutikimus-
deklaracijas.

24. Atrankos programa atrenka nemokumo administratoriy, kurio atrankos koeficiento
reikSmeé yra didZiausia, pagal nemokumo administratoriy grupéms nustatyt eiliskuma.

25. Atrankos koeficientas apskaigiuojamas pagal formule:
Atrankos koeficientas = Leistinas darbo kriivis — Darbo kriivis

26. Nemokumo administratoriai, turintys didZiausia atrankos koeficienta, atrankos
programoje parenkami $iuo eiliSkumu:

26.1. dideliam juridiniam asmeniui:

26.1.1. C grupés nemokumo administratorius, turintis teigiama atrankos koeficients;

26.1.2. jeigu néra teigiamg atrankos koeficienta turindéio C grupés nemokumo
administratoriaus, — B grupés nemokumo administratorius, turintis teigiama atrankos koeficients;

26.1.3. jeigu néra teigiamg atrankos koeficienta turindio B grupés nemokumo
administratoriaus, — A grupés nemokumo administratorius, turintis teigiamg atrankos koeficientg;



26.1.4. jeigu néra né vieno teigiamg atrankos koeficienta turinéio nemokumo
administratoriaus, — neigiamg atrankos koeficienta turintys administratoriai pagal Taisykliy 26.1.1—
26.1.3 papunk¢iuose nustatytg eiliskuma;

26.2. vidutiniam juridiniam asmeniui:

26.2.1. B, C grupiy nemokumo administratoriai (taikoma B grupés leistino darbo kriivio
riba), turintys teigiama atrankos koeficients;

26.2.2. jeigu néra teigiama atrankos koeficients turinéiy B, C grupiy nemokumo
administratoriy, — A grupés nemokumo administratorius, turintis teigiamg atrankos koeficienta;

26.2.3. jeigu néra né vieno teigiamg atrankos koeficienta turinéio nemokumo
administratoriaus, — neigiamg atrankos koeficienta turintys administratoriai pagal Taisykliy 26.2.1—
26.2.2 papunk¢iuose nustatyta eiliskuma;

26.3. mazam juridiniam asmeniui:

26.3.1. A, B, C grupiy nemokumo administratoriai (taikoma A grupés leistino darbo kriivio
riba), turintys teigiamg atrankos koeficienta;

26.3.2. jeigu néra né vieno teigiamg atrankos koeficientg turindio nemokumo
administratoriaus, — neigiamg atrankos koeficienta turintys administratoriai pagal Taisykliy 26.3.1
papunktj.

27. Jeigu Taisykliy 26 punkte nustatyta tvarka jvertinus atrankos koeficienty reikimes
daugiau nei vienas nemokumo administratorius turi vienodas atrankos koeficiento reik$mes,
nemokumo administratorius atrenkamas tokiu eiliskumu:

27.1 jis ir jo sutikime-deklaracijoje nurodytas darbuotojas nemokumo administratorius
neturi galiojancio jspéjimo;

27.2. jo baigty administruoti bankroto procesy trukmés vidurkis yra maZiausias;

27.3. jo baigty administruoti bankroto procesy juridinio asmens turto ir patenkinty kreditoriy
reikalavimy santykiy sumos vidurkis yra maziausias;

27.4. jam paskutinis administruoti paskirtas bankroto procesas buvo paskirtas anks¢iausiai.

28. Nemokumo administratorius juridinis asmuo gali bati atrinktas bankroto procesui
administruoti, tik jeigu tenkinamos abi Sios sglygos:

28.1. jo sutikime-deklaracijoje nurodyto darbuotojo nemokumo administratoriaus kaip
nemokumo administratoriaus fizinio asmens darbo kriivis nevirsija jo (kaip nemokumo
administratoriaus fizinio asmens) leistino darbo kriivio ribos;

28.2. jo sutikime-deklaracijoje nurodytas darbuotojas nemokumo administratorius (kaip
nemokumo administratorius fizinis asmuo) yra ne maZesnés grupés, negu numatoma skirti
nemokumo administratoriy juridinj asmenj pagal Taisykliy 26 punkte nustatyta eiliskuma.

IV SKYRIUS
SUTIKIMO-DEKLARACIJOS PATEIKIMAS IR NEMOKUMO ADMINISTRATORIAUS
SKYRIMAS

29. Atrankos programoje teismas pateikia $ig informacija apie juridinj asmenj:

29.1. juridinio asmens kodas, pavadinimas, adresas (buveiné);



29.2. teismas, kuriame keliama arba ikelta bankroto byla, bankroto bylos numeris ir
teis¢jas, nagrin€jantis pradymg idkelti nemokumo byla arba nagrinéjantis bankroto byla;

29.3. bankroto proceso stadija, kada parenkamas nemokumo administratorius:

29.3.1. bankroto proceso pradzia;

29.3.2. juridinis asmuo yra bankrutuojantis;

29.3.3. juridinis asmuo yra likviduojamas dél bankroto;

29.4. juridinj asmenj apiblidinanéiy kriterijy duomenys;

29.5. nemokumo administratoriui numatomas bazinis atlygis uZ bankroto proceso
administravima;

29.6. Zyma, jei juridinio asmens turto nepakanka bankroto proceso administravimo
iSlaidoms apmokéti ir bankroto procesas biity vykdomas prisiimant bankroto proceso
administravimo i§laidy rizika.

30. Kitg darbo dieng po Taisykliy 29 punkte nurodytos informacijos pateikimo dienos
nemokumo administratoriai gali teikti sutikimus-deklaracijas.

31. Vadovaudamasis [statymo 129 straipsnio 2 dalimi, nemokumo administratorius fizinis
asmuo gali teikti sutikima-deklaracija tik kaip fizinis asmuo nemokumo administratorius,
besiverCiantis individualia veikla, arba tik kaip juridinio asmens nemokumo administratoriaus
darbuotojas.

32. Nemokumo administratorius, pageidaujantis administruoti bankroto procesa, per 14
dieny nuo Taisykliy 30 punkte nustatytos datos pateikia sutikima-deklaracija per AVNIS.

33. Jeigu juridinio asmens turto nepakanka bankroto proceso administravimo iglaidoms
apmoketi, nemokumo administratorius sutikimg-deklaracija gali pateikti per 30 dieny nuo Taisykliy
30 punkte nustatytos datos.

34. Jeigu pasibaigus Taisykliy 33 punkte nustatytam terminui né vienas nemokumo
administratorius nepateikia teismui sutikimo-deklaracijos deél bankroto proceso administravimo
prisiimant bankroto proceso administravimo i§laidy rizika, teismas priima nutartj atsisakyti iskelti
nemokaus juridinio asmens bankroto byla ir pavesti inicijuoti juridinio asmens likvidavimag
Juridiniy asmeny registro tvarkytojo iniciatyva.

35. Nemokumo administratorius gali teikti sutikimg-deklaracija administruoti juridinio
asmens, pateikusio praSyma iskelti restruktiirizavimo byla, bankroto procesa, jeigu teismas priimty
nutartj atsisakyti iSkelti restruktiirizavimo byla ir iskelti bankroto byla. Informacijos apie Siame
punkte nurodytus juridinius asmenis ir nemokumo administratoriy sutikimy-deklaracijy pateikimui
mutatis mutandis taikomi Taisykliy 29-32 punktai.

36. Nemokumo administratorius juridinis asmuo sutikime-deklaracijoje turi nurodyti
darbuotoja nemokumo administratoriy, kuris bus paskirtas bankroto procesui administruoti.

37. Nemokumo administratorius per AVNIS gali atsiimti pateiktg sutikima-deklaracijg iki
sutikimo-deklaracijos pateikimo termino pabaigos.

38. Nemokumo administratoriaus atrankoje neturi teisés dalyvauti bankroto procesg, kuriam
administruoti renkamas nemokumo administratorius, administrave ir atstatydinti nemokumo
administratoriai.



39. Nemokumo administratoriy atrenka ir skiria bankroto byla nagrinéjantis teisé¢jas, o jeigu
bylg nagrinéja teis¢jy kolegija, — teiséjy kolegijos pirmininkas.

40. Teismas vykdo nemokumo administratoriaus atrankg, kai jsitikina, kad bus keliama
juridinio asmens bankroto byla.

41. Prie§ paskirdamas atrankos programos atrinkta nemokumo administratoriy teismas
vertina, ar néra [statyme nustatyty aplinkybiy, dél kuriy atrinktas nemokumo administratorius
negaléty biti paskirtas.

42. Jeigu teismas nustato, kad yra Istatyme nustatyty aplinkybiy, dél kuriy nemokumo
administratorius negali buti paskirtas, tuomet paskiria kitg jvykusioje nemokumo administratoriaus
atrankoje atrinktg nemokumo administratoriy pagal Taisykliy 26 ir 27 punktuose nustatytg
eiliSkuma.

43. Teismas veiksmus, nustatytus Taisykliy 40-42 punktuose, vykdo ta pacia diena.

44. Jeigu apskundus teismo nutartj iSkelti bankroto bylg ir paskirti nemokumo
administratoriy nemokumo bylos iskélimo klausimas graZinamas nagrinéti i§ naujo pirmos
instancijos teismui, nauja nemokumo administratoriaus atranka nevykdoma.

45. [statymo 40 straipsnio 4 dalyje nustatytu atveju skiriamas nemokumo administratorius
turi pakartotinai pateikti sutikima-deklaracija.

46. Jeigu nemokumo administratorius juridinis asmuo pasibaigia dél reorganizavimo, jo
darbo kriivio ir darbo patirties reik§miy perémimas negalimas. Tokiu atveju teismas vykdo naujg
nemokumo administratoriaus atrankg.

47. Jeigu bankroto proceso administravimo laikotarpiu juridinio asmens grupé pasikeicia,
bankroto proceso administravima tesia paskirtas nemokumo administratorius, nepriklausomai nuo

jo grupés.

V SKYRIUS
ATRANKOS PROGRAMOS DUOMENU ATSKLEIDIMAS

48. Tarnyba uZtikrina, kad:

48.1. nemokumo administratoriaus atrankoje dalyvaujantys nemokumo administratoriai nuo
sutikimo-deklaracijos pateikimo dienos iki sutikimo-deklaracijos pateikimo termino pabaigos gali
susipaZinti su nemokumo administratoriy atranky, kuriose jie dalyvauja, toje pacioje nemokumo
administratoriaus atrankoje dalyvaujanéiy nemokumo administratoriy darbo kriivio, darbo patirties,
leistino darbo kriivio ir veiklos rezultaty kriterijaus reik§memis;

48.2. nemokumo administratoriaus atrankoje dalyvave nemokumo administratoriai
suformuotame nemokumo administratoriaus atrankos protokole, kuris formuojamas teismui
patvirtinus nemokumo administratoriaus atrankos rezultata, gali matyti toje atrankoje dalyvavusiy ir
atrinkto nemokumo administratoriy Nemokumo administratoriy sgrao eilés numerius, darbo
kriivio, darbo patirties, leistino darbo kriivio ir veiklos rezultaty kriterijaus reik$mes.

49. Nemokumo administratoriai AVNIS gali matyti §iuos 6 menesiy duomenis:

49.1. juridiniy asmeny, kuriy bankroto procesas yra vykdomas, grupes, iSreikStas salyginiais
bankroto procesais;



49.2. juridiniy asmeny, kuriy bankroto procesas yra baigtas, grupes, isreikstas salyginiais
bankroto procesais;

49.3. nemokumo administratoriy Nemokumo administratoriy sara$o eilés numerius, darbo
kravio, darbo patirties, leistino darbo kriivio ir veiklos rezultaty kriterijaus reikimes;

49.4. nemokumo administratoriy grupiy leistino darbo kriivio ribas.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

50. Tarnyba turi uZtikrinti, kad atrankos programa veikty nepertraukiamai ir AVNIS
tvarkomi duomenys, pagal kuriuos nustatomos juridinius asmenis ir nemokumo administratoriy
veiklg apibudinanéiy kriterijy reik§més, buty tikslds, i§sams ir nuolat atnaujinami.
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