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Lietuvos Respublikos Vyriausybei Nr. (33.1-52) SD
Nr.

DEL NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atsizvelgdama j
Ministro Pirmininko pavedima, iforminta Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanclerio 2019 m.
sausio 16 d. rezoliucija Nr. S-139, ir baigusi derybas dél 2020 mety nacionalinés kolektyvinés
sutarties, parengé ir teikia svarstyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél jgaliojimy
pasirasyti 2020 mety nacionaling kolektyvine sutartj suteikimo* projekta (toliau — Nutarimo
projektas).

Nutarimo projekto tikslas — vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso
181 straipsnio 2 dalimi, 194 straipsnio 3 dalimi ir 195 straipsnio 4 dalimi, jgalioti Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijg pasirasyti 2020 mety nacionaling kolektyvine
sutartj. Nutarimo projektas parengtas igyvendinant Septynioliktosios Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos, kuriai pritarta Lietuvos Respublikos Seimo 2016 m. gruodzio 13 d.
nutarimu Nr. XII1-82 ,,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos®, 117.5.2 papunktj,
kuriame numatyta, vertinant darbo santykius, akcentuoti ne vien liberalizavima, bet ir kolektyvines
derybas, kad didéty vidutinis atlyginimas.

Nutarimo projektas atitinka Lietuvos Respublikos Vyriausybés programa,
nepriestarauja Europos Sajungos teisei. Nutarimo projektas neperkelia ir nejgyvendina Europos
Sajungos teisés akty nuostaty.

Priémus nutarima, kity teisés akty keisti nereikes.

Nutarimo projektas parengtas laikantis Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos
jstatymo, Lietuvos Respublikos teisékiiros pagrindy jstatymo reikalavimy ir atitinka bendrinés
lietuviy kalbos normas. Nutarimo projekte naujy sgvoky nepateikiama.

Nutarimui jgyvendinti papildomy 1ésy i§ valstybés, savivaldybiy biudzety ir kity
valstybés jsteigty fondy nereikes.

Nutarimo projektas paskelbtas Lietuvos Respublikos Seimo kanceliarijos teisés akty
informacinéje sistemoje. Konsultacija su visuomene nenumatoma.

Kartu informuojame, kad vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m.
sausio 23 d. nutarimu Nr. 45 ,,Dél jgaliojimy derétis su profesiniy sgjungy organizacijomis dél
2020 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties parengimo* Socialinés apsaugos ir darbo ministerija
sudaré deryby dél 2020 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties darbo grupe (derétis dél 2020
mety pareiginés algos bazinio dydzio, taikomo valstybés politiky, valstybés pareigiiny, teiséjy,
valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo uzmokesciui
nustatyti, ir kity profesiniy sgjungy organizacijy iskelty reikalavimy) parengimo i§ Lietuvos
Respublikos Vyriausybés, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Lietuvos Respublikos finansy
ministerijos, Lietuvos Respublikos kultiros ministerijos, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos ir Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos atstovy (Socialinés
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apsaugos ir darbo ministro 2019 m. vasario 1 d. jsakymu Nr. A1-70 ,Dél darbo grupés
sudarymo®).

Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacija (pirmininké — I. Ruginien¢), vienijanti 9
Sakines profesines sajungas (Lietuvos sveikatos apsaugos darbuotojy profesiné sajunga, Lietuvos
Svietimo ir mokslo profesiniy sajungy federacija, Lietuvos kultiiros darbuotojy profsgjungy
federacija, Lietuvos slaugos specialisty organizacija, Lietuvos visuomeniniy paslaugy federacija,
Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy darbuotojy profesiné sgjunga, Lietuvos
paslaugy sferos darbuotojy profesiné sajunga, Lietuvos teatry ir koncertiniy jstaigy darbuotojy
profesiniy sgjungy federacija ir Lietuvos teisé€saugos pareigiiny federacija), inicijavo kolektyvines
derybas dél pareiginés algos bazinio dydzio, taikomo valstybés politiky, valstybés pareigiiny,
teis€jy, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy darbo
uzmokesc¢iui apskai¢iuoti, 2020 metams nustatymo, biudzetiniy jstaigy vidaus tarnybos sistemos
pareigiiny, valstybés tarnautojy ir darbuotojy minimaliy darbo uzmokescio koeficienty padidinimo,
papildomy garantijy derybose dél 2020 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties prisistaciusiy
profesiniy sgjungy organizacijy nariams nustatymo bei kity reikalavimy. Prie kolektyviniy deryby
del 2020 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties parengimo taip pat prisijungé Lietuvos profesiné
sajunga ,,Solidarumas®, Lietuvos profesiné sgjunga ,,Sandrauga‘“, Respublikiné jungtiné profesine
sajunga ir Nacionalinis pareigiiny profesiniy sajungy susivienijimas. Sios profesiniy sajungy
organizacijos kartu vienija 32 455 profesinés sgjungos narius, kuriy darbo uzmokesciui
apskaiciuoti yra taikomas pareiginés algos bazinis dydis.

I$ viso jvyko devyni kolektyviniy deryby posédziai (2019 m. vasario 5 d., 2019 m.
vasario 18 d., 2019 m. kovo 1 d., 2019 m. kovo 6 d., 2019 m. kovo 21 d., 2019 m. kovo 28 d.,
2019 m. balandzio 8 d., 2019 m. balandzio 19 d., 2019 m. geguzés 6 d.). 2020 mety nacionalinés
kolektyvinés sutarties projekto derybos i§ esmés buvo baigtos 2019 m. geguzés 6 d. Sioje sutartyje
buvo sutarta:

1) Vyriausybés jgaliota 2020 mety nacionaling kolektyvine sutartj (toliau — Sutartis)
pasiraSys Socialinés apsaugos ir darbo ministerija ir prisistaciusios deryboms Vyriausybei dél 2020
mety nacionalinés kolektyvinés sutarties sudarymo nacionalinés profesiniy sajungy organizacijos:
Lietuvos profesiniy sgjungy konfederacija, Lietuvos profesiné sgjunga ,,Solidarumas®, Lietuvos
profesiné sajunga ,,Sandrauga®, Respublikiné jungtin¢ profesiné sajunga ir Nacionalinis pareigiiny
profesiniy sgjungy susivienijimas, veikianc¢ios pagal savo jstatus (toliau — Sutart] pasirasiusios
profesiniy sgjungy organizacijos);

2) nustatomas pareiginés algos bazinis dydis — 176 eurai (Simtas septyniasdesimt SeSi
eurai);

3) dél papildomy dviejy apmokamy kasmetiniy atostogy dieny bei mokymosi
atostogy suteikimo Sutart] pasiraSiusiy profesiniy sgjungy nariams;

4) dél darbo apmokéjimo sglygy gerinimo, t. y. Vyriausybé jsipareigoja kartu su
Lietuvos Respublikos 2020 mety valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety finansiniy rodikliy
patvirtinimo jstatymo projektu Lietuvos Respublikos Seimui pateikti jstatymy pakeitimy projektus,
susijusius su darbo apmokéjimo salygy gerinimu, ir dél socialiniy partneriy bendradarbiavimo
skatinimo.

Informuojame, kad, nustaCius pareiginés algos 176 eury bazinj dydj, valstybés
politiky, bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjy, valstybés pareigiiny, valstybés
tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy darbuotojy, Lietuvos Respublikos
Konstitucinio Teismo teiséjy, bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy teiséjy, kariy darbo
uzmokesciui (atlyginimams) ir kitoms teisés aktuose nustatytoms iSmokoms 2020 mety valstybés
biudZete numatyta 60 mln. eury. Seimui priémus Vyriausybés pateiktus jstatymy projektus,
susijusius su darbo apmokéjimo salygy gerinimu, valstybés biudzete numatyta 90 min. eury, i$
kuriy: Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto priede nurodyty vidaus tarnybos sistemos
pareigliny visy pareigybiy grupiy minimaliy pareiginés algos koeficienty padidinimo vidutiniskai
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0,5 1é8y poreikis — 7 mln. eury; Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo 1 priedo 9-10
punktuose nurodyty valstybés tarnautojy pareigybiy grupiy minimaliy pareiginés algos koeficienty
padidinimo vidutini§kai 0,5 1éSy poreikis — 2,15 miln. eury; Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo (nuo 2019 m. liepos 1 d. — Lietuvos
Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokéjimo
istatymo) 5 priedo II-VII skyriuose nurodyty Svietimo sektoriaus darbuotojy koeficienty intervalo
panaikinimo, paliekant maksimaly koeficientg, 1éSy poreikis — 18 mln. eury; Lictuvos Respublikos
valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatyme (nuo 2019 m. liepos 1 d. —
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo
apmokeéjimo jstatyme) nurodyty A, B ir C pareigybiy lygiy minimaliy koeficienty padidinimo: C
lygio pareigybés minimalus koeficientas — 4, B lygio pareigybés minimalus koeficientas — 4,3 ir A
lygio pareigybés minimalus koeficientas — 4,7, 1éSy poreikis — 62,9 mln. eury.

Profesiniy sgjungy nariy nustatytos atostogy dienos ir mokymosi atostogos, kurioms
numatyta skirti 2 min. eury, bus apmokamos nevirsijant darbo uzmokescio fondui skirty 1ésy.

Nutarimo projekta parengé Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos TriSalés tarybos
koordinavimo  skyriaus  vedéja  Ausra  Bagdonait¢  (tel. 8 706 64 257, el. p.
ausra.bagdonaite@socmin.lt) ir skyriaus vyriausioji  specialist¢ Liudvika Grazuliené
(tel. 8 706 68 253, el. p. liudvika.grazuliene@socmin.lt).

PRIDEDAMA:

1. Nutarimo projektas, 1 lapas.

2. 2020 mety nacionalinés kolektyvinés sutarties projektas, 5 lapai.

Ministras Linas Kukuraitis
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