VIESUJU PIRKIMU TARNYBA

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy 2019-40-03  Nr. 4S- \\O'}
ministerijai 12019-09-26  Nr. b/n
Gedimino pr. 38

01104 Vilnius

El p. kanc@eimin.lt

DEL TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMO

Viedyjy pirkimy tarnyba i$nagringjo Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy
ministerijos pateikta derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,Dél Informacijos apie
tiekeéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose
nurodytas uzduotis atliksiantiems ar atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokeséio ménesio
mediang teikimo perkandiajai organizacijai ar perkandiajam subjektui tvarkos aprago patvirtinimo®
projekta Nr. 19-11373 (toliau — Nutarimo projektas) ir teikia pastabas.

Tarnybos nuomone, néra tikslinga tikrinti informacijos apie mokamo darbo uzmokeséio
meénesio mediang (toliau — mediana) nurodytiems darbuotojams pasililymy vertinimo metu, kadangi
pasitilyme nenurodoma, kokia mediana yra biitent pasitilymo vertinimo metu, o nurodoma, kokia ji
bus sutarties vykdymo metu. Taigi, manytina, kad informacija apie mediang turéty biti tikrinama tik
sutarties vykdymo metu.

Tai pagrindZia ir 2019 m. lapkrigio 1 d. jsigaliosiangios Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy
istatymo (toliau — [statymas) 35 straipsnio 2 dalies 31 punkto ir 55 straipsnio 11 dalies nuostatos.
Istatymo 35 straipsnio 2 dalies 31 punktas nustato, kad pirkimo dokumentuose turi bti nurodyta
informacija apie tai, kad tiekéjas, sudarius sutartj, bet ne véliau kaip iki sutarties vykdymo
pradzios, turi pateikti sutartj vykdysian&iy ir perkand&iosios organizacijos nurodytas uZduotis
atliksianéiy darbuotojy sara¥q (vardus, pavardes, gimimo datas) ir jiems siilomo mokéti darbo
uZmokestio ménesio mediana, taip pat informacija, kad sutarties vykdymo metu pasikeitus
nurodytai informacijai tiekéjas nedelsdamas turi informuoti perkantigja organizacijg ir pateikti
atnaujintg nurodyty darbuotojy sarada ir patikslinta darbo uZmokeséio ménesio mediang, jeigu
taikytina. [statymo 55 straipsnio 11 dalis numato, jog ,.<..> Tokiu atveju perkandioji organizacija
privalo reikalauti, kad tiekéjas visg pirkimo sutarties vykdymo laikotarpj uZtikrinty, kad
nurodyty darbuotojy darbo uzmokeséio ménesio mediana bity ne maZesne, negu buvo nurodyta
pateikiant pasifilyma*,

AtsiZvelgiant | tai, kas i3déstyta, Tarnyba siiilo Nutarimo projektu tvirtinamo Informacijos
apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo
dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar atliekantiems darbuotojams mokamo darbo
uzmokesCio menesio mediang teikimo perkan&iajai organizacijai ar perkan¢iajam subjektui tvarkos
apra$o 1, 4 ir 5 punktus idéstyti taip:

»1. Informacijos apie tickéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutart] sledysiantiems—ar
vykdantiems  ir  pirkimo  dokumentuose  nurodytas  uzduotis  etliksisntiems——ar
atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokesé¢io ménesio mediang teikimo perkanéiajai
organizacijai ar perkandiajam subjektui tvarkos aprasas (toliau — Apra$as) reglamentuoja

BiudZeting jstaiga Tel. (8 5) 219 7001 Duomenys kaupiami ir saugomi
Kareiviy g. 1, 08221 Vilnius Faks. (8 5) 213 6213 Juridiniy asmeny registre
http://www.vpt.lt EL p. info@vpt.1t Kodas 188656261
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informacijos apie vieSojo pirkimo ar pirkimo sutartj (toliau — sutartis) vkdysiantieras-ar vykdantiems
ir pirkimo dokumentuose nurodytas uzduotis atliksiantiems—ar atlickantiems darbuotojams (toliau —
nurodyti darbuotojai) mokamo darbo uZmokesgio ménesio mediang teikimo perkanéiajai
organizacijai ar perkanéiajam subjektui (toliau — pirkimo vykdytojas) tvarka.*;

»4. Pirkimo vykdytojas, siekdamas issiaiSkinti, ar tiekéje—pasiiilyme pirkimo sutarties
vykdymo metu tiekéjo pateikta informacija apie nurodytiems darbuotojams mokamo darbo
uzmokeséio ménesio mediang yra teisinga, kreipiasi j Fondo valdyba.™;

»d. Pirkimo vykdytojas dél Aprafo 4 punkte nurodytos informacijos gali kreiptis | Fondo

valdybg pasifilymy—vertinime-ar sutarties vykdymo metu ir pateikti pradyma, kuriame nurodoma:

"
S

Direktore Diana Vilyté

Aiste Vizbaraite, tel. (8 5) 219 7056, el. p. Aiste.Vizbaraite@vpt.It



LIETUVOS RESPUBLIKOS APLINKOS MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, A. Jaksto g. 4, LT-01105 Vilnius,
tel. (8~5) 266 3661, faks. (8~5) 266 3663, el. p. info@am.It, http://www.am.It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188602370

LR ekonomikos ir inovacijy ministerijai 2019-09- Nr. (56-5)-D8(E)-
[ 2019-09-25 Nr. (14.2-06)-3-3553

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Informuojame, kad Aplinkos ministerija pateiktam Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,Dél Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar
vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar atliekantiems
darbuotojams mokamo darbo uzmokes¢io ménesio mediang teikimo perkanciajai organizacijai ar
perkanéiajam subjektui tvarkos apraso patvirtinimo® projektui pastaby neturi.

Aplinkos ministerijos kancleris Arminas Mockevi¢ius

D. Montvilaite, 8 706 62703, el. p. dovile.montvilaite@am. It



Ekonomikos ir inovacijy ministerijai [ 2019-09-26 Nr. (14.2-06)-3-3553

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Finansy ministerija, susipazinusi su Jisy pateiktu derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Informacijos apie tiekéjo viedojo pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar
vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uzduotis atliksiantiems ar atliekantiems
darbuotojams mokamo darbo uZmokesC€io meénesio mediang teikimo perkanciajai organizacijai ar
perkanCiajam subjektui tvarkos apraso patvirtinimo* projektu, informuoja, kad pagal kompetencijg

pastaby neturi.

Z. Matuzieng, 2390 048

190143633621738S docx

BiudZeting jstaiga Tel. (85)2390000 El padtas finmin@finmin.lt  Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy
Lukikiy g. 2, LT-01512 Vilnius Faks. (8 5) 279 1481  http://www.finmin, It asmeny registre, kodas 288601650



LIETUVOS RESPUBLIKOS KULTUROS MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, J. Basanavitiaus g. 5, LT-01118 Vilnius, tel. (8 5) 219 3400, faks. (8 5) 262 3120, ¢l. p. dmm@Irkm.It.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188683671

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy 2019- Nr. S2-
ministerijai [2019-09-25 Nr. (14.2-06)-3-3553

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Kultiros ministerija, jvertinusi i§vadoms pateikta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimo ,,Dél Informacijos apie tiekéjo viefojo pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar
vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar atliekantiems
darbuotojams mokamo darbo uZmokes¢io ménesio mediang teikimo perkandiajai organizacijai ar
perkanciajam subjektui tvarkos aprago patvirtinimo® projekts, informuoja, kad pagal kompetencija

pastaby ar pasitlymy neturi.

Ministerijos kancleris Laimonas Ubaviéius

Elmyra Vysockaja, tel. 8 608 45 530, el. p. elmyra.vysockaja@Ilrkm.lt
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LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga, A.Vivulskio g. 11, LT-03610 Vilnius, tel. (8 5) 266 8176, (8 5) 266 8169, faks. (8 5) 266 4209,
el. p. posi@socmin.lt, http://www.socmin.It. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 1886 03515

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir Nr. (5.3.1E -44) SD -
inovacijy ministerijai [2019-10-26  Nr. 14.2-06

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO DERINIMO

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija, susipaZinusi su Jisy pateiktu
derinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo
ar pirkimo sutartj] vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis
atliksiantiems ar atlickantiems darbuotojams mokamo darbo uZzmokes¢io ménesio mediang teikimo
perkanciajai organizacijai ar perkanCiajam subjektui tvarkos apraSo patvirtinimo® projektu,

informuoja, kad pagal kompetencija pastaby ir pasitilymy neturi.

Ministerijos kancleris Karolis Vaitkevi¢ius

Akvile Razumiené, tel. 8 706 64255, el. p. akvile.razumiene@socmin.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS SVEIKATOS APSAUGOS MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga, Vilniaus g. 33, LT-01506 Vilnius, tel. (8 5) 266 1400,
faks. (8 5) 266 1402, el. p. ministerija@sam.lt, http://www.sam. |t
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188603472

Ekonomikos ir inovacijy ministerijai 2019-10-  Nr. (1.1.5-141)10-
[2019-09-25 Nr. (14.2-06)-3-3553

DEL NUTARIMO PROJEKTO

Iverting Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Informacijos apie tiekéjo viedojo
pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas
uzduotis atliksiantiems ar atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokes¢io ménesio
mediang teikimo perkanciajai organizacijai ar perkanéiajam subjektui tvarkos apraso patvirtinimo*
projektg informuojame, kad pastaby ir pasitilymy neturime.

Asmens sveikatos departamento direktore,
laikinai vykdanti ministerijos kanclerio funkcijas Odeta Vitkiiniené

| 1soeoo1 |

Ausriné Storpirstieng, tel. 219 3319, el. pastas ausrine storpirstiene@sam. It




LIETUVOS RESPUBLIKOS SUSISIEKIMO MINISTERIJA

BiudZeting jstaiga, Gedimino pr. 17, LT-01505 Vilnius, tel. (8 5) 261 2363,
faks. (8 5) 212 4335, el. p. sumin@sumin.lt.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188620589

Lietuvos Respublikos ekonomikos 2019-10- Nr.
ir inovacijy ministerijai 12019-09-26  Nr. 14.2-06-3-3553

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerija, pagal kompetencijg i8nagrinéjusi pateikta
iSvadoms gauti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél informacijos apie tiekéjo viesojo
pirkimo ar pirkimo sutartj vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas
uZduotis atliksiantiems ar atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uzmokes&io ménesio mediang
teikimo perkan€iajai organizacijai ar perkancéiajam subjektui tvarkos apraso patvirtinimo* projekta,
informuoja, kad pastaby ir pasitilymy neturi.

Ministerijos kancleris Gintaras Aliksandraviéius

™

Z. Matatitnieng, tel. (8 5) 239 3956, el. p. zivile.mataciuniene@sumin. It



VALSTYBINIO SOCIALINIO DRAUDIMO FONDO VALDYBA
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
BiudZetiné jstaiga, Konstitucijos pr. 12-101, LT-09308 Vilnius,

tel. (8 5) 272 4864, faks. (8 5) 272 3641, el. p. info@sodra.lt, informacija telefonu 1883.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 191630223

LIETUVOS RESPUBLIKOS EKONOMIKOS 2019-10-  Nr. (1.59E) I-
IR INOVACIJU MINISTERIJA I Nr.
Gedimino pr. 38, LT-01104 Vilnius

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba) susipazino su Jiisy pateiktu derinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,Deél Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutartj
vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar
atlickantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokes¢io ménesio mediang teikimo perkanciajai
organizacijai ar perkanciajam subjektui tvarkos aprao patvirtinimo® projektu Nr.19-11373 (toliau —
ir projektas), ir informuoja, kad i§ esmes pritaria projektu siekiamam tikslui. Kartu atkreipiame
démesj | tai, kad projektu ir juo jgyvendinamo VieSuyjy pirkimo jstatymo (toliau — VP]) 55
straipsnio 11 dalies nuostatose nurodyto tikslo siekiama neefektyviu biidu ir teisiniu, ekonominiu
bei metodiniu poziiiriu ydingomis priemonémis (vertinant realiai prieinamus duomeny $altinius,
tam biitinas duomeny tvarkymo procediras, jy kastus, jmanomg duomeny tikslumo lygj, ty
duomeny pagrindu priimamy sprendimy pagrjstumo laipsnj, dél jy galin€iy kilti teisminiy ginéuy,
zalos atlyginimo reikalavimy ir i§ to kylanciy objektyviy kliaiy efektyviai jsigyti jstaigoms
reikiamas prekes ar paslaugas) ir teikiame pastabas ir sitilymus dél konkreéiy projekto nuostaty.

PabréZtina, kad dalj tokiy problemy ir toliau teikiamy pastaby Fondo valdyba nurodeé, dar
teikdama pastabas dél  Lietuvos Respublikos vieSyjy pirkimy jstatymo Nr, [-1491 pakeitimo
jstatymo projekto Nr. 18-6409 (2018-06-06 rastas Nr. (1.59E) 1-3403 ,,Déel jstatymy projekty*,
kuris buvo paskelbtas Seimo Teisés akty informacinéje sistemoje, pridedamas), j kurias jstatyme
nebuvo atsizvelgta.

1. Dél Fondo valdybos skyrimo kompetentinga institucija ir galimybés i§ jos gauti
duomenis apie darbo uZmokes¢io mediang

Abejotina, ar Fondo valdyba gali biiti skiriama VP] 55 straipsnio 11 dalyje nurodyta
kompetentinga jstaiga, nes nei Fondo valdyba, nei kitos Valstybinio socialinio draudimo fondo
administravimo jstaigos (toliau — FA[) nerenka, nevaldo ir netvarko duomeny apie asmeny
darbo uZmokestj ir neturi teisinio pagrindo tvarkyti tokius duomenis.

Fondo valdyba valdo ir tvarko socialiniam draudimui aktualius duomenis apie
apdraustojo draudZiamasias pajamas — pajamas, nuo kuriy turi biti priskaiiuotos socialinio
draudimo jmokos. Savokos ,,draudZiamosios pajamos“ ir ,,darbo uZmokestis“ néra tapadios —
nors pagal darbo sutartj dirbandiy asmeny darbo uZzmokestis (bent jau jo dalis) jeina j
draudZiamgsias pajamas, pastarosioms taip pat priskiriamos pasalpos, premijos, priedai, i3eitinés
iSmokos, kompensacijos ir kitos pajamos, i$skirti i§ jy tik darbo uZmokestj Fondo valdybai néra
techniniy ir teisiniy galimybiy.

D¢l Sios priezasties, projekte turi biiti arba pakeista kompetentinga institucija, arba
aiSkiai jvardinama, kad vykdant VP] 55 straipsnio 11 dalies nuostatas, asmens ménesio darbo
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uzmokesciu laikomos to ménesio jo draudZiamosios pajamos, gautos i$ jo draudéjo. Tuo tikslu
turéty bati papildytas projektu tvirtinamo apraso 3 punktas.

Be to, projektu tvirtinamo apraso 3 punkte turi biiti papildoma nuoroda j Valstybinio
socialinio draudimo jstatyma, kaip tam tikry savoky apibréZimy Saltinj, arba perkelti tie savoky
apibrézimai (pvz., ,,draudéjas®, ,,draudziamosios pajamos®).

2. Délsagvokos ,darbdavys“ tinkamumo projekte

Nei Fondo valdyba, nei kitos FA] netvarko duomeny apie darbdavius, o tvarko duomenis
apie apdraustyjy asmeny draudéjus, o Sios kategorijos néra tapacios (nors darbdavys gali bati (ir
dazniausiai yra) savo darbuotojo draudéjas, taciau tiek teoriskai (pagal teises aktus), tiek pagal
fakting situacija asmens draudéju gali biiti nebitinai jo darbdavys). Atsizvelgiant | tai, jei Fondo
valdyba projekte islikty kompetentinga institucija, i§ kurios gali biiti gauti duomenys, projekto
tekste sgvoka ,darbdavys” (,, Gkio subjektas (tiekéjas arba subtiekéjas), su kuriuo darbo santykiais
susije nurodyti darbuotojai®) turi biti pakeista j savoka ,draudéjas®. Siilome projektu
tvirtinamo apraSo 5.1 punkta i§déstyti taip (lyginamasis variantas):

,,5 ] tiekejo nurodytq darbuotOJq vardal pavardes g1m1m0 datos ir fciesubiektoftekéjo

: i ! : : g at; ju draudéjas (pavadinimas
ir jurldlmo asmens kodas arba draudejo kodas o jei draudejas yra fizinis asmuo, — vardas ir
pavardé ir asmens kodas arba draudéjo kodas);*

3. Dél laikotarpio, uz kurj skaiCiuojama mediana, reguliavimo batinumo

3.1. Sitiloma draudZiamyjy pajamy, nuo kuriy buvo priskai¢iuotos socialinio draudimo
jmokos, mediang skaiCiuoti  neatsizvelgiant | faktiSkai darbuotojo dirbta laikotarpj
atitinkama ménesj, t.y. ar asmuo faktiskai iSdirbo visa meénesj ar neiSdirbo. Tai, viena vertus,
sumazinty Fondo valdybos administracinius ka$tus, rengiant atsakymus | perkan¢iyjy organizacijy
paklausimus, ir, kita vertus, uzkirsty kelig nesaziningiems tiekéjams manipuliuoti draudZiamyjy
pajamy medianos dydziais, fiktyviai priimant ir atleidZiant asmenis atitinkamg ménesj ar pateikiant
duomenis apie nedraudiminius laikotarpius. Si medianos skai¢iavimo taisyklé turéty bati aiskiai
tiesiogiai nurodyta projekte.

3.2. Siekiant i¥vengti dviprasmisko duomeny vertinimo galimybés ir nepagristy
sprendimy prieémimo bei uztikrinti vieningg praktika, projekte turi buti tiesiogiai ir ai§kiai nustatyta,
kad informacijos turi biiti praSoma ir ji gali buti teikiama tik uz konkrety kalendorinj laikotarpj,
kuris turi susidéti tik i§ tam tikro skaifiaus pilny ménesiy, t.y. tas terminas negali prasidéti ne
pirmaja kalendorinio ménesio dieng ir baigtis ne paskuting to paties ar kito kalendorinio ménesio
dieng.

3.3. Atsizvelgiant | duomeny apie darbuotojy draudZiamasias pajamas teikimo ir
suvedimo | Fondo valdybos informacing sistemg tvarkg ir terminus (duomenys teikiami uz praéjusj
ménesj iki kito ménesio 15 d., tafiau paprastai biina vélavimy, pateiktos informacijos tikslinimy ir
po §io termino), siekiant uZtikrinti sklandy perkandiujy organizacijy paklausimy nagringjimg
numatytais terminais, projekte turi buiti aiSkiai ir tiesiogiai jrasyta taisykle, kad kalendorinio
laikotarpio, uz kurj gali biiti praSoma pateikti informacija apie draudZiamyjy pajamy mediana,
pabaigos diena negali baiti ankstesné kaip uzpraeito kalendorinio ménesio (skaifiuojant nuo
praS§ymo datos) paskutiné diena.

4, Dél atsakymy j paklausimus turinio reglamentavimo biitinumo
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Projekto formuluotés leidZia jvairiai interpretuoti, kaip turi biiti atsakoma j paklausimus —
patvirtinant, kad visa laikotarpj mediana yra didesné nei nurodyta praSyme arba paneigiant, kad ji
visa laikotarpj buvo tokio dydZio (nenurodant nei konkretaus medianos dydZio, nei kokj konkreiai
ménesj ji buvo maZzesné), ar nurodant konkreéius ménesius, kada mediana atitiko/neatitiko nurodyto
kriterijaus. Manome, kad projekte turi bati aiskiai ir tiesiogiai nurodyta, kaip turi biti atsakoma |
paklausimus. Sililome nustatyti, kad atsakymai uz nurodytg laikotarpj pateikiami paménesiui, prie
kiekvieno ménesio nurodant ,taip“ (jei apskaiiuota mediana atitinkama ménesj didesné nei
nurodyta paklausime) arba ,ne“ (jei apskaitiuota mediana atitinkamg ménesj néra didesné nei
nurodyta paklausime).

5. Dél leistiny prasymo pateikimo budy

Atsizvelgiant j tai, kad praymuose teikti informacija bus teikiami asmens duomenys, |
skirtingas technines galimybes uZtikrinti duomeny apsauga, teikiant informacijg skirtingais biidais, j
tai, kad perkandiosios organizacijos yra juridiniai asmenys, ir j Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2015 m. rugpjiicio 26 d. nutarimo Nr. 914 ,,Dél Nacionalinés elektroniniy siunty pristatymo, naudojant pasto
tinkla, informacinés sistemos nuostaty patvirtinimo® 5 punkta, kuris institucijas jpareigoja nuo 2016 m.
sausio 1 d. vietoj korespondencijos siunty vienos kitoms siysti tik elektronines siuntas per
Nacionaline elektroniniy siunty pristatymo, naudojant pasto tinkla, informacing sistemg (toliau — E.
siunty pristatymo sistema), manome, kad projekte turéty biiti numatyta tik viena pradymy teikimo
elektroniniu biidu galimybé — siun&iant per E. siunty pristatymo sistema, o kitos elektroninés
priemonés, kaip antai, faksas, elektroninis paStas neturéty biti leidziamos. Popierinius paklausimus
(teikiamus asmeniskai, per kurjerj ar patg) turéty bati leidZiama teikti tik i§imties tvarka (jei per E.
siunty pristatymo sistemg to padaryti objektyviai negalima (t.y., ne deél to, kad, pvz., pati
organizacija néra aktyvavusi savo E. siunty pristatymo dezutés).

Sitilomas keitimas uZtikrins ne tik duomeny apsauga, bet ir operatyvuma bei maZesnius
perkanéiyjy organizacijy ir Fondo valdybos kastus.

6. D¢l asmens duomeny apsaugos reikalavimy uZztikrinimo

Be $io rasto 5 punkte nurodyty su duomeny teikimo biidais (kanalais) susijusiy duomeny
apsaugos aspekty, projekte sprestini ir kiti asmens duomeny apsaugos uZtikrinimo klausimai.
Atsizvelgiant | tai, kad vykdant projekto nuostatas asmens duomenys biity teikiami ne tik
perkan&iyjy organizacijy pra§ymuose teikti informacija, bet ir Fondo valdybos atsakymuose (juos
vertinant kartu su pradymu, jei nurodyta darbuotojy aibé maZza), manome, kad projektas turi bati
jvertintas atitikties Bendrojo duomeny apsaugos reglamentui pozitiriu. Fondo valdybos nuomone,
turi biiti uztikrintas siekiamo socialinio tikslo ir asmens privatumo uztikrinimo balansas, ir Siuo
tikslu perkandiosios organizacijos neturéty gauti ir kitaip tvarkyti darbuotojy duomeny apie
konkregias jy draudZiamasias pajamas (pvz., jei tiekéjas nurodo tik viena asmenj, draudZiamyjy
pajamy mediana bus lygi konkretaus asmens draudziamosioms pajamoms; jei darbuotojy yra ne
vienas, tatiau aibé maza, jy draudziamyjy pajamy ribos taip pat gali biiti nustatytos). Tod¢l projekte
turéty biiti nurodytas minimalus tiekéjo (subtiekéjo) darbuotojy, kuriy atZvilgiu gali biti
keliamos VP] 55 straipsnio 11 dalyje numatytos salygos ir praSoma pateikti patvirtinancius
duomenis, skai€ius. Pavyzdziui, Valstybinio socialinio draudimo jstatymo 15 straipsnio 3 dalies 4
punkte vie3ais laikytini duomenys dél $iy priezas¢iy yra saistomi salyga, susijusia su asmeny, kuriy
duomeny pagrindu skaiiuojami kiti duomenys, aibés dydZiu, t.y. vie§inami gali biti tik draudéjo,
kurio apdraustyjy asmeny skaidius yra didesnis negu 3, apdraustiesiems asmenims apskaiCiuoty
pajamy, nuo kuriy turi biiti priskai¢iuotos socialinio draudimo jmokos, vidurkis, taip pat draudéjo,
kurio apdraustyjy asmeny skaifius yra didesnis negu 20, apdraustiesiems asmenims apskaiciuoty
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pajamy, nuo kuriy turi biti priskaiiuotos socialinio draudimo jmokos, mediana, standartinis
nuokrypis, 25 procenty kvantilis ir 75 procenty kvantilis.

Kadangi tiek teikiant, tiek nagriné¢jant pra§ymus bus tvarkomi asmens duomenys,
manome, kad projektu teikiamo apraSo 5 punktas papildytinas, nurodant jame, kad praSyme teikti
duomenis turi biiti nurodytas ir projekte nurodytas duomeny tvarkymo tikslas bei jy tvarkymo
teisinis pagrindas (VP] 55 straipsnio 11 dalis, projektu tvirtinamo apraso ir BDAR atitinkamos
nuostatos).

Informuojame, kad konkreciai atrinkty asmeny aibés draudZiamyjy pajamy mediana néra
duomuo, reikalingas Fondo valdybos funkcijoms atlikti, todél jis néra tvarkomas. Vienintelis
teisinis pagrindas tvarkyti §j duomenj (atitinkamai jam suskai€iuoti reikalingus asmens duomenis)
buty projekte nurodytas jpareigojimas.

Manome, kad prie§ priimant sprendimus dél projekto nurodytais klausimais, turety biiti
atliktas poveikio duomeny apsaugai vertinimas, perkandiyjy organizacijy ir duomeny subjekty
interesy balanso testas.

7. Dél numatyto praSymy nagrinéjimo ir duomeny teikimo bido KkaSty ir
neefektyvumo

Kaip minéta, konkrediai atrinkty asmeny aibés (ne visy draudéjo apdraustyjy)
draudziamyjy pajamy mediana néra duomuo, reikalingas Fondo valdybos funkcijoms atlikti, todél
Siuo metu jis néra tvarkomas, jis blity tvarkomas tik projekto nuostaty jgyvendinimo tikslu.
Kadangi tai laikytina papildoma Fondo valdybos funkcija, jai nei§vengiamai turés biti skiriami
neplanuoti papildomi Fondo valdybos Zmogiskieji ir IT resursai, bus patiriami papildomi kastai.
Fondo valdybos veikla, vykdant socialinj draudima, finansuojama i§ atskiro biudZeto, uz pavestas
papildomas funkcijas, nesusijusias su socialiniu draudimu, yra kompensuojama i§ atitinkamy kity
Saltiniy (valstybés biudzeto ir pan.). Projekte numatytas duomeny teikimas vienkartiniy prasymy-
atsakymy biidu yra imlus laikui ir darbui, todél brangus ir neefektyvus. Manytume, kad siekiamam
tikslui jgyvendinti turéty buiti kuriama atskira Fondo valdybos IT paslauga (arba jungtiné su kita
institucija IT paslauga), leidZianti pac¢ioms perkanéiosioms organizacijoms tikrinti tiekejy nurodytos
informacijos teisingumg Fondo valdybos informacinés sistemos duomeny pagrindu, neatskleidziant
skai¢iavimuose naudojamy duomeny.

Atsizvelgiant | tai, kas i§déstyta, praSytume organizuoti Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, Fondo valdybos ir VieSyjy pirkimy tarnybos

atstovy susitikima Siam projektui ir jo jgyvendinimo ir finansavimo perspektyvoms aptarti. Taip pat
manytume, kad tikslinga biity pakviesti ir Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos atstova.

PRIDEDAMA. Byla "adoc-327824187"

Mantas Jautakis, tel. (8 5) 275 10335, el. p. Mantas.Jautakis@sodra.lt



LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Gedimino pr. 30, LT-01104 Vilnius,
tel. (8 5) 266 2984, faks. (8 5) 262 5940, el. p. rastine@tm.It,
atsisk, saskaita LT574010051004670211 Luminor Bank AS, banko kodas 40100.
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188604955

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy 2019- - Nr.
ministerijai ] 2019-09-25 Nr. (14.2 -06)-3-3553

DEL VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Teisingumo ministerija, pagal kompetencija jvertinusi derinimui pateikta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,.Dél Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo
sutartj vvkdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uzduotis atliksiantiems
ar atlickantiems darbuotojams mokamo darbo uzmokes¢io ménesio mediang teikimo perkanéiajai
organizacijai ar perkan¢iajam subjektui tvarkos apra8o patvirtinimo** projekta (toliau — Nutarimo
projektas), teikia Sias pastabas ir pasitilymus:

1. Atsizvelgiant j tai, kad Nutarimo projektu jgyvendinamos jstatyminés nuostatos
neapriboja Vyriausybés kompetencijos reglamentuoti tik Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos turimos informacijos apie mokamg darbo
uzmokestj teikimo, sililome jvertinti, ar Nutarimo projektu tvirtinamas Informacijos apie tiekéjo
vie$ojo pirkimo ar pirkimo sutart] vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose
nurodytas uzduotis atliksiantiems ar atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokes¢io
ménesio mediang teikimo perkanéiajai organizacijai ar perkanéiajam subjektui tvarkos apraSas
(toliau — Aprasas) neturéty apimti ir reikalavimy tiekéjy kartu su pasifilymais teikiamai
informacijai apie mokama darbo uzmokest;.

2. Papildomai siGlome jvertinti ir asmens duomeny nurodymo pagrjstuma ir
tikslingumg Apraso 5.1 p. atveju. Sitlome jvertinti, ar vietoj visos grupés asmens duomeny
nebiity pakankamas darbuotojy socialinio draudimo numeriy nurodymas, taip atsisakant
nepagrjsto pertekliniy asmens duomeny tvarkymo.

3. Siulome jvertinti ApraSo 8 p. nustatyto 7 darbo dieny termino informuoti apie
nustatytus trikumus pagrjstuma. Pastebétina, kad net licencijavimo atveju Paslaugy jstatymo 7 str.
5 d. nustatytas 5 darbo dieny terminas informavimui apie trikumus, nors pastaruoju atveju,
skirtingai nei ApraSo reglamentuotu atveju, biity atlieckamas ir kompleksinis kartu teikiamy
dokumenty vertinimas.

4. Pastebétina, kad ApraSo 9 p. yra deklaratyvus. Lieka neapibrezta, apie kokia ir
kokiuose teises aktuose nustatyta atsakomybe kalbama.

Teisingumo viceministré [rma Gudzitinaite

Darius Trinkiinas, (8 5) 266 2912, el. p. darius.trinkunas@tm.lt




VALSTYBINE DUOMENU APSAUGOS INSPEKCIJA

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy 2019-10- Nr., 2R- (3.2.E)
ministerijai [2019-09-25  Nr. (14.2-06)-3-3553
Per TAIS DEL

LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES
NUTARIMO PROJEKTO DERINIMO

Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija, pagal kompetencijg iSnagrinéjusi Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo
sutartj vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems
ar atlickantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokes¢io ménesio mediang teikimo perkanciajai
organizacijai ar perkanciajam subjektui tvarkos apraSo patvirtinimo® projekta, kuriuo tvirtinimas
Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutart] vykdysiantiems ar vykdantiems ir
pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar atliekantiems darbuotojams mokamo
darbo uzmokes¢io ménesio mediang teikimo perkanciajai organizacijai ar perkan¢iajam subjektui
tvarkos apraSas (toliau — ApraSas), pastaby ir pasililymy jam neturi.

Papildomai atkreipiame démesj j Sivos aspektus:

1. perkandioji organizacija priemoniy del tiekéjo pasiilyme pateiktos informacijos
patikrinimo, vadovaujantis Aprasu, turéty imtis tik kilus abejoniy dél Sios informacijos tikslumo,
todél tokios uzklausos neturéty tapti jprastine ir nuolatine praktika visuose vieSuosiuose pirkimuose,
nepriklausomai nuo to, ar yra pagrindo abejoti tiekéjo pateiktos informacijos tikslumu.

2. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Fondo valdyba), vadovaudamasi Apraso 7 punktu, neturéty teikti informacijos
apie konkrety darbo uZmokestj, kuris iSmokamas duomeny subjektui, o tik patvirtinti (arba
paneigti), kad §io duomeny subjekto darbo uzmokestis yra ne maZesnis nei nurodytas tiekéjo
pasiiilyme.

Papildomai atkreiptinas démesys j tai, kad teisinis reguliavimas dél informacijos apie darbo
uzmokestj teikimo pareigos yra nevienareik§mis, t. y. Lietuvos Respublikos vieSujy pirkimy
jstatymo 55 straipsnio | dalies 1 punkto a papunktyje nustatyta, kad ,.,[d]arby pirkimuose privaloma
jtraukti 3j kriterijy jvertinant, kiek tiekéjo sililomas atlyginimas pirkimo sutartj vykdysiantiems
darbuotojams virSija jo arba Gkio subjekto, kurio pajégumais remiamasi, kilmés $alyje nustatyta
minimaly darbo uZmokestj“, o Lietuvos Respublikos pirkimy, atlieckamy vandentvarkos,
energetikos, transporto ar paSto paslaugy srities perkanéiyjy subjekty, jstatymo 64 straipsnio |
dalies 1 punkto a papunktyje jtvirtinta, kad ,,pavyzdzZiui, taikant §j kriterijy gali buti vertinama, kiek
tiekéjo siilomas atlyginimas pirkimo sutartj vykdysiantiems darbuotojams vir$ija jo arba tkio
subjekto, kurio pajégumais remiamasi, kilmés Salyje nustatyta minimaly darbo uZmokestj*.

Biudzetiné jstaiga Tel. (8 5) 279 1445 Duomenys kaupiami ir saugomi
L. Sapiegos g. 17, Vilnius Faks, (8 5) 261 9494 Juridiniy asmeny registre
10312 Vilnius El p. ada@ada.lt Kodas 188607912
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Atsizvelgiant | tai, manytina, kad ne visais vie§yjy pirkimy atvejais informacijg apie darbuotojo
darbo uzZmokestj yra tikslinga ir proporcinga tvarkyti. Atitinkamai, atsizvelgiant j 2016 m,
balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny
apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama
Direktyva 95/14/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) 5 straipsnio 1 dalies ¢ punkte
itvirtintg duomeny kiekio maZinimo principg, turéty biti uztikrinama, kad informacijos apie
darbuotojo darbo uZmokestj teikimas netapty kiekvieno tiekéjo pasililymo sudedamaja dalimi,
nepriklausomai nuo to, ar konkretaus vie$ojo pirkimo atveju tokia informacija yra bitina.

Direktoriaus pavaduotoja Danguolé Morkiiniené

M. Valéiuke, tel. (8-5) 231 2476



VALSTYBINE MOKESCIU INSPEKCIJA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSY MINISTERIJOS

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy 2019-10- Nr. (1.18-31-4 E) RM-
ministerijai | 2019-09-25 Nr. (14.2-06)-3-3553

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Valstybiné mokesciy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos, susipazinusi su
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,Dél informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo
sutartj vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uzduotis atliksiantiems ar
atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokescio ménesio mediang teikimo perkanciajai
organizacijai ar perkanciajam subjektui tvarkos apraso patvirtinimo“ projektu, pazymi, jog pagal
kompetencija pastaby neturi.

Virsininke Edita Janusiené

Gabija Andrijauskaite, tel. (8 5) 2687 949, el. p. G.Andrijauskaite@vmi.lt

Tel. (8 5) 2668 200,
V M VALSTYBINE BiudZetiné istaiga, Faks. (8 5) 212 56 04, Duomenys kaupiami ir saugomi

MOKES&IU . e ‘ \ i i
INSPEKECLIA Vasario 16-osios g. 14, El. p. vmi@vmi.lt, Juridiniy asmeny registre, Kodas

LT-01514 Vilnius www,vmi.it 188659752



LIETUVOS RESPUBLIKOS VIDAUS REIKALUY MINISTERIJA

BiudZetiné jstaiga, Sventaragio g.2, LT-01510 Vilnius,
tel.: (8 5) 271 7154 /271 7178, faks. (8 5) 271 8551, el. p. bendrasisd@vrm.lt
Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 188601464

Lietuvos Respublikos ekonomikos ir Nr.
inovacijy ministerijai ]2019-09-25  Nr. 3-3553

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Vidaus reikaly ministerija, jvertinusi Jasy pateiktg derinti Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,,Dél Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutartj
vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar
atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokeséio ménesio mediang teikimo perkandiajai
organizacijai ar perkanciajam subjektui tvarkos apraSo patvirtinimo* projekta, informuoja, kad

pagal kompetencija pastaby neturi.

Ministerijos kancleris Valdemar Urban

Karolis Gailius, tel. (8 5) 271 8695, el. p. karolis.gailius@vrm.lt
Dalia VienaZindyte, tel. (8 5) 271 8757, el. p. dalia.vienazindyte @vrm.1t
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LIETUVOS RESPUBLIKOS ZEMES UKIO MINISTERIJA

Lietuvos Respublikos ekonomikos Nr.

Ir ngvasljy ministerijai I 2019-09-25  Nr. (14.2-06)-3-3553

DEL INFORMACIJOS APIE TIEKEJO VIESOJO PIRKIMO AR PIRKIMO SUTART]
VYKDYSIANTIEMS AR VYKDANTIEMS IR PIRKIMO DOKUMENTUOSE
NURODYTAS UZDUOTIS ATLIKSIANTIEMS AR ATLIEKANTIEMS DARBUOTOJAMS
MOKAMO DARBO UZMOKESCIO MENESIO MEDIANA TEIKIMO PERKANCIAJAI
ORGANIZACIJAI AR PERKANCIAJAM SUBJEKTUI TVARKOS APRASO
PATVIRTINIMO

Lietuvos Respublikos Zemés Ukio ministerija, i$nagrinéjusi Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimo ,D¢l Informacijos apie tiekéjo vieSojo pirkimo ar pirkimo sutart]
vykdysiantiems ar vykdantiems ir pirkimo dokumentuose nurodytas uZduotis atliksiantiems ar
atliekantiems darbuotojams mokamo darbo uZmokes€io ménesio mediang teikimo perkanciajai
organizacijai ar perkan¢iajam subjektui tvarkos apraSo patvirtinimo® projekta, praneSa, kad pagal

kompetencija pastaby ir pasifilymy neturi.

Ministerijos kanclere Lina Zinkevi¢iené

Dalia Sereikaite, tel. (8 5) 239 1209, el. p. dalia.sereikaite@zum.lt

BiudZetiné jstaiga El pastas zum{iizum It Atsiskaitomoji saskaita
Gedimino pr. 19 http:iwaww, zum. It LT674010042400070079
01103 Vilnius Duomenys kaupiami ir saugomi Luminor Bank AB

Tel. (85) 239 1001 Juridiniy asmeny registre

Faks. (8 5) 2391212 Kodas 188675190



