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Projekto rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Projekto tikslas: Pritarti Seimo nario A. Syso pateikto jstatymo projekto tikslui, tadiau
pasitilyti Seimui projekto nesvarstyti. Projektu sitiloma visy valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus
padidinti 20 proc.

Dabartiné situacija: Valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokejimo jstatyme
nustatyti konkretiis biudzetiniy jstaigy darbuotojy pareiginiy algy pastoviosios dalies
koeficientai (nuo 3 iki 13,4) pagal pareigybiy lygius ir grupes (vertinamas i$silavinimas, patirtis
ir kt). Siy jstaigy darbuotojy, i¥skyrus darbininkus, pareiginés algos pastovioji dalis
apskaiciuojama pareiginés algos koeficienta dauginant i$ pareiginés algos bazinio dydzio (Siuo
metu bazinis dydis yra 132,5 Eur).

Projekto esmé: Pritarti jstatymo projekto Nr. XI11P-2151 tikslui, ta¢iau pasialyti Seimui
projekto nesvarstyti, kadangi:

e biudzetiniy jstaigy darbuotojy 2018 m. darbo uzmokes¢io fonde yra daugiau kaip 1,85
mird. Eur, o Siam fondui padidinti 20 proc. papildomai prireikty daugiau kaip 370 min. Eur
valstybés biudzeto 1¢8y. Valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo
jstatymui jgyvendinti 2017-2021 m. kasmet papildomai skiriama po 16 min. Eur valstybés
biudzeto lesy.

e Konstitucinis Teismas yra pasisakes, kad jstatymy leidéjas negali sukurti tokios teisinés
situacijos, kai iSleidZziamas jstatymas, kuriam jgyvendinti reikia 1éSy, bet tokiy 1éSy
neskiriama arba jy skiriama nepakankamai.

o Atsizvelgiant | valstybés jsipareigojimus, susijusius su struktirinémis reformomis,
numatomas didelis papildomy valstybés biudZzeto 1é8y poreikis (iSmokos vaikui
padidinimui papildomai reikés apie 130 min. Eur per metus; dél neapmokestinamojo
pajamy dydzio padidinimo 2019 m. nebus surinkta apie 180 mln. Eur gyventojy pajamy
mokescio, 2020 m. — apie 160 min. Eur, 2021 m. — apie 170 mIn. Eur; etatiniam mokytojy
apmokéjimui 2019 m. papildomai reikés 49 min. Eur, 0 2020 m. — 28,6 mlIn. Eur; salpos
pensijy padidinimui — apie 20 min. Eur; Pensijy kaupimo jstatymui 2019-2021 m. — 87
min. Eur, o bendrajai (pagrindinei) pensijos daliai finansuoti 2019 m. — apie 1,716 mird.
Eur). Be to, 2019 m. biudzete krasto apsaugai turi bati skiriama ne maziau nei 2,05 proc.
Salies BVP.

e Prisiémus papildomy jsipareigojimy, gali biiti paZeistos fiskalinés drausmés taisyklés,
nukrypta nuo Lietuvos stabilumo 2018 m. programoje nustatyty fiskaliniy tiksly.

e TriSaléje taryboje vyksta derybos su socialiniais partneriais dél MMA didinimo. Jeigu bty
susitarta didinti bazinius dydzius, Vyriausybé rengs atitinkamus Valstybés ir savivaldybiy
istaigy darbuotojy darbo apmokeéjimo jstatymo pakeitimus.




Derinimas: Projektas svarstytas 2018 m. liepos 17 d. tarpinstituciniame pasitarime ir
patikslintas pagal Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabas ir pasitilymus.

Atitiktis Vyriausybés programai: Vyriausybés programoje numatyti siekiai didinti atskiry
grandziy (mokytojy, mediky) darbuotojy darbo uzmokest;.

Dalykinio vertinimo i§vada: Sitlome projektg svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje.
Socialinés apsaugos ir darbo ministerija projekta patikslins pagal Vyriausybés kanceliarijos
Teisés grupés teisés technikos pastabas.
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