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Vilnius

Projekty rengéjas: Socialinés apsaugos ir darbo ministerija.

Projekty tikslai: Pateikti Seimui tvirtinti Valstybinio socialinio draudimo fondo (,,Sodros®),
Garantinio fondo ir Ilgalaikio darbo iSmoky fondo 2017 mety ataskaity rinkinius.

Dabartiné situacija:

Fondy ataskaity rinkiniai sudaromi vadovaujantis VieSojo sektoriaus atskaitomybés
jstatymu ir ne véliau kaip iki spalio 1 d. teikiami Vyriausybei, o iki spalio 10 d. Vyriausybé

juos turi pateikti Seimui. Valstybé kontrolé kasmet iki spalio 1 d. atlieka fondy ataskaity
auditg ir parengia iSvada.

Valstybinis socialinio draudimo fondas skirtas pensijy, ligos, motinystés, nedarbo bei

nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy soc. draudimui.

I§ Garantinio fondo mokamos iSmokos bankrutavusiy jmoniy darbuotojams. Darbdaviai
moka 0,2 proc. darbuotojo draudziamyjy pajamy, 0 darbdaviui tapus nemokiam,
darbuotojui iSmokamas: darbo uzmokestis (nedidesnis nei 3 MMA, 1200 Eur); piniginé
kompensacija uz nepanaudotas atostogas (iki 1 MMA, 400 Eur); ieitiné iSmoka (iki 2
MMA, 800 Eur); apmokéjimas uz prastova (iki I MMA, 400 Eur).

Ilgalaikio darbo iSmoku fondas jsteigtas kartu su naujojo Darbo kodekso jsigaliojimu
(nuo 2017 m. liepos 1 d.) ir uztikrina papildomas garantijas dél sumazéjusiy iSeitiniy
iSmoky. Darbdaviai (iSskyrus biudZetines jstaigas ir Lietuvos bankg) moka 0,5 proc.
darbuotojo draudziamyjy pajamy, 0 atleidimo ,,darbdavio iniciatyva be darbuotojo kaltés*
atveju darbuotojams turintiems didesnj nei 5 m. stazg, mokamos papildomos ilgalaikio
darbo iSmokos (dirbusiems 5-10 m. skiriama 1 atlyginimo, 10-20 m. — 2 atlyginimy,
daugiau negu 20 m. — 3 atlyginimy dydzio iSeitiné iSmoka).

Fondus administruoja .,Sodros* valdyba.

Projekty esmé:

»SODROS* 2017 M. ATASKAITU RINKINI sudaro:

» biudZeto vykdymo ataskaity rinkinys (pajamy ir i$laidy ataskaita; piniginiy jplauky ir iSlaidy
ataskaita; aiSkinamasis rastas);

» konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinys (finansinés biiklés ataskaita, veiklos rezultaty
ataskaita; pinigy srauty ataskaita; grynojo turto pokyc¢iy ataskaita; aiSkinamasis rastas).

Pagrindiniai rodikliai:

»Sodros“ biudZeto mety rezultatas yra teigiamas — pajamos 106,7 min. Eur virsijo
iSlaidas (t.y. 75,1 min. Eur daugiau nei planuota).


http://192.168.107.249/Litlex/LL.DLL?Tekstas=1?Id=1619&Zd=valstybinio%2Bsocialinio%2Bdraudimo%2B&BF=4#76z
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,Sodros “ biudzeto rezultato kitimas 2013-2017 m., min. Eur

2017 m.

-312,4

-380 © 357,7

PAJAMOS

e Pajamos sické 3 792,6 min. Eur ir palyginus su 2016 m. padidéjo 353,8 miIn. Eur arba
10,3 proc.

e DidZiausia pajamy dalj, 96 proc. arba 3 639,6 min. Eur, sudaré draudéjy ir
apdraustyjuy imokos, kurios palyginus su 2016 m. padidéjo 8,9 proc. Tai lémé 0,9 proc.
didesnis apdraustyjy skaicius (2017 m. buvo 1 330,5 tiikst. apdrausty asmeny) bei 4,2
proc. didesnés vidutinés pajamos, nuo kuriy skai¢iuojamos draudimo jmokos (2017 m. —
728,5 Eur, 2016 m. — 662,0 Eur).

e Savarankiskai dirban¢iy asmeny jmoky priskai¢iuota 76,9 min. Eur, t.y. 32,5 min. Eur
arba 29,7 proc. maziau negu planuota ir 10,1 proc. maziau nei pragjusiais metais (2016 m. -
85,5 min. Eur).

ISLAIDOS

¢ ISlaidos sické 3 685,9 min. Eur ir palyginus su 2016 m. padidéjo 249,1 mln. Eur arba 7,2
proc.
,Sodros“ 2017 m. islaidy struktiira

Ligos socialinis
draudimas
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Motinystés
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Nedarbo socialinis
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Nelaimingy
‘atsitikimq darbe
1 socialinis draudimas
25,5 min. Eur; 0,7 %
Pervedimai j pensijy
fondus
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Neatgautinos ir
abejotinai

atgautinos sumos
3,2 min. Eur; 0,1 %

Pensijy socialinis

draudimas Veikos sgnaudos
2629,0 min. Eur; 182,5 min. Eur; 5
71,3 %

e Didziausig iSlaidy dalj, 71,3 proc. arba 2 629 min. Eur (2016 m. — 2 448 min. Eur),
sudaré pensijos. Jas kas ménesj vidutiniSkai gavo 1,055 min. asmeny (590,5 tikst.



senatvés pensijy gavejy, 200,5 tukst. netekto darbingumo pensijy gavéjy, 251,8 tikst.
nasliy ir naslaiciy pensijy gavéjy). Vidutine senatvés pensija, turint butingjj stazg, 2017 m.
gruodzio mén. buvo 301,89 Eur ir palyginus su 2016 m. padidéjo 13,2 proc.

e Ligos iSmokoms iSleista 258,1 min. Eur (7 proc. visy islaidy). Tai net 10,2 proc. arba
23,8 mIn. Eur daugiau nei 2016 m. Imokos tarifas (1,2 proc.) nepadengia Sioms iSmokoms
reikiamos sumos, todél 2017 m. buvo isleista 116,3 min. Eur daugiau, nei surinkta jmoky.
Tokj islaidy didéjima 1émé nuo 2017-01-01 i soc. draudimo sistema peréj¢ krasto apsaugos
sistemos kariai (8 tukst. asmeny), taip pat ligos draudimu pradéti drausti savarankiskai
dirbantys asmenys (apie 31 tiikst. asmeny). 2017 m. apmokéty ligos dieny skai¢ius iSaugo
6,8 proc. Vidutiné vienos dienos ligos iSmoka lyginant su 2016 m. padidéjo 11,4 proc.

e Motinystés, tévystés, vaiko prieZiiiros iSmokoms isleista 291,7 min. Eur (7,9 proc. visy
iSlaidy). Tai net 13,6 proc. arba 35 min. Eur daugiau nei 2016 m. Jmokos tarifas (2,2
proc.) nepadengia Sioms iSmokoms reikiamos sumos, todél 2017 m. buvo iSleista 31,5 mln.
Eur daugiau, nei surinkta jmoky. Motinystés iSmokas gavo 23,7 tikst. motiny (70,4 min.
Eur), tévystés — 16 tukst. tévy (14,2 mln. Eur), vaiko prieziliros — 23,6 tiukst. asmeny
(207,2 min. Eur).

¢ Nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy draudimo iSlaidos buvo 25,5 min. Eur
(0,7 proc. visy islaidy). Siai draudimo rii§iai panaudota 7,8 min. Eur arba 43,5 proc.
daugiau nei 2016 m. ir buvo iSleista 3 min. Eur daugiau nei surinkta jmoky. Tokj islaidy
did¢jima 1émé nuo 2017-01-01 pakeista netekto darbingumo periodiniy kompensacijy
mokéjimo tvarka. Vidutiné iS§moka 2017 m., lyginant su 2016 m., iSaugo 74,7 proc. (2016
m. vidutin¢ iSmoka — 115,5 Eur, 2017 m. — 201,7 Eur). D¢l to netekto darbingumo
periodiniy kompensacijy iSlaidy suma 2017 m. padidéjo 5,3 mln. Eur. ISlaidos did¢jo ir dél
kariskiy gaunanciy Sias iSmokas atvejy skaicius (2016 m. — atvejy skaicius — 370, 2017 m.
—902 atvejai, iSlaidy suma 2016 m. — 224 tiikst. Eur, 2017 m. — 902 tiikst. Eur).

e Nedarbo draudimo iSmokoms isleista 123,2 min. Eur (3,3 proc. visy islaidy), t.y. 17
min. Eur arba 16 proc. daugiau nei 2016 m. Vidutiné nedarbo i8$moka buvo 174,8 Eur, ja
gavo 42,6 tukst. asmeny. Padidéjimg lémé nedarbo draudimo iSmokos apskai¢iavimo
pakeitimai (sutrumpintas reikalaujamas stazas (anks¢iau 18 mén. per paskutinius 36 mén.,
dabar — 12 mén. per 30 mén.), mokama ilgesnj laikotarpj (visiems 9 mén.), skai¢iuojama
pagal nauja formule). D¢l to vidutiné nedarbo iSmoka padidéjo 28,9 Eur, lyginant su
buvusia 2016 m. Visy iSmoky augimg salygojo ir iSauges darbo uzmokestis (9,5 proc.).

e [ pensiju fondus perversta 172,9 min. Eur (4,7 proc. visy i$laidy). Tai 16,5 min. Eur
daugiau nei 2016 m., nes 2017 m. 3,2 proc. padidéjo pensijy kaupimo dalyviy skaicius ir
7,2 proc. padidéjo vidutinés ménesio pajamos. Kaupiamyjy pensijy jmokos buvo
pervedamos uz 1 min. 268 tikst. asmeny (95,3 proc. apdraustyjy).

e Fondo veiklos sanaudos sudaré 182,5 min. Eur (5 proc. visy islaidy) ir buvo 20,3 min.
Eur arba 10 proc. mazesnés nei 2016 m. IS jy:
v’ palikany ir paskoly administravimo mokesciai — 110,6 min. Eur (22,9 min. Eur arba
17,2 proc. maziau nei 2016 m. dé¢l taikyty mazesniy palikany normy);
v'administravimo jstaigy sgnaudos — 67,8 min. Eur. I$ jy 45,6 min. Eur sudaro darbo
uzmokestis (su soc. draudimo jmokomis);
v' ilgalaikio turto nusidévéjimas ir amortizacija — 4 min. Eur.

e ,Sodros“ skola 2017 m. pabaigai sudaré¢ 3 682,3 min. Eur, nuo 2018 m. sausio 1 d. ji
perkelta i valstybés biudzeta.



Il. GARANTINIO FONDO 2016 M. ATASKAITU RINKINI sudaro:

> finansiniy ataskaity rinkinys (finansinés buklés, veiklos rezultaty, grynojo turto poky¢iy, pinigy
srauty ataskaitos ir finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas).
» biudieto vykdymo ataskaity rinkinys (1&8y samatos vykdymo ataskaita ir jos aiSkinamasis rastas).

Pagrindiniai rodikliai:
Garantinio fondo pajamos — 19 918,9 tikst. Eur (2016 m. — 18 112 takst.). I$ jy:
e 18 625,8 tukst. Eur darbdaviy jmokos (20,9 proc. daugiau negu planuota);
e 11133 tukst. Eur l1éSos, gautos i§ darbdaviy GF administratoriaus reikalavimams tenkinti
(t.y. iSieskotos darbdaviy skolos);
e 179,8 tikst. Eur kitos 1éSos (grjzusios nepanaudotos 1éSos ir kt.).

Garantinio fondo iSlaidos — 8 588,5 tiikst. Eur (2016 m.— 7 710,7 tukst. Eur). IS jy:
8 253,8 tukst. Eur iSmokos darbuotojams (19,9 proc. maziau negu planuota);
49,8 tikst. Eur apmokéjimas uz paraiSky parengimg ir banko operacijas;

236,7 tukst. Eur fondo administravimo islaidos (20,8 proc. maziau nei planuota);
48,2 tukst. Eur laikinai laisvy fondo 1éSy investavimo iSlaidos.

Lésy likutis 2017 m. pabaigoje — 45,78 min. Eur (28,2 proc. daugiau nei planuota), i$ jy 30
min. Eur investuota j trumpalaikius terminuotus indélius (2016 m. pabaigoje 1ésy likutis buvo
34,45 min. Eur, 2015 m. pabaigoje — 24,69 min. Eur).

I11. ILGALAIKIO DARBO ISMOKU FONDQ 2017 M. ATASKAITU RINKINI sudaro:

» finansiniy ataskaity rinkinys (finansinés buklés, veiklos rezultaty, grynojo turto poky¢iy, pinigy
srauty ataskaitos ir finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas).
» biudieto vykdymo ataskaity rinkinys (1¢Sy samatos vykdymo ataskaita ir jos aiSkinamasis rastas).

Fondas pradéjo veikti nuo 2017-07-01.

Pagrindiniai rodikliai:

Gauta 15, 474 min. Eur darbdaviy jmoky, iSlaidos sudaré 108,5 tukst. Eur, is jy:
¢ 80,6 tukst. Eur iSmokos darbuotojams (iSmokéta vos 0,5 proc. visy i fondg surinkty 1ésy);
e 25,1 tukst. Eur fondo administravimo iSlaidos;
o 2.8 tikst. Eur laikinai laisvy 1é8y investavimo i$laidos.

Leésy likutis 2017 m. pabaigoje — 15,365 min. Eur.

Derinimas:

e Projektai be pastaby suderinti su Finansy ministerija.

o Ataskaity rinkiniams 2018 m. geguzés 31 d. pritaré ,,Sodros“ taryba.

e Valstybés kontrolé pateiké audity iSvadas ir atkreipé démesj, kad:_,,Sodros” buhalterinés
apskaitos sistema nesuteikia pakankamos informacijos svarbiems sprendimams priimti (ja
reikia pertvarkyti; rengti ne 2, o 1 ataskaity rinkinj); netvarkoma atskiry draudimo rtsiy
kaupimo apskaita, nors yra svarbu vertinti rezultata pagal atskiras draudimo rusis;
,»dodros* valdyba ir 12 jai pavaldziy administravimo jstaigy (10 teritoriniy skyriy, Kariniy
ir joms prilyginty struktiiry skyrius ir UZsienio iS$moky tarnyba) turéty optimizuotis j vieng
juridinj asmenj; socialinio draudimo sistema vis dar nei$gryninta (pensijy soc. draudimo
1éSomis mokamos iSmokos, turinios socialinés paramos poZymiy: maitintojo netekimo,
iStarnauto laiko ir invalidumo pensijos, kompensacijos uz ypatingas darbo salygas,
iSmokos mirusius pensijy gavéjus laidojusiems asmenims); nepradétas kaupti ,,Sodros*
rezervinis fondas; nesuderintos teisés akty nuostatos dél ,,Sodros“ ir kity fondy
administravimo.




Atitiktis Vyriausybés programai: Projektai Vyriausybés programos nuostaty nejgyvendina.

Dalykinio vertinimo iSvada: Sitlome:

1. Svarstyti projektus 2018-10-10 Vyriausybés posédZio B dalyje, prieS tai Valstybés
kontrolés audito iSvadas ir rekomendacijas aptarus tarpinstituciniame pasitarime.

2. Vyriausybés posédzio protokoliniu pavedimu pavesti Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai ir Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai uZtikrinti Valstybés kontrolés
2018 m. spalio 1 d. valstybinio audito iSvadoje Nr. FA-2018-P-4-8 pateikty rekomendacijy
jgyvendinimg ir apie rezultatus nustatytais terminais informuoti Valstybés kontrole ir
Vyriausybés kanceliarija.

Politikos jgyvendinimo grupés patar¢ja Ausra Gratuleviciené

tel. 8 706 61 803, el.p. ausra.gratuleviciene@Irv.It



