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Projekto rengéja — Finansy ministerija.

Projekto tikslas. Patobulinti ir supaprastinti centralizuoto personalo administravimo
procediiras, taip sumazinant darby apimtis tiek jstaigoms, tiek Nacionaliniam bendryjy funkcijy
centrui (toliau — Centras).

Dabartiné situacija. Vyriausybés 2018 m. geguzés 30 d. nutarimu Nr. 507 ,,Dél Personalo
administravimo funkcijy centralizuoto atlikimo tvarkos apraso patvirtinimo* (toliau — nutarimas)
nustatyti Centro ir biudzetiniy jstaigy veiksmai ir procediros, centralizuotai atliekant personalo
administravimo funkcijas.

2019 m. sausio 1 d. jsigaliojo naujos redakcijos Valstybés tarnybos jstatymas ir Vidaus
tarnybos statuto pakeitimo jstatymas.

Projekto esmé. Projektu nauja redakcija iSdéstomas Personalo administravimo funkcijy
centralizuoto atlikimo tvarkos aprasas, atsizvelgiama | Valstybés tarnybos jstatymu ir Vidaus
tarnybos statuto pakeitimo jstatymu atliktus pakeitimus, jvertinta paskutinio pusmecio Centro veiklos
rezultatai ir praktika. Centro atlickamas centralizuoto personalo administravimo funkcijas sitiloma
papildyti funkcijomis, susijusiomis su staZzo skaifiavimu, taip pat ] daugelj Centro atlickamy
centralizuoto personalo administravimo funkcijy jtraukiami valstybés pareigiinai (galiojanciame
nutarime tik atostogy suteikimas, siuntimas j komandiruote ir pazyméjimy iSdavimas).

Derinimas. Projektas buvo teiktas iSvadoms gauti Vidaus reikaly ministerijai, Teisingumo
ministerijai, Aplinkos ministerijai, Energetikos ministerijai, Susisiekimo ministerijai, Sveikatos
apsaugos ministerijai, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai, Ekonomikos ir inovacijy ministerijai
ir Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai. D¢l pastaby, | kurias nebuvo atsiZvelgta ar atsizvelgta
1§ dalies, parengta derinimo pazyma.

Neatsizvelgta | Susisiekimo ministerijos, Sveikatos apsaugos ministerijos, Teisingumo
ministerijos, Aplinkos ministerijos, Energetikos ministerijos, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos, Ekonomikos ir inovacijy ministerijos, Vidaus reikaly ministerijos pastabas (pavyzdziui,
jstaigos pareigos supazindinti dirbanCiuosius su priimtais teisés aktais, jeigu néra galimybeés
susipazinti per informacines sistemas, informaciniy sistemy panaudojimu teikiant jstaigai vizuoti ar
pasiraSyti Centro parengtus dokumentus, teisinio teisés akty projekty jvertinimo Centre, dél
pereinamojo laikotarpio popierinéms byloms atsisakyti, dé¢l dviejy terminy atostogy praSymams ir
kt.).

Projektas svarstytas 2019 m. birzelio 25 d. tarpinstituciniame pasitarime, kuriame Socialinés
apsaugos ir darbo ministerija, Susisiekimo ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Vidaus
reikaly ministerija, Ekonomikos ir inovacijy ministerija, Energetikos ministerija pateiké savo
pastabas.
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Pateiktas patikslintas projektas, kuriuo atsizvelgta j Susisiekimo ministerijos pastabg dél
darbuotojy supazindinimo su dél jy priimtais sprendimais tais atvejais, kai néra galimybés
supazindinti naudojantis personalo informacinémis sistemomis, ir j dali Vyriausybés kanceliarijos
Teisés grupés ir VieSojo valdymo grupés ir Administravimo departamento personalo valdymo
skyriaus pastaby, dél kity pastaby, j kurias nebuvo atsizvelgta, pateikta derinimo pazyma.

Atitiktis Vyriausybés programos nuostatoms. Projektas tiesiogiai Vyriausybés programos
nejgyvendina.

Dalykinio vertinimo iSvada.

1. ISnagringj¢ projekto derinimo pazymoje pateiktus argumentus dél 2019 m. birzelio 13 d.
pazymoje Nr. NV-1667 teiktos pastabos, dar karta teikiame pastaba, kad Centras neturéty
vykdyti personalo administravimo funkcijy valstybés pareiginy atzvilgiu ir sitilome atsisakyti
valstybés pareigiiny projekte. Nesutinkame su derinimo pazymoje pateiktais argumentais dé¢l Siy
priezasCiy:

a) pagal Savivaldybiy administracinés prieziiiros jstatymg, Vyriausybés atstovus skiria ir
atleidzia i§ pareigy Vyriausybé Ministro Pirmininko teikimu, atsizvelgiant j $ig nuostata Centras
turéty rengti Vyriausybés nutarimo projekta ir Ministro Pirmininko teikima, kuriems taikomi
Vyriausybés jstatyme nustatyti reikalavimai dél teisés akto projektus galinéiy teikti subjekty ir teisés
akto projekto derinimo procediiros (38 str.). Tas pats pasakytina ir apie kitus valstybés pareigiinus,
skiriamus Vyriausybés. Pazymime, kad derinimo pazymoje pateiktas Gin¢y komisijos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos pavyzdys yra netinkamas, nes Siuos pareiglinus pagal
Neijgaliyjy socialinés integracijos jstatyma skiria j pareigas ir atleidzia i$ jy socialinés apsaugos ir
darbo ministras, ne Vyriausybé;

b) projekto sitilymai dél valstybés pareigliny, kuriuos j pareigas priima Vyriausybé,
atostogy suteikimo procediiros neatitinka Vyriausybés darbo reglamento, patvirtinto Vyriausybés
1994 m. rugpjucio 11 d. nutarimu Nr. 728 ,, D¢l Lietuvos Respublikos Vyriausybés darbo reglamento
patvirtinimo® 138 p., kuris numato, kad ministrams, valstybés tarnautojams ir valstybés
pareiginams, kuriuos priima j pareigas ir atleidZzia iS ju Vyriausybé arba Ministras
Pirmininkas, kasmetinés atostogos paprastai suteikiamos pagal atostogy grafikg, kurj potvarkiu
kiekvieny mety pradZioje patvirtina Ministras Pirmininkas, i§skyrus jstatymuose nustatytus atvejus,
kai tarnybos klausimus sprendZia atitinkamos valdymo srities ministras. Atostogy grafiko projekta
rengia Vyriausybés Kkanceliarija, atsizvelgdama ] ministry, valstybés tarnautojy ir valstybés
pareiginy, kuriuos priima ] pareigas ir atleidZia i§ jy Vyriausybé arba Ministras Pirmininkas,
pageidavimus;

c) dél argumenty, kad netikslinga iSskirti tam tikros kategorijos darbuotojus, kuriems
Centras nevykdyty personalo administravimo funkcijy, paZymétina, kad ir $iuo metu pagal galiojantj
nutarimg Centras vykdo ne visy kategoriju dirbanciyju personalo administravimo funkcijas,
pavyzdziui, valstybes politiky. Be to, ir projektu sifilomas reglamentavimas dé¢l funkcijy, susijusiy su
valstybés pareigiinais, atlikimo yra fragmentuotas, pavyzdziui, nuostatos dél Centro funkcijy,
susijusiy su tarnybiniy nuobaudy skyrimu ir darbo pareigy pazeidimo jforminimu, ar skatinimu,
priedy, priemoky ir paSalpy skyrimu netaikomos valstybés pareiginams. Taip pat valstybés
pareigiiny atveju projekte turéty buti iSskirtos nuostatos, taikomos arba netaikomos tik jiems,
pavyzdziui, 6.2 p. dél valstybés pareigiino priémimo (skyrimo) ] pareigas teisés akto kopijos
pateikimo Centrui (Vyriausybés nutarimai yra vieSai skelbiami), 14 p. kasmetiniy atostogy suteikimo
eilés projektas (pastaba auks¢iau), 52 p. tarnybos Lietuvos valstybei stazas (Valstybés tarnautojy
registre kaupiami duomenys apie valstybés pareigiinus tiek, kiek reikalinga jy tarnybiniams
pazyméjimams ar kitokioms elektroniniu parasu pasirasyti skirtoms priemonéms pagaminti). Todél
manome, kad tam tikry kategoriju dirban¢iyju nepriskyrimas Centro vykdomam
centralizuotam personalo administravimui yra pagristas ir racionalus;

d) dél argumento, kad jstaigoms reikéty papildomy zmogiskyjy istekliy paminétina, kad Siuo
metu galiojanciame nutarime Centrui priskirti personalo administravimo klausimai, susij¢ su
valstybés pareigiinais buvo tik atostogy suteikimas, siuntimas j komandiruot¢ ir pazZyméjimy
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i8davimas. Centrui priskirtos institucijos, kuriose yra valstybés pareiginy yra 2 (Gincy
komisijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir Vyriausybés atstovy jstaigos), todeél
nemanome, kad valstybés pareiginy atostogy suteikimo, siuntimo j komandiruote ir pazyméjimy
iSdavimo procediiras perdavus pacioms jstaigoms reikés papildomy zmogiskyjy istekliy. Be to,
institucijose yra uz zmogiskyjy istekliy valdymg atsakingos pareigybés, nes pagal funkcijy
konsolidavimg Centrui buvo perduotos tik tos pareigybés, kurios atliko personalo administravimo
funkcijas.

2. Jverting patikslintas projekto nuostatas dé¢l kasmetiniy atostogy suteikimo eilés, manome,
kad jstaiga turéty dalyvauti kasmetiniy atostogy suteikimo eilés sudarymo procese, o Centras
parengty projekta dél kasmetiniy atostogy eilés sudarymo.

3. Sitlome papildyti projekta jsigaliojimo data (nurodyta tik 2019 m.).

Sitlome jvertinti Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastabas ir pasitalymus ir projekta
svarstyti tarpinstituciniame pasitarime.
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