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Teikéjas: Ukio ministerija (rengé V3] ,,Stebésenos ir prognoziy agentiira“).

Tikslas: pateikti Vyriausybei valstybés valdomy jmoniy (VV]) veiklos ir VV] strategijy

jgyvendinimo ataskaitas uz 2017 metus.

Esmeé:

valstybé 2017 m. valdé 108 jmones, (2016 m. — 118), nes 10 regioniniy keliy prieZiiirg

vykdanc¢iy jmoniy buvo konsoliduotos i 1 jmon¢ — VI ,Keliy prieziura®. 65 VV] vykdé

specialiuosius jpareigojimus, i§ kuriy 42 buvo misky urédijos, kurios 2017 metais priimtu

sprendimu nuo 2018 mety sausio mén. konsoliduotos j vieng jmong;

2017 m. pabaigoje VVI dirbo 36 053 darbuotojai — 2 908 darbuotojais maziau nei 2016 m.

Daugiau nei pusé (54,5 proc.) darbuotojy dirbo susisiekimo sektoriuje;

VVI rinkos verté 2017 m. pabaigoje sudaré 5,9 mird. eury, bendrai visos VV] per metus

suktré 1,2 mlrd. eury pridétinés vertés — 3,3 proc. BVP.

V VI valstybei uzdirbo 5,1 proc. nuosavo kapitalo grazos (2016 m. — 4,8 proc.), taciau:

o UAB ,,EPSO-G* nuosavo kapitalo grgza 2017 m. buvo minus 1,2 proc., kai

Vyriausybés nustatyta §iai bendrovei nuosavo kapitalo graza yra 8,8 proc. Be to,

Vyriausybés nustatyto nuosavo kapitalo grazos rodiklio antrus metus iS eilés

nepasieké tokios susisiekimo sektoriaus jmonés, kaip VI Lietuvos oro uostai, AB

Telecentras;
o misky urédijos uzdirbo 33,2 min. eury konsoliduoto grynojo pelno, 17,1 proc.

maziau nei Vyriausybés nustatytas reikalavimas - uzdirbti ne maziau 40 mln. eury

konsoliduoto grynojo pelno per metus. Rodiklis nepasiektas antrus metus is eilés;

valstybei paskirty dividendy ir pelno jmoky suma sudaré 172.9 min. eury ir, palyginti su

2016 metais, iSaugo 42,7 proc. Susisiekimo sektoriaus jmonés j valstybés biudzetg uz 2017

metus paskyré 65,7 mln. eury dividendy ir pelno imoky, tai 62.7 mln. eury daugiau nei uz

2016 metus, tac¢iau Energetikos sektoriaus jmonés uz ataskaitinj laikotarpj valstybei paskyré

91.3 min. eury dividendy, tai 15.7 proc. maZiau nei 2016 metais. Poky¢iui didZiausig jtaka

daré 22,3 proc. sumazéjusi ,,Lietuvos energija", UAB paskirty dividendy suma, kuri 2017
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metais sieké 78,3 mln. eury ir sudaré 85,3 proc. energetikos sektoriaus dividendy;

e 2017 metais daugiausiai paramos suteiké ..Lietuvos energija", UAB. jmoniy grupé, Kuri

paramai skyré 796,1 tikst. eury;

e vidutiné VV] vadovo ménesiné alga, neatskaicius mokesc¢iy, 2017 metais sieké 2 793 eurus.
Lyginant pagal sektorius, ji svyravo nuo 5 tikst. eury susisiekimo sektoriuje (energetikos
sektoriuje 4,6 tiikst. eury) - iki 2,2 tikst. eury miskininkystés sektoriuje:

o maksimalig ménesinés algos kintamaja dalj gavo 45 vadovai;

o 54 jmoniy vadovams skirta premija, kuri vidutiniSkai sudaré¢ 2 825 eurus;

e atliktas 103 VV] strategijy jgyvendinimo ataskaity vertinimas;

e VVI jgyvendino 69 proc. iSsikelty finansiniy tiksly. Rezultatas truputi geresnis nei prie$
metus, kai 2016 m. jmonés jgyvendino 63 proc. iSsikelty finansiniy tiksly;

¢ net 30 jmoniy néra nusistaciusios nuosavo kapitalo grazos ar grynojo pelno rodiklio;

e daugiau nei tre¢dalis jmoniy, nejgyvendinusios rodikliy, tinkamai nepateiké nejgyvendinimo
priezasCiy;

e prasCiausiai jvertintomis tapo energetikos sektoriaus jmonés dél prasto nuosavo Kkapitalo
grazos ar grynojo pelno rodiklio jgyvendinimo bei jo ne ambicingumo;

e rekomenduojama visoms VVI:

o iSsikelti nuo 3 iki 10 auks$ciausio lygio tiksly bei su jais susiety rodikliy, leisian¢iy
efektyviai jvertinti veiklos efektyvuma bei imoniy valdymo organy (vadovybés ir/ar
valdyby) darbo rezultatus;

o turéti siekting nuosavo kapitalo grazos ar grynojo pelno rodiklj ir bent keleta kity
finansiniy rodikliy.

Dalykinio vertimo iSvada:
e atkreiptinas démesys, kad ketvirtus metus 1§ eilés Vyriausybés pasitarimy

protokoliniuose sprendimuose yra formuluojami pavedimai valstybei atstovaujan¢ioms
institucijoms uztikrinti, kad specialiuosius jpareigojimus vykdancios VV] atskirty
komercinéms ir nekomercinéms funkcijoms tenkancias sgnaudas ir turta, siekiant

valstybés 1éSy panaudojimo skaidrumo. Atsizvelgiant | tai, kad problema jau yra

sisteminé, sitlytume Ukio ministerijai, kaip atsakingai uz VVI valdymo sritj, imtis

aktyvesnio koordinacinio vaidmens, sprendziant keliama problema;

e pazymétina, kad kai kurios i8§vados, kaip pvz., prasciausiai jvertintomis tapo energetikos
sektoriaus jmonés dél prasty atitinkamy finansiniy rodikliy jgyvendinimo bei jy ne

ambicingumo, taip pat rekomendacijos, kaip pvz., visos jmonés turéty issikelti nuo 3 iki

10 auksciausio lygio tiksly bei su jais susiety rodikliy, leisianciy efektyviai jvertinti

veiklos efektyvumqg bei jmoniy valdymo organy (vadovybés ir/ar valdyby) darbo
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rezultatus, jmonés turéty issikelti po vieng pagrindinj pelningumo rodiklj Kkartojasi

tre¢ius metus i eilés. Ukio ministerija, reaguodama j §ig pastabg, sitilo jpareigoti

valstybés institucijas tuo atveju, jeigu rodikliai nebuvo pasiekti - V3] ..Stebésenos ir

prognoziy agentura“ pateikti raSytinius paaiSkinimus apie jmoniy valdymo organuy

veiksmus, kuriy numatoma imtis tam., kad nejgyvendinti tikslai ir uzdaviniai ateityje

bty jgyvendinti. Manytume, kad VVI nepasiekus nustatyty tiksly VSI ,,Stebésenos ir

prognoziy agentiira“ turéty buti informuota ir apie poveikio priemoniy taikyma valstybés

valdomoms jmonéms. Todél siiilytume papildyti protokolinio sprendimo projekto 2

punkta po Siame punkte paskutinio zodzio ..jgyvendinti® jraSant ,, taip pat apie poveikio

priemoniy taikymq valstybés valdomoms jmonéms nepasiekus nustatyty tiksly.”.

e sickiant mazinti teikiamy ataskaity Vyriausybei skaiciy, sitlytume ateityje i teikiamg

metine VVI veiklos ataskaita jtraukti ir informacija apie VVI strategijuy jeyvendinima,

neteikiant atskiros ataskaitos $iuo klausimu;

e sitlome teikti Ataskaitas LRV pasitarimui.
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