—Vieloji jstaiga VILNIAUS ZIRMUNY DARBO RINKOS MOKYMO CENTRAS__

2018 METU VEIKLOS ATASKAITA

Istaigos veikla: testinis, pirminis profesinis mokymas, profesiné reabilitacija.

Vykdome valstybés tarnautojy kvalifikacijos tobulinima.

Organizuojame mokymag ir testavima Europos kompiuterio vartotojo pazyméjimui (ECDL)
gauti.

V3] Vilniaus Zirminy DRMC, siekdamas uztikrinti teikiamy mokymo/si ir profesines
reabilitacijos paslaugy kokybe bei nuolatinj jos gerinima, jstaigoje yra jdieges integruotg kokybeés
vadybos sistemg pagal ISO 9001 ir EQUASS Assurance reikalavimus.

Mokymo jstaigos darbuotojai

Bendras darbuotojy skai¢ius 2019.01.01 — 140 (Mokymo centre — 86, Druskininky filiale — 54).
I8 jy: profesijos mokytojy — 94 (profesijos mokytojai ir administracijos darbuotojai turintys
pamoky); psichology — 1.

Kvalifikacijos tobulinimas

Proc. nuo bendro profesijos Pokytis lyginant su
Kvalifikacija mokytojy skai¢iaus 2017 metais (+/-)
2018 m. 2017 m.
Vyr. mokytojy 24,5 22,3 +2,2
Mokyt. Metodininky 13,8 9,6 +4,2
Eksperty 2,1 2,1 0

2018 m. 2 darbuotojai atestuoti profesijos mokytojo kategorijai.

Profesinio mokymo programy jgyvendinimas

2018-2019 m. m. vykdomos pirminio profesinio mokymo programos.

Programos pavadinimas Valstybinis Mokiniy skai¢ius 2019.01.01 Imonés, kurioje
kodas vykdoma pameistriy
I3 I3 jy I3 jy turiniy praktinio mokymo
viso | pameistriy specialiyjy dalis, jei vykdoma
ugdymosi pameistryste,
poreikiy pavadinimas
Masazuotojas 440091501 119 0 0 0
Kompiuterinio 440061104 12 0 0 0
projektavimo operatorius
Vir¢jas M44101304 8 0 0 0
Stalius 210073208 0 0 0
Siuviniy gamintojas 210072307 0 0 0
Automobiliy mechanikas 440071613 11 0 0 0

Profesinio mokymo organizavimas asmenims pagal UZimtumo tarnybos, Nejgalumo ir
darbingumo nustatymo tarnybos prie SADM siuntimus ir kity institucijy skirtg finansavima
(iSskyrus tuos asmenis, kurie priimti pagal 8vietimo ir mokslo ministro patvirtintg priémimo I§ viso

viety plang) (asmeny skaiius) nuo 2018-01-01 iki 2018-12-31

pagal formaliojo profesinio mokymo pagal neformaliojo profesinio mokymo
programas programas
1310 1402 2712




Kompetencijy vertinimas

Mokymo Baigiamojo I8 jy dalyvavo kompetencijy
Eil. | programos kurso vertinime ir jgijo kvalifikacija (2018 gijo Pokytis
Nr. | pavadinimas ir mokiniy m.) kvalifikacija | lyginant su
valstybinis kodas skai¢ius Mokiniy | Proc. | Kovalifikacijos (2017 m.) 2017 m.
(2018 m.) (2018 m.) skaicius jvertinimo (+7-)
vidurkis
1. Masazuotojas
45 44 98
(440091501) %1 A A
I§ viso 79 -35
= M 28 9,1 (95,2 proc.) (2,8 proc.)

Mokiniy jsidarbinimas (2018 m. lapkriio 1 d.) ir palyginimas su (2017 m. lapkri¢io 1 d.)

I$ baigusiyjy 2018 m. 552
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MR OF |22 |2 |2 | 28|23 2 |2 |8 2
Masazuotojas 44 | 40 33 82,5 | 1 - 1 2 7 X
(440091501)
ISviso | 44 | 40 33 82,5 | 1 - 1 2 - 7 76 proc.
Sektoriniy praktinio mokymo centry veikla 2018 metais ir lyginimas su 2017 metais
Praktinio mokymo organizavimas $ios profesinio mokymo jstaigos mokiniams, mokytojams*:
Pirminio, testinio profesinio Mokiniy | Proc.nuo | Proc.nuo | Mokiniy Valandy | Mokytojy Valandy
mokymo programos skai&ius bendro bendro | pokytis skaicius skai€ius skaicius
pavadinimas (kodas) 2018 m. mokiniy mokiniy | lyginant vienam 2018 m. vienam
ské. 2018 ske. su 2017 mokiniui mokytojui
m. 2017m. | m. 2018 m. 2018 m.
(+/-) (vidurkis) (vidurkis)
Pirminio profesinio mokymo 10 1,7 X X 420 3 420
viréjo mokymo programa
(valstybinis kodas M44101304)
Testinio profesinio mokymo 1 0,17 X X 840 2 840
viréjo mokymo programa
(valstybinis kodas 262101303)
Testinio profesinio mokymo 2 0,34 X X 584 1 584
barmeno mokymo programa
(valstybinis kodas 362101301)
Testinio profesinio mokymo 1 0,17 X X 240 1 240
konditerio mokymo programa
(valstybinis kodas 262072102)
Testinio profesinio mokymo 3 0,51 X X 348 1 348
pagalbinio virtuvés darbuotojo
programa (valstybinis kodas
161101301)
Testinio profesinio mokymo 2 0,34 X X 140 1 140
viréjo programa (valstybinis
kodas 161101301)
Sveikuolisky kokteiliy gamyba 37 6,28 X X 5 | 5
(22345641)




Mokymai ,,Su$iy gaminimas* 8 1,36 X X 5 1 5
(2450836)
Mokymai ,,Keksiuky kepimas ir 10 | ) X X 5 1 5
dekoravimas*
(2450838)
Mokymai ,,Vieno kasnio 5 0,85 X X 5 1 5
sumustiniai“(2450839)

I$ viso 79 13,42 19 -5,58 26 13 26

Praktinio mokymo organizavimas kity profesinio mokymo jstaigy (toliau — PMI]) mokiniams, mokytojams:

PM] Pirminio, testinio Mokiniy | Mokiniy Mokiniy Val. ské. | Mokytojy Val. ské.
pavadinim profesinio mokymo skaiGius | skaicius pokytis vienam skai¢ius vienam
as programos pavadinimas 2018 m. | 2017 m. lyginant su | asmeniui 2018 m. asmeniui
(kodas) 2017 m. 2018 m. 2018 m.
(+/-)
Veisiejy Padavéjo — barmeno 12 X X 40 1
technologij (330101304) 40
os ir verslo Kaimo turizmo 29 X X 40 1 40
mokykla organizatoriaus
440101501)
IS viso 41 15 +26 40 2 40
Praktinio mokymo organizavimas bendrojo ugdymo mokykly mokiniams:*
Bendrojo ugdymo Mokiniy | Mokiniy | Mokiniy | Valandy | Vykdyty (planuojamy) | Pastabos
mokyklos skai¢ius | skaiGius | pokytis skaiCius | uzsiémimy SPMC (nurodykite ar turite
pavadinimas 2018 m. [ 2017 m. | lyginant | vienam paskirtis: technologijy | sudarytas sutartis (reg.
su2017 asmeniui | pamoky Nr.) su bendrojo
m. 2018 m. | organizavimas, ugdymo mokyklomis
(+/-) profesinis orientavimas | dél technologijy
ir kt. pamoky organizavimo)
Druskininky “Ryto” 80 X X 3 Profesinis orientavimas | Neturime
gimnazija
Druskininky 22 X X 3 Technologijy pamoka Neturime
»Atgimimo* mokykla
Druskininky “Saulés” | 18 X X 3 Profesinis orientavimas | Neturime
mokykla
Druskininky “Saulés” | 17 X X 3 Technologijy pamoka Neturime
mokykla
I8 viso | 137 199 -62 3 Profesinio orientavimo, | Neturime
technologijy pamokos

Kvalifikacijos tobulinimo renginiy organizavimas jmoniy darbuotojams:*

Imonés (juridinio asmens pavadinimas) Darbuotojy | Darbuotojy | Darbuotojy Valandy skai¢ius
skai€ius skai€ius pokytis lyginant vienam darbuotojui
2018 m. 2017m. | su2017 m. 2018 m.

(i)

UAB ,,UPA“ 4 X X 5

AB ,,Eglés sanatorija“ 4 X X 5

UAB ,,Grand SPA Lietuva“ 2 X X 5

UAB ,,Druskininky sveikatingumo ir 3 X X S

poilsio centras AQUA*

UAB ,,Parko Vila*“ 1 X X 5

V3] ,,Dainava“ 1 X X 5

I8 viso | 15 58 -43 5

*Keturi ménesiai buvo skirti mokomosios kavinés atidarymo veikloms, todél kvalifikacijos tobulinimo ir veiklinimo
renginiai SPMC nevyko.




Mokiniy ,,nubyréjimas*

2017-2018 m. m. > £
= E
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I8braukta i§ mokiniy sara3y i§ viso 162 18 11,1 15,2 -4,1
I§jy: | x X X X X
Peréjo mokytis j kitas mokyklas | x 0 0 X X
Pakeité gyvenamajg vietg | x 0 0 X X
D¢l vaiky auginimo | x 0 0 X X
Dél ligos | x 1 0,6 X X
Dél nepazangumo | x 1 0,6 X X
Dél pamoky nelankymo | x 9 5,6 X X
Dél sunkiy materialiniy salygy | x 0 0 X X
ISvyko j uzsienj | x 0 0 X X
|sidarbino | x 0 0 X X
Dél kity priezas¢iy | x 7 4,3 X X
Mokiniy lankomumas:

Vidutinikai 1 Vidutinigkai 1 Pokytis Vidutiniskai 1 Vidutinigkai 1 Pokytis
mokinys per mokinys per lyginant su mokinys per 2017- mokinys per 2016- lyginant su
2017-2018 2016- 2017 2016-2017 | 2018 mokslo metus | 2017 mokslo metus | 2016-2017

mokslo metus mokslo metus mokslo praleido pamoky dél | praleido pamoky dél mokslo

praleido i$ viso praleido i$ viso metais nepateisinamy nepateisinamy metais
pamoky pamoky (+/-) prieZaséiy priezas¢iy (+/-)
41,5 54,5 -13 18,8 37,4 -18,6

Neformalusis Svietimas 2018 m. Neformaliojo Svietimo val. panaudojamos 100 proc. (pagal
mokymo plane numatytg val. sk¢.)

Vilniuje:

e Manualinis limfodrenazas ( 30 val.) — lankangiy ské.- 27.

e Kino puosel¢jimo (SPA) procediiros, jy panaudojimas masazuotojo praktikoje (30 val.) —
lankanéiy skgé.- 25.

Druskininky filiale :

e ,Patiekaly apipavidalinimas ir stalo serviravimas® (30 val.) — lankangiy skg. — 10.

e ,.DarZoviy ir vaisiy dizaino pagrindai“ (30 val.) — lankané&iy ské. — 10.

* ,,Rankdarbiai i$ tekstilés* (40 val.), (30 val.) - lankanéiy ské. — 14.

e ,,HemolimfodrenaZinis masazas“ dviem grupéms po (30 val.), lankangiy ské. — 23.

Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose (projektu pavadinimai, dalyviy skai¢ius)

Eil. Projekto pavadinimas* Data | Priimancioji | Dalyviy | Dalyviy | Dalyviy pokytis
Nr. Salis skaicius | skaiCius lyginant su
2018m. | 2017 m. | 2017 m. (+ /-)
1. ,»Profesinio mokymo ir 2018- Italija 8 X X
suaugusiyjy Svietimo sistemos 12-
tarptautiSkumo plétra“, projekto 03/07
Nr. 09.4.2-ESFA-V-715-04-0001
IS viso: 8 Jix +5

*- MC prisidéjo prie Testinio mokymo centry asociacijos projekto jgyvendinimo vadovaujantys 2018 m. lapkricio 15 d. pasiradyta Bendradarbiavimo

sutartimi Nr. SP-2.
**2017-07 iki 2018-07 Erasmus+ profesinio mokymo KAl pagrindinio veiksmo mobilumo projektas Nr. 2016-1-LT01-KA102-022901 ~ECVET-

Suaugusiujy (tgstiniam) profesiniam mokymui” (3 profesijos mokytojy kompetencijos tobulinimas).



Nacionaliniai ir tarptautiniai profesinio meistriSkumo konkursai

Dalyvavimas nacionaliniuose ir tarptautiniuose profesinio meistriskumo konkursuose 2018 metais

Jsakymu ar potvarkiu (Nr.) Dalyvavusiy Dalyvavusiy Konkurso Laimétos
patvirtinto konkurso profesijos mokytojy mokiniy vieta vietos
pavadinimas skaiCius skaiCius
Nacionalinis profesinio 1 2 Zarasy ZUM, 2ir S
meistri$kumo konkursas 2018-12-12
,,Masazuotojas 2018,
jsak. 2018-11-09 Nr. V-70

Dalyvavimas parodoje ,,Studijos 2018

,,Studijos 2018 * atstovauta sveikatos Gikio $akai, kurioje PM] atstovavusiy buvo 2 mokytojai ir 4
mokiniai. Kartu su TEMCA dalyvauta atskirame stende, kuriame atstovavo PMI 2 mokytojai.

Atviru duru dienu organizavimas

Pagal poreikj interesantus priimame kiekvieng dieng, dalyvaujama susitikimuose su bedarbiais
uZimtumo tarnybose, teikiame informacija bendrojo ugdymo, kity profesiniy mokykly mokiniams
profesijos pasirinkimo ir jsidarbinimo galimybiy klausimais. Atviry dury dienos organizuotos
skyriuose:

Verslo ir paslaugy specialisty rengimo skyrius: 2018 m. kovo 21 d., adresu Zirmiiny g. 29, Vilnius;
Pakruojo skyrius: 2018 m. rugséjo 25 d., adresu Vilniaus g. 35, Pakruojis;

Zarasy skyrius: 2018 m. kovo 15 d., adresu Dariaus ir Giréno g. 28 A, Zarasai;

Druskininky filialas: 2018 m. geguzés 17 d., adresu Vilniaus al. 30, Druskininkai.

Socialiné parama mokiniams ir mokiniy pavézéjimas

Socialiné parama nebuvo teikta.

Mokiniy pavézéjimui skirta - 0 eury.

Mokymo centras 2018 metais savo léSomis jsigijo autobusiuka “Mercedes Benz Sprinter”, kurio
pagrindiné paskirtis mokiniy veZiojimas i bendrabucio Veisiejuose j mokymo jstaiga
Druskininkuose ir atgal (viso 56 km.). Paslauga naudojasi 7 asmenys darbo dienomis.

BiudzZeto 1é5u panaudojimas 2018 metais

Kiek 2018 m. buvo skirta lédy profesinio mokymo programoms finansuoti, kompetencijy vertinimui, kity 1ésy
ugdymui — 456,1 tiikst. eur. (100 proc. skirto biudzeto).

Kiek 2018 m. buvo skirta iikio 1é$y — 68 tiikst. eur. ( 14,9 proc. skirto biudZzeto).

Kiek 2018 m. gauta lé3y bendrabudiy iSlaikymui — 0

Kiek 2018 m. PM] sutaupé lesy — 0.

Kodas Samatos straipsnio pavadinimas Suma tiikst. Eur
2.1.1.1.1.01 | Darbo uzmokestis pinigais 288,0
2.1.2.1.1.01 | Socialinio draudimo jmokos 89,8
2.2.1.1.1.05 | Rysiy paslaugos 1,0
2.2.1.1.1.06 | Transporto iSlaikymas 31

2.2.1.1.1.08 | Spaudiniai -
2.2.1.1.1.10 | Kitos prekés -
2.2.1.1.1.11 | Komandiruotés -

2.2.1.1.1.15 | Ilgalaikio materialiojo turto einamasis remontas -




2.2.1.1.1.16 | Kvalifikacijos kélimas 2,0
2.2.1.1.1.20 | Komunalinés paslaugos 39,0
2.2.1.1.1.30 | Kitos paslaugos 23,0
2.7.3.1.1.01 | Darbdaviy socialiné parama pinigais -
2.8.1.1.1.01 | Stipendijos 10

I§ viso: 455,8

Kiek gauta 2018 m. ES 1é3y ir kokiems tikslams. 2018 m. léSos nebuvo gautos.

PMI] finansinés pajamos uZz teikiamas mokymo ir kitas paslaugas:

Metai Visos pajamos, Gauta pajamuy, tiikst. eury
tokst. eury Uz suteiktas mokymo Uz kitas priemones ir
priemones ir paslaugas teiktas paslaugas
2018 2603,2 2276,5 311,0
2017 3215,1 2917.5 2976
Pokytis lyginant su 2017 -611,9 X X

metais

(+/-)

Paslaugy aprasymas: Mokymo centras, vykdydamas pagrinding jstaigos funkcijg - testinj ir pirminj
profesinj mokyma, profesing reabilitacija, daliai specialybiy turi praktinio mokymo auditorijas,
kuriose vyksta praktinis mokymas, atitinkantis realig darbo vietg. Jose Mokymo centras vykdo tking
komercing veiklg. Jg sudaro: visuomeninis maitinimas (trys mokomosios kavinés), grozio salono
paslaugos (kirpimai, manikitiras, pedikiliras), patalpy nuoma, apgyvendinimo paslaugos (sveciy
namai). Nuo 2015 m. sektoriniame PMC vykdomi praktiniai mokymai, veiklinimo ir kt. renginiai.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais ir savivaldybémis

Tesiamas bendradarbiavimas su ilgameciais partneriais — uZimtumo tarnybomis ir jy
skyriais, 3akinémis darbdaviy asociacijomis, Svietimo ir mokslo ministerijai pavaldZiomis
institucijomis, profesinio mokymo jstaigomis, PPAR, TEMCA, LATIA, LRVVK, LVRA, kitomis
jmonémis ir organizacijomis.

Bendradarbiavimo su suinteresuotomis Salimis kryptis:

1. Mokiniy grupiy komplektavimas, profesinio mokymo, kompetencijy tobulinimo,
profesinés reabilitacijos organizavimas;

2. Mokymo programy rengimas, atnaujinimas;

3. Mokiniy profesinis orientavimas, informavimas, veiklinimo priemoniy organizavimas;

4. Praktinio mokymo organizavimas jmoneése;

5. Profesinés reabilitacijos dalyviy jgalinimas ir jdarbinimas;

6. Kompetencijy vertinimo organizavimas;

7. Dalyvavimas asociacijy organizuojamose (konferencijose, prezentacijose, konkursuose
ir kt.) renginiuose; ataskaitiniuose, rinkiminiuose susirinkimuose, diegiant naujoves klienty
aptarnavimo srityje, vykdant paslaugy srities specialisty mokymus, bendradarbiavimas
prezentacijose ir kt. veiklose;

8. Darbuotojy, specialisty ir profesijos mokytojy kompetencijy tobulinimas ir patirties
sklaida.

Svarbiausi jstaigos pasiekimai ir problemos

Pasiekimai:

1. Integruotos kokybés vadybos sistemos pagal ISO 9001:2015 ir EQUASS Assurance
reikalavimus palaikymas.

2. Pakankamai sklandus Druskininky amaty mokyklos prijungimas prie MC.



3. Testinio mokymo programy jvairové atsizvelgiant j darbo rinkos poreikius. Pradétas
nuoseklus procesas pereinant prie moduliniy programy.

4. Sékmingai pradétas vykdyti kompetencijy, jgytas darbingje veikloje, saviSvietos budu,
vertinimas (145 asmenys).

5. Pameistrystés forma mokyti 29 asmenys (tgstinio mokymo programos).

6. Vykdomas sékmingas pabégéliy mokymas pagal testinio mokymo programas.

7. 68,1 proc. profesinés reabilitacijos dalyviy jsidarbina per 28 k.d. (reikalavimas 50
proc.).

8. 91 proc. baigusiyjy po pirminio mokymo dirba, i$ jy 82,5 proc. pagal specialybe.

9. Zarasy skyriuje 2018 m. sékmingai testos ir baigtos vykdyti projekto ,,Atrask save*
veiklos Utenos teritorinés darbo birZzos visuose skyriuose, pagal ,Nepasirengusiy darbo rinkai
bedarbiy, orientuoty j samdomg darba, supazindinimo su darbo rinka‘* (78 val.) neformalaus mokymo
programg. 2018 m. baigé 367 dalyviai (viso per projekto laikotarpj baigé - 801).

10. 85 proc. baigusiyjy mokymag ir profesine reabilitacija, teikiamas paslaugas vertina ,,labai
gerai‘.

11. Atestuoti 2 profesijos mokytojai.

12. Veikia SPMC Druskininkuose, kaip analogy Piety Lietuvoje neturinti mokymo bazé -
atidaryta mokomoji kaviné, teikianti visuomeninio maitinimo paslaugas.

13. Socialiniy paslaugy mokymo ir profesinés reabilitacijos skyriaus patalpy Vivulskio g.
kapitalinio remonto uZbaigimas.

14. Siekiant uztikrinti duomeny apsaugg pagal reglamentuojama ES direktyva buvo atliktas
auditas, parengti reikiami dokumentai.

15. Buvo pradéti dokumenty valdymo sistemos ,,Avilys® diegimo darbai, siekiant
optimizuoti ir efektyviau valdyti dokumenty tvarkymo, komunikacinius ir kitus procesus MC.

16. Sékmingai vykdyti MOS prisijungimo darbai, atsisakant jau pasenusios MC
naudojamos duomeny bazeés.

17. Pradéti IT sistemos pertvarkymo darbai: atnaujinta antivirusiné programiné jranga
(Bitdefender Endpoint Security), operacinés sistemos. mokymo klasése suvienodinta programiné
jranga MS ,,Windows 10%, ,,MS Office 2013, atnaujintas MC puslapis. pradéti serveriy perkélimo
darbai | "Debesy” technologijas ir pan.

18. Plétojami, palaikomi bendradarbiavimo rysiai su asociacijomis, draugijomis, uZimtumo
tarnybomis, Svietimo jstaigomis ir kitais socialiniais partneriais dél paslaugy teikimo, mokiniy
profesinio orientavimo ir veiklinimo priemoniy organizavimo, bendros veiklos, praktinio mokymo
organizavimo ir kt.

Problemos:

1. [Istaigos veiklos neapibréZztumas dél artéjancios reorganizacijos, pertvarkos.

2. Netolygus mokiniy grupiy komplektavimas, priklausant nuo uZimtumo tarnybos
finansuojamy projekty.

3. Nepakanka praktinés informacijos dél moduliniy programy vykdymo ir kokybés
uztikrinimo.

4. Profesinés reabilitacijos vykdymui turi jtakos projekto trukmé (jos nepakanka kai
kurioms programoms jgyvendinti), néra numatytas papildomy specialisty finansavimas.
Nepakankamai aiski pojstatyminé bazé profesinés reabilitacijos vykdymui (pertvarka).

5. Apmokyty valstybés tarnautojy mokymy sumazéjo dél praeitas metais jvykusiy
pasikeitimy - Valstybés tarnybos jstatyme (2018 m. birzelio 29 d. Nr. XIII-1370) nurodoma, kad nuo
2019 m. sausio 1d. nebelieka valstybés tarnautojy privalomojo jvadinio mokymo.

6. Deél teikiamy paslaugy pobudzio (mokosi jvairias negalias ir jvairaus amzZiaus turintys
asmenys) biitinas liftas j Mokymo centra - 4 a. (Zirminy g. 143, Vilniuje).

7. Mokiniy priémimo tvarky keitimas, vykdomos reformos, teisinés bazés ypatumai,
demografiniai poky¢iai, mazina teikiamy paslaugy patraukluma ir poreikj.

8. Nepakankamas valstybinés kalbos mokéjimas tarp pabégéliy ir Vilniaus raj. gyventojy.



Istaigos perspektyvos:

1. Teikti kokybiskas testinio ir pirminio mokymo/si, bei profesinés reabilitacijos
paslaugas, atsizvelgiant j darbo rinkos ir socialiniy partneriy poreikius.

2. Licencijuoti ir vykdyti modulines profesinio mokymo programas.

3. Plétoti neformalaus mokymo formas. Bendradarbiaujant su valstybinémis jstaigomis
ieskoti sprendimy dél galimybés rengti programas ir toliau mokyti valstybés tarnautojus. Organizuoti
trumpalaikius, vakarinius, nuotolinius mokymus pagal darbdaviy ir kity suintereuoty Saliy poreikius.

4. Stiprinti ir plétoti socialinius ry$ius, komunikacijg, ieskoti projektinés veiklos krypciy
didinant profesinio mokymo prieinamuma.

5. Testi mokymo, veiklinimo priemoniy organizavimg Centro ir kity jstaigy mokiniams,
panaudojant sektorinio praktinio mokymo bazg.

6. Plétoti projektinés veiklos kryptis, skatinant mokiniy motyvacijg ir stiprinant darbuotojy
profesionalumg ir materialing — techning¢ bazg.

7. Didinti dokumenty valdymo proceso efektyvuma, diegiant IT naujoves ir uztikrinant
duomeny apsaugg pagal reglamentuojama ES direktyva,

8. Sklandus jstaigos sujungimas.

AL

L. e. direktoriaus pareigas Romualdas StaSinskas




