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DĖL PASIRENGIMO CENTRALIZUOTI PERSONALO ADMINISTRAVIMO FUNKCIJAS

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerija įvertino Pasirengimo centralizuoti valstybės įstaigų personalo administravimo funkcijas Nacionaliniame bendrųjų funkcijų centre priemonių plano projektą (toliau – plano projektas) ir teikia tokias pastabas ir pasiūlymus:

1. Dėl plano projekto 3 punkto:
Plano projekto 3 punkte numatyta, kad įstaigos plane nurodytais terminais turi suvesti visus privalomus duomenis, nurodytus Personalo administravimo funkcijų centralizuoto atlikimo tvarkos apraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. gegužės 30 d. nutarimu Nr. 507 (toliau – Personalo administravimo tvarkos aprašas), apie darbuotojus į Valstybės tarnautojų registrą (toliau – VATARAS / VATIS), o įstaigoms, kurios nenaudoja VATARAS / VATIS, – į kitas įstaigų naudojamas personalo administravimo sistemas.
Valstybės tarnautojų registro nuostatų, patvirtintų Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2002 m. rugpjūčio 10 d. nutarimu Nr. 1255 „Dėl Valstybės tarnautojų registro nuostatų patvirtinimo“ (toliau – VATARAS nuostatai) 14 punkte nurodyta, kokie specialieji duomenys apie asmenis yra kaupiami VATARAS. Valstybės tarnybos valdymo informacinės sistemos nuostatuose, patvirtintuose Valstybės tarnybos departamento prie Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos direktoriaus 2007 m. sausio 8 d. įsakymu Nr. 27V-8 „Dėl Valstybės tarnybos valdymo informacinės sistemos nuostatų patvirtinimo“ (toliau – VATIS nuostatai) atitinkamai numatyta, kokie duomenys saugomi ir tvarkomi VATIS.
Atkreiptinas dėmesys į tai, kad Personalo administravimo tvarkos apraše yra nustatytos pareigos Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui, o ne įstaigoms vesti duomenis į VATARAS / VATIS.
Atsižvelgiant į tai, siūlome tikslinti plano projekto 3 punktą, numatant įstaigoms pareigą suvesti visus privalomus duomenis, nurodytus VATARAS nuostatuose ir VATIS nuostatuose, tačiau ne duomenis, nurodytus Personalo administravimo tvarkos apraše.

2. Dėl plano projekto 11 punkto:
Plano projekto 11 punkte numatyta, kad įstaigos turi parengti kiekvieno darbuotojo asmens bylos vidaus apyrašus ir pagal priėmimo–perdavimo aktą asmens bylas perduoti NBFC Dokumentų tvarkymo ir apskaitos taisyklių, patvirtintų Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011 m. liepos 4 d. įsakymu Nr. V-118, ir Personalo administravimo tvarkos apraše nustatyta tvarka ir apimtimi.
Atsižvelgiant į tai, kad, atliekant personalo administravimo funkcijas, nuolat tvarkomi ir kaupiami duomenys asmens bylose, manytina, kad netikslinga asmens bylų perduoti anksčiau nei perduodamos personalo administravimo funkcijos vykdyti centralizuotai. Todėl siūlome plano projekto 11 punkto įvykdymo terminus nustatyti funkcijų perdavimo Nacionaliniam bendrųjų funkcijų centrui dienai, t. y. 2019 m. gruodžio 2 d., 2020 m. balandžio 1 d. ir 2020 m. gegužės 4 d.

Daugiau pastabų ir pasiūlymų neteikiame.


Asmenų priėmimo ir dokumentų skyriaus vedėja,
vykdanti Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos
[bookmark: _GoBack]kanclerio funkcijas	Jūratė Sinkevičienė
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