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TARPZINYBINES VAIKO GEROVES TARYBOS PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS
VYRIAUSYBES NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. TarpZinybinés vaiko gerovés tarybos prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés nuostatai
(toliau — Nuostatai) nustato TarpZinybinés vaiko gerovés tarybos prie Lietuvos Respublikos
Vyriausybes (toliau — Taryba) funkcijas, teises, Tarybos sudarymo tvarka ir darbo organizavima.

2. Taryba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymu, Kkitais vaiko teisiy apsaugos politikos
formavima bei jgyvendinima reguliuojanéiais teisés aktais ir Nuostatais.

3. Nuostatuose vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréZtos Lietuvos
Respublikos vaiko fteisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lictuvos Respublikos nevyriausybiniy
organizacijy plétros jstatyme, Lictuvos Respublikos §vietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybinéje tarnyboje jstatyme.

4. Taryba néra juridinis asmuo. Tarybos nariams uZ dalyvavima jos veikloje nemokama.

II SKYRIUS
TARYBOS FUNKCIJOS

5. Taryba atlieka Sias funkcijas:

5.1. teikia pasiiilymus dél ministerijy ir kity valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijy ir (ar)
Istaigy tarpZinybinés veiklos gerinimo, jy bendradarbiavimo su nevyriausybinémis organizacijomis
bei Siais klausimais:

5.1.1. vaiky geroveés;

5.1.2. vaiky sveikatos gerinimo ir sveikatos prieziliros paslaugy prieinamumo;

5.1.3. vaiky formaliojo ir neformaliojo §vietimo, dienos uzimtumo;

5.1.4. kompleksinés pagalbos ir koordinuotai teikiamy 3$vietimo pagalbos, socialiniy ir
sveikatos prieZitiros paslaugy vaikams bei jy tévams, glob&jams (riipintojams);

5.1.5. vaiky teisinio Svietimo ir valstybés garantuojamos teisinés pagalbos teikimo;

5.1.6. vaiky nusikalstamumo, smurto prie§ vaikus, prekybos vaikais ir kity vaiko teisiy
pazZeidimy prevencijos;

5.2. teikia valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijoms bei jstaigoms sitlymus dél valstybeés ir
(ar) savivaldybiy institucijy ir (ar) jstaigy bendradarbiavimo vaiko -gerovés srityje, vaiko teisiy

apsaugos priemoniy jgyvendinimo;



5.3. inicijuoja renginiy (diskusiju, konferencijy, mokymy ir kt.) organizavimg valstybés ir
(ar) savivaldybiy institucijy, jstaigy ir (ar) organizacijy jgyvendinamai vaiko teisiy apsaugos
politikai, jstatymy ir kity teisés akty, reguliuojanéiy vaiko teisiy bei teiséty interesy apsauga,
taikymo klausimams bei jy projektams aptarti;

5.4. skleidzia visuomenei informacijg apie Tarybos vykdoma veikla;

5.5. vykdo Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 51 straipsnio
4 dalies 1 ir 2 punktuose nustatytas funkcijas.

III SKYRIUS
TARYBOS TEISES

6. Taryba, vykdydama Nuostaty 5 punkte nustatytas funkcijas, turi teise:

6.1. gauti i$ vaiko teisiy apsaugos politikg formuojanéiy ir jgyvendinandiy valstybés ir (ar)
savivaldybiy instituciju, jstaigy ir (ar) organizacijy informacijg, biiting Tarybos veiklos tikslui
1gyvendinti bei funkcijoms atlikti;

6.2. kviesti ] Tarybos posédZius valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy,
nevyriausybiniy organizacijy, kity jstaigy atstovus, nepriklausomus ekspertus Tarybos klausimams
nagrinéti;

6.3. sitlyti valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijoms, istaigoms ir (ar) organizacijoms,
atsizvelgiant i jy veiklos sritis, sudaryti komisijas ir (ar) darbo grupes, nagrinéjancias vaiky geroves
klausimus jy veiklos srityse, kuriems spresti reikalingas tarpZinybinis susitarimas ir (ar)

kompleksiniai sprendimai.

IV SKYRIUS
TARYBOS SUDARYMO TVARKA

7. Personaling Tarybos sudétj tvirtina socialinés apsaugos ir darbo ministras. Taryba
sudaroma 4 mety kadencijai. Tarybos pirmininkas yra socialinés apsaugos ir darbo ministras.

8. Valstybeés institucijos socialinés apsaugos ir darbo ministrui deleguoja po viena atstova.
Ministerijy atstovais gali biiti ne Zemesnes kaip ministro politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstyb¢s tarnautojo ar ministerijos kanclerio pareigas einantys asmenys.

9. Atstovus | Tarybg deleguoja:

9.1. valstybés institucijos vadovas, kai deleguojamas valstybés institucijos atstovas;

9.2. Lietuvos savivaldybiy asociacija, kai deleguojamas savivaldybiy atstovas;

9.3. nacionalines skétinés nevyriausybinés organizacijos, dirbanéios vaiko gerovés srityje ne
maZiau kaip puséje Lietuvos Respublikos savivaldybiy, kai deleguojamas nacionalinés skétines
nevyriausybinés organizacijos, dirban¢ios vaiko gerovés srityje, atstovas. Jei nacionalinéms
skétinéms nevyriausybinéms organizacijoms, dirbancioms vaiko gerovés srityje, nepavyksta
susitarti dél atstovo (-y) i Taryba kandidatiros (-y), socialinés apsaugos ir darbo ministras
atsitiktinés atrankos biidu irenka jj (juos) i§ visy skétiniy nevyriausybiniy organizacijy, dirbanéiy

vaiko gerovés srityje, pateikty kandidatary;



U8 ]

9.4. nevyriausybinés organizacijos, dirbanCios vaiko gerovés srityje, kai deleguojamas
nevyriausybinés organizacijos, dirbanéios vaiko gerovés srityje, atstovas. Jei nevyriausybinéms
organizacijoms, dirbancioms vaiko gerovés srityje, nepavyksta susitarti dél atstovo (-y) j Taryba
kandidatiiros (-u), socialinés apsaugos ir darbo ministras atsitiktinés atrankos biidu i$renka ji (juos)
1§ visy nevyriausybiniy organizacijy, dirbanéiy vaiko gerovés srityje, pateikty kandidattiry;

9.5. Lietuvos moksleiviy sgjunga, jei deleguojamas mokiniy atstovas jaunesnis nei 18 mety.

10. Socialinés apsaugos ir darbo ministras, gaves valstybés institucijy, Lietuvos
savivaldybiy asociacijos, nevyriausybiniy organizacijy, Lietuvos moksleiviy sgjungos deleguojamy
atstovy kontaktinius duomenis (vardas, pavardé, uzimamos pareigos, telefono numeris ir
elektroninio pasto adresas), tvirtina Tarybos sudétj. Sio punkto nustatyta tvarka kei¢iama ir Tarybos
sudétis.

11. Tarybos nario jgaliojimai pasibaigia arba nutriksta, kai:

11.1;baﬁﬁasiThryboskadencﬁa;

11.2. jis atsistatydina;

11.3. jis mirsta;

11.4. ji delegaves subjektas atSaukia jj i§ Tarybos.

12. Tarybos narj delegaves subjektas per 14 kalendoriniy dieny nuo Nuostaty 11.2—
11.4 papunk¢iuose nurodyty aplinkybiy paaiskéjimo dienos pateikia socialinés apsaugos ir darbo
ministrui naujg atstovo j Tarybg kandidatiirg likusiai Tarybos kadencijai.

13. Tarybos pirmininkas, o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas savo iniciatyva
arba Tarybos sililymu turi teise kreiptis | Tarybos narj delegavusj subjekta su praSymu atSaukti
deleguotg atstovg ir per Tarybos nustatyta termina, kuris turi buti ne trumpesnis Kkaip
14 kalendoriniy dieny nuo praSymo gavimo dienos, deleguoti i Tarybg naujg atstova, jei Tarybos
narys:

13.1. nedalyvavo daugiau kaip dviejuose Tarybos posédZiuose;

13.2. nevykdo Tarybos protokoliniais sprendimais duoty pavedimy.

14. Tarybos pirmininko pavaduotojas renkamas visai Tarybos kadencijai i§ Tarybos nariy
slaptu balsavimu per pirmaji Tarybos posédj. Tarybos pirmininko pavaduotojas turi buti renkamas
1§ nevyriausybiniy organizacijy, dirban¢iy vaiko gerovés srityje, savivaldybiy arba mokiniy atstovy.
Tarybos pirmininko pavaduotoju iSrenkamas daugiausia balsy surinkes Tarybos narys. Balsams
pasiskirs€ius po lygiai, sprendZiamojo balso teise turi Tarybos pirmininkas.

15. Tarybos pirmininko pavaduotojo jgaliojimai nutriiksta atsiradus bent vienam i§ Nuostaty
11 punkte nustatyty pagrindy.

16. Pasibaigus Tarybos pirmininko pavaduotojo jgaliojimams Nuostaty 11 punkte
nustatytais pagrindais, Tarybos pirmininko pavaduotojg delegavusio subjekto papraSoma pateikti
naujg atstovo j Taryba kandidatiirg Nuostaty 12 punkte nustatyta tvarka likusiai Tarybos kadencijai.
Socialinés apsaugos ir darbo ministras, gaves naujy Tarybos nariy kandidattras, tvirtina Tarybos

sudet].
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V SKYRIUS
TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

17. Tarybai vadovauja Tarybos pirmininkas, jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas.

18. Pagrindiné Tarybos veiklos forma yra posédziai. Prireikus gali biiti organizuojami
iSvaziuojamieji posédziai. Tarybos pirmininkui (o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojui)
nusprendus, posédzio klausimai gali buti sprendziami apklausos budu, jei jie pateikiami ir Tarybos
nariai savo nuomong pareiskia rastu ir (ar) elektroniniu pastu.

19. Tarybos pirmininkas:

19.1. vadovauja Tarybai, planuoja ir organizuoja Tarybos darbg ir atsako uZ jai pavesty
funkcijy vykdyma;

19.2. Saukia Tarybos posédZius ir jiems pirmininkauja, sudaro Tarybos posédziy
darbotvarkes;

19.3. pasiraSo Tarybos posédziy protokolus ir kitus su Tarybos veikla susijusius
dokumentus;

19.4. atstovauja Tarybai valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijose, jstaigose ir (ar)
organizacijose arba paveda Tarybai atstovauti kitam Tarybos nariui;

19.5. sprendzia del posédziy organizavimo apklausos bidu;

19.6. vykdo kitas funkcijas, biitinas siekiant uztikrinti sklandy Tarybos darbg ir jos funkcijy
atlikima.

20. Eiliniai Tarybos posédziai $aukiami ne re¢iau kaip kas 4 ménesius. Tarybos posédZio
metu Tarybos nariai suderina kito eilinio Tarybos posédzio datg ir vietg. Neeiliniai Tarybos
posédZiai Saukiami Tarybos pirmininko, o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojo arba
trecdalio Tarybos nariy iniciatyva.

21. Tarybos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip trys ketvirtadaliai
Tarybos nariy. Tarybos posédyje turi dalyvauti Tarybos pirmininkas, o jo nesant — Tarybos
pirmininko pavaduotojas.

22. Tarybos sekretoriaus funkcijas atlieka Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos paskirtas valstybés tarnautojas ar darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, kuris néra
Tarybos narys.

23. Tarybos sekretorius:

23.1. rengia Tarybos posé¢dZiy medZiagg (darbotvarkes, protokoly projektus, kitg medziaga);

23.2. suderings su Tarybos pirmininku, o jo nesant - su Tarybos pirmininko pavaduotoju
siuncia Tarybos nariams kvietimus j Tarybos posédZius;

23.3. vykdo kitus Tarybos pirmininko, o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojo
pavedimus Tarybos posédzio rengimo klausimais.

24. Tarybos nariams apie eilinio posédzio vieta ir laikg turi buti prane$ta ne véliau kaip likus
5 darbo dienoms, apie neeilinio posédZio vietg ir laikg — ne véliau kaip likus 2 darbo dienoms iki
Tarybos posédZio. Tarybos narys, negalintis dalyvauti posédyje, ne véliau kaip prie§ 1 darbo dieng
iki posédZio turi raStu ir (ar) elektroniniu pa$tu apie tai praneti Tarybos sekretoriui, nurodydamas

nedalyvavimo priezastj. Pateisinamomis nedalyvavimo Tarybos posédyje priezastimis laikomos:



nedarbingumas, komandiruoté, atostogos, stazuoté, kvalifikacijos kélimas, artimyjy giminaiéiy ligos
ar mirties atvejai, iSvykimas  teismg ir teisésaugos ar kontrolés funkcijas atliekanéias institucijas,
1Svykimas j sveikatos prieziliros jstaiga, nelaimingas atsitikimas, neatleidimas nuo tiesioginio darbo
ar pareigy institucijoje, jstaigoje arba organizacijoje dél priezas¢iy, susijusiy su darbo specifika.
Tarybos pirmininko sprendimu pateisinama nedalyvavimo Tarybos posédyje priezastimi gali biti
laikoma ir kitokia nedalyvavimo prieZastis.

25. Kiekvienas Tarybos narys likus ne maziau kaip 2 darbo dienoms iki posédZio arba
posédZio metu gali teikti sitilymus dél Tarybos posédZio darbotvarkés papildymo ir (ar) pakeitimo.
Sprendimg del Tarybos posédzio darbotvarkés papildymo ir (ar) pakeitimo priima Tarybos
pirmininkas, jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas, o Tarybos pos¢dZio metu — Taryba
Nuostaty 27 punkte nustatyta tvarka.

26. Tarybos pirmininkas, o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas posédZio metu
supazindina Tarybos narius ir kitus posédzio dalyvius su posédZio darbotvarke, papildoma
medziaga (jei yra), i8klauso Tarybos nariy ir kity posédZio dalyviy pranedimus, nuomone
svarstomais klausimais.

27. Tarybos sprendimai priimami bendru sutarimu. Jeigu nepavyksta priimti sprendimo
bendru sutarimu, vyksta atviras balsavimas. Sprendimai priimami paprasta dalyvaujan¢iy Tarybos
nariy balsy dauguma. Kiekvienas Tarybos narys turi po vieng balsa. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemiamas Tarybos pirmininko, o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojo balsas. Tarybos nario
pareiksta atskiroji nuomoné dél Tarybos sprendimo turi bati jraoma Tarybos posédZio protokole
arba prie jo pridedama. Tarybos sprendimai yra rekomenduojamojo pobiidZio.

28. Tarybos narys privalo pranesti posédZio dalyviams ir nusiSalinti nuo klausimo
svarstymo, jei jo dalyvavimas balsuojant galéty sukelti vieSyjy ir (ar) priva¢iy interesy konflikta.
Apie Tarybos nario nusi$alinimg paZymima Tarybos posédZio protokole.

29. Tarybos sprendimai jforminami Tarybos posédZio protokolais. Tarybos posédZio eiga
gali buti fiksuojama garso jrasu. Tarybos posédyje padarytas garso jrasas pridedamas prie Tarybos
posédzio protokolo ir yra sudedamoji jo dalis.

30. Tarybos posédZio sekretorius posédzio protokolg turi suradyti ir ji raStu ir (ar)
elektroniniu paStu pateikti Tarybos nariams pastaboms gauti ne véliau kaip per 3 darbo dienas po
ivykusio Tarybos posédzio. Tarybos nariams nepateikus pastaby per 2 darbo dienas nuo protokolo
1$siuntimo, laikoma, kad protokolas suderintas be pastaby.

31. Su Tarybos nariais suderintg Tarybos posédZio protokola pasirao Tarybos pirmininkas
(Jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas) ir sekretorius.

32. PasiraSytas protokolas ne veliau kaip per 7 darbo dienas po posédzio isiunéiamas
Tarybos nariams ir kitiems Tarybos posédZio dalyviams bei paskelbiamas Lietuvos Respublikos

socialinés apsaugo ir darbo ministerijos interneto svetainéje.
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VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Tarybg tkiskai ir technigkai aptarnauja Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, kurioje
Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka saugomi Tarybos veiklos
dokumentai.

34. Nuostatuose nenumatytus Tarybos darbo organizavimo klausimus sprendZia Tarybos
pirmininkas, o jo nesant — Tarybos pirmininko pavaduotojas.

35. Asmens duomenys, gauti Tarnybai vykdant jai pavestas funkcijas, tvarkomi
vadovaujantis 2018 m. geguzés 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél
fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinama  Direktyva  95/46/EB (Bendrasis  duomeny  apsaugos  reglamentas)
(OL 2016 L 119, p. 1), kitais asmens duomeny tvarkyma reguliuojanéiais teisés aktais.

36. Taryba informacijg apie savo veiklg skelbia Lietuvos Respublikos Vyriausybés interneto

svetaingje.

Liefuvos Respublikes
Socialinés apsaugos i dgro
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