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DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES NUTARIMO PROJEKTO

Teikiame Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimo ,,D¢l jgaliojimy derétis su profesiniy
sajungy organizacijomis dél Valstybés sienos apsaugos Sakos kolektyvinés sutarties parengimo ir
pasiraSyti Valstybés sienos apsaugos Sakos kolektyving sutartj suteikimo®, patikslinto pagal
Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés ir Politikos grupés pastabas, projekta
(toliau — Nutarimo projektas).

Nutarimo projekto tikslas — suteikti jgaliojimus Valstybés sienos apsaugos tarnybai prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos (toliau — Tarnyba) derétis su profesiniy sgjungy
organizacijomis dél Valstybés sienos apsaugos $akos kolektyvinés sutarties parengimo ir, suderinus
su Vidaus reikaly ministerija, pasirasyti Valstybés sienos apsaugos Sakos kolektyvine sutart;.

Pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m. vasario 10 d. nutarimu Nr. 130 ,,Dél
igaliojimy pasirasSyti Valstybés sienos apsaugos Sakos kolektyving sutart] suteikimo® suteikta
igaliojimg, Tarnyba ir Lietuvos valstybés sienos apsaugos pareigiiny profesiniy sgjungy jungtiné
atstovybé, sudaryta i§ Lietuvos pasienio pareigliny profesinés sgjungos ir Lietuvos teisésaugos
pareigiiny federacijos, 2016 m. vasario 23 d. pasirasé Valstybés sienos apsaugos Sakos kolektyvine
sutartj Nr. 8-7/PPG-VSAT-1(16)/4-177.

Pagal Lietuvos Respublikos darbo kodekso 6 straipsnio 11 dalj, iki Darbo kodekso
jsigaliojimo sudarytos kolektyvinés sutartys galioja pagal iki Sio jstatymo jsigaliojimo galiojusiy
teisés akty nuostatas, bet ne ilgiau kaip iki 2019 m. sausio 1 d. Atsizvelgiant | tai, siiiloma jgalioti
Tarnyba derétis ir pasiraSyti nauja Sakos kolektyving sutartj, kuri galioty nuo 2019 m. sausio 1 d.
Naujos Sakos kolektyvinés sutarties projektas, pabaigus derybas su profesiniy sgjungy
organizacijomis, atsizvelgus j Darbo kodekso 194 straipsnio 3 dalj, iki pasiraSymo bus suderintas su
Finansy ministerija, Vidaus reikaly ministerija ir pristatytas Lietuvos Respublikos Vyriausybés
pasitarime.

Nutarimo projektas suderintas darbo tvarka su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija,
patikslintas pagal kai kurias Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés ir
Politikos grupés pastabas.

Neatsizvelgta j vieng Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos Teisés grupés pastaba,
kad svarstytina, ar Tarnyba gali biiti jgaliota derétis dél Sakos kolektyvinés sutarties parengimo ir ja
pasirasyti, kadangi, pagal Darbo kodekso 194 straipsnio 2 dalj, Lietuvos Respublikos Vyriausybé
gali jgalioti atitinkamos valdymo srities ministerijg ar kitag Lietuvos Respublikos Vyriausybés
jstaiga, ar jstaiga prie ministerijos, atsakingg uz tam tikros valdymo srities ar jos dalies politikos
formavima, o Tarnybos paskirtis — jgyvendinti valstybés sienos apsaugg ir jos kirtimo kontrole, o
karo metu — priklausant ginkluotosioms pajégoms ginti valstybe.

Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto (toliau — Statutas) 6 straipsnio 2 dalyje
nustatyta, kad pareigliny tarnybos santykius reglamentuoja $is statutas ir Valstybes tarnybos

1475471 Atkurtai
g @
1% v ¢ ¢ Lietuvai


mailto:bendrasisd@vrm.lt

jstatymas. Statuto 52 straipsnio 3 dalyje nustatyta, kad Sakos kolektyviné sutartis yra profesiniy
sajungy organizacijy ir Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos raSytinis susitarimas. AnalogiSkas
reguliavimas nustatytas ir Valstybés tarnybos jstatymo 5° straipsnio 2 dalyje. Atkreipiame démesi,
kad Statutas ir Valstybés tarnybos jstatymas neriboja, kokios jstaigos gali biiti jgaliotos pasirasyti
Sakos kolektyvine sutart;.

Darbo kodekso atzvilgiu Statutas ir Valstybés tarnybos jstatymas yra specialieji jstatymai,
taikomi tam tikros srities teisiniams santykiams, t. y. santykiams, susiklostantiems valstybés
tarnyboje ir vidaus tarnyboje. Be to, atsizvelgus | Vyriausybés jstatymo 29, 29%, 30 straipsnius,
Darbo kodekso 194 straipsnio 2 dalis laikytina ydinga, kadangi nustato norma, kurios nejmanoma
jgyvendinti — galimybe Vyriausybei jgalioti Vyriausybés jstaigg ar jstaigg prie ministerijos,
atsakinga uz tam tikros valdymo srities ar jos dalies politikos formavima, nes pagal galiojantj
reglamentavimg jokia jstaiga prie ministerijos negali formuoti valstybés politikos kurioje nors
srityje. Pagal Vyriausybés jstatymo 29 straipsnj politika formuojancios institucijos yra tik
ministerijos.

Pazymétina, kad pagal VieSojo administravimo jstatymo 3 straipsnio 7 dalyje nustatyta
vie$ojo administravimo subsidiarumo principg viesojo administravimo subjekty sprendimai turi biiti
priimami ir jgyvendinami tuo vie$ojo administravimo sistemos lygiu, kuriuo jie yra efektyviausi.

Sistemiskai ir siekiamo sureguliuoti visuomeninio santykio poZiliriu aiSkinant pirmiau
nurodytas normas galima padaryti i§vada, kad vesti derybas dé¢l Sakos kolektyvinés sutarties turinio
ir jg pasiraSyti turéty biiti jgaliojamas tas subjektas, kuris iSimtinai veikia konkrecioje srityje, Siuo
atveju — Tarnybos veiklos srityje. Atsizvelgdami | tai, Nutarimo projektu siilome derétis dél Sakos
kolektyvinés sutarties ir jg pasirasyti jgalioti Tarnyba.

Priémus Nutarimo projekta, neigiamy pasekmiy nenumatoma.

Nutarimo projekto rengimg koordinavo Tarnybos vadas Renatas Pozéla, tel. 271 9303,
tiesioginé rengéja — Tarnybos Teisés skyriaus vedéja Lina Matuliené, tel. 271 7339.

PRIDEDAMA. Nutarimo projektas, 1 lapas.

Vidaus reikaly ministras Eimutis Misitinas
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