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PAZYMA

Nr.
Vilnius

Projekto rengéjas: Vidaus reikaly ministerija

Projekto tikslas: sickiant jgyvendinti Regioninés plétros jstatymo (toliau — statymas) nauja

redakcijg, kuri jsigaliojo 2020 m. rugséjo 1 d., patvirtinti Konkursy j regiony plétros taryby

administracijy direktoriy pareigas organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasg (toliau — Aprasas).

Dabartiné situacija: Istatyme regiony plétros taryboms nustatytas vieSyjy juridiniy asmeny

statusas. Siy juridiniy asmeny vadovais numatyti regiony plétros taryby administracijy direktoriai.

Vadovaujantis [statymo 26 straipsnio 4 dalimi, regiono plétros tarybos administracijos direktorius |

pareigas priimamas konkurso, organizuojamo ir vykdomo Vyriausybés nustatyta tvarka, budu. Tai

visiSkai naujas reguliavimas, nes iki Siol tokios pareigos nebuvo jteisintos ir konkursai j Sias

pareigas nebuvo organizuojami.

Projekto esmé: Aprase numatoma:

konkursg | administracijos direktoriaus pareigas organizuoja regiono plétros tarybos kolegija,
kuri sudaro atrankos komisijg;

konkursas skelbiamas per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema (toliau — VATIS)
Valstybés tarnybos departamento interneto svetainéje ir regiono plétros tarybos interneto
svetainéje, taip pat numatoma galimybé informacija apie konkursa skelbti ir kituose
informacijos Saltiniuose;

praSymy dalyvauti konkurse pateikimas organizuojamas per VATIS — pretendenty prasymai
priimami 14 kalendoriniy dieny po konkurso paskelbimo;

atrankos komisijos nario nu(-si)salinimo atvejai;

pretendenty atrankos vykdymo tvarka bei terminai (pretendenty vertinimas atrankos komisijoje
turi jvykti ne véliau kaip per 15 darbo dieny nuo dokumenty priémimo termino pabaigos. Per §j
laikg atrankos komisijos sekretorius turés buti jvertings pretendenty atitikti kvalifikaciniams
reikalavimams, prireikus gauti patikslinancius dokumentus i§ pretendenty, informaves visus
pretendentus, ar jie kvieciami / nekvieCiami dalyvauti atrankos komisijoje ir t.t.);

konkursg laiméjusio pretendento paskyrimo j pareigas tvarka ir terminai;
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- salygos, kada konkursas laikomas nejvykusiu ir kita.

Kartu su Aprasu siiloma patvirtinti Pretendento ] regiono plétros tarybos administracijos
direktoriaus pareigas anketos pavyzding formg, kurioje turéty biti nurodoma informacija apie
pretendento neiSnykusj ar nepanaikintg teistumg arba nepasibaigusj laidavimo terming; apie
atleidimg i§ valstybés tarnautojo pareigy uz Valstybés tarnybos jstatyme nurodytus Siurk$¢ius
pazeidimus; apie atleidimg arba pasalinima i§ skiriamy arba renkamy pareigy dél priesaikos ar
pasizadéjimo sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo; apie naryst¢ uzdraustose organizacijose ir
pan.

Derinimas: Apraso projektas svarstytas 2020 m. rugséjo 22 d. tarpinstituciniame pasitarime ir
patikslintas pagal Vyriausybés kanceliarijos Strateginiy kompetencijy grupés ir Teisés grupés
pateiktas pastabas. Patikslintas projektas darbo tvarka suderintas su Lietuvos savivaldybiy

asociacija.

Dalykinio vertinimo iSvada:

Sitlytina projektg svarstyti Vyriausybés posédzio A dalyje.

Patar¢ja Asta Petkeviciené
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Asta Petkeviciené, tel. 870663944, el. p. asta.petkeviciene@Irv.It



