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Projekto rengėjas: Socialinės apsaugos ir darbo ministerija. 

Projekto tikslas: Padidinti darbuotojų, gaunančių mažiausią darbo užmokestį, pajamas.  

Dabartinė situacija:  

 Nuo 2018 m. sausio 1 d. minimalioji mėnesinės alga (MMA) – 400 Eur, minimalusis 

valandinis atlygis – 2,45 Eur. 

 Darbo kodekse nustatyta, kad Vyriausybė tvirtina MMA ir minimalųjį valandinį atlygį, gavusi 

Trišalės tarybos rekomendaciją ir atsižvelgdama į šalies ūkio vystymosi rodiklius bei 

tendencijas (141 str. 3 d.). 

 Trišalė taryba, siekdama depolitizuoti MMA dydžio nustatymą, 2017 m. susitarė, kad MMA ir 

vidutinio darbo užmokesčio (VDU) santykis neturi būti mažesnis kaip 45 proc. ir didesnis kaip 

50 proc. bei turi atitikti ketvirtadalio didžiausią santykį tarp VDU ir MMA turinčių ES 

valstybių vidurkį, kuris numatomas pagal ES statistikos tarybos paskutinių trejų metų 

skelbiamus duomenis. 

 Atsižvelgiant į tai, kad ketvirtadalio didžiausią MMA ir VDU santykį turinčių ES šalių 

(Slovėnija – 50,9; Prancūzija – 47,3; Liuksemburgas – 47; Latvija – 45,8; Lenkija – 45,6 proc.) 

vidurkis yra 47,3 proc.,  o planuojamas 2018 m. šalies vidutinis mėnesinis bruto darbo 

užmokestis – 915,2 Eur, MMA sudarytų 432,89 Eur (915,2 Eur x 0,473).  

Projekto esmė:  Siūloma nuo 2019 m. sausio 1 d. padidinti MMA iki 430 Eur (didinama 30 

Eur, arba 7,5 proc.) ir minimalųjį valandinį atlygį iki 2,63 Eur (didinama 0,18 Eur, arba 7,5 proc.).  

Įvertinus tai, kad nuo 2019 m. sausio 1 d. įsigalioja mokestinė reforma, MMA būtų 555 

Eur, minimalusis valandinis atlygis – 3,39 Eur.  

2019 m. valstybės biudžeto projekte šiam tikslui numatyta 13 mln. Eur.   

Derinimas. Trišalės tarybos 2018-09-18 posėdyje buvo fiksuotos skirtingos socialinių partnerių 

nuomonės: darbdavių atstovai laikosi pozicijos, kad MMA galima kelti iki 420 Eur, darbuotojų 

atstovai – iki 450 Eur, Vyriausybės atstovai – iki 430 Eur.   

Nutarimo projektas suderintas su Finansų ministerija darbo tvarka. 

Atitiktis Vyriausybės programai: Atitinka Vyriausybės programos 113 punkto nuostatą 

,,Pripažindami, kad ekonominė didelio nedarbo lygio ir emigracijos priežastis yra santykinai 

nedideli atlyginimai, imsimės sparčių ir efektyvių priemonių gyventojų gaunamoms pajamoms 

didinti“. 

Dalykinio vertinimo išvada. Siūlome projektą svarstyti Vyriausybės posėdžio B dalyje ir 

patikslinti pagal Vyriausybės kanceliarijos Teisės grupės pastabą. 
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