LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES KANCELIARIJA
VIESOJO VALDYMO GRUPE

PAZYMA

DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBES 2018 M. GRUODZIO 12 D. NUTARIMO
NR. 1289 ,,DEL KARJEROS VALSTYBES TARNAUTOJU IR VIDAUS TARNYBOS
SISTEMOS PAREIGUNU PERSIKELIMO ISLAIDU KOMPENSAVIMO TVARKOS

APRASO PATVIRTINIMO® PAKEITIMO, VYRIAUSYBES 2002 M. LIEPOS 19 D.
NUTARIMO NR. 1167 ,,DEL VIENKARTINIU PINIGINIU ISMOKU VALSTYBES
TARNAUTOJAMS SKYRIMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO“ PAKEITIMO IR
VYRIAUSYBES 2018 M. GRUODZIO 12 D. NUTARIMO NR. 1300 ,,DEL LIETUVOS
RESPUBLIKOS VIDAUS TARNYBOS STATUTO IGYVENDINIMO% PAKEITIMO
PROJEKTU
(TAP-20-1589; TAP- 20-1590; TAP-20-1591;

TAIS - 20-11954(2); TAIS-20-11955(2); TAIS-20-11953(2))

2020-09-24 Nr.
Vilnius

1. Projekty rengéjas. Vidaus reikaly ministerija.

2. Projekty tikslas. Patikslinti atitinkamas Vyriausybés nutarimy nuostatas atsizvelgiant § 2020 m.
birzelio 26 d. priimta Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 16, 19, 20, 23, 24, 26, 28, 29,
30, 31, 311, 32, 33, 34, 35, 37, 38, 39, 51, 53, 56, 58, 59, 64, 68, 69, 75, 80 straipsniy pakeitimo ir
Jstatymo papildymo 29, 33" straipsniais jstatyma Nr. XI11-3177 (toliau — Jstatymas Nr. XIII-3177).

3. Dabartiné situacija. Vidaus tarnybos statuto 56 straipsnyje buvo nustatyta, kad pareigiinams
mokama priemoka uz darbg kenksmingomis, labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo
saglygomis. Taikydamos §ig nuostatg statutinés jstaigos iki 2020 m. balandzio 30 d. vadovavosi
Pavojingy darby sarasu, patvirtintu Vyriausybés 2002 m. rugséjo 3 d. nutarimu Nr. 1386 (Pavojingy
darby sarasas).

2020 m. geguzés 1 d. jsigaliojus Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymo
Nr. IX-1672 2, 3, 4, 6, 25, 27, 39 ir 41 straipsniy pakeitimo jstatymui Nr. XIII-2553, pripaZintas
netekusiu galios Pavojingy darby sarasas. Atsizvelgus j tai ir siekiant uztikrinti, kad ir po 2020 m.
geguzés 1 d. pareigiinams, kurie dirba esant nukrypimy nuo normaliy darbo salygy, t. y. kai
nustatyti pareigiing veikiantys kenksmingi ir (ar) pavojingi veiksniai (pvz., ugniagesiams gaisro
gesinimo metu, narams nardymo metu ir pan.), biity mokama atitinkama priemoka, Istatymu
Nr. X111-3177 nustatyta, kad pareiginams mokama priemoka uz darbg nustafius pareigiing
veikian€ius kenksmingus ir (ar) pavojingus veiksnius. Taip pat nustatyta, kad kenksmingy ir
pavojingy veiksniy valdymo ir priemokos dydzio uz darba, kai pareigiing veikia kenksmingi ir (ar)
pavojingi veiksniai, nustatymo vidaus tarnybos sistemoje tvarka nustato Vyriausybé. [statymo
Nr. X111-3177 nuostata dél minétos priemokos jsigalioja 2020 m. spalio 1 d.

4. Projekty esmé. Atsizvelgus j Istatymu Nr. X1I1-3177 kei¢iamg Vidaus tarnybos statuto 56
straipsnj, sitiloma atitinkamai pakeisti Kenksmingy veiksniy valdymo vidaus tarnybos sistemoje
tvarkos aprasa, patvirtintg Vyriausybés 2018 m. gruodzio 12 d. nutarimu Nr. 1300 ,,.Dél Lietuvos
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Respublikos vidaus tarnybos statuto jgyvendinimo* ir nustatyti kenksmingy ir pavojingy veiksniy
valdymo ir priemokos dydzio uz darba, kai pareigiing veikia kenksmingi ir (ar) pavojingi veiksniai,
nustatymo vidaus tarnybos sistemoje tvarka.

Kituose nutarimy projektuose atlikti redakcinio/techninio pobtidzio pakeitimai.

5. Derinimas. Nutarimy projektai teikti derinti Teisingumo, Finansy, Socialinés apsaugos ir darbo,
Sveikatos apsaugos ministerijoms, Lietuvos teisésaugos pareigiiny federacijai ir Nacionaliniam
pareigiiny profesiniy sajungy susivienijimui. Nutarimy projektai patikslinti pagal pateiktas pastabas,
neatsizvelgty pastaby argumentai, pateikti lydrastyje - teikime, su pastaby teikéjais suderinti darbo
tvarka.

6. Atitikimas Vyriausybés programai. Projektai tiesiogiai nejgyvendina Vyriausybés programos
nuostaty.

7. Projekty jgyvendinimo kastai ir nauda. Nutarimy projektams jgyvendinti papildomy valstybés
biudzeto 1eSy nereikes, nes ir §iuo metu pareiginams mokama priemoka uz darbg kenksmingomis,
labai kenksmingomis ir pavojingomis darbo salygomis.

Bus sickiama maksimaliai sumazinti kenksmingy ir pavojingy veiksniy poveikj, o kai néra
galimybés juos visiSkai pasalinti, pareiginams uz darba, kai pareigiing veikia kenksmingi ir
pavojingi veiksniai, bus kompensuojama ir taip labiau motyvuojama tinkamai atlikti savo pareigas.

8. Dalykinio vertinimo iSvada. Atsizvelgiant | tai, kad nutarimy projektuose apibréZziamos
sgvokos, kurios turi biiti jvertintos Terminy banko jstatymo ir jo jgyvendinamyjy teisés akty
nustatyta tvarka, su Valstybine lietuviy kalbos komisija suderintos tik darbo tvarka dar iki
Komisijos posédzio, sitlytina prireikus jas patikslinti, atsizvelgiant j galutinj sgvoky jvertinimg
Komisijos posédyje.

Sitilome projektus svarstyti tarpinstituciniame pasitarime.
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